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UVOD 

 

Godišnje izvješće o provedbi Plana razvoja Karlovačke županije 2021. – 2027. (u daljnjem 

tekstu: Plan razvoja) za 2025. godinu izrađeno je sukladno odredbama zakonodavnog okvira 

sustava strateškog planiranja i upravljanja razvojem. Navedeni okvir čine Zakon o sustavu 

strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske1 (u daljnjem tekstu: Zakon), 

Uredba o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i značaja 

za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave2  (u daljnjem tekstu: Uredba), Pravilnik 

o rokovima i postupcima praćenja i izvješćivanja o provedbi akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave3 (u 

daljnjem tekstu: Pravilnik) te važeće Upute za izradu godišnjeg izvješća o provedbi plana 

razvoja JLP(R)S Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije iz siječnja 2023.4 

(u daljnjem tekstu: Upute MRRFEU). Uputama MRRFEU propisana je struktura i sadržaj 

godišnjeg izvješća koje se sastoji od tekstualnog dijela i tabličnog predloška. 

Izvješće o provedbi Plana razvoja predstavlja pregled napretka u ostvarenju posebnih ciljeva i 

pokazatelja ishoda Plana razvoja jedinice područne (regionalne) samouprave. Tijelo nadležno 

za izradu Plana razvoja podnosi ga predstavničkom tijelu jedinice područne (regionalne) 

samouprave te, putem regionalnog koordinatora, Koordinacijskom tijelu jednom godišnje. 

Izvješće obuhvaća opis napretka u provedbi svakog posebnog cilja tijekom izvještajnog 

razdoblja, podatke o ostvarenim vrijednostima pokazatelja ishoda, informacije o provedbi 

projekata od strateškog značaja te zaključak o provedbi s prijedlozima za unaprjeđenje. 

Karlovačka županija u okviru svog samoupravnog djelokruga obavlja poslove od regionalnog 

značaja, osobito u područjima obrazovanja, zdravstva, prostornog i urbanističkog planiranja, 

gospodarskog razvoja, prometa i prometne infrastrukture, održavanja javnih cesta, planiranja i 

razvoja mreže obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih ustanova, izdavanja 

građevinskih i lokacijskih dozvola te drugih akata vezanih uz gradnju, kao i provedbe 

dokumenata prostornog uređenja za područje županije izvan područja grada Karlovca, uz 

obavljanje i drugih poslova sukladno posebnim zakonima. Kroz svoje djelovanje Županija 

kontinuirano skrbi o ravnomjernom razvoju svih svojih dijelova, provodeći javne politike 

usmjerene na regionalni razvoj, ulaganja u budućnost, poticanje zapošljavanja, jačanje 

konkurentnosti, gospodarski rast i održivi razvoj, pri čemu se poseban naglasak stavlja na 

smanjenje razvojnih razlika među područjima Županije te povećanje dostupnosti javnih 

sadržaja i usluga stanovništvu.  

Važno je istaknuti kako su tijekom provedbe Plana razvoja Karlovačke županije 2021.–2027. 

uočeni određeni metodološki izazovi u sustavu praćenja pokazatelja ishoda, koji se prvenstveno 

odnose na promjene metodologija izračuna pojedinih pokazatelja, nedostupnost određenih 

podataka ili promjene u načinu njihove objave od strane nadležnih institucija. Navedeno se 

posebno odnosi na pokazatelje koji se preuzimaju iz nacionalnih statističkih i administrativnih 

 
1 NN 123/17 i 151/22 
2 NN 37/2023 
3 NN 44/2023 
4 Dokument: UI/GI – PR, Inačica: 1.1 
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izvora, pri čemu su pojedine institucije tijekom provedbenog razdoblja izmijenile metodologiju 

izračuna ili prestale objavljivati podatke u obliku koji omogućuje usporedbu s početnim 

vrijednostima definiranim Planom razvoja. 

Takve okolnosti utječu na mogućnost dugoročnog i metodološki usporedivog praćenja 

pojedinih pokazatelja ishoda, zbog čega se kod određenih posebnih ciljeva pojavljuju 

ograničenja u interpretaciji ostvarenih rezultata. U pojedinim slučajevima pokazatelji više nisu 

u potpunosti usporedivi s početnim vrijednostima utvrđenima prilikom izrade Plana razvoja, 

dok za dio pokazatelja podaci za izvještajno razdoblje nisu dostupni ili nisu objavljeni u 

rokovima potrebnim za izradu godišnjeg izvješća. 

Slijedom navedenoga, prilikom interpretacije pojedinih pokazatelja ishoda potrebno je uzeti u 

obzir ograničenja vezana uz dostupnost podataka, promjene metodologija i usporedivost 

pojedinih vrijednosti tijekom provedbenog razdoblja. Navedene okolnosti dodatno potvrđuju 

važnost praćenja provedbe Plana razvoja kroz širi kontekst razvojnih aktivnosti i učinaka, a ne 

isključivo kroz pojedinačne vrijednosti pokazatelja ishoda. Istodobno, navedeno upućuje na 

potrebu kontinuiranog unaprjeđenja sustava praćenja i interpretacije pokazatelja ishoda kako bi 

se osiguralo kvalitetnije i dugoročno održivo praćenje provedbe posebnih ciljeva i razvojnih 

učinaka Plana razvoja Karlovačke županije. 

Tijekom 2025. godine Karlovačka županija nastavila je s provedbom aktivnosti usmjerenih na 

jačanje gospodarskog i društvenog razvoja te na stvaranje stabilnog i održivog poslovnog i 

životnog okruženja, s naglaskom na unaprjeđenje dostupnosti javnih usluga, jačanje razvojnih 

kapaciteta te stvaranje preduvjeta za ravnomjerniji i održiviji razvoj svih dijelova Županije. 

Provedene aktivnosti i ulaganja pridonijeli su jačanju kvalitete života stanovništva, dostupnosti 

infrastrukture i usluga te otpornosti lokalnog gospodarstva i javnih sustava na razvojne izazove.  

S ciljem daljnjeg unaprjeđenja kvalitete života stanovnika, nastavljena je suradnja s dionicima 

iz javnog, privatnog i civilnog sektora, u okviru partnerskog pristupa koji predstavlja temelj 

dugoročnog razvoja. 

Kako bi se navedene aktivnosti usmjerile prema jasno definiranim razvojnim pravcima, Planom 

razvoja Karlovačke županije utvrđena je vizija razvoja za srednjoročno razdoblje do 2027. 

godine: 

„Do 2027. Karlovačka županija će biti županija rastućeg gospodarstva temeljenog na primjeni 

novih tehnologija, županija očuvane prirodne i kulturne baštine, privlačna za život, poslovanje 

i odmor.“ 

Ostvarenju navedene vizije doprinosi provedba posebnih ciljeva definiranih Planom razvoja, 

pri čemu je od osobite važnosti usklađeno i koordinirano djelovanje svih dionika – javnog 

sektora, gospodarstva, obrazovnog sustava, civilnog društva i građana. Takav koordinirani 

pristup omogućuje učinkovitije pokretanje razvojnih procesa, jačanje konkurentnosti te 

stvaranje preduvjeta za održiv i uravnotežen razvoj. 

Karlovačka županija nastavlja djelovati u smjeru ostvarivanja ciljeva usmjerenih na 

osiguravanje ujednačenih uvjeta života na cijelom svom području, kroz poticanje gospodarskih 

aktivnosti, jačanje zdravstvenog i socijalnog sustava, unaprjeđenje obrazovanja te podizanje 
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kvalitete društvenog života. Sve navedene aktivnosti usmjerene su prema postizanju 

uravnoteženog razvoja i povećanju ukupne razine životnog standarda stanovnika Karlovačke 

županije. 

Iako je Plan razvoja Karlovačke županije povezan s proračunskim mogućnostima Županije, 

njegov značaj nadilazi isključivo financijski okvir. Kao strateški dokument koji obuhvaća 

cjelokupno područje županije i temelji se na višesektorskom pristupu, njegova provedba 

uključuje doprinos različitih dionika – od jedinica lokalne samouprave i županijskih ustanova 

do tijela državne uprave, organizacija civilnog društva i privatnog sektora. U tom kontekstu, 

sustavno praćenje pokazatelja napretka, u skladu s Nacionalnom bibliotekom pokazatelja, 

predstavlja temelj za objektivno vrednovanje ostvarenja ciljeva Plana razvoja. Pokazatelji koji 

mjere ishode provedenih aktivnosti imaju ključnu ulogu u ocjeni uspješnosti provedbe te, u 

strateškom smislu, često imaju veću težinu od same razine proračunskih ulaganja. 
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IZVJEŠĆE O PROVEDBI POSEBNIH CILJEVA 

 

1. Posebni cilj 1: Povećanje konkurentnosti i održivosti gospodarstva 

 

1.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost 
Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.4.06 

Broj novih malih i 

srednjih poduzeća po 

godini* 

 

(117) 

 

261 

(2021.) 

(125) 

 

278 

(2027.) 

(-) 

 

255 

(2025.) 

OI.02.13.40 

Broj poduzeća iz 

županije 

u Top 1.000 

poduzeća** 

13 

 

(2021.) 

16 

 

(2027.) 

n/p 

 

*Pokazatelj Broj novih malih i srednjih poduzeća po godini u Planu razvoja inicijalno je definiran na 

temelju podataka dostupnih u vrijeme njegove izrade, pri čemu je početna vrijednost iznosila 117, a 

ciljana vrijednost 125, što je odgovaralo planiranom rastu od približno 6,8 % do kraja planskog 

razdoblja. Kako je tijekom provedbe Plana razvoja došlo je do promjene izvora podataka te se pokazatelj 

nadalje prati prema podacima Financijske agencije (FINA), sukladno novom izvoru podataka, 

usporediva početna vrijednost za 2021. godinu iznosi 261, dok ostvarena vrijednost za 2025. godinu 

iznosi 255, Zbog promjene izvora podataka, vrijednosti 117 i 125 nisu izravno usporedive s 

vrijednostima 261 i 255 te se prikazuju dva niza podataka isključivo radi osiguranja kontinuiteta 

praćenja pokazatelja definiranog Planom razvoja. Slijedom navedenoga, napredak se nadalje prati po 

usporedivim podacima (FINA)  

** Pokazatelj Broj poduzeća iz županije u Top 1.000 poduzeća korišten je u početnoj fazi izrade Plana 

razvoja kao jedan od indikatora uspješnosti gospodarstva. Navedeni pokazatelj više nije dostupan u 

okviru redovitih objava Financijske agencije (FINA), niti postoji podatak koji bi bio adekvatno 

usporediv prvotno definiranom. 

1.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 1 

 

Provedbom posebnog cilja 1. Povećanje konkurentnosti i održivosti gospodarstva nastoji se 

doprinijeti stvaranju produktivnijeg, otpornijeg i konkurentnijeg gospodarstva. Gospodarski 

rast koji se temelji na raznovrsnijoj i konkurentnijoj gospodarskoj strukturi predstavlja ključnu 

pretpostavku za provedbu industrijske tranzicije te osigurava dugoročno održivu osnovu za 

povećanje životnog standarda stanovništva, uz jačanje otpornosti lokalnog gospodarstva na 

tržišne i razvojne izazove te stvaranje preduvjeta za dugoročniji i stabilniji gospodarski razvoj 

Karlovačke županije. 

 

 

Ostvarenje navedenog cilja planirano je kroz provedbu sljedećih mjera:  

BROJ 24/2026                                                      GLASNIK KARLOVAČKE ŽUPANIJE________________________________________________________________________________________________________________11



7 
 

 

Mjera 1.1. Poticanje razvoja obrtništva, mikro, malog i srednjeg poduzetništva 

Mjera 1.2. Razvoj poslovne infrastrukture i poticajnog poslovnog okruženja 

Mjera 1.3. Podrška internacionalizaciji poslovanja 

Mjera 1.4. Poticanje na prijelaz prema nišama više dodane vrijednosti, digitalizaciju i inovacije. 

 

U razdoblju provedbe do 2025. godine gospodarski sektor Karlovačke županije pokazuje 

relativnu stabilnost uz umjeren rast poduzetničke aktivnosti, pri čemu su vidljivi određeni 

pozitivni trendovi u broju poduzetnika, zaposlenih i izvoznika. Ključni pokazatelj – broj 

novoosnovanih malih i srednjih poduzeća – bilježi blagi pad u odnosu na početnu godinu (-

2,3%), ali istovremeno pokazuje znakove oporavka u odnosu na prethodnu 2024. godinu 

(+4,5%). Iako ostvarena vrijednost pokazatelja u 2025. godini zaostaje za početnom 

vrijednošću iz 2021. godine, vidljiv je trend postupne stabilizacije poduzetničke aktivnosti. 

Promatrajući istodobno rast ukupnog broja poduzetnika, zaposlenih i izvoznika na području 

Karlovačke županije, može se zaključiti da gospodarstvo Karlovačke županije zadržava 

razvojni potencijal. te se može očekivati daljnje jačanje poduzetničke aktivnosti do kraja 

planskog razdoblja.  

 

O stabilnosti i rastu poduzetničke aktivnosti govore i podaci FINA-e, prema kojima se u 

razdoblju od 2021. do 2024. godine u Karlovačkoj županiji bilježi kontinuirani rast broja 

poduzetnika (2021. godina - 2.534, 2022. godina - 2.594, 2023. godina - 2.712, 2024. godina - 

2.825) kao i rast broja zaposlenih (2021. godina – 18.539, 2022. godina - 18.840, 2023. godina 

– 19.392, 2024. godina – 19.828). Istovremeno, u navedenom razdoblju povećava se broj 

izvoznika (2021. godina – 418, 2022. godina - 468, 2023. godina – 470, 2024. godina – 519) 

što ukazuje na jačanje konkurentnosti gospodarstva Karlovačke županije na inozemnim 

tržištima i važnost izvoza kao jednog od značajnih čimbenika gospodarskog razvoja.  

 

Karlovačka županija provodi programe kojima nastoji potaknuti razvoj, ponajprije malog i 

srednjeg poduzetništva. Temeljem Programa razvoja poduzetništva na području Karlovačke 

županije u 2025. godini („Glasnik Karlovačke županije“ broj 57c/24) i provedenog Javnog 

poziva za dodjelu potpora male vrijednosti za razvoj poduzetništva na području Karlovačke 

županije u 2025. godini, 83 poduzetnika ostvarila su pravo na potporu u ukupnom iznosu od 

170.520,79 eura za sufinanciranje: troškova digitalizacije poslovnog procesa (troškovi izrade, 

razvoja i nabave digitalnih rješenja i tehnologija namijenjenih digitalizaciji osnovnog 

poslovnog procesa pri obavljanju djelatnosti); troškova nabave strojeva, opreme i alata za 

obavljanje djelatnosti; troškova certificiranja i uvođenja sustava kvalitete te  troškova nastupa 

na gospodarskim manifestacijama i sajmovima u zemlji i inozemstvu. Od ukupno 83 korisnika 

sredstava, 39 korisnika je registrirano kao trgovačka društva, a 44 kao obrti. Sredstva su 

dodijeljena korisnicima prema djelatnostima kako slijedi: 

− PODRUČJE C – Prerađivačka industrija 29 korisnika, 

− PODRUČJE F – Građevinarstvo 28 korisnika, 

− PODRUČJE G – Trgovina na veliko i na malo, popravak motornih vozila i motocikala – 

11 korisnika, 
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− PODRUČJE I – Djelatnost pružanja smještaja te pripreme i usluživanja hrane – 6 

korisnika, 

− PODRUČJE N – Odjeljak 81 Usluge u vezi s upravljanjem i održavanjem zgrada te 

djelatnost uređenja i održavanja krajolika – 1 korisnik, 

− PODRUČJE S – Ostale uslužne djelatnosti – 8 korisnika.  

 

Dodijeljene potpore bile su usmjerene prvenstveno na jačanje konkurentnosti i modernizaciju 

poslovanja poduzetnika kroz ulaganja u opremu, digitalizaciju i razvoj poslovnih kapaciteta. 

Provedene mjere doprinose stvaranju povoljnijeg poduzetničkog okruženja te jačanju 

otpornosti malog i srednjeg poduzetništva na tržišne izazove. U odnosu na 2024. godinu, kada 

su potpore male vrijednosti u ukupnom iznosu od 98.070,12 eura dodijeljene za 73 poduzetnika, 

u 2025. godini vidljivo je povećanje ukupnog iznosa dodijeljenih sredstava i broja korisnika, 

što upućuje na povećani interes poduzetnika za dostupne mjere potpore i ulaganja u razvoj 

poslovanja.  

 

Također, Karlovačka županija od 2020. godine, u suradnji s poslovnim bankama, subvencionira 

kamatu na poduzetničke kredite sukladno Programima Hrvatske banke za obnovu i razvoj 

(HBOR) „Poduzetništvo mladih, žena i početnika“, „Investicije privatnog sektora“ i „Obrtna 

sredstva“, subvencijom od 2% ukupne ugovorene kamatne stope po poduzetničkom 

kreditu/projektu, fiksno, za čitavo vrijeme otplate kredita. U 2025. godini temeljem Programa 

subvencioniranja kamatne stope na poduzetničke kredite odobreno je pet zahtjeva za subvenciju 

kamatne stope na kredite za investicije ukupne vrijednosti 1.385.610,60 eura. Županija 

kontinuirano subvencionira i  kamate na kredite odobrene kroz Program „Kreditom do uspjeha 

2014.“ Mjera 1. „Kreditom do konkurentnosti“, sredstvima Karlovačke županije i resornog 

Ministarstva. 

 

Financijske potpore male vrijednosti i subvencioniranje kredita imaju pozitivan učinak na 

održavanje poslovne aktivnosti, poticanje investicija i jačanje likvidnosti poduzetnika, osobito 

u segmentu malog i srednjeg poduzetništva. Iako navedene mjere same po sebi ne mogu 

značajno utjecati na strukturnu transformaciju gospodarstva, predstavljaju važan instrument 

potpore razvoju poduzetništva i očuvanju gospodarske aktivnosti na području Županije.  

 

Poduzetnički centar Nikola Tesla, koji  je započeo s radom 2023. godine u okviru Nikola Tesla 

Experience Center Karlovac, kao poduzetnička potporna institucija tijekom 2025. godine 

postojećim i budućim poduzetnicima pružao je individualne savjetodavne usluge i grupne 

edukativne radionice te promovirao napredne tehnologije i poticao inovativne ideje. 

Poduzetnički centar u 2025. godini ostvario je ukupno 740 sati savjetovanja, a usluge je koristio 

261 poduzetnik. Individualne usluge odnose se na podršku (budućim) poduzetnicima u razradi 

poduzetničkih ideja, izradi poslovnih planova za samozapošljavanje, kredit/zajam ili aktualne 

natječaje i programe za poduzetnike. Individualne usluge uključuju i izradu ili podršku pri izradi 

izvještaja za natječaje i programe te savjetovanje o specifičnim aspektima poslovanja i razvoja 

poduzetničkih aktivnosti.  
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Najčešća pitanja u 2025. godini bila su usmjerena na mogućnosti koje nude poticaji za 

samozapošljavanje te kreditiranje i razvoj nepoljoprivrednih djelatnosti u sklopu Programa 

ruralnog razvoja. 2025. godinu u radu NTPC-a obilježio je Program akceleracije u sklopu mjere 

“Jačanje akceleracijske aktivnosti” referentni broj u Nacionalnom planu oporavka i otpornosti 

C1.1.2. R2-I4 koji provodi HAMAG BICRO. Zahvaljujući aktivnostima u okviru tog Programa 

5 poduzetnika iz Karlovačke županije dobilo je mentorsku podršku u pripremi njihovih 

inovacija za predstavljanje pred međunarodnim žirijem, a u konačnici 2 inovacije su odabrane 

i ostvarile su financijsku potporu za daljnji razvoj. Nikola Tesla Experience Center Karlovac 

predstavlja dugoročan  iskorak u jačanju inovacijskog i poduzetničkog okruženja u Karlovačkoj 

županiji i doprinosi stvaranju okruženja za rast i razvoj poduzetništva. Aktivnosti 

Poduzetničkog centra Nikola Tesla doprinose jačanju poduzetničkih kompetencija, razvoju 

inovativnih poduzetničkih ideja i stvaranju poticajnijeg okruženja za razvoj poduzetništva 

temeljenog na znanju i inovacijama. Time se dodatno jačaju lokalni razvojni kapaciteti i 

stvaraju preduvjeti za razvoj gospodarstva veće dodane vrijednosti. 

 

Za realizaciju novih investicija privatnog sektora odnosno privlačenje investitora važna je 

daljnja izgradnja i razvoj poduzetničke infrastrukture, budući da dostupnost i opremljenost 

poduzetničkih zona predstavljaju jedan od važnijih preduvjeta za razvoj gospodarskih 

aktivnosti i privlačenje ulaganja. Slijedom navedenog, 2025. godine, sukladno aktualno važećoj 

prostorno planskoj dokumentaciji, donesena je Odluka kojom je proširena Poduzetnička zona 

Logorište te je pokrenut postupak izrade idejnih projekata u svrhu ishođenja lokacijskih dozvola 

za prometnice u sklopu proširenog dijela zone. 

 

Za potrebe potencijalnih investitora izrađen je javno dostupan Registar poduzetničkih zona - 

portal za pregled poduzetničkih zona na području Karlovačke županije. U registru je 

evidentirano 60 poduzetničkih zona ukupne površine 1.319 hektara, a investitorima je 

omogućen jednostavan i brz pristup svim relevantnim podacima o pojedinoj poduzetničkoj zoni 

(namjena; ukupna i aktivna površina, te površina predviđena za aktivaciju; prometna 

povezanost; komunalna opremljenost; vlasništvo; troškovi i poticaji za investitore, i dr.). 

Uspostava javno dostupnog registra doprinosi većoj transparentnosti i dostupnosti informacija 

potencijalnim investitorima te predstavlja alat za učinkovitiju promociju gospodarskih 

potencijala Karlovačke županije. 

 

Analiza poduzetničkih zona ukazuje na pozitivan trend razvoja gospodarskih aktivnosti u 

Karlovačkoj županiji. Više od polovice analiziranih poduzetničkih zona je aktivno, a u 25 

detaljnije obrađenih aktivnih zona posluje ukupno 155 tvrtki s 4.642 zaposlenih. U odnosu na 

ranije razdoblje vidljiv je kontinuirani rast broja aktivnih poduzetničkih zona, poslovnih 

subjekata i zaposlenih – broj aktivnih zona povećan je za 32 %, broj tvrtki za 29 %, a broj 

zaposlenih za gotovo 19 %, što potvrđuje jačanje poduzetničke infrastrukture i rast investicijske 

aktivnosti na području Karlovačke županije. 

 

Važno je istaknuti da se gospodarski sektor u Karlovačkoj županiji, kao i u cijeloj Republici 

Hrvatskoj te šire, suočava s nedostatkom kvalificirane radne snage. Kako bi ublažila negativne 

trendove, Karlovačka županija provodi prilagodbu odnosno promjene u obrazovnom sustavu s 
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ciljem usklađivanja obrazovanja s potrebama tržišta rada. S ciljem kvalitetnog obrazovanja i 

stjecanja naprednih znanja 2025. godine otvoren je i stavljen u funkciju Regionalni centar 

kompetentnosti (RCK), koji predstavlja mjesto izvrsnosti strukovnog obrazovanja i 

osposobljavanja u (pod)sektorima elektrotehnike i računalstva, strojarstva, turizma i 

ugostiteljstva te doprinosi obrazovanju kadrova usklađenih s potrebama tržišta rada, jačanju 

kompetencija potrebnih za razvoj suvremenog gospodarstva te dugoročno jačanju povezanosti 

obrazovnog sustava i potreba gospodarstva. 

 

Provedene aktivnosti i ulaganja tijekom 2025. godine pridonijeli su jačanju poduzetničkog 

okruženja i stvaranju povoljnijih uvjeta za razvoj gospodarstva. Aktivnosti usmjerene na razvoj 

poduzetničke infrastrukture, potpore gospodarstvu i provedbu razvojnih projekata pridonose 

povećanju konkurentnosti gospodarstva Karlovačke županije te stvaranju preduvjeta za 

dugoročniji gospodarski rast i održiv razvoj. 

 

 

 

2. Posebni cilj 2: Unapređenje turističke ponude 

 

2.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.8.04 

Broj turističkih 

objekata, 

spavaonica i kreveta  

14.183 

 

(2021.) 

20.000 

 

(2027.) 

17.051 

 

(2025.) 

OI.02.8.17 

Noćenja u 

turističkim 

smještajnim 

objektima 

400.000 

 

(2021.) 

1.000.000 

 

(2027.) 

598.879 

 

(2025.)  

 

 

2.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 2 

 

Provedbom posebnog cilja 2. Unaprjeđenje turističke ponude nastoji se razviti županijski 

turizam s naglaskom na održivost, inovativnost i otpornost što podrazumijeva razvoj 

funkcionalne i održive kontinentalne turističke ponude. Navedeno će se postići provedbom tri 

mjere:  

Mjera 2.1. Turistička valorizacija i prezentacija kulturne i prirodne baštine  

Mjera 2.2. Održavanje i unaprjeđenje javne turističke infrastrukture  

Mjera 2.3. Razvoj funkcionalnog i održivog turističkog sadržaja. 
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Karlovačka županija najuspješnija je destinacija kontinentalnog turizma Republike Hrvatske, 

izuzev Grada Zagreba što potvrđuju egzaktni pokazatelji koji, u odnosu na početnu vrijednost, 

ukazuju na konstantan rast broja turističkih dolazaka (+45%), broja noćenja (+49%) i broja 

smještajnih kapaciteta (+20%), iako se u odnosu na 2024. godinu bilježi manji pad broja 

turističkih dolazaka (-1,3%) i broja noćenja (-2,6%). Karlovačka županija sve više se okreće 

podizanju kvalitete javne turističke infrastrukture i održivom razvoju turističke ponude. Manji 

pad pojedinih pokazatelja u 2025. godini može se djelomično povezati s utjecajem vanjskih 

gospodarskih i geopolitičkih okolnosti, ali i nacionalne turističke politike koja se kroz 

donošenje nove Strategije razvoja održivog turizma do 2030. godine5, novog Zakona o turizmu6 

i niza drugih izmjena i dopuna propisa u turizmu, ugostiteljstvu, stanovanju i građenju, 

posljednjih godina okreće održivom razvoju turizma te više ne stavlja u fokus, već ograničava, 

daljnji rast broja dolazaka i noćenja te osobito rast broja novih smještajnih kapaciteta. U 

promatranom razdoblju bilježi se značajniji rast ulaganja u uređenje javne turističke i 

komunalne infrastrukture, kao i javne odnosno privatne investicije u proširenje ponude i 

podizanje kvalitete smještaja na području županije. Takav pristup usmjeren je na dugoročnije 

jačanje kvalitete turističke ponude i održivo upravljanje razvojem turizma. 

Kontinuitet pozitivnih trendova u turizmu Karlovačka županija nastoji osigurati uređenjem 

javnih sadržaja i infrastrukture, sukladno strateškim dokumentima na nacionalnoj i regionalnoj 

razini. Provedbom Programa unapređenja turizma (od 2021. godine) Županija potiče uređenje 

javne turističke infrastrukture i unapređenje manifestacijske ponude na svome području.  

Temeljem Programa unapređenja turizma Karlovačke županije u 2025. godini („Glasnik 

Karlovačke županije“ broj 57c/24) i provedenog javnog poziva u 2025. godini, 26 korisnika 

(jedinice lokalne samouprave, turističke zajednice i gospodarski subjekti) ostvarilo je pravo na 

potporu u ukupnom iznosu do 150.000,00 eura za ukupno 42 projekta. Po provedbi Programa 

realizirano je 40 projekata i to 12 projekata uređenja i opremanja javne turističke infrastrukture, 

dva (2) projekta izrade projektne dokumentacije temeljem Pravilnika o javnoj turističkoj 

infrastrukturi7, jedan (1) projekt izrade prometnog elaborata i 1 projekt nabave i postavljanja 

nove i obnove postojeće turističke signalizacije temeljem Pravilnika o turističkoj i ostaloj 

signalizaciji na cestama8 te 24 projekata organizacije turističkih manifestacija na području 

Karlovačke županije te su isplaćena sredstva u iznosu 144.000,00 eura. Provedeni projekti 

pridonijeli su unapređenju kvalitete i dostupnosti turističkih sadržaja te jačanju 

prepoznatljivosti Karlovačke županije kao kontinentalne turističke destinacije. 

Unapređenju kvalitete turističke ponude kroz promatrano razdoblje svjedoče mnogobrojni 

uspjesi turizma Karlovačke županije, kao što su međunarodna i nacionalna priznanja i nagrade 

poput priznanja UNWTO-a (Svjetske turističke organizacije) Gradu Slunju za najbolje 

turističko selo na svijetu 2023. godine, te priznanja Hrvatske turističke zajednice:  

 
5 NN 2/23 
6 NN 156/23 
7 NN 136/21 
8 NN 64/16 
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− Plitvice Holiday Resortu iz Grabovca na Danima hrvatskog turizma za najbolji 

kontinentalni kamp 2022. godine, te višegodišnje nagrade Adrian (nagrada Slobodne 

Dalmacije, Nacionalne udruge obiteljskih i malih hotela i HTZ-a) za najbolji 

kontinentalni kamp,  

− Hotelu Degenija u Selištu Drežničkom nagrade Adrian za najbolji mali i obiteljski hotel 

na kontinentu i sl.  

te mnogobrojna priznanja centrima za posjetitelje i muzejima Karlovačke županije kao što su 

Ivanina kuća bajke, Speleon, Aquatika, Nikola Tesla Experience Center te Muzej Domovinskog 

rata i dr. Uz spomenuto, Karlovačka županija je kao domaćin postigla iznimnu promociju i 

vidljivost na svjetskom i europskom nivou kroz manifestacije poput WRC svjetskog prvenstva 

u Rallyu, CRORACE biciklističke utrke (nekadašnja utrka Tour of Croatia), Međunarodnog 

festivala folklora i dr., ali i organizacijom obaranja Guinnessovog svjetskog rekorda u najdužoj 

liniji štrudle koji je postavljen 6. rujna 2025. godine u duljini od 3.136,84 metara u mjestu 

Jaškovo u prepoznatljivom obliku simbola Karlovačke zvijezde koja je obišla svijet te 

promovirala tradicionalnu gastronomiju Karlovačke županije i Republike Hrvatske. Navedena 

priznanja, manifestacije i promotivne aktivnosti doprinose međunarodnoj vidljivosti i jačanju 

turističkog identiteta Karlovačke županije te stvaraju dodatne preduvjete za razvoj održivog 

kontinentalnog turizma. 

Sva spomenuta priznanja, događanja i ulaganja u javnu infrastrukturu potaknula su ulaganja i u 

poduzetničkom sektoru turizma gdje ističemo primjer dolaska hotelske kompanije Aminess 

Hotels & Resorts koja je preuzela upravljanje nad dva hotela u središtu grada Karlovca – 

Aminess Kadoor Hotelom i Aminess Florian & Godler Hotelom, oba kategorizirana s četiri 

zvjezdice, te investiciju u izgradnju hotela Lana Korana u Karlovcu, kao i otvorenje prvog 

kampa na području općine Saborsko (Camping Primavera Plitvice d.o.o.), proširenja i podizanja 

kvalitete smještajne ponude Hotela Degenija i sl. Rast ulaganja privatnog sektora ukazuje na 

jačanje atraktivnosti destinacije i dodatno doprinosi podizanju kvalitete smještajne i turističke 

ponude na području Karlovačke županije. 

U suradnji s pojedinim jedinicama lokalne samouprave Karlovačka županija kontinuirano 

provodi aktivnosti s ciljem obnove i revitalizacije starih gradova obuhvaćenih projektom 

„Dodir civilizacija“. Aktivnosti usmjerene na revitalizaciju kulturno-povijesne baštine 

doprinose očuvanju identiteta prostora te stvaranju novih turističkih sadržaja temeljenih na 

kulturnoj i povijesnoj baštini. 

U svrhu pripreme investicija obnove i revitalizacije starih gradova obuhvaćenih projektom 

„Dodir civilizacija“, u 2025. godini nastavljena je izrada projektno tehničke dokumentacije za 

pojedine lokacije - stare gradove. Izrađena je projektna dokumentacija za lokaciju Modruš:  

Kulturno-povijesna cjelina naselja Modruš - Etapa 4 - Info centar, te je izvršena Analiza 

prostornih mogućnosti formiranja koridora žičare za transport građevinskog materijala/ljudi sa 

pratećom infrastrukturom u svrhu konzervacije, rekonstrukcije i revitalizacije Starog grada 

Modruš - stručna podloga za izmjenu i dopunu PPUO  Josipdol. Zbog promjene prvotno 

planirane lokacije izgradnje Interpretacijskog centra u Starom gradu Cetin, izvršena su potrebna 

arheološka istraživanja; revidirana je postojeća projektno tehnička dokumentacija te su 
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ishođene Lokacijska dozvola i Građevinska dozvola za Etapu 1 - gradnja Interpretacijskog 

centra utvrde Cetin. Također, izvršena je revizija Izvedbenog projekta stalnog postava na 

čitavom obuhvatu utvrde Stari grad Cetin te izmjena i dopuna Izvedbenog projekta i projekta 

stalnog postava i opreme interijera i eksterijera objekta PC Stari grad Cetin te je izrađen je 

dokument „Procjena klimatskog potvrđivanja". Projekt „Izgradnja i opremanje 

interpretacijskog centra u Starom gradu Cetin“ prijavljen je 20. siječnja 2026. godine na poziv 

za dodjelu bespovratnih sredstava „ITU - Revitalizacija kulturno-povijesne baštine u svrhu 

razvoja kulturnog turizma na Većem urbanom području Karlovac“ iz Programa Integrirani 

teritorijalni program 2021. – 2027. te se uskoro očekuje odluka o istoj. Realizacija navedenog 

projekta planirana je u 2026. godini.  

U 2025. godini je u Starom gradu Novigradu na Dobri postavljen izložbeno informativni prostor 

čije opremanje je sufinancirala Karlovačka županija u sklopu projekta Dodir civilizacija. U 

sklopu višegodišnjeg i opsežnog projekta uređenja i opremanja turističkog izletišta „Baraćeve 

špilje“, Karlovačka županija je putem Javnog poziva za dodjelu sredstava za razvoj javne 

turističke infrastrukture u 2024. godini Ministarstva turizma i sporta bila nositelj projekta 

„Opremanje izletišta Baraćeve špilje – izgradnja i opremanje tematskog dječjeg igrališta“ kojim 

je izgrađeno i opremljeno dječje tematsko igralište na izletištu. Projekt je provodio partner 

Javna ustanova „Baraćeve špilje“ te je proveden u skladu s planiranim ciljevima, ugovornim 

rokovima i financijskim planom u ukupnoj vrijednosti od 99.287,50 eura od čega je 

Ministarstvo sufinanciralo 69.000,00 eura, odnosno nešto manje od 70% ukupne vrijednosti. 

Sve planirane aktivnosti realizirane su u punom opsegu te je dječje igralište postavljeno i 

stavljeno u funkciju. Novouređeno dječje igralište u punoj je primjeni od travnja 2026. godine 

kada je i službeno otvoreno izletište za posjetitelje u novoj turističkoj sezoni. Na ovaj način 

izletište je dobilo još jedan dodatni sadržaj koji privlači posjetitelje da se zadrže i nakon posjeta 

zaštićenom lokalitetu Gornja Baraćeva špilja te provedu cjelodnevni ugodni boravak na 

lokalitetu uz igru i rekreaciju. Ulaganja u javnu turističku infrastrukturu doprinose povećanju 

kvalitete sadržaja za posjetitelje, produljenju boravka turista te stvaranju kvalitetnijeg i 

sadržajnijeg turističkog iskustva. 

Važno je istaknuti kako je područje turizma izrazito osjetljivo na vanjske utjecaje poput 

klimatskih promjena, gospodarskih i geopolitičkih okolnosti, inflacije te nedostatka 

kvalificirane radne snage, ali i na promjene strateških razvojnih usmjerenja u području turizma 

na nacionalnoj i međunarodnoj razini. Novi razvojni okvir, definiran Strategijom razvoja 

održivog turizma do 2030. godine9, Zakonom o turizmu10 i povezanim propisima, usmjerava 

razvoj turizma prema održivosti, kvaliteti sadržaja, upravljanju razvojem destinacije i većoj 

dodanoj vrijednosti, umjesto dosadašnjeg dominantnog fokusa na kontinuirani rast broja 

dolazaka, noćenja i smještajnih kapaciteta. U tom kontekstu dio kvantitativnih pokazatelja 

definiranih Planom razvoja Karlovačke županije, koji se temelje na razvojnim pretpostavkama 

i strateškim dokumentima iz prethodnog razdoblja, više nije u potpunosti usklađen s aktualnim 

smjerom razvoja turističkog sektora. Navedeno se osobito odnosi na pokazatelje vezane uz rast 

broja noćenja i smještajnih kapaciteta. 

 
9 NN 2/23 
10 NN 156/23 
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Sukladno Zakonu o turizmu, Turistička zajednica Karlovačke županije pokrenula je izradu 

Plana upravljanja destinacijom, kojim će se definirati daljnji smjer razvoja turizma temeljen na 

načelima održivosti i upravljanja razvojem destinacije. Slijedom navedenog, tijekom narednog 

razdoblja očekuje se potreba prilagodbe odnosno revidiranja pojedinih elemenata Plana razvoja 

Karlovačke županije u području turizma. 

Provedene aktivnosti i ulaganja tijekom 2025. godine pridonijeli su unapređenju kvalitete 

turističke infrastrukture i sadržaja, jačanju prepoznatljivosti Karlovačke županije kao 

kontinentalne turističke destinacije te stvaranju preduvjeta za održiviji i konkurentniji razvoj 

turizma. Aktivnosti usmjerene na valorizaciju kulturne i prirodne baštine, razvoj turističkih 

sadržaja i unapređenje javne turističke infrastrukture pridonose dugoročnom jačanju turističkog 

identiteta i kvalitete turističke ponude Karlovačke županije. 

 

 

3. Posebni cilj 3: Razvoj kulturnih djelatnosti i sadržaja 

 

3.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

 

OI.02.8.52 

Broj zaštićenih i 

preventivno 

zaštićenih kulturnih 

dobara na području 

Županije 

Trajno zaštićeno: 

211 

Preventivno 

zaštićeno:  

14 

Ukupno: 225 

 

(2021.) 

Trajno zaštićeno: 

214 

Preventivno 

zaštićeno:  

16 

Ukupno: 230 

 

(2027.)  

Trajno zaštićeno:  

234 

Preventivno 

zaštićeno:  

12 

Ukupno: 246 

 

(2025.) 

 

3.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 3 

 

Provedbom posebnog cilja 3. Razvoj kulturnih djelatnosti i sadržaja nastoji se zaštititi 

županijska kulturna i povijesna baština te poticati razvoj kulturnih djelatnosti i sadržaja, čime 

se jača aktivno sudjelovanje stanovništva u području kulture. Poseban naglasak stavlja se na 

dostupnost kulturnih sadržaja u manjim i ruralnim sredinama te na očuvanje kulturnog identiteta 

i tradicijske baštine Karlovačke županije. Navedeno će se postići provedbom dvije mjere: 

 

Mjera 3.1. Zaštita i očuvanje kulturne i povijesne baštine 

Mjera 3.2. Podrška nositeljima kulturne ponude i aktivnosti u kulturi, osobito u malim i 

ruralnim sredinama. 
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Ostvarena vrijednost pokazatelja značajno je premašila ciljanu vrijednost definiranu Planom 

razvoja. Na navedeno je utjecao veći broj upisa kulturnih dobara u Registar kulturnih dobara 

Republike Hrvatske od onoga koji je bio procijenjen u vrijeme izrade Plana razvoja. Istodobno, 

dio dobara koja su se nalazila pod preventivnom zaštitom tijekom provedbenog razdoblja dobio 

je status trajno zaštićenog kulturnog dobra. Zbog toga je broj preventivno zaštićenih dobara 

manji u odnosu na početnu vrijednost, dok je broj trajno zaštićenih kulturnih dobara značajno 

povećan. Ukupan broj zaštićenih i preventivno zaštićenih kulturnih dobara pritom je porastao s 

225 na 246. 

 

Cilj se ostvaruje sufinanciranjem programa, projekata i aktivnosti u području kulture i zaštite i 

očuvanja kulturne i povijesne baštine. Ostvarivanjem cilja dodatno se osnažuju nositelji i 

podupire provedba programa, projekata i aktivnosti u svim djelatnostima kulture na čitavom 

području Karlovačke županije, a posebna pozornost posvećuje se podršci ustanova i udruga 

kulture koje djeluju u malim ili ruralnim sredinama, gdje često predstavljaju jedinu kulturnu 

ponudu. Na taj način doprinosi se ravnomjernijoj dostupnosti kulturnih sadržaja i jačanju 

društvenog i kulturnog života lokalnih zajednica. 

 

Sufinanciranje se provodi putem javnog natječaja, odnosno Poziva za predlaganje programa 

javnih potreba u kulturi Karlovačke županije. Dodjelom sredstava putem natječaja osigurava se 

odabir najkvalitetnijih programa čije će financiranje u najvećoj mjeri doprinijeti ostvarenju 

Cilja, odnosno očuvanju županijske kulturne i povijesne baštine te razvoju svih kulturnih 

djelatnosti i sadržaja.  

 

Putem provedenog javnog natječaja u 2025. godini sufinancirana je provedba  projekata u svim 

područjima kulturnih djelatnosti, koje su obuhvaćene prioritetnim područjima Poziva:  

Prioritetno područje 1: Glazbene, plesne, dramske i kazališne umjetnosti; Prioritetno područje 

2: Književne, književno-nakladničke i knjižnične djelatnosti; Prioritetno područje 3: Likovne 

umjetnosti i muzejsko-galerijske djelatnosti; Prioritetno područje 4: Interdisciplinarne 

umjetničke prakse, fotografija, film i kinematografija; Prioritetno područje 5: Kulturno-

umjetnički amaterizam i očuvanje zavičajne tradicijske baštine; Prioritetno područje 6: Zaštita 

i obnova kulturnih dobara i vjerskih objekata; Prioritetno područje 7: Uređenje i opremanje 

ustanova i udruga kulture. Ostvarenju cilja doprinose i projekti koje u području kulture i zaštite 

i očuvanja kulturnih dobara financira Ministarstvo kulture i medija Republike Hrvatske. 

Financiranjem projekata u različitim područjima kulturnog djelovanja doprinosi se očuvanju 

kulturne baštine, razvoju kulturne produkcije i povećanju dostupnosti kulturnih sadržaja 

stanovništvu na području cijele Županije. 

 

U 2025. godini sufinancirana je provedba 59 projekata, što je 3 projekta više u odnosu na 

prethodnu godinu, a ostvareno je i povećanje ukupnog iznosa financiranja za 9,93% u odnosu 

na 2024. godinu. Osim ovih brojčanih pokazatelja, važno je naglasiti i kvalitativne iskorake 

ostvarene financiranjem projekata u 2025. godini, a koji se odnose na proširenje kulturne 

ponude i kvalitativne iskorake pojedinih projekata. 
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Kao dobar primjer u tom smislu ističu se kazališne djelatnosti u okviru kojih je u 2025. godini 

financirano 6 projekata, odnosno 2 više nego prethodne godine. Jedan od novih kazališnih 

projekata koji je financiran 2025. godine je Karavan mašte Umjetničke organizacije Zakon 

teatar, a posebno je važno što je uključivao izvedbu kazališnih predstava za djecu u školama i 

vrtićima u manjim i udaljenim sredinama u kojima kazališna ponuda nije redovito dostupna kao 

u sjedištu Županije. U tom smislu je važno istaknuti i uspješan nastavak projekta Kazališno 

ljeto u Ozlju, koji je u 2025. godini ostvario povećanje broja predstava i gledatelja, kao i 

projekta Lutkarski studio POU Ogulin te projekata organizacije kazališnih gostovanja koje 

provode Pučko otvoreno učilište u Dugoj Resi i Knjižnice i čitaonice Vojnić. Budući da na 

području Županije djeluje samo jedno profesionalno kazalište (Gradsko kazalište Zorin dom u 

Karlovcu), ovakvi su projekti osobito važni jer omogućavaju dostupnost kazališta i u drugim 

gradovima i općinama Županije. 

 

Vrlo važan projekt koji obuhvaća šire područje Županije je Županijska pokretna knjižnica, 

odnosno bibliobusna služba Gradske knjižnice I. G. Kovačić Karlovac, koja omogućuje 

dostupnost knjižnične usluge na području čitave Županije. U 2025. godini bibliobusna služba 

ne samo da je uspješno nastavila svoj rad, već je povećala broj stajališta (sa 77 u 2024. na 80 u 

2025. godini) te ostvarila i povećanje članova za 5% u odnosu na prethodnu godinu. Povećanje 

broja stajališta i korisnika potvrđuje važnost bibliobusne službe za dostupnost kulturnih i 

knjižničnih sadržaja stanovništvu u udaljenijim i slabije dostupnim područjima županije. 

 

U odnosu na prethodnu godinu, u 2025. godini financirano je više projekata zaštite i obnove 

kulturnih dobara i vjerskih objekata te veći broj projekata u području kulturno-umjetničkog 

amaterizma i očuvanja zavičajne tradicijske baštine (25 projekata financiranih u 2025. godini u 

odnosu na 16 projekata financiranih prethodne godine). Osim same obnove zaštićenih kulturnih 

dobara, ovi su projekti bili su usmjereni i na očuvanje zavičajnog tradicijskog nasljeđa (pjesme, 

plesa, običaja, tradicijskih umijeća i sl.) te očuvanje zaštićenih nematerijalnih kulturnih dobara 

Republike Hrvatske (poput, primjerice, tradicijskog umijeća pletenja jalbe). Važnost ovih 

projekata nije samo u očuvanju kulturne baštine, već i u tome što su njihovi nositelji većinom 

kulturno-umjetnička društva i udruge koje djeluju u malim i ruralnim sredinama, gdje često 

predstavljaju jedinu kulturnu ponudu i važan segment u životu čitave zajednice. Na taj način 

doprinosi se očuvanju lokalnog identiteta, međugeneracijskom prijenosu tradicijskih znanja i 

jačanju društvene povezanosti lokalnih zajednica. 

 

Kako bi se dostupnost kulturnih programa i aktivnosti omogućila na što širem području 

Županije, prednost pri financiranju ostvaruju projekti koji se odvijaju u malim ruralnim ili 

udaljenim sredinama te projekti koji se provode na području više gradova i općina. U 2025. 

godini financirano je 29 projekata koji su se provodili izvan sjedišta Županije i u manjim 

sredinama, poput projekta Kreativci u Lici Ateljea Janja gora iz Plaškog ili projekata kulturno-

umjetničkih društava KUD Lađevčani i KUD Lipovac Generalski Stol. Devet projekata koji su 

financirani u 2025. godini provodili su se na području više gradova i općina te na taj način 

proširili teritorijalni obuhvat kulturne ponude. U tom su smislu vrlo dobar primjer su već 

godinama prepoznatljivi, kvalitetni i publici privlačni projekti poput Međunarodnog festivala 

folklora te projekta Kinokluba Karlovac Four River Film Festival, ali također i novije inicijative 

BROJ 24/2026                                                      GLASNIK KARLOVAČKE ŽUPANIJE________________________________________________________________________________________________________________21



17 
 

poput Festivala kaskaderstva Kina Edison. Provedba projekata na području više jedinica 

lokalne samouprave doprinosi ravnomjernijoj teritorijalnoj dostupnosti kulturnih sadržaja i 

jačanju kulturne povezanosti prostora Karlovačke županije. 

 

Ostvarenje većih vrijednosti pokazatelja ishoda rezultat je sinergijskog djelovanja Županije i 

Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske. U kontekstu rada Županije ostvarenju 

pokazatelja ishoda u najvećoj mjeri doprinose projekti zaštite i obnove kulturnih dobara te 

projekti kulturno-umjetničkog amaterizma i očuvanja zavičajne tradicijske baštine. Dodatan 

broj ovakvih projekata i inicijativa financira se sredstvima Ministarstva kulture i medija te je 

veća vrijednost pokazatelja u tom smislu rezultat većeg broja ovakvih projekata ne samo u 

okviru financiranja Županije, nego i državne razine. Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine 

doprinijele su očuvanju kulturne i povijesne baštine, povećanju dostupnosti kulturnih sadržaja 

te jačanju kulturnog života i identiteta lokalnih zajednica na području Karlovačke županije.  

 

 

 

4. Posebni cilj 4: Unapređenje dostupnosti obrazovanja i osposobljavanja 

 

4.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

 

OI.02.8.56 

Broj učenika 

upisanih u 

deficitarna 

zanimanja  

686 

 

(2021.) 

750 

 

(2027.) 

735 

 

(2025.) 

OI.02.13.41 

Broj djece korisnika 

dječjih vrtića i 

drugih ustanova 

predškolskog odgoja 

2.976 

 

(2021.) 

3.500 

 

(2027.) 

3.280 

 

(šk. god. 

2025./2026.) 

 

4.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 4 

 

Provedbom posebnog cilja 4. Unaprjeđenje dostupnosti obrazovanja i osposobljavanja nastoji 

se postići uključivi koncept odgoja i obrazovanja što će se postići osiguranjem jednakih uvjeta 

sustava odgoja i obrazovanja za svu djecu predškolske dobi i učenike u Županiji. Ostvarenje 

cilja podrazumijeva dostupnost vrtića, školskih objekata i ostale odgojno-obrazovne 

infrastrukture u svim dijelovima Županije. Jednaki uvjeti za sustavan odgoj i obrazovanje 

pretpostavljaju i uvođenje cjelodnevne nastave za učenike osnovnih škola što izravno doprinosi 

poboljšanju obrazovnih postignuća i dobrobiti učenika i njihovih obitelji. Provedba cilja 
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usmjerena je također i na usklađivanje obrazovanja s potrebama tržišta rada s naglaskom na 

razvoj odgovarajućih kompetencija i poticanje cjeloživotnog obrazovanja. Poseban naglasak 

stavlja se na stvaranje kvalitetnijih uvjeta za obrazovanje, ravnomjerniju dostupnost obrazovnih 

sadržaja i jačanje povezanosti obrazovnog sustava s potrebama gospodarstva i tržišta rada. 

Navedeno će se postići provedbom četiri mjere: 

Mjera 4.1. Povećanje pristupačnosti sustava ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja  

Mjera 4.2. Unaprjeđenje kvalitete osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava obrazovanja 

Mjera 4.3. Razvoj novih i unaprjeđenje postojećih programa srednjoškolskog obrazovanja u 

skladu s potrebama tržišta rada  

Mjera 4.4. Poboljšanje suradnje dionika na tržištu rada, uključujući i sustav obrazovanja. 

Sustav ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja u Karlovačkoj županiji posljednjih godina 

bilježi postupno povećanje dostupnosti usluga, osobito kroz širenje mreže dječjih vrtića i 

organizaciju programa predškole u jedinicama lokalne samouprave u kojima predškolski odgoj 

ranije nije bio organiziran. Karlovačka županija pokrenula je aktivnosti usmjerene na razvoj 

programa predškolskog odgoja pri osnovnim i područnim školama u manjim i ruralnim 

sredinama, čime se nastoji osigurati ravnomjernija teritorijalna dostupnost usluga za djecu 

predškolske dobi. Na povećanje broja djece korisnika dječjih vrtića u 2025. godini, uz navedene 

aktivnosti, dijelom su utjecala i ulaganja jedinica lokalne samouprave u razvoj i proširenje 

vrtićkih kapaciteta, čime su stvoreni dodatni uvjeti za uključivanje većeg broja djece u sustav 

ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja. 

Poseban značaj za povećanje dostupnosti ima provedba programa predškole, koji je obvezan i 

besplatan za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu školu. Program se organizira u suradnji 

s predškolskim ustanovama i osnovnim školama na području Županije, čime se omogućuje 

uključivanje djece i u sredinama u kojima nema stalno organiziranog vrtićkog programa. 

Unatoč pozitivnim pomacima, i dalje su prisutni izazovi povezani s nedostatkom kapaciteta i 

stručnog kadra, osobito u manjim sredinama te u kontekstu rastućih potreba za cjelodnevnim i 

jasličkim programima. Daljnja ulaganja u proširenje infrastrukturnih kapaciteta, razvoj 

dostupnih programa i osiguravanje stručnog kadra predstavljaju važne preduvjete za daljnje 

unaprjeđenje pristupačnosti sustava ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja u Karlovačkoj 

županiji. 

S ciljem unaprjeđenja obrazovne infrastrukture i osiguravanja boljih uvjeta za izvođenje 

nastave, tijekom 2025. godine provodili su se kapitalni projekti izgradnje, dogradnje i obnove 

školskih objekata i sportskih dvorana. Ulaganja u školsku infrastrukturu doprinose stvaranju 

kvalitetnijih uvjeta za provedbu nastave, povećanju dostupnosti obrazovnih sadržaja te 

stvaranju preduvjeta za daljnji razvoj modela cjelodnevne škole. 

U provedbi su bili i projekti izgradnje školske sportske dvorane uz Osnovnu školu Generalski 

Stol, dogradnje i obnove Prve osnovne škole Ogulin te dogradnje i izgradnje školskih sportskih 

dvorana Osnovne škole Ivan Goran Kovačić u Dugoj Resi. Također, provodili su se projekti 

dogradnje Osnovne škole Antun Klasinc u Lasinji, dogradnje školske sportske dvorane 
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Osnovne škole Barilović te izgradnje školske sportske dvorane Osnovne škole Cetingrad, kao i 

dogradnje školske sportske dvorane Osnovne škole Josipdol – Područne škole Oštarije. 

Tijekom 2025. godine započela je i provedba projekta rekonstrukcije zgrade Gimnazije 

Karlovac, koji obuhvaća radove na adaptaciji unutarnjih prostora s ciljem unaprjeđenja uvjeta 

rada i povećanja energetske učinkovitosti objekta. Provedena ulaganja doprinose modernizaciji 

obrazovne infrastrukture i stvaranju kvalitetnijeg obrazovnog okruženja za učenike i 

nastavnike.  

Upisne kvote i broj učenika upisanih u deficitarna zanimanja u školama kojima je osnivač 

Karlovačka županija planiraju se u skladu s Preporukama za obrazovnu politiku i politiku 

stipendiranja Hrvatskog zavoda za zapošljavanje kao i potrebama na tržištu rada. Kvote se 

definiraju kroz koordinaciju ravnatelja srednjih škola i učeničkih domova u suradnji s 

predstavnicima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Obrtničke komore Karlovačke županije i 

HGK – Županijske komore Karlovac kako bi obrazovni programi bili usklađeni s potrebama 

gospodarstva.  

Planiranje upisa provodi se sukladno smjernicama resornog Ministarstva i uputama pri čemu se 

posebno uvažavaju sljedeći elementi: osiguranje dovoljnog broja upisnih mjesta u 

gimnazijskim i strukovnim programima obrazovanja na način da planirani broj slobodnih 

mjesta bude za 10% veći od broja učenika koji završava 8. razred (ne računajući broj upisnih 

mjesta u glazbenim programima te prilagođenim i posebnim programima za učenike s 

teškoćama u razvoju).  

Deficitarni programi, tržište rada i interes učenika za upis u ove programe povezani su pojmovi 

koji imaju bitnu ulogu u planiranju obrazovnih politika i gospodarskog razvoja. Deficitarni 

programi se odnose na smjerove za koje na tržištu rada postoji povećana potražnja. Kako bi se 

ublažio ovaj problem potrebno je uskladiti obrazovni sustav s potrebama tržišta rada što 

uključuje bolje informiranje učenika o mogućnosti zapošljavanja, poticanje upisa u deficitarne 

programe kroz stipendije i druge mjere te kontinuirano praćenje trendova na tržištu rada. Na taj 

način nastoji se postići bolja usklađenost obrazovnog sustava s potrebama gospodarstva i tržišta 

rada te povećati mogućnost zapošljavanja učenika nakon završetka obrazovanja.  

Vezano za broj pokazatelja ishoda za broj učenika upisanih u deficitarna zanimanja početna 

vrijednost u 2021. godini bila je 686 učenika, a ostvarena vrijednost u 2025. godini je 735 

učenika upisanih u deficitarna zanimanja. Ciljna vrijednost u 2027. godini je 750 učenika 

upisanih u deficitarna zanimanja. Time je gotovo dosegnuta ciljana vrijednost od 750 učenika 

predviđena za 2027. godinu što pokazuje pozitivan trend i uspješnost provedbe mjera 

usmjerenih na usklađivanje obrazovanja s potrebama tržišta rada. 

Prema smjernicama Vlade i Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih radi se na usklađivanju 

s tržištem rada Karlovačke županije, jačanju gimnazijskih programa i deficitarnih zanimanja. 

Provode se prilagodbe upisnih kvota i programa u skladu s potrebama tržišta rada, usklađivanje 

s brojem učenika osmih razreda i slično.  

Od 2019. godine Karlovačka županija financira troškove školovanja redovitih učenika srednjih 

škola u deficitarnim strukovnim zanimanjima. Odlukom o sufinanciranju troškova školovanja 

redovitih učenika u deficitarnim strukovnim zanimanjima Karlovačka županija pokriva 
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kompletne troškove školovanja za učenike koji se obrazuju u sljedećim deficitarnim 

zanimanjima: tesar u Mješovito industrijsko-obrtničkoj školi Karlovac, zidar u Mješovitoj 

industrijsko-obrtničkoj školi Karlovac, građevinski radnik u zgradarstvu u Mješovitoj 

industrijsko-obrtničkoj školi Karlovac. Limar u Tehničkoj školi Karlovac, izrađivač-monter 

strojarskih konstrukcija u Tehničkoj školi Karlovac i tapetar u Šumarskoj i drvodjeljskoj školi 

Karlovac. Financiraju se udžbenici s pripadajućim dopunskim nastavnim sredstvima 

(bilježnice, pribor za crtanje, mape za naukovanje), zaštitna radna obuća i odjeća, smještaj u 

učeničkom domu, usluge javnog prijevoza od kuće do škole ili od učeničkog doma do škole i 

druga nastavna pomagala i nastavna sredstava neophodna za redovno školovanje u deficitarnim 

strukovnim zanimanjima. Navedene mjere usmjerene su na povećanje interesa učenika za upis 

u deficitarna zanimanja te jačanje povezanosti obrazovnog i gospodarskog sustava. 

Karlovačka županija kontinuirano dodjeljuje stipendije učenicima i studentima s područja 

Karlovačke županije. Ukupno se dodjeljuje 150 stipendija, i to 75 stipendija za učenike i 75 

stipendija za studente. Stipendije se dodjeljuju u 3 kategorije: darovitost, deficitarnost 

zanimanja i socijalni status. Od 75 učeničkih stipendija 20 se dodjeljuje za darovitost, 35 za 

deficitarnost zanimanja i 20 za socijalni status, a kod studentskih stipendija također se 20 

dodjeljuje za darovitost, 35 za deficitarnost zanimanja i 20 za socijalni status. Osobit je naglasak 

na deficitarnim zanimanjima gdje se učenicima koji se školuju za deficitarna zanimanja 

dodjeljuje velik broj stipendija s tendencijom povećanja broja i iznosa stipendija. Od školske 

godine 2024./2025. značajno je povećan broj i iznos stipendija i postoji daljnja tendencija rasta 

broja i iznosa stipendija.  Iznos učeničke stipendije je 80,00 eura, a iznos studentske stipendije 

je 150,00 eura mjesečno. 

Vidljiv je trend porasta broja i iznosa stipendija kroz godine, ali i trend porasta zaprimljenih 

zahtjeva na natječaje za dodjelu stipendija11. Ako se usporede podaci za proteklih nekoliko 

godina počevši od školske/akademske godine 2020/2021. kad se dodjeljivalo 40 učeničkih i 40 

studentskih stipendija, preko školske/akademske godine 2021./2022., 2022./2023. i 2023./2024. 

kada se dodjeljivalo 50 učeničkih i 50 studentskih stipendija, u školskoj/akademskoj godini 

2024./2025. i 2025./2026. dodijeljeno je 75 učeničkih i 75 studentskih stipendija.  

Povećan je i iznos stipendija kroz godine i to od školske/akademske godine 2020/2021. kad je 

učenička stipendija iznosila 400,00 kuna (53,09 eura), a studentska stipendija 700,00 kuna 

(92,91 euro), preko školske/akademske godine 2021./2022., 2022./2023. i 2023./2024. kada je 

učenička stipendija iznosila 70,00 eura, a  studentska 110,00 eura, u školskoj godini 2024./2025. 

i 2025./2026. učenička stipendija je 80,00 eura, a studentska 150,00 eura. 

Vidljiv je kontinuirani trend povećanja interesa za županijske stipendije, osobito za stipendije 

koje se dodjeljuju po osnovi deficitarnosti zanimanja, što upućuje na povećan interes učenika i 

studenata za obrazovne programe usklađene s potrebama tržišta rada. Za usporedbu se može 

 
11 Kroz sustav stipendiranja, od njegovog uvođenja odnosno od školske/akademske godine 1994./1995. zaključno 

sa školskom/akademskom godinom 2025./2026., stipendiju je iz proračuna Karlovačke županije do danas ostvarilo 

ukupno 2.148 kandidata, od toga 940 učenika, 27 izravnih učeničkih stipendija 1.163 studenata i 18 

poslijediplomaca (do 2008. godine).  
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uzeti trend zadnjih nekoliko godina. U školskoj/akademskoj godini 2019./2020. zaprimljeno je 

ukupno 236 zahtjeva na natječaje za dodjelu učeničkih i studentskih stipendija, 2020./2021. 400 

zahtjeva, 2021./2022. 361 zahtjev, 2022./2023. 482 zahtjeva, 2023./2024. 414 zahtjeva, 

2024./2025. 569 zahtjeva, a u školskoj/akademskoj godini 2025./2026. zaprimljeno je ukupno 

573 zahtjeva na natječaje za dodjelu učeničkih i studentskih stipendija. Po svemu navedenom 

vidljivo je kako je povećan interes za županijske stipendije, ali budući da je velik broj prijava 

za stipendije koje se dodjeljuju po osnovi deficitarnosti zanimanja, vidljivo je kako se sve veći 

broj učenika i studenata odlučuje za upis deficitarnih zanimanja. 

Osim stipendija za učenike koji se školuju za deficitarna zanimanja i koje se kontinuirano 

dodjeljuju, kao jednu od mjera kontinuiranog ulaganja u obrazovanje, od školske godine 

2023./2024. Karlovačka županija dodjeljuje izravne stipendije za deficitarna zanimanja od 

posebnog interesa za Karlovačku županiju (limar, izrađivač-monter strojarskih konstrukcija, 

tesar, zidar, građevinski radnik u zgradarstvu, tapetar). Vidljiv je trend porasta upisa učenika u 

zanimanja za koje se daje izravna stipendija. Otkad je uvedena ova mjera u školskoj godini 

2023./2024. dodijeljeno je 5 izravnih stipendija, u školskoj godini 2024./2025. 8 izravnih 

stipendija, a u školskoj godini 2025./2026. dodijeljeno je ukupno 14 izravnih stipendija. Izravne 

stipendije dodjeljuju se za cijelo školovanje pod uvjetom da učenici redovno upisuju sljedeći 

razred. Iznos izravne učeničke stipendije za deficitarna zanimanja od posebnog interesa za 

Karlovačku županiju iznosi 150,00 eura. Povećanje broja izravnih stipendija i interesa učenika 

za navedena zanimanja potvrđuje važnost ovih mjera za poticanje upisa u programe potrebne 

tržištu rada. 

Dani obrtništva i Obrtnički sajam u gradu Karlovcu i Karlovačkoj županiji manifestacija je koju 

organizira Obrtnička komora Karlovačke županije i Udruženje obrtnika grada Karlovca. Jedan 

od ciljeva ove manifestacije je promocija deficitarnih zanimanja. Učenici završnih razreda 

osnovnih škola kojima je osnivač Karlovačka županija posjećuju ovu manifestaciju te im je 

omogućeno da se aktivno uključe u izradu obrtničkih proizvoda, upoznaju s radom različitih 

obrtničkih struka te pobliže upoznaju s mogućnostima školovanja u obrtničkim zanimanjima. 

Na ovoj manifestaciji svoj rad i programe predstavljaju skoro sve srednje škole s područja 

Karlovačke županije. Navedeno doprinosi boljoj informiranosti učenika o obrazovnim 

programima i mogućnostima nastavka školovanja u srednjim školama na području Karlovačke 

županije.  

Karlovačka županija potiče i nagrađuje darovitost kroz koordinaciju i provedbu županijskih 

natjecanja. Učenici koji ostvare određene rezultate što na županijskoj, a što na državnoj razini 

ostvaruju i dodatne bodove prilikom prijave na natječaj za dodjelu stipendija po osnovi 

darovitosti. Darovitost učenika utvrđuje se na temelju postignutog uspjeha i drugih postignutih 

značajnih rezultata u natjecanjima, izvannastavnim aktivnostima, znanosti, umjetnosti i sportu. 

Karlovačka županija novčano nagrađuje državne prvake te organizira svečani prijem učenika i 

mentora koji su ostvarili jedno od prva tri mjesta na državnim natjecanjima te učenika i mentora 

koji sudjeluju na državnoj razini natjecanja čime se nastoji dodatno motivirati darovite učenike 

na daljnji rad. Vidljiva je visoka kvaliteta rada s učenicima koji u velikom broju sudjeluju na 

državnim i međudržavnim natjecanjima, smotrama i susretima i postižu izvrsne rezultate. Na 
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taj način doprinosi se stvaranju poticajnog okruženja za razvoj darovitih učenika i unaprjeđenje 

kvalitete obrazovanja. 

Od 2017. godine kontinuirano se provode aktivnosti usklađivanja potreba tržišta rada s 

obrazovnim programima srednjih škola te se kontinuirano uvode novi deficitarni programi u 

srednje škole. Uvode se zanimanja koja su potrebna tržištu rada, a ujedno doprinose povećanju 

atraktivnosti srednjoškolskih programa i privlačenju učenika iz drugih područja12. Trenutno se 

za potrebe školske godine 2026./2027. čeka odobrenje nekoliko novih programa u različitim 

školama od kojih je većina deficitarnih programa potrebna tržištu rada. 

Kampanja Karlovačke županije „Šestar – zaokruži izvrsnost“ usmjerena je na informiranje 

učenika osmih razreda i njihovih roditelja o prednostima odabira srednjoškolskih programa i 

zanimanja. Pokrenuta prije tri godine, kampanja ima cilj pomoći učenicima u donošenju važne 

odluke o nastavku obrazovanja, pružajući im jasne i korisne informacije o mogućnostima koje 

im stoje na raspolaganju. 

Srednje škole kojima je osnivač Karlovačka županija nude kvalitetne obrazovne programe, 

osobito u deficitarnim zanimanjima, ali i u području gimnazijskog obrazovanja i izvrsnosti. 

Kroz kampanju „Šestar – zaokruži izvrsnost“ ti se programi sustavno predstavljaju, čime se 

učenike usmjerava prema izborima usklađenima s potrebama tržišta rada te njihovim osobnim 

interesima i sposobnostima. U sklopu kampanje organizira se deset roditeljskih sastanaka koji 

obuhvaćaju sve osnovne škole u županiji, s ukupno oko 1900 sudionika. Ovi susreti omogućuju 

izravnu komunikaciju s roditeljima i učenicima te pružaju detaljne informacije o upisnim 

programima, potporama i mogućnostima daljnjeg obrazovanja ili zapošljavanja. 

Pozitivni učinci kampanje vidljivi su u povećanom interesu i upisima u deficitarna zanimanja, 

kao i u interesu za gimnazijske programe, što potvrđuje njezinu važnost i uspješnost u 

usmjeravanju učenika prema kvalitetnim obrazovnim izborima. 

KA RADDAR sastavni je dio kampanje „Šestar – zaokruži izvrsnost“ te predstavlja važnu 

poveznicu između obrazovnog i gospodarskog sustava. Njegova je svrha usmjeravanje učenika 

prema zanimanjima koja odgovaraju stvarnim potrebama tržišta rada, uz naglasak na deficitarna 

zanimanja. Kroz interaktivne sadržaje i predavanja stručnih predavača učenici dobivaju uvid u 

različite profesije, njihove zahtjeve i mogućnosti zapošljavanja. Poseban naglasak stavljen je 

na praktično iskustvo – radionice uključuju rad u praktikumima, posjete tvornicama, 

proizvodnim pogonima i lokalnim poduzetnicima, čime se učenicima omogućuje neposredno 

upoznavanje s radnim okruženjem. Radionice i organizirani obilasci provode se u nekoliko 

 
12 Kao primjer novih programa koji su uvedeni u zadnjih nekoliko godina su: u Gimnaziji Karlovac u školskoj 

godini 2022./2023. uvedena je opća gimnazija uz skupinu predmeta na engleskom jeziku, u Ekonomsko-

turističkoj školi Karlovac u istoj školskoj godini uvedeno je zanimanje administrator za učenike s oštećenjem 

vida i utjecajnim teškoćama u razvoju. Medicinska škola Karlovac od školske godine 2022./2023. ima jedan 

razredni odjel medicinske sestre opće njege/medicinskog tehničara opće njege na izdvojenoj lokaciji u Gimnaziji 

i strukovnoj školi Bernardina Frankopana Ogulin. Trgovačko-ugostiteljska škola uvela je u školskoj godini 

2023./2024. zanimanje tehničar posluživanja. Osim novog programa u školskoj godini 2022./2023. u Srednjoj 

školi Duga Resa modni tehničar, ova škola je u školskoj godini 2025./2026. uvela opću gimnaziju – odjel za 

sportaše. Na ogulinskom području također su uvedeni novi programi u škole. Tako je u Obrtničko-tehničkoj 

školi Ogulin uvedeno zanimanje strojarski računalni tehničar u školskoj godini 2024./2025., a iste školske godine 

u Gimnaziji i strukovnoj školi Bernardina Frankopana Ogulin uvedeno je zanimanje web dizajner.  
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ključnih obrazovnih ustanova: Tehničkoj školi Karlovac, gdje učenici imaju priliku posjetiti i 

Regionalni centar kompetentnosti, zatim u Mješovitoj industrijsko-obrtničkoj školi Karlovac te 

u Obrtničkoj i tehničkoj školi Ogulin. Na taj način KA RADDAR učenicima pruža konkretno 

iskustvo i pomaže im u donošenju informiranih odluka o budućem obrazovanju i karijeri. 

Provedbom aktivnosti profesionalnog usmjeravanja i povezivanja učenika s gospodarstvom 

doprinosi se boljoj informiranosti učenika i usklađivanju obrazovnih izbora s potrebama tržišta 

rada. 

Regionalni centri kompetentnosti u Karlovcu – STRuKA (strojarstvo), KaRijERA 

(elektrotehnika i računalstvo) te dio centra za turizam i ugostiteljstvo – ostvarili su značajan 

doprinos unapređenju kvalitete strukovnog obrazovanja na području Karlovačke županije. U 

okviru centara izgrađene su i opremljene suvremene učionice, laboratoriji i praktikumi za 

područja robotike, mehatronike, obnovljivih izvora energije, kulinarstva i turizma. Ukupna 

ulaganja u infrastrukturu i opremu iznose više od 15 milijuna eura kroz 13 povezanih projekata. 

Učenicima je omogućeno obrazovanje u uvjetima koji simuliraju stvarno radno okruženje, uz 

primjenu suvremenih tehnologija i metoda učenja temeljenih na radu. Istovremeno, zabilježen 

je povećan interes učenika za programe u području elektrotehnike, računalstva i strojarstva, što 

upućuje na pozitivan učinak ulaganja u modernizaciju strukovnog obrazovanja i jačanje 

povezanosti obrazovnog sustava s potrebama tržišta rada. 

RCK Karlovac pridonio je modernizaciji obrazovne infrastrukture, unapređenju kvalitete 

strukovnog obrazovanja te jačanju suradnje škola i gospodarstva.  

Provedena ulaganja i aktivnosti tijekom 2025. godine pridonijeli su povećanju kvalitete i 

atraktivnosti strukovnih programa te stvaranju kvalitetnijih uvjeta za obrazovanje učenika na 

području Karlovačke županije.  

 

5. Posebni cilj 5: Poboljšanje dostupnosti i učinkovitosti zdravstvene zaštite i usluge 

zdravstvene skrbi 

 

5.1.   Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.5.04 

Gustoća liječnika 

(na 10.000 

stanovnika) 

33 

 

(2020.) 

33 

 

(2027.) 

35,8* 

 

(2025.) 

*Izvor: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije  
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 5.2.Opis napretka u provedbi posebnog cilja 5 

 

Provedbom posebnog cilja 5. Poboljšanje dostupnosti i učinkovitosti zdravstvene zaštite i 

usluga zdravstvene skrbi nastoji se osigurati kvaliteta, dostupnost i učinkovitost zdravstvenih 

usluga. Postizanje tih vrijednosti temelji se na osiguravanju dostatnog broja zdravstvenih 

djelatnika te kontinuiranim ulaganjima u modernizaciju zdravstvene infrastrukture i 

unaprjeđenje usluga, s posebnim naglaskom na primarnu zdravstvenu zaštitu. Poseban naglasak 

stavlja se na povećanje dostupnosti zdravstvenih usluga stanovništvu u ruralnim i slabije 

dostupnim područjima Karlovačke županije te na jačanje kapaciteta zdravstvenog sustava za 

pružanje kvalitetne i pravodobne zdravstvene skrbi. Ostvarenje navedenog cilja planirano je 

kroz provedbu sljedećih pet mjera:  

Mjera 5.1. Unaprjeđenje dostupnosti primarne i sekundarne zdravstvene zaštite i usluga 

zdravstvene skrbi  

Mjera 5.2. Modernizacija zdravstvene infrastrukture izgradnjom novih i obnovom postojećih 

kapaciteta  

Mjera 5.3. Modernizacija zdravstvenih usluga i unaprjeđivanje uvjeta za pružanje zdravstvenih 

usluga  

Mjera 5.4. Osiguranje dostatne zdravstvene radne snage  

Mjera 5.5. Unaprjeđenje javnozdravstvenih aktivnosti. 

 

U 2025. godini aktivnosti u okviru ovog cilja. bile su usmjerene na povećanje dostupnosti i 

kvalitete zdravstvene zaštite, osobito na području primarne zdravstvene zaštite i ruralnih 

dijelova Karlovačke županije. Provedene aktivnosti obuhvatile su ulaganja u zdravstvenu 

infrastrukturu i opremu, jačanje dostupnosti zdravstvenih usluga kroz mobilne oblike 

zdravstvene skrbi, ulaganja u specijalizacije zdravstvenih djelatnika te provedbu preventivnih i 

javnozdravstvenih aktivnosti. 

Početna vrijednost pokazatelja Gustoća liječnika na 10.000 stanovnika temelji se na podacima 

o broju stanovnika prije novog Popisa stanovništva iz 2021. godine, dok je ciljna vrijednost 

ostala nepromijenjena jer je projektirana na temelju očekivanog pada broja stanovnika. S 

obzirom na to da je u međuvremenu provedeno ažuriranje podataka prema novom Popisu 

stanovništva, ostvarena vrijednost od 35,8 liječnika na 10.000 stanovnika u 2025. godini 

odražava povećanje gustoće liječnika u odnosu na populaciju, pri čemu je navedena promjena 

prvenstveno posljedica smanjenja broja stanovnika na području Karlovačke županije, a ne 

povećanja broja liječnika prema podacima Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije. 

Navedeno upućuje na potrebu daljnjeg ulaganja u mjere privlačenja i zadržavanja zdravstvenih 

djelatnika kako bi se dugoročno osigurala stabilnost zdravstvenog sustava. 

Unaprjeđenje dostupnosti zdravstvene zaštite i usluga zdravstvene skrbi u 2025. godini 

postignuto je kroz sklapanje Sporazuma između Ministarstva zdravstva, Karlovačke županije i 

Karlovačke ljekarne Karlovac kojim je osigurano jedno vozilo mobilne ljekarne za Karlovačku 
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ljekarnu Karlovac, a koje je u 2025.godini i počelo s radom. Sukladno rasporedu dolazaka, 

mobilna ljekarna obilazi ruralna područja Karlovačke županije i to područja općina:  Saborsko, 

Tounj, Barilović, Bosiljevo, Ribnik i Kamanje. Lijekovi se mogu unaprijed naručiti ili 

rezervirati, a dostavljaju se prilikom sljedećeg dolaska. Mobilna ljekarna olakšava pristup 

lijekovima stanovnicima ruralnih područja Karlovačke županije koji više ne moraju odlaziti u 

veće gradske centre radi podizanja terapije. Na ovaj način osigurava se kontinuitet terapije, 

sigurnost u primjeni lijekova i podrška ljekarnika u svakodnevnoj brizi za zdravlje.  

Radi unaprjeđenja dostupnosti zdravstvene zaštite i usluga zdravstvene skrbi u 2025. godini  

započele su aktivnosti na osiguranju dva vozila mobilnih ambulanti na primarnoj razini 

zdravstvene djelatnosti financiranih sredstvima iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti, a 

koja će djelovati u okviru Doma zdravlja Karlovačke županije. Mobilne ambulante imat će rute 

diljem Karlovačke županije te će dodatno povećati dostupnost zdravstvene zaštite i usluga 

zdravstvene skrbi na području županije. Početak rada  očekuje se tijekom 2026.godine. 

Uvođenje mobilnih ambulanti predstavlja važan iskorak u osiguravanju dostupnosti primarne 

zdravstvene zaštite stanovništvu u udaljenijim i ruralnim područjima Karlovačke županije. 

U svrhu provedbe cilja, provode se kontinuirana ulaganja u medicinsku i nemedicinsku opremu, 

sanitetska vozila i vozila hitne medicinske pomoći, opremu i uređaje, adaptaciju građevinskih 

objekata, s ciljem poboljšanja dostupnosti i učinkovitosti zdravstvene zaštite i usluga 

zdravstvene skrbi. U tom smislu, u 2025. godini  izvršena su ulaganja u iznosu od 1.557.493,15 

eura kojima je realizirana nabava jednog vozila hitne medicinske pomoći Zavoda za hitnu 

medicinu Karlovačke županije (Sjedište Karlovac), jednog automobila za kućne posjete na 

području grada Ogulina i jednog vozila za patronažu na području grada Ozlja u okviru Doma 

zdravlja Karlovačke županije, dva automobila za obavljanje fizikalne terapije i zdravstvene 

njege u kući na području Karlovačke županije u okviru Ustanove za zdravstvenu njegu u kući 

Karlovac, rekonstrukcija zgrade Zavoda za hitnu medicinu Karlovačke županije te nabava 

brojne medicinske i nemedicinske opreme i uređaja za zdravstvene ustanove kojima je osnivač 

Karlovačka županija.  Provedena ulaganja unaprijedila su kvalitetu i dostupnost zdravstvenih 

usluga te pridonijela modernizaciji zdravstvene infrastrukture na području Karlovačke 

županije. 

Projektom stalnih sufinanciranja specijalizacija omogućuje se veća dostupnost, kvaliteta i 

sigurnost zdravstvene zaštite. Kontinuiranim ulaganjem u specijalizacije liječnika i druge 

oblike stručnog usavršavanja, omogućuje se kvaliteta, stabilnost i atraktivnost radnog mjesta 

liječnika i ostalog medicinskog osoblja te stvaraju preduvjeti za njihov dugoročniji ostanak i 

rad na području Karlovačke županije.  

I dalje su prisutni izazovi vezani uz privlačenje i zadržavanje liječnika u manjim i ruralnim 

sredinama, kako na državnoj razini tako i na razini Karlovačke županije. Sukladno 

višegodišnjem Planu specijalizacija, Karlovačka županija nastoji osigurati dostupnost liječnika, 

s obzirom na budući odlazak u mirovinu liječnika koji za to steknu uvjete te samim time i 

osigurati kontinuitet i dostupnost zdravstvene zaštite i usluga  zdravstvene skrbi na području 

Karlovačke županije. 
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U tom smislu, a sukladno planu, u 2025. godini  završile su sljedeće specijalizacije koje je 

financirala Karlovačka županija iz svojih izvornih sredstava: jedna specijalizacija iz 

ortodoncije, jedna specijalizacija iz ginekologije i opstetricije, jedna specijalizacija iz opće 

(obiteljske) medicine u okviru Doma zdravlja Karlovačke županije i jedna specijalizacija iz 

epidemiologije u okviru Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije.  

Trenutno je u tijeku 17 specijalizacija (13 iz opće medicine, jedna iz fizikalne medicine i 

rehabilitacije, jedna iz medicine rada, jedna iz pedijatrije, te dvije iz ginekologije i opstetricije) 

u okviru Doma zdravlja Karlovačke županije, koje se financiraju sredstvima Mehanizma za 

oporavak i otpornost. Ulaganja u specijalizacije predstavljaju važnu dugoročnu mjeru za jačanje 

kapaciteta zdravstvenog sustava i osiguravanje dostupnosti zdravstvenih usluga stanovništvu 

Karlovačke županije. 

S ciljem osiguranja dostatne zdravstvene radne snage u Karlovačkoj županiji, u 2025.godini 

održan je sastanak županice Karlovačke županije s načelnicima i gradonačelnicima jedinica 

lokalne samouprave na kojem su razmatrane mjere za privlačenje i zadržavanje liječnika na 

području Karlovačke županije te se u tom smislu raspravljalo i o mogućnostima dodatnog 

uređenja i opremanja stanova koji bi se ponudili za smještaj liječnika, financiranje režija, 

financijski bonus dobrodošlice liječnicima, stipendiranje studenata i slično. Navedene 

aktivnosti usmjerene su na stvaranje povoljnijih uvjeta za rad i život zdravstvenih djelatnika s 

ciljem dugoročnog jačanja zdravstvenog sustava na području Karlovačke županije. 

Tijekom 2025. godine javnozdravstvene aktivnosti provodile su se kroz suradnju Zavoda za 

javno zdravstvo Karlovačke županije s drugim dionicima (Dom zdravlja Karlovačke županije, 

Udruga Europa Donna Karlovac i dr.) putem javnozdravstvenih akcija organiziranih u okviru 

obilježavanja datuma iz zdravstvenog kalendara kao što su Dan narcisa, Mjesec svjesnosti o 

raku debelog crijeva, Svjetski dan srca, Svjetski dan šećerne bolesti i dr. Cilj javnozdravstvenih 

akcija bio je osvještavanje javnosti o važnosti određenih zdravstvenih problema i poticanje na 

očuvanje i unaprjeđenje zdravlja putem zdravih životnih navika.  

Prilikom provođenja akcija, građanima su ponuđene brojne usluge (savjetovanje s liječnikom, 

mjerenje krvnog tlaka, mjerenje razine šećera i kolesterola u krvi i dr.) te je podijeljen prigodni 

promotivni i edukativni materijal. Vidljiv je povećan odaziv građana na navedene 

javnozdravstvene akcije, a u planu je proširenje provedbe aktivnosti na području svih gradova 

Karlovačke županije. Provedba javnozdravstvenih aktivnosti doprinosi jačanju svijesti građana 

o važnosti prevencije i očuvanja zdravlja te povećanju dostupnosti preventivnih zdravstvenih 

sadržaja stanovništvu. 

Provedene aktivnosti i ulaganja tijekom 2025. godine unaprijedili su dostupnost i kvalitetu 

zdravstvene zaštite, modernizirali zdravstvenu infrastrukturu te ojačali kapacitete zdravstvenog 

sustava na području Karlovačke županije. Aktivnosti usmjerene na ulaganja u opremu i 

infrastrukturu, specijalizacije zdravstvenih djelatnika te razvoj mobilnih oblika zdravstvene 

skrbi stvaraju preduvjete za dostupniji i učinkovitiji sustav zdravstvene zaštite za stanovništvo 

Karlovačke županije. 
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6. Posebni cilj 6: Poticanje zdravog i aktivnog života kroz sport i rekreaciju 

 

6.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

 

OI.02.05.50 

Površina izgrađenih 

građevinskih 

područja sportsko- 

rekreativne namjene 

162,94 ha 

 

(2021.) 

163,05 ha 

 

(2027.) 

171,28 ha 

  

(2025. ) 

OI.02.13.38 

Udio udruga koje 

promiču sport i 

zdrav način života u 

ukupnom broju 

aktivnih udruga u 

Karlovačkoj 

županiji 

28,78% 

 

(2021.) 

30% 

 

(2027.) 

37,12 % 

 

(2025.)  

 

 

6.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 6 

 

Provedba posebnog cilja 6. Poticanje zdravog i aktivnog života kroz sport i rekreaciju 

podrazumijeva stvaranje boljih preduvjeta za razvoj sporta, promociju sporta i rekreacije te 

poticanje na aktivno bavljenje sportom čime će se ostvariti pozitivni učinci na održavanje 

zdravlja, vitalnosti i društvene integracije svih dobnih skupina. Navedeno će se postići 

provedbom dvije mjere: 

 

Mjera 6.1. Promicanje zdravog i aktivnog života svih dobnih skupina, a posebno mladih, kroz 

sport i rekreaciju 

Mjera 6.2. Poboljšanje dostupnosti sportske i rekreativne infrastrukture. 

 

U 2025. godini provedba cilja bila je usmjerena na poticanje bavljenja sportom i rekreacijom te 

unaprjeđenje dostupnosti sportsko-rekreativnih sadržaja na području Karlovačke županije. 

Aktivnosti su obuhvatile potporu radu sportskih udruga i organizacija te ulaganja u razvoj 

sportske i rekreativne infrastrukture. 

 

Mjere se provode kroz Program javnih potreba u sportu Karlovačke županije, koji na temelju 

Zakona provodi Zajednica športova Karlovačke županije (ZŠKŽ). Programom su u 2025. 

godini financirane aktivnosti u 10 programskih područja: 1. Sufinanciranje školovanja trenera; 
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2. Sportske aktivnosti osoba s invaliditetom; 3. Sufinanciranje rada Školskog športskog saveza 

Karlovačke županije; 4. Sufinanciranje strukovnih sportskih saveza Karlovačke županije; 5. 

Sufinanciranje aktivnosti gradskih sportskih zajednica; 6. Sufinanciranje organizacije i 

sudjelovanja na sportskim natjecanjima; 7. Sufinanciranje programa za promociju sporta i 

sportskih udruga; 8. Sufinanciranje redovnog rada Zajednica športova Karlovačke županije; 9. 

Sufinanciranje programa Hrvatskog olimpijskog odbora i Ministarstva turizma i sporta; 10. 

Jednokratne financijske potpore. Važno je naglasiti da smanjenje broj programskih područja ne 

znači smanjenje opsega i podrške, već je to rezultat novih izvora financiranja. Naime, od 2024. 

godine financiranje nabave sportske opreme provodi se kroz natječaj Ministarstva turizma i 

sporta u okviru programa javnih potreba na nacionalnoj razini.  

 

Sufinanciranjem aktivnosti i projekata u svih 10 programskih područja osigurava se podrška 

radu sportskih udruga koje promiču i razvijaju sport i aktivno bavljenje sportom i rekreacijom. 

U tom smislu povećanje broja sportskih udruga u ukupnom broju aktivnih udruga u Karlovačkoj 

županiji pokazatelj je kontinuiranog razvoja sporta i rekreacije i aktivnog bavljenja sportom. 

 

Kod pokazatelja ishoda Površina izgrađenih građevinskih područja sportsko-rekreativne 

namjene došlo je povećanja vrijednosti od 0,74 ha u vidu novo izgrađenih površina predmetne 

namjene. Kod ovog pokazatelja važno je napomenuti da je početna vrijednost utvrđena 

temeljem podataka preuzetih iz prostorno planske dokumentacije jedinica lokalne samouprave 

u 2021. godini kao vrijednost od 162,94 ha. Tijekom 2022., 2023., 2024. i 2025. godine 

određeni broj jedinica lokalne samouprave provodio je postupke izmjena i dopuna prostorno 

planske dokumentacije, čime su se revidirali predmetni prostorno planski podaci, slijedom čega 

je vrijednost površina izgrađenih građevinskih područja sportsko rekreacijske namjene sa 

stanjem 31.12.2025. godine, utvrđena kao vrijednost od 171,28 ha (u kojem slučaju se ne radi 

o stvarnom povećanju od 8,34 ha površina sportsko rekreativne namjene u odnosu na početnu 

i ostvarenu vrijednost). S obzirom da je započeo i postupak donošenja planova nove generacije 

u sustavu ePlanovi te se predviđa transformacija prostorno planske dokumentacije odnosno 

prelazak prostornih planova iz analognog u digitalni oblik, podaci o površinama predmetnih 

namjena u prostorno planskoj dokumentaciji se revidiraju i usklađuju te je kao nova vrijednost 

utvrđena površina od 171,28 ha, usklađena u odnosu na prethodnu godinu u vidu smanjenja za 

9,3 ha. Slijedom navedenog, provodi se alternativni način praćenja napretka u provedbi ovog 

cilja, kroz prikupljanje podataka o novoizgrađenim površinama sportsko rekreativne namjene 

putem Informacijskog sustava prostornog uređenja – ISPU odnosno kroz prikupljanje podataka 

od jedinica lokalne samouprave, a temeljem kojih  je i utvrđeno povećanje vrijednosti u 2025. 

godini od 0,74 ha. Istovremeno je potrebno i  dalje praćenje i usklađivanje odnosno revidiranje 

podataka iz prostorno planske dokumentacije, a da bi  pokazatelji ishoda u konačnici bili 

prikazani cjelovito. 

 

Razvoju sportsko-rekreativne infrastrukture dodatno doprinosi provedba projekata izgradnje i 

dogradnje školskih sportskih dvorana, koji se detaljnije obrađuju u okviru posebnog cilja 4. 

usmjerenog na razvoj sustava obrazovanja. 
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7. Posebni cilj 7: Unapređenje dostupnosti i učinkovitosti usluga socijalne skrbi 

 

7.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.3.63 

Rashodi za socijalnu 

zaštitu JP(R)S, po 

stanovniku 

6,45 EUR 

(48,63 HRK) 

 

(2021.) 

6,45 EUR 

(48,63 HRK) 

 

(2027.) 

17,96 EUR 

 

 

(2025.) 

OI.02.3.64 

Iznos isplaćenih 

potpora za 

novorođenu djecu 

185.650,00 EUR 

(1.398.782,44 HRK) 

 

(2021.) 

186.000,00 EUR   

(1.400.000,00 HRK) 

 

(2027.) 

280.225,86 

 

 

(2025.)  

*Za izračun iznosa u Eurima primjenjivan fiksni tečaj konverzije (7,53450 kuna za 1 euro) 

 

 

7.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 7 

 

Provedba posebnog cilja 7. Unaprjeđenje dostupnosti i učinkovitosti usluga socijalne skrbi 

podrazumijeva aktivnosti koje su usmjerene na smanjivanje socijalnih nejednakosti i 

osnaživanje društvene uključenosti kroz unaprjeđenje usluga socijalne skrbi, razvoj socijalne 

solidarnosti i osiguravanje jednakih mogućnosti za sve stanovnike Karlovačke županije.  

Također, provedba je usmjerena i na smanjenje rizika od siromaštva i socijalne isključenosti 

kojoj je izloženo stanovništvo na područjima koja su pretrpjela velike gubitke tijekom 

Domovinskog rata te na potpomognutim područjima, zatim starije stanovništvo, samačka 

domaćinstva, nezaposlene osobe i samohrani roditelji. Provedbom mjera i aktivnosti, uz 

partnerstvo javnog sektora, organizacija civilnog društva i drugih dionika, nastoji se osigurati 

dostupnija i kvalitetnija socijalna skrb te unaprijediti kvaliteta života ranjivih društvenih 

skupina i ojačati društvena kohezija na području Karlovačke županije. Navedeno će se postići 

provedbom pet mjera: 

Mjera 7.1. Unaprjeđenje skrbi o starijim i nemoćnim osobama  

Mjera 7.2. Unaprjeđenje socijalne zaštite na potpomognutim područjima  

Mjera 7.3. Unaprjeđenje skrbi o hrvatskim braniteljima i članovima njihovih obitelji  

Mjera 7.4. Unaprjeđenje kvalitete socijalnih usluga osobama s invaliditetom i beskućnicima  

Mjera 7.5. Unaprjeđenje socijalnih usluga u svrhu poboljšanja demografskog stanja. 

 

U području socijalne skrbi provodi se redovito ulaganje, a sve s ciljem poboljšanja dostupnosti 

socijalne zaštite na području Karlovačke županije. Značajno povećanje rashoda za socijalnu 
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zaštitu po stanovniku u 2025. godini rezultat je povećanih ulaganja u programe socijalne skrbi, 

demografske mjere, izvaninstitucionalne socijalne usluge i razvoj socijalne infrastrukture, ali i 

smanjenja broja stanovnika prema novijim demografskim podacima.  

Iz proračuna Županije financiraju se udruge koje djeluju na području Karlovačke županije kroz 

institucionalnu podršku njihovom radu, ali i kroz financijsku potporu programima i projektima 

koje provode, a kojima se unaprjeđuje kvaliteta izvaninstitucionalne skrbi za korisnike u 

potrebi. Putem javnih poziva kontinuirano se sufinanciraju projekti udruga koji uvelike 

doprinose kvaliteti života populacijskih skupina koje iste obuhvaćaju, prvenstveno starijih i 

nemoćnih osoba, osoba s invaliditetom, beskućnika i braniteljske populacije, a financira se i 

provođenje socijalne usluge pomoći u kući od strane registriranih pružatelja. U 2025. godini za 

financiranje projekata udruga te institucionalne podrške utrošeno je 179.999,60 eura, dok je za 

financiranje pomoći u kući utrošeno 49.199,00 eura. Također, u 2025. godini utrošeno je 

14.172,52 eura za partnerstva s crvenim križevima na programima dnevnih boravaka za starije 

osobe i mobilnosti te partnerstvo s Udrugom osoba s invaliditetom Karlovačke županije za 

prijevoz osoba s invaliditetom prilagođenim vozilom. Za rad i djelovanje Crvenog križa 

Karlovačke županije osigurano je  90.000,00 eura. Financiranjem udruga i socijalnih programa 

doprinosi se dostupnosti izvaninstitucionalnih socijalnih usluga te kvalitetnijoj podršci ranjivim 

skupinama stanovništva na području Karlovačke županije. 

Karlovačka županija raspolaže ograničenim iznosom decentraliziranih sredstava predviđenih 

za decentralizirano financiranje Doma za starije i nemoćne osobe Sveti Antun, koji je jedina 

županijska ustanova za smještaj starijih i nemoćnih osoba. Sredstva za financiranje materijalnih 

i financijskih rashoda Doma dodijeljena su s državne razine od strane Ministarstva rada, 

mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike te nisu dostatna za sve potrebe ustanove i 

rastuće troškove poslovanja. Karlovačka županija nastoji ishoditi dodatna sredstva putem 

nadležnog Ministarstva, ali i vlastitim izvorima financiranja podupire rad ustanove.   

Sredstva koja se također ulažu u razvoj socijalne skrbi na području Županije odnose se na 

jednokratne novčane pomoći socijalno ugroženim osobama za podmirenje troškova liječenja 

osoba oboljelih od teških bolesti, podmirenje troškova uslijed smrti užeg člana obitelji te 

troškova sanacije štete uzrokovane prirodnom nepogodom, požarom i drugim izvanrednim 

okolnostima, uz uvjet da na području navedene nekretnine nije proglašena prirodna nepogoda 

ili katastrofa te da je oštećena nekretnina jedina za stanovanje. Odobreno je 169 potpora i u tu 

svrhu utrošeno je 46.956,50 eura. U odnosu na 2024. godinu povećanje se odnosi na veći broj 

potpora za osobe oboljele od teških bolesti. Navedene mjere doprinose ublažavanju posljedica 

socijalne ugroženosti i pružanju pomoći građanima u izvanrednim životnim okolnostima. 

Također, pruža se potpora mladim obiteljima kroz dodjelu financijske potpore za novorođeno 

dijete. Odlukom županice Karlovačke županije povećani su iznosi jednokratnih naknada za 

novorođenu djecu, i to za prvo dijete sa 120,00 eura na 150,00 eura, za drugo dijete sa 150,00 

eura na 200,00 eura i za treće i svako sljedeće dijete sa 200,00 eura na 250,00 eura. U 2025. 

godini isplaćene su 833 naknade, dok su u 2024. godini isplaćene 749 naknade, što predstavlja 

povećanje od 84 naknade. Povećanje ostvarene vrijednosti pokazatelja rezultat je povećanja 

pojedinačnih iznosa naknada i većeg broja korisnika u odnosu na prethodno razdoblje. U okviru 

demografskih mjera provodi se i javni poziv za poticanje rješavanja stambenog pitanja mladih 
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obitelji na ruralnom području Karlovačke županije, za što je u 2025. godini utrošeno 280.225,86 

eura za 25 obitelji, a provodi se kroz javni poziv za korištenje demografskih mjera za poticanje 

rješavanja stambenog pitanja mladim obiteljima na ruralnom području Karlovačke županije.  te 

obuhvaća mjere kupnje obiteljske kuće ili stana, izgradnje obiteljske kuće i rekonstrukcije 

obiteljske kuće za novu stambenu jedinicu. Provedba demografskih mjera usmjerena je na 

stvaranje povoljnijih uvjeta za ostanak i život mladih obitelji na području Karlovačke županije, 

osobito u ruralnim sredinama. 

Provodi se i stambeno zbrinjavanje na potpomognutim područjima kroz više modela13 koji 

uključuju najam i darovanje kuća i stanova u državnom vlasništvu te dodjelu građevinskog 

materijala za obnovu, rekonstrukciju i izgradnju stambenih objekata. Ministarstvo prostornoga 

uređenja, graditeljstva i državne imovine za 2025. godinu donijelo je plan stambenog 

zbrinjavanja po jedinicama lokalne samouprave, kojim su za područje Karlovačke županije 

predviđena ukupno 43 oblika stambenog zbrinjavanja. Najveći broj planiranih oblika 

stambenog zbrinjavanja u 2025. godini odnosio se na dodjelu građevinskog materijala za 

obnovu, dogradnju, nadogradnju i završetak postojećih obiteljskih kuća odnosno izgradnju 

obiteljskih kuća na zemljištu u vlasništvu korisnika, što upućuje na izraženu potrebu 

stanovništva za obnovom i unaprjeđenjem postojećih stambenih kapaciteta na potpomognutim 

područjima.  

Na izvršnoj listi prvenstva nalazilo se ukupno 667 prijava za stambeno zbrinjavanje. Tijekom 

2025. godine donesena su rješenja o dodjeli građevinskog materijala, davanju stanova i kuća u 

najam te darovanju neuseljivih objekata i građevinskog materijala za obnovu i rekonstrukciju. 

Povjerenstvo za procjenu stanja stambenih objekata izvršilo je 39 očevida na potpomognutim 

područjima Karlovačke županije, a donesena su i 4 rješenja o stambenom zbrinjavanju žrtava 

nasilja u obitelji. 

Mjere stambenog zbrinjavanja doprinose poboljšanju životnih uvjeta stanovništva na 

potpomognutim područjima te smanjenju rizika od socijalne isključenosti i depopulacije. 

Cilj Županije je i briga za braniteljsku populaciju, gdje su u 2025. godini ukupno sufinancirana 

352 ukopa hrvatskih branitelja, odnosno utrošeno je 251.378,91 eura. Karlovačka županija 

hrvatskim braniteljima omogućava i ostvarivanje prava na status hrvatskog ratnog vojnog 

invalida, prava na osobnu invalidninu, naknade za nezaposlene, jednokratne novčane pomoći 

te zdravstveno osiguranje izvan standarda. 

U izgradnji je Braniteljski centar u Donjem Lađevcu, na području grada Slunja, čiji se završetak 

očekuje 2026. godine. Centar će biti namijenjen za stalni boravak hrvatskih branitelja iz 

Domovinskog rata koji nose trajne posljedice Domovinskog rata, posebno u zdravstvenom 

 
13 Modeli stambenog zbrinjavanja: Davanje u najam obiteljske kuće u državnom vlasništvu – A model, 

Darovanje neuseljive obiteljske kuće u državnom vlasništvu i građevnog materijala za njezinu obnovu ili 

rekonstrukciju – B model, Davanje u najam stana u državnom vlasništvu – C model, Darovanje građevinskog 

zemljišta u državnom vlasništvu i građevnog materijala za izgradnju obiteljske kuće – D model, Darovanje 

građevnog materijala za obnovu, dogradnju/nadogradnju i završetak postojeće obiteljske kuće u vlasništvu 

korisnika ili izgradnja obiteljske kuće na građevinskom zemljištu u vlasništvu korisnika – E model.  
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stanju. Planirani kapacitet je 50 korisnika. Izgradnjom Braniteljskog centra unaprijedit će se 

dostupnost skrbi i podrške hrvatskim braniteljima na području Karlovačke županije. 

Karlovačka županija partner je Gradu Dugoj Resi na izgradnji i opremanju Centra za starije 

osobe Duga Resa. Projekt se provodi s ciljem poboljšanja dostupnosti integrirane i cjelovite 

skrbi za starije osobe. Planira se pružanje međusobno povezane i kvalitetne socijalne usluge, 

smještaja za starije osobe koje su funkcionalno ovisne o pomoći drugih osoba te pružanje izvan 

institucijske usluge u zajednici. Planirani smještajni kapacitet je 151 krevet. Ukupna vrijednost 

projekta iznosi 11.987.166,77 eura. U izvještajnom razdoblju utrošeno je 833.996,41 eura. 

Planirani završetak izgradnje je 2026. godine. Realizacijom projekta povećat će se dostupnost 

socijalnih usluga za starije osobe te unaprijediti kvaliteta skrbi za starije stanovništvo na 

području Karlovačke županije. 

Karlovačka županija financirala je izradu glavnog projekta za izgradnju Doma za starije i 

nemoćne osobe u Slunju. Za navedeni projekt utrošeno je 18.402,34 eura. Planirani kapacitet je 

104 korisnika. Planirana ulaganja predstavljaju važan preduvjet za daljnje širenje kapaciteta 

socijalne skrbi i povećanje dostupnosti smještaja za starije osobe na području Karlovačke 

županije. 

Provedene aktivnosti i ulaganja tijekom 2025. godine pridonijeli su povećanju dostupnosti 

socijalnih usluga, jačanju izvaninstitucionalne skrbi i unapređenju kvalitete života ranjivih 

društvenih skupina na području Karlovačke županije. Aktivnosti usmjerene na razvoj socijalnih 

usluga, demografske mjere, stambeno zbrinjavanje i ulaganja u infrastrukturu socijalne skrbi 

stvaraju preduvjete za uključiviji i dostupniji sustav socijalne zaštite te jačanje društvene 

kohezije na području Karlovačke županije. Istodobno, i dalje su prisutni izazovi povezani sa 

starenjem stanovništva, rastućim potrebama za izvaninstitucionalnim uslugama i 

osiguravanjem dostatnih smještajnih kapaciteta za starije osobe, što upućuje na potrebu daljnjeg 

razvoja socijalne infrastrukture i dostupnih usluga u zajednici. 

 

 

8. Posebni cilj 8: Unapređenje sustava civilne zaštite i vatrogastva 

 

8.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.10.33 

Broj članova 

operativnih snaga 

civilne zaštite, na 

1000 stanovnika 

20 pripadnika 

 

(2021.) 

30 pripadnika 

 

(2027.) 

30 

 

(2025.) 
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OI.02.10.34 

Rashodi 

za civilnu zaštitu, po 

stanovniku 

11,02 EUR 

(83,00 HRK) 

 

(2021.) 

19,92 EUR 

(150,00 HRK) 

 

(2027.) 

18,00 

 EUR 

        

(2025.)  

 

8.2.  Opis napretka u provedbi posebnog cilja 8 

 

Provedba posebnog cilja 8. Unaprjeđenje sustava civilne zaštite i vatrogastva podrazumijeva 

aktivnosti usmjerene na ublažavanje posljedica materijalizacije rizika od katastrofa uz 

kontinuirano unaprjeđivanje sustava civilne zaštite i vatrogastva te jačanje njihovih 

institucionalnih kapaciteta i sposobnosti odgovora i pripravnosti. Klimatske promjene, potresi, 

epidemije i pandemije, geopolitičke krize te ratni sukobi u okruženju povećavaju vjerojatnost 

katastrofa, stoga je županijski cilj nastavak razvoja sustava i operativnih snaga civilne zaštite 

te pratećih službi. Vatrogastvo kao jedan od ključnih čimbenika sigurnosti ostaje županijski 

prioritet u kontekstu unaprjeđenja i ulaganja u otpornost na rizike od katastrofa. Provedbom 

aktivnosti nastoji se osigurati učinkovitije upravljanje rizicima, jačanje operativne spremnosti 

te kvalitetnija koordinacija svih dionika sustava civilne zaštite i vatrogastva. Navedeno će se 

postići provedbom dviju mjera: 

Mjera 8.1. Jačanje administrativnih i tehničkih kapaciteta sustava civilne zaštite  

Mjera 8.2. Jačanje administrativnih i tehničkih kapaciteta sustava vatrogastva. 

 

U 2025. godini provedba Mjere 8.1. bila je usmjerena na jačanje organizacijskih, 

administrativnih i logističkih kapaciteta sustava civilne zaštite Karlovačke županije. 

Provedenim aktivnostima unaprjeđena je koordinacija između operativnih snaga, osigurana 

ažurnost planske dokumentacije te povećana razina spremnosti kroz edukacije, osposobljavanja 

i terenske vježbe, čime je omogućeno pravodobnije djelovanje u izvanrednim situacijama. 

 

Povećanje rashoda za civilnu zaštitu po stanovniku rezultat je dodatnih ulaganja u opremanje, 

logističke kapacitete, komunikacijske sustave i operativnu koordinaciju sustava civilne zaštite 

i vatrogastva, pri čemu ostvarena vrijednost pokazuje približavanje ciljanoj razini ulaganja do 

2027. godine. 

Ostvarena vrijednost pokazatelja Broj članova operativnih snaga civilne zaštite na 1000 

stanovnika u 2025. godini iznosi 30 pripadnika, čime je dostignuta ciljna vrijednost planirana 

za 2027. godinu. Navedeni rezultat posljedica je kontinuiranog jačanja organizacijskih i 

operativnih kapaciteta sustava civilne zaštite kroz osposobljavanje, uključivanje i aktiviranje 

operativnih snaga te unaprjeđenje koordinacije između dionika sustava civilne zaštite i 

vatrogastva. Na ostvarenu vrijednost djelomično utječe i smanjenje broja stanovnika prema 

novijim demografskim podacima, no provedene aktivnosti usmjerene na razvoj i opremanje 

operativnih snaga značajno su pridonijele povećanju razine spremnosti i otpornosti sustava 

civilne zaštite na području Karlovačke županije. 

Poseban naglasak stavljen je na opremanje i funkcionalno unaprjeđenje skladišno-obučnog 

kompleksa Jamadol, čime su značajno poboljšani uvjeti za skladištenje i upravljanje opremom, 
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provedbu obuka i koordinaciju u kriznim situacijama. Kompleks koriste operativne snage 

sustava civilne zaštite, uključujući Vatrogasnu zajednicu Karlovačke županije, HGSS – Stanicu 

Karlovac i Društvo Crvenog križa Karlovačke županije i Grada Karlovca, kao zajednički 

prostor za provedbu vježbi, osposobljavanja i logističku pripremu intervencija. U 

funkcionalnom smislu, kompleks služi kao centralno skladište za interventnu i specijaliziranu 

opremu te kao prostor za provedbu praktičnih vježbi na prilagođenim poligonima za različite 

vrste ugroza. Unaprjeđenjem skladišno-obučnog kompleksa dodatno su ojačani logistički i 

operativni kapaciteti sustava civilne zaštite te osigurani kvalitetniji uvjeti za provedbu obuka i 

koordinaciju intervencija. 

Nabavom i raspodjelom interventne i zaštitne opreme dodatno je ojačana operativna spremnost 

sustava, a unaprijeđena infrastruktura i uvjeti rada omogućili su bržu mobilizaciju snaga, boljoj 

koordinaciji na terenu te ukupno većoj učinkovitosti sustava civilne zaštite. 

U okviru Mjere 8.2. tijekom 2025. godine nastavljeno je organizacijsko, tehničko i kadrovsko 

jačanje vatrogasnog sustava na području Karlovačke županije. Dodatno je uređena i osnažena 

interventna postrojba vatrogastva kroz organizacijska unapređenja i kontinuirano 

osposobljavanje, čime su povećani kapaciteti za brzu i učinkovitu reakciju u slučaju požara, 

tehničkih intervencija i drugih izvanrednih situacija. 

Povećana proračunska izdvajanja omogućila su dodatna ulaganja u tehničke resurse i opremu, 

uključujući unaprjeđenje komunikacijske i informacijske infrastrukture, sustava za upravljanje 

intervencijama te nadzora vatrogasnih vozila i resursa (GPS sustavi, GIS platforme – ZeOS i 

HVZ GIS). Na taj način omogućeno je bolje praćenje stanja na terenu, učinkovitija raspodjela 

snaga i kvalitetnije donošenje operativnih odluka. 

Uspostava i razvoj Županijskog vatrogasnog operativnog centra (ŽVOC) kao centralnog mjesta 

za zaprimanje i koordinaciju svih poziva prema vatrogasnim snagama predstavlja važan iskorak 

u unaprjeđenju sustava zapovijedanja i komunikacije. Tijekom 2025. godine ŽVOC Karlovac 

djelovao je operativno u okviru Javne vatrogasne postrojbe Grada Karlovca te je centralizirao 

zaprimanje dojava na broj 193 za cijelo područje županije. U njegovoj nadležnosti su 

zaprimanje i obrada dojava, uzbunjivanje nadležnih vatrogasnih postrojbi, koordinacija 

intervencija, vođenje evidencija i statistike te komunikacija s drugim operativnim centrima i 

službama. 

Unatoč organizacijskim izazovima, postignuti su mjerljivi operativni rezultati. Tijekom 2025. 

godine evidentirana je ukupno 1091 intervencija (458 požarnih, 502 tehničke, 38 intervencija s 

opasnim tvarima i 93 ostale), u kojima je sudjelovalo 4481 vatrogasaca s ukupno 6486 sati 

angažmana. Centralizacijom zaprimanja dojava i upravljanja intervencijama postignuto je brže 

filtriranje i obrada poziva, skraćeno vrijeme uzbunjivanja te učinkovitija koordinacija i 

raspodjela resursa na terenu. Navedeni pokazatelji potvrđuju jačanje operativne učinkovitosti 

vatrogasnog sustava i sposobnosti pravodobnog odgovora na različite vrste ugroza. 

Dodatno, uspostavljena je funkcionalna povezanost s lokalnim vatrogasnim operativnim 

centrima (Karlovac, Ogulin i Slunj), koji su tehnički opremljeni i sposobni preuzeti dio 

komunikacijskog opterećenja u slučaju povećanog broja događaja, što dodatno povećava 

otpornost sustava. 
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Iako ŽVOC Karlovac još nije ustrojen kao zasebna organizacijska cjelina sukladno zakonskim 

odredbama, njegov razvoj i dosadašnji rezultati predstavljaju značajan napredak, osobito u 

segmentima koordinacije, brzine odaziva i učinkovitosti upravljanja vatrogasnim 

intervencijama. 

Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine unaprijedile su organizacijsku i operativnu 

spremnost sustava civilne zaštite i vatrogastva te ojačale kapacitete za upravljanje kriznim 

situacijama na području Karlovačke županije. Ulaganja u infrastrukturu, opremu, 

komunikacijske sustave i operativnu koordinaciju pridonose povećanju sigurnosti stanovništva 

i učinkovitijem odgovoru na rizike i izvanredne događaje. Daljnji razvoj sustava civilne zaštite 

i vatrogastva bit će usmjeren na nastavak modernizacije opreme, jačanje ljudskih kapaciteta i 

razvoj interoperabilnih komunikacijskih sustava radi povećanja otpornosti Karlovačke županije 

na prirodne i druge ugroze. 

 

 

9. Posebni cilj 9: Očuvanje i održivo upravljanje okolišem i prirodnom baštinom 

 

9.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.6.46 

Područje Natura 

2000 i područja pod 

obvezama zaštite, 

održavanja i obnove 

11 zaštićenih 

41 NATURA2000 

 

(2021.) 

14 zaštićenih 

41 NATURA2000 

 

(2027.) 

13 zaštićenih 

41 NATURA2000 

 

(2025.)  

OI.02.6.64 

Sakupljena količina 

odvojenog 

komunalnog otpada 

u 

sklopu javne usluge 

5.031 t 

 

(2020.) 

  

18.938 t 

 

(2027.) 

7.639,64 t 

 

(2025.) 

  

 

9.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 9 

 

Provedbom posebnog cilja 9. Očuvanje i održivo upravljanje okolišem i prirodnom baštinom, 

nastoji se osigurati održivo upravljanje prirodnim resursima, očuvanje okoliša i jačanje 

otpornosti prostora na klimatske i razvojne pritiske, a navedeno će se provesti kroz pet mjera: 

Mjera 9.1. Zaštita i održivo upravljanje okolišem i prirodnom baštinom 

Mjera 9.2. Povećanje djelotvornosti u gospodarenju komunalnim otpadom 
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Mjera 9.3. Poticanje kružnog gospodarstva 

Mjera 9.4. Modernizacija i unaprjeđenje učinkovitosti sustava za upravljanje vodoopskrbom i 

odvodnjom 

Mjera 9.5. Razvoj zelene infrastrukture na urbanim područjima. 

Ostvarena vrijednost pokazatelja područja pod zaštitom povećana je s 11 na 13 zaštićenih 

područja, čime je gotovo dosegnuta ciljna vrijednost planirana za 2027. godinu. Povećanje je 

rezultat nastavka aktivnosti usmjerenih na zaštitu vrijednih prirodnih područja te pripreme 

stručnih podloga i odluka za proglašenje novih oblika zaštite, osobito za područje Petrove gore. 

Daljnje povećanje pokazatelja očekuje se po završetku postupaka proglašenja zaštite koji su u 

tijeku. 

U području zaštite okoliša i održivog upravljanja prostorom, tijekom 2025. godine nastavljen 

je razvoj planskih, strateških i provedbenih dokumenata koji predstavljaju važnu podlogu za 

dugoročno upravljanje okolišem i prirodnim resursima na području Karlovačke županije.   

Strateški okvir dodatno je ojačan donošenjem Programa ublažavanja klimatskih promjena, 

prilagodbe klimatskim promjenama i zaštite ozonskog sloja Karlovačke županije te Studije 

razvoja zelene infrastrukture Karlovačke županije. Navedeni dokumenti definiraju smjernice za 

povećanje klimatske otpornosti, razvoj zelene infrastrukture, smanjenje emisija stakleničkih 

plinova i održivo upravljanje prostorom.  

Važnu analitičku i plansku podlogu predstavlja i Izvješće o stanju okoliša Karlovačke županije 

za razdoblje 2017.-2022. godine, kojim je osiguran cjelovit pregled stanja okoliša, opterećenja 

i trendova te stručna osnova za planiranje budućih mjera zaštite okoliša.  

U provedbenom smislu posebno su značajni Program mjera sanacije unutar zona sanitarne 

zaštite izvorišta Obrh i Opara te izrada Plana gospodarenja otpadom Karlovačke županije, 

kojima se stvaraju preduvjeti za zaštitu vodnih resursa i razvoj održivog sustava gospodarenja 

otpadom.  

Preostali planski i stručni dokumenti nisu izrađeni u izvještajnom razdoblju jer nisu nastupile 

okolnosti koje bi zahtijevale njihovu izradu. Dio planiranih stručnih podloga u nadležnosti je 

drugih institucija, dok se pojedine podloge za prioritetna područja izrađuju u okviru drugih 

projekata. Za ostale dokumente u promatranom razdoblju nije postojala neposredna potreba niti 

zakonska obveza njihove izrade te će se njihova izrada razmatrati prema daljnjim potrebama. 

Istodobno, infrastrukturni učinak ostvaruje se kroz projekt Centra za gospodarenje otpadom 

Babina gora i pripadajućih pretovarnih stanica, kojim se uspostavlja cjelovit regionalni sustav 

obrade otpada te stvaraju preduvjeti za povećanje recikliranja, smanjenje odlaganja otpada i 

razvoj kružnog gospodarstva. 

Navedeni dokumenti i projekti međusobno su povezani te zajedno doprinose jačanju sustava 

zaštite okoliša, održivom upravljanju prirodnim resursima i povećanju klimatske otpornosti 

Karlovačke županije. 
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U 2023. godini započet je postupak izrade Plana gospodarenja otpadom Karlovačke županije, 

koji se izrađuje u skladu s nacionalnim Planom gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za 

razdoblje 2023.–2028. godine. Nakon raskida ugovora s prvotnim izrađivačem, u srpnju 2025. 

godine potpisan je ugovor s novim izrađivačem Plana te se kontinuirano prikupljaju podaci 

jedinica lokalne samouprave kao podloga za njegovu izradu. Za Plan je utvrđena obveza 

provedbe strateške procjene utjecaja na okoliš i glavne ocjene prihvatljivosti za ekološku 

mrežu, slijedom čega su donesene odgovarajuće odluke te provedene konzultacije s 

javnopravnim tijelima. Imenovano je Savjetodavno stručno povjerenstvo za stratešku procjenu, 

a u tijeku su daljnje aktivnosti na izradi i usuglašavanju Plana i Strateške studije te pripreme za 

održavanje prve sjednice Povjerenstva. Izradom Plana gospodarenja otpadom stvaraju se 

preduvjeti za sustavnije planiranje i razvoj održivog sustava gospodarenja otpadom na području 

Karlovačke županije. 

Centar za gospodarenje otpadom Babina gora uspostavlja cjelovit sustav gospodarenja otpadom 

za područje Karlovačke županije te dijelove Ličko-senjske i Sisačko-moslavačke županije. 

Projekt obuhvaća izgradnju Centra za gospodarenje otpadom i četiri pretovarne stanice 

(Karlovac, Ogulin, Slunj i Podum), čime se osigurava organizirani prihvat, pretovar i obrada 

otpada na regionalnoj razini. Projektirani kapacitet centra iznosi 30.000 tona miješanog 

komunalnog otpada godišnje, uz primjenu tehnologije mehaničko-biološke obrade. Ciljevi 

projekta su povećanje recikliranja i oporabe otpada, obrada biootpada i proizvodnja komposta, 

stabilizacija biorazgradivog otpada radi smanjenja odlaganja te priprema građevinskog i 

glomaznog otpada za ponovnu uporabu. Tehnološki proces obuhvaća mehaničku i biološku 

obradu otpada, kompostiranje odvojeno prikupljenog biootpada, odlaganje inertnog i 

stabiliziranog otpada na uređene plohe te obradu procjednih, tehnoloških i sanitarnih otpadnih 

voda. Ugovor o projektiranju i izvođenju radova potpisan je 2022. godine, s planiranim 

završetkom 14. svibnja 2026. godine. Pretovarne stanice dovršene su 2024. godine te su 

ishođene uporabne dozvole. U tijeku je postupak izmjena okolišne dozvole, a po ishođenju 

dozvole za probni rad započet će završna faza testiranja sustava prije puštanja Centra u puni 

rad. 

Sukladno navedenim aktivnostima i planskim dokumentima, uspostavom i stavljanjem u 

funkciju Centra za gospodarenje otpadom Babina gora, uz istodobno povećanje količina 

odvojeno sakupljenog otpada, očekuje se značajan doprinos resursnoj učinkovitosti, smanjenju 

ukupnih količina otpada za odlaganje te poticanju ponovne uporabe i oporabe otpada. Otpad 

koji se obrađuje u Centru prolazi odgovarajuće tehnološke procese, a proizvodi nastali 

obradom, sukladno posebnim propisima i odlukama, plasiraju se na tržište i koriste u daljnjim 

proizvodnim procesima.  

Kod količine odvojeno sakupljenog komunalnog otpada vidljiv je pozitivan trend, pri čemu 

povećanje od 51,8 % u razdoblju od 2020. do 2024. godine upućuje na veću dostupnost 

infrastrukture za odvojeno prikupljanje te na poboljšane navike građana u odvajanju otpada. Za 

potrebe izvješćivanja koristi se podatak za 2024. godinu sukladno službenom Izvješću o 

komunalnom otpadu za 2024. godinu koje izrađuje Ministarstvo zaštite okoliša i zelene 

tranzicije, budući da izvješće u trenutku izrade ovog izvješća nije dostupno za 2025. godinu. 

Unatoč tome, razlika između ostvarenih 7,6 tisuća tona u 2024. godini i ciljanih 18,9 tisuća tona 
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do 2027. godine i dalje je značajna, slijedom čega se procjenjuje da bez dodatnih mjera, osobito 

u području sustava naplate i edukacije, postavljeni cilj neće biti dostignut predviđenom 

dinamikom. Navedeno upućuje na potrebu dodatnog jačanja sustava odvojenog prikupljanja 

otpada i kontinuiranog provođenja edukativnih aktivnosti usmjerenih prema građanima. 

Početak rada Centra za gospodarenje otpadom planiran je u kolovozu/rujnu 2026. godine, čime 

će se dodatno unaprijediti sustav gospodarenja otpadom. U okviru mehaničke obrade izdvajat 

će se metali, plastika i papir iz miješanog komunalnog otpada koje korisnici nisu prethodno 

odvojili, čime će se značajno smanjiti količine otpada za odlaganje. Preostali gorivi dio otpada 

prerađivat će se u gorivo za energetsku oporabu, čime se otpad pretvara u vrijedan resurs. 

Biološki razgradivi dio miješanog otpada podvrgava se stabilizaciji, čime se smanjuje nastanak 

neugodnih mirisa i emisija stakleničkih plinova, osobito metana, na odlagalištima. Istodobno, 

odvojeno prikupljeni biootpad obrađuje se u visokokvalitetni kompost namijenjen 

poljoprivrednoj uporabi, što predstavlja primjer primjene načela kružnog gospodarstva. 

Zaključno, vidljivo povećanje količina odvojeno sakupljenog otpada rezultat je provedbe niza 

međusobno povezanih aktivnosti, uključujući izgradnju pretovarnih stanica, uspostavu samog 

Centra za gospodarenje otpadom te izradu Plana gospodarenja otpadom Karlovačke županije. 

Istodobno se kroz planske i infrastrukturne aktivnosti jača svijest građana o odgovornom 

postupanju s otpadom. Navedene aktivnosti, uz organizirani sustav obrade otpada, posljedično 

dovode do smanjenja količina otpada koji se odlaže na odlagališta, budući da se sve veći udio 

otpada odvaja i usmjerava u postupke ponovne uporabe i oporabe.  

Dodatno povećanje količina odvojeno sakupljenog otpada očekuje se kroz daljnje unapređenje 

dostupne infrastrukture te kontinuirano provođenje edukacija i promotivnih kampanja od strane 

komunalnih društava, čime se potiče odgovornije ponašanje građana i veći stupanj odvajanja 

otpada. Istodobno, Centar za gospodarenje otpadom omogućit će dodatno izdvajanje korisnih 

sirovina iz miješanog komunalnog, glomaznog i građevinskog otpada te omogućiti postupno 

zatvaranje postojećih odlagališta otpada. 

Javna ustanova NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području 

Karlovačke županije provodila je aktivnosti zaštite, održavanja i promicanja 13 zaštićenih 

područja i 41 područja ekološke mreže NATURA 2000 s ciljem zaštite i očuvanja izvornosti 

prirode, osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih procesa i održivog korištenja prirodnih 

dobara. Redovitim obilascima i nadzorom osiguravano je provođenje uvjeta i mjera zaštite 

prirode propisanih kroz dopuštenja za zahvate, pri čemu se radilo na uspostavljanju i 

unaprjeđenju komunikacije s lokalnim dionicima i stanovnicima područja. Provodio se redoviti 

monitoring strogo zaštićenih/ciljnih vrsta i staništa koje obitavaju ili su rasprostranjene na 

području Karlovačke županije.  

U provedbi je 11 Planova upravljanja za zaštićena područja i područje ekološke mreže i to:  

1. PU1010 SPA Vrbanićev perivoj 

2. PU6051 Plan upravljanja područjem ekološke mreže Mrežnica – Tounjčica 

3. PU 6019 Plan upravljanja područjem ekološke mreže Ogulinsko – plaščansko područje 
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4. PU 6044 Plan upravljanja područjima ekološke mreže Brebornica i Brajakovo brdo  

5. PU 8024 Plan upravljanja područjem ekološke mreže dolina Dretulje  

6. PU6050 Plan upravljanja značajnim krajobrazom i područjem ekološke mreže Klek 

7. PU6025 Plan upravljanja zaštićenim područjima i područjima ekološke mreže Gorskog 

kotara i Sjeverne Like 

8. PU 6045-1- Plan upravljanja zaštićenim područjima i područjima ekološke mreže 

Pokupskog bazena 

9. PU8005 Plan upravljanja područjima ekološke mreže 13 špilja i jama zatvorenih za 

javnost na području Karlovačke županije 

10. PU6042 Plan upravljanja geomorfološkim spomenikom prirode Vrlovka i područjem 

ekološke mreže oko špilje Vrlovke 

11. Plan upravljanja Značajnim krajobrazom Mrežnica i Spomenikom prirode Mrežnica-

Tounjčica   

Cilj provedbe planova upravljanja je očuvanje svih sastavnica prirode zbog kojih je područje 

zaštićeno, odnosno očuvanje cjelovitosti područja ekološke mreže te održavanje ciljnih vrsta i 

stanišnih tipova u povoljnom statusu očuvanja. Javna ustanova provodi aktivnosti propisane 

planovima upravljanja na način da omogućuje dionicima i zainteresiranoj javnosti da prate 

djelovanje JU i da se vlastitim angažmanom, gdje je to moguće, uključe u upravljanje i tako 

doprinesu očuvanju vrijednosti područja.  

Za područje značajnog krajobraza i područje ekološke mreže Klek dovršen je tijekom 2025. 

godine konačni prijedlog Odluke o mjerama zaštite i očuvanja koji je u postupku ishođenja 

suglasnosti nadležnog Ministarstva zaštite okoliša i zelene tranzicije. Za područje Značajnog 

krajobraza Petrova gora dovršen je tijekom 2025. godine konačni prijedlog Stručne podloge za 

proglašenje zaštite te je s Ministarstvom zaštite okoliša i zelene tranzicije dogovoreno 

pokretanje postupka proglašenja zaštite područja. 

Od 2022. do 2026. godine Javna  ustanova provodi projekt „Kontrola populacija signalnog raka 

u rijekama Korani i Radonji“ u okviru kojeg se provodi izlov ove invazivne vrsta na 4 lokacije, 

od kojih su 2 unutar područja ekološke mreže (Korana nizvodno od Slunja i Brebornica-

Brajakovo brdo). Projekt ima za cilj uspostaviti kontrolu populacije ove invazivne strane vrste 

na način da se zaustavi/uspori njeno uzvodno širenje u rijeci Korani i njenim pritokama te se na 

taj način očuvaju populacije autohtonih vrsta rakova koje obitavaju u uzvodnim dijelovima toka 

rijeke Korane i njenih pritoka. Tijekom 2025. godine započela je provedba projekta „Kontrola 

populacija signalnog raka u rijeci Dobri“ koji ima za cilj smanjiti brojnost populacije signalnog 

raka u rijeci Dobri, u kojoj vrsta još nije široko rasprostranjena, te na taj način suzbiti njeno 

daljnje širenje u uzvodne i nizvodne dijelove toka rijeke. Projekt će se provoditi do 2028. 

godine. Provedbom projekata kontrole invazivnih vrsta nastoji se očuvati bioraznolikost 

riječnih ekosustava i zaštititi autohtone vrste rakova na području Karlovačke županije. 
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U ostvarenju ciljeva upravljanja zaštićenim i područjima ekološke mreže problem predstavljaju 

neosviještenost lokalne zajednice, nemar pojedinih privatnih osoba i gospodarskih subjekata u 

raspolaganju parcelama/obavljanju djelatnosti, sukcesija vegetacije u livadnim i vodenim 

staništima, pojavnost invazivnih stranih vrsta, bespravna gradnja i gradnja u „sivoj“ zoni, 

neregulirana turistička i ugostiteljska djelatnost, sve veći pritisak za prenamjenom površina 

unutar zaštićenih i područja ekološke mreže u građevinsku i turističko-ugostiteljsku namjenu, 

promjene klimatskih i hidroloških prilika uslijed globalnih klimatskih promjena, divlja 

odlagališta otpada i dr. Posebno je naglašena problematika ispuštanja kanalizacije direktno u 

vodotoke, odnosno indirektno, njenim procjeđivanjem u vodotoke uslijed ispuštanja u okoliš 

(primjerice, vrtače, špilje). Rješavanje te problematike u nadležnosti je vodnog redarstva koje 

prema Zakonu o vodnim uslugama (NN 66/19) treba biti uspostavljeno od strane lokalnog 

dobavljača vodnih usluga. Unatoč tome, Javna ustanova redovno se uključuje u nadzor i 

postupanja na područjima gdje se uoče nedopuštene radnje ispuštanja kanalizacije u prirodu. 

Navedeni izazovi upućuju na potrebu daljnjeg jačanja nadzora, međusektorske suradnje i 

edukacije lokalnog stanovništva radi učinkovitijeg očuvanja zaštićenih područja i područja 

ekološke mreže. 

Uz razvoj komunalne infrastrukture i sustava zaštite okoliša, kao i očuvanja prirode, značajnu 

ulogu u održivom upravljanju prostorom ima i razvoj zelene infrastrukture. Izrađena Studija 

razvoja zelene infrastrukture Karlovačke županije predstavlja stručnu podlogu za integraciju 

zelene infrastrukture u prostorno planiranje, s naglaskom na razvoj zelenih površina, jačanje 

klimatske otpornosti te primjenu načela održivog upravljanja prostorom. Kroz analizu 

postojećeg stanja i definiranje smjernica, prepoznata je važnost povezivanja prirodnih i 

poluprirodnih površina, razvoja parkova, rekreacijskih zona i drugih oblika zelene 

infrastrukture, čime se doprinosi povećanju kvalitete života stanovništva i očuvanju ekosustava. 

U kontekstu klimatskih promjena, zelena infrastruktura prepoznata je kao važan alat za 

ublažavanje negativnih utjecaja, osobito kroz smanjenje efekta urbanih toplinskih otoka, 

povećanje kapaciteta prostora za prihvat oborinske vode te jačanje otpornosti na ekstremne 

vremenske pojave. Integracijom ovih elemenata u prostorno-plansku dokumentaciju 

omogućuje se dugoročnije i održivije upravljanje prostorom. 

Podaci o sportsko-rekreacijskim površinama ukazuju na nastavak razvoja zelene infrastrukture, 

pri čemu je u 2025. godini evidentirano povećanje novoizgrađenih površina za 0,62 ha. 

Istodobno, naglašena je potreba kontinuiranog praćenja i usklađivanja podataka radi 

kvalitetnijeg planiranja i upravljanja prostorom. 

Nastavno na navedeno, u 2024. godini donesen je Program ublažavanja klimatskih promjena, 

prilagodbe klimatskim promjenama i zaštite ozonskog sloja Karlovačke županije, kojim su 

definirani ciljevi i mjere usmjereni na smanjenje emisija stakleničkih plinova, povećanje 

energetske učinkovitosti i jačanje otpornosti prostora na klimatske promjene. Razvoj zelene 

infrastrukture pritom predstavlja jednu od važnih mjera prilagodbe klimatskim promjenama te 

doprinosi održivom upravljanju prostorom i unapređenju kvalitete okoliša na području 

Karlovačke županije. 
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Ukupno gledano, provedene aktivnosti tijekom 2025. godine doprinijele su jačanju sustava 

zaštite okoliša, unapređenju gospodarenja otpadom, očuvanju prirodne baštine te stvaranju 

preduvjeta za održivo upravljanje prostorom i prirodnim resursima na području Karlovačke 

županije. Ulaganja u planske dokumente, infrastrukturu gospodarenja otpadom, zaštitu voda i 

razvoj zelene infrastrukture pridonose povećanju klimatske otpornosti, učinkovitijem 

upravljanju okolišem i dugoročnom unapređenju kvalitete života stanovništva. 

 

10. Posebni cilj 10: Poticanje energetske tranzicije i korištenja obnovljivih izvora 

energije 

 

10.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.6.67  

Udio obnovljive 

energije u potrošnji 

energije u zgradama 

javnog sektora 

 

5% 

 

(2019.) 

30% 

 

(2027.) 

45% 

 

(2025.) 

 

 

10.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 10 

 

Provedba posebnog cilja 10. Poticanje energetske tranzicije i korištenja obnovljivih izvora 

energije podrazumijeva provedbu aktivnosti usmjerenih na osiguranje pristupačne, sigurne i 

kvalitetne opskrbe energijom koja će pridonijeti smanjivanju upotrebe fosilnih goriva, emisije 

stakleničkih plinova i ublažavanju rizika od klimatskih promjena. Ostvarenje cilja postići će se 

usmjerenjem posebne pažnje na djelotvorno korištenje obnovljivih izvora energije, poboljšanje 

povezanosti elektroenergetske infrastrukture bez dodatnih opterećenja za krajnje korisnike te 

poticanje energetske obnove zgrada i obiteljskih kuća kao i škola, dječjih vrtića, bolnica i zgrada 

javnog sektora. Provedbom aktivnosti nastoji se povećati energetska učinkovitost, korištenje 

obnovljivih izvora energije i smanjiti energetsko siromaštvo stanovništva. Navedeno će se 

postići provedbom dvije mjere: 

Mjera 10.1. Promicanje energetske učinkovitosti i korištenja obnovljivih izvora energije  

Mjera 10.2. Povećanje energetske učinkovitosti i samodostatnosti u svim sektorima potrošnje 

te suzbijanje energetskog siromaštva. 
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U 2025. godini pokazatelj ishoda Udio obnovljive energije u potrošnji energije u zgradama 

javnog sektora Karlovačke županije iznosi 45%, čime je ostvarena vrijednost pokazatelja i dalje 

značajno iznad ciljne razine postavljene za 2027. godinu. Na ostvarenje pokazatelja utjecala je 

provedba zajedničke javne nabave za opskrbu električnom energijom javnih ustanova 

Karlovačke županije, kojom se osigurava isporuka električne energije proizvedene iz 

obnovljivih izvora, ali i ranija ulaganja u solarizaciju javnih zgrada i korištenje sunčanih 

elektrana za potrebe samoopskrbe. Navedeno ukazuje na ubrzanu dinamiku energetske 

tranzicije javnog sektora Karlovačke županije, povećanje korištenja obnovljivih izvora energije 

te doprinos smanjenju emisija stakleničkih plinova. 

Ostvareni rezultat povezan je i s ranije provedenim ulaganjima u korištenje obnovljivih izvora 

energije na zgradama javne namjene u vlasništvu Karlovačke županije, prvenstveno kroz 

implementaciju sunčanih elektrana za potrebe samoopskrbe. Na vrijednost pokazatelja utječe i 

činjenica da Opća bolnica Karlovac i Opća bolnica Ogulin više nisu obuhvaćene izračunom 

pokazatelja, s obzirom na to da nisu u nadležnosti Karlovačke županije, a ranije su predstavljale 

značajne potrošače energije. 

Tijekom 2025. godine provedene su aktivnosti pripreme projekata dekarbonizacije i solarizacije 

javnih zgrada na području Karlovačke županije, u suradnji s Regionalnom energetsko-

klimatskom agencijom Sjeverozapadne Hrvatske (REGEA). Aktivnosti su usmjerene na 

povećanje korištenja obnovljivih izvora energije i smanjenje potrošnje energije u javnom 

sektoru kroz planirana ulaganja u energetsku obnovu i korištenje sunčeve energije na javnim 

zgradama. 

Karlovačka županija provodi Program potpora male vrijednosti za izgradnju fotonaponskih 

elektrana za vlastite potrebe u gospodarstvu („Glasnik Karlovačke županije“ br. 57c/24) te je 

temeljem istog u veljači 2025. godine objavljen Javni poziv subjektima malog gospodarstva - 

mikro, malim i srednjim poduzetnima s područja Karlovačke županije koji obavljaju određene, 

Programom utvrđene, djelatnosti. Javni poziv otvoren je kontinuirano za vrijeme provedbe 

Programa (2025.-2027. godine, do iskorištenja sredstava u iznosu od 300.000,00 eura). Cilj 

Programa i Javnog poziva je povećanje proizvodnje električne energije iz obnovljivih izvora 

energije i udjela obnovljivih izvora energije u ukupnoj potrošnji energije te posljedično 

smanjenje emisije stakleničkih plinova, uz poticanje gospodarske aktivnosti na području 

Karlovačke županije.  

Pravo na potporu moguće je ostvariti za izradu projektno – tehničke dokumentacije i to do 100% 

vrijednosti iste a najviše do 2.500,00 eura po pojedinom gospodarskom subjektu, te za izgradnju 

fotonaponske elektrane za proizvodnju električne energije do 70% vrijednosti ulaganja, a 

najviše do 20.000,00 eura po pojedinom gospodarskom subjektu.  

U 2025. godini temeljem navedenog Programa su zaključena četiri ugovora s poduzetnicima o 

dodjeli potpora male vrijednosti za investicije ukupne vrijednosti 95.684,00 eura, pri čemu je 

potpora Karlovačke županije iznosila ukupno 69.973,80 eura (73,13 % vrijednosti investicija). 

Tijekom 2025. godine isplaćena su tri ugovora u ukupnoj vrijednosti od 46.075,30 eura. 

Priključna snaga predaje u smjeru mreže, prema dostavljenim elektroenergetskim 

suglasnostima (EES) i potvrdama za trajni pogon, kreće se u rasponu od 20 kW do 40 kW. 
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Dodjelom potpora potiče se ulaganje poduzetnika u korištenje obnovljivih izvora energije, 

smanjenje troškova energije i povećanje energetske samodostatnosti gospodarstva. 

Nastavljena je provedba projekta CROSS – Establishment of Croatian One-stop-shop facility 

in North-West Croatia, u kojem je REGEA koordinator, a Karlovačka županija partner. Projekt 

je usmjeren na pripremu programa, registara i studija izvodljivosti za energetsku obnovu javnih 

zgrada, čime se osiguravaju stručne i planske podloge za buduća ulaganja u energetsku 

učinkovitost i korištenje obnovljivih izvora energije. Provedbom projekta doprinosi se 

sustavnijoj pripremi i provedbi projekata energetske obnove javnog sektora na području 

Karlovačke županije te daljnjem povećanju energetske učinkovitosti i smanjenju potrošnje 

energije.  

Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine doprinijele su povećanju korištenja obnovljivih 

izvora energije, pripremi projekata energetske obnove i jačanju energetske učinkovitosti javnog 

i gospodarskog sektora na području Karlovačke županije. Ulaganja u solarizaciju, energetsku 

obnovu i poticanje korištenja obnovljivih izvora energije predstavljaju važan doprinos 

smanjenju emisija stakleničkih plinova, jačanju energetske samodostatnosti i tranziciji prema 

održivijem energetskom sustavu. 

    

 

11. Posebni cilj 11: Povećanje konkurentnosti i održivosti poljoprivrede i 

biogospodarstva 

 

11.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.12.77 

Subjekti upisani u 

Upisnik 

poljoprivrednih 

proizvođača 

6.845 

 

(2021.) 

7.200 

 

(2027.) 

6.498 

 

(2025.)  

01.02.12.10. 

Područja pod 

ekološkom 

poljoprivredom 

4% 

 

(2021.) 

9% 

 

(2027.) 

12% 

 

(2025.)  

 

 

11.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 11 

 

Provedba cilja 11. Povećanje konkurentnosti i održivosti poljoprivrede i biogospodarstva 

uključuje aktivnosti koje se provode u svrhu povećanja produktivnosti poljoprivredne 

proizvodnje. Povećanje produktivnosti poljoprivredne proizvodnje podrazumijeva učinkovitiju 
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upotrebu poljoprivrednog zemljišta i upravljanje njime, povećanje javnih i privatnih ulaganja u 

uvođenje suvremenih tehnoloških rješenja i bolje upravljanje prirodnim resursima kao što su 

poljoprivredno zemljište, šume i vode. Provedbom aktivnosti nastoji se povećati konkurentnost 

poljoprivredne proizvodnje, unaprijediti održivo upravljanje resursima i ojačati otpornost 

poljoprivrednog sektora na klimatske i tržišne izazove. Navedeno će se postići provedbom šest 

mjera: 

 

Mjera 11.1. Unaprjeđenje produktivnosti i konkurentnosti poljoprivrede i akvakulture  

Mjera 11.2. Poticanje učinkovitije upotrebe i upravljanja poljoprivrednim zemljištem  

Mjera 11.3. Poticanje uvođenja novih sustava i tehnologija primjenom obnovljivih izvora 

energije u poljoprivrednoj proizvodnji  

Mjera 11.4. Poticanje udruživanja poljoprivrednika  

Mjera 11.5. Povećanje učinkovitosti i dodane vrijednosti šumarstva i drvno-prerađivačke 

industrije  

Mjera 11.6. Poticanje razvoja biogospodarstva na ruralnom području. 

 

Uvidom u evidenciju upisa poljoprivrednika u Upisnik poljoprivrednika i Upisnik obiteljskih 

poljoprivrednih gospodarstva, koje vodi Agencija za plaćanje u poljoprivredi, ribarstvu i 

ruralnom razvoju, utvrđeno je da je, broj upisanih subjekata 2025. godine, kao i ranijih godina, 

u padu (347 subjekata manje u odnosu na početnu vrijednost). Uslijed  usklađivanja uvjeta 

poslovanja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (OPG) temeljem Zakona o obiteljskom 

poljoprivrednom gospodarstvu14, primjetan je značajan pad broja OPG-ova (1.636 OPG-ova 

manje u odnosu na početnu vrijednost). Istodobno, u referentnom razdoblju u značajnom je 

porastu broj samoopskrbnih poljoprivrednih gospodarstva (evidentirano je 1.272 više u odnosu 

na početnu vrijednost).  Navedeni trendovi upućuju na strukturne promjene u poljoprivrednom 

sektoru te potrebu daljnjeg jačanja konkurentnosti i održivosti tržišno usmjerenih 

poljoprivrednih gospodarstava. 

 

Kako podaci o području pod ekološkom proizvodnjom u trenutku izvješćivanja nisu bili 

dostupni od strane Državnog zavoda za statistiku i Ministarstva poljoprivrede, šumarstva i 

ribarstva, preuzeti su podaci Agencije za plaćanje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju  

temeljem kojih je na dan 31.12.2025. godine na jedinstvenim zahtjevima za potporu prijavljeno 

3.650,06 ha pod poljoprivrednim kulturama u ekološkoj proizvodnji, što čini 12% od 

sveukupno traženih kultura na jedinstvenom zahtjevu za 2025. godinu u Karlovačkoj županiji. 

Prateći podatke kroz godine izvješćivanja, primjećuje se stagnacija i/ili blagi porast površina 

pod ekološkom proizvodnjom. Karlovačka županija prepoznala je važnost ekološke 

proizvodnje te sukladno Programu potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju 

na području Karlovačke županije 2024. – 2026. („Glasnik Karlovačke županije“ broj 27/24 i 

12/25, u daljnjem tekstu Program potpora), mladi i ekološki proizvođači ostvaruju dodatne 

 
14 NN 29/18, 32/19 i 18/23 
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bodove u postupku vrednovanja i ocjene podnesenih prijava na godišnji javni poziv. Slijedom 

navedenog, u 2025. godini 32% korisnika potpore temeljem Programa potpore bili su ekološki 

proizvođači. Poticanjem ekološke proizvodnje doprinosi se održivijem korištenju prirodnih 

resursa i razvoju poljoprivredne proizvodnje s većom dodanom vrijednošću. 

 

Temeljem Programa potpora, tijekom 2025. godine u sektoru poljoprivrede i ruralnog razvoja 

provedena su dva javna poziva za dodjelu potpora male vrijednosti te su kontinuirano (do 31. 

prosinca 2026. godine, odnosno do iskorištenja sredstava) otvoreni javni pozivi 

poljoprivrednicima za subvencioniranje kamata na kratkoročne i dugoročne kredite u 

poljoprivredi.   

 

U 2025. godinu donesene su odluke o dodjeli potpora u poljoprivredi i ruralnom razvoju, 

temeljem kojih je isplaćeno ukupno 287.996,31 eura za 168 prihvatljivih prijava, što je 83,7% 

više sredstava i 49% više prijava nego 2024. godine. Analizom podataka utvrđeno je kako su 

poljoprivredna gospodarstva ostvarivala potporu koja prosječno pokriva 39% sredstava od 

ukupno utrošenih sredstava za prijavljene investicije tijekom 2025. godine. Kroz Program 

potpora sektoru mliječnog govedarstva, koji provodi Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i 

ribarstva, Karlovačkoj županiji je u 2025. godini dodatno dodijeljeno 11.134,15 eura za 15 

poljoprivrednih gospodarstava. U području pčelarstva isplaćena su sredstva potpora  u iznosu 

12.431,55 eura za 40 prijava, što je 13% više sredstava i 11% više prijava u odnosu na 2024. 

godinu. Kroz mjere subvencioniranja kamata na poljoprivredne kredite u 2025. godini odobrena 

je subvencija za ukupno 8 kredita (kreditna sredstva u ukupnom iznosu od 401.790,80 eura). 

Također, redovito se isplaćuje subvencija za ranije ugovorene kredite. Povećanje broja prijava 

i vrijednosti dodijeljenih potpora ukazuje na rast interesa poljoprivrednih proizvođača za 

ulaganja u razvoj i modernizaciju poljoprivredne proizvodnje. 

 

S ciljem povećanja konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje u 2025. godini nastavljene su 

aktivnosti na razvoju sustava javnog navodnjavanja, uključujući suradnju i terenske obilaske u 

suradnji s Hrvatskim vodama, radi pripreme projektne dokumentacije za sustave javnog 

navodnjavanja jezera Sabljaci (površine cca 93 ha), Cvijanović brdo (površine cca 83 ha), 

Furjan (površine cca 66 ha) i Sadilovac (površine cca 107 ha). Razvoj sustava javnog 

navodnjavanja predstavlja važan preduvjet za povećanje otpornosti poljoprivredne proizvodnje 

na klimatske promjene i smanjenje rizika od suše. 

 

Važan iskorak u 2025. godini učinjen je pokretanjem projekta zelene nabave domaćih 

poljoprivrednih proizvoda za potrebe organizirane prehrane učenika osnovnih škola kojima je 

Karlovačka županija osnivač. Cilj provedbe zelene javne nabave je potaknuti razvoj i jačanje 

poljoprivredne proizvodnje u Karlovačkoj županiji, podržati kratke lance opskrbe te iskoristiti 

potencijal javnog sektora kao stabilnog tržišta za plasman lokalnih proizvoda. Projekt zelene 

javne nabave doprinosi povezivanju lokalnih proizvođača s javnim sektorom te poticanju 

plasmana domaćih poljoprivrednih proizvoda na lokalnom tržištu. 

 

Poljoprivredni sektor na području Karlovačke županije suočen je s nizom izazova koji utječu 

na konkurentnost poljoprivredne proizvodnje. Izazovi se prvenstveno odnose na: male i 
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rascjepkane te dijelom zapuštene poljoprivredne površine, nedostatnu poljoprivrednu 

infrastrukturu (sustavi javnog navodnjavanja, distributivni i logistički centri), nedostatnu 

primjenu naprednih tehnologija, nedostatne prihode od poljoprivredne proizvodnje, otpor dijela 

poljoprivrednika prema udruživanju, novim pravilima i obvezama koje proizlaze  iz Zajedničke 

poljoprivredne politike EU, negativne utjecaje klimatskih promjena, depopulaciju i starenje 

stanovništva u ruralnim područjima. Svi navedeni čimbenici otežavaju ostvarenje postavljenih 

razvojnih ciljeva. Dodatno ograničenje predstavljaju značajne površine državnog 

poljoprivrednog zemljišta kojima jedinice lokalne samouprave nisu u mogućnosti učinkovito 

raspolagati kroz dugogodišnji zakup ili druge oblike korištenja. Kod provedbe natječaja 

jedinica lokalne samouprave za davanje u zakup ili druge oblike korištenja državnog 

poljoprivrednog zemljišta često izostaje interes poljoprivrednika, zbog visokih i neisplativih 

ulaganja potrebnih za krčenje i privođenje zemljišta poljoprivrednoj namjeni. Navedeni izazovi 

ukazuju na potrebu daljnjeg ulaganja u poljoprivrednu infrastrukturu, modernizaciju 

proizvodnje i jačanje institucionalne podrške poljoprivrednicima. 

 

Jedan od ključnih ciljeva razvoja poljoprivrede u Županiji je poticanje udruživanja proizvođača 

u sektoru biljne i stočarske proizvodnje radi učinkovitijeg i konkurentnijeg nastupa na tržištu. 

Unatoč višegodišnjim naporima, zbog zahtjevnih uvjeta, nedostatne razine proizvodnje i 

izostanka interesa poljoprivrednika, još uvijek nisu osnovane proizvođačke organizacije. 

Izostanak proizvođačkih organizacija i dalje predstavlja ograničenje jačanju tržišne 

konkurentnosti i pregovaračke pozicije poljoprivrednih proizvođača. 

 

U 2025. godini nastavljena su ulaganja u sustave navodnjavanja i aktivnosti usmjerene na 

povećanje otpornosti poljoprivredne proizvodnje na klimatske promjene te održivo upravljanje 

prirodnim resursima. Istovremeno su provođene mjere potpore poljoprivredi, ekološkoj 

proizvodnji i lokalnim lancima opskrbe hranom, uz poticanje razvoja preradbenih kapaciteta i 

korištenja obnovljivih izvora energije u poljoprivredi. Provedene aktivnosti doprinose razvoju 

biogospodarstva, zelenoj tranziciji i jačanju održivosti ruralnog prostora Karlovačke županije. 

S obzirom na značajne, djelomično neiskorištene resurse (neobrađene površine, obilje vode, 

povoljnu klimu i očuvani okoliš), Županija planira i osigurava sredstva za uvođenje sustava 

javnog navodnjavanja, poticanje biljne proizvodnje i prerade te izgradnju regionalnog 

distributivnog centra. U sektoru stočarstva planira se poticanje uzgoja stoke i prerade mlijeka 

te izgradnja mljekare i klaonice. Provedba ovih projekata ovisi o snažnoj suradnji Ministarstva 

poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Karlovačke županije, jedinica lokalne samouprave, 

proizvođača i drugih relevantnih institucija. Planirane aktivnosti usmjerene su na jačanje 

samodostatnosti, povećanje dodane vrijednosti poljoprivredne proizvodnje i dugoročno održiv 

razvoj ruralnog prostora Karlovačke županije. 
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12. Posebni cilj 12: Poboljšanje prometne povezanosti i sigurnosti u prometu 

 

12.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

 

Pokazatelj 

ishoda 

Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

 

 

OI.02.11.15 

Duljina 

ostalih cesta 

prema 

vrsti površine 

Županijske ceste: 

• asfalt: 451,90 km 

• makadam: 16,60 km 

• ukupno: 468,50 km 

 

Lokalne ceste: 

 

• asfalt: 364,63 km 

• makadam: 22,70 km 

• ukupno: 387,33 km 

 

(2021.) 

Županijske ceste: 

• asfalt: 457,40 km 

• makadam: 15,10 km 

• ukupno: 472,50 km 

 

Lokalne ceste: 

• asfalt: 370,13 km 

• makadam: 21,20 km 

• ukupno: 391,33 km 

 

(2027.) 

Županijske ceste: 

• asfalt: 459,116 km 

• makadam: 4,79 km 

• ukupno: 463,906 km 

 

Lokalne ceste: 

• asfalt: 366,082 km 

• makadam: 21,00 km 

• ukupno: 387,082 km 

 

(2025.) 

*Ukupna duljina županijskih i lokalnih cesta varira između izvještajnih razdoblja uslijed 

promjena koje proizlaze iz Odluke o razvrstavanju javnih cesta, zbog čega se na godišnjoj razini 

mijenja i duljina cesta po pojedinim kategorijama 

 

12.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 12 

Provedbom posebnog cilja 12. Poboljšanje prometne povezanosti i sigurnosti u prometu nastoji 

se unaprijediti prometna povezanost, sigurnost i dostupnost prometnog sustava radi povećanja 

kvalitete života stanovništva i podrške gospodarskom razvoju Karlovačke županije. Navedeno 

će se postići provedbom pet mjera: 

Mjera 12.1. Primjena pametnih rješenja u prometnom sustavu 

Mjera 12.2. Unaprjeđenje sigurnosti prometnog sustava i uklanjanje uskih grla u prometu 

Mjera 12.3. Uspostavljanje sustava javnog prijevoza prilagođenog potrebama korisnika 

Mjera 12.4. Razvoj pješačke i biciklističke infrastrukture 

Mjera 12.5. Unaprjeđenje cestovne prometne infrastrukture. 

 

Ulaganje u modernizaciju prometne infrastrukture i planiranje razvoja cestovnog sustava u 

smislu organizacije i praćenja relevantnih prometnih pokazatelja temelj su bolje prometne 

povezanosti i povećane sigurnosti u prometu. Ukupna duljina županijskih i lokalnih cesta u 
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Karlovačkoj županiji u 2025. godini iznosila je 850,99 km, pri čemu županijske ceste čine 

463,906 km, a lokalne ceste 387,082 km. U odnosu na početnu 2021. godinu (ukupno 853,58 

km) zabilježene su minimalne promjene u ukupnoj duljini cestovne mreže. 

S obzirom na promjene koje proizlaze iz Odluke o razvrstavanju javnih cesta, ukupna duljina 

cesta može varirati između izvještajnih razdoblja, zbog čega je za ocjenu napretka pokazatelja 

relevantnije promatrati promjene u kvaliteti cestovne mreže, odnosno smanjenje udjela 

makadamskih cesta i povećanje udjela cesta sa suvremenim kolničkim zastorom. 

Što se tiče asfaltiranosti, županijske ceste bilježe porast asfaltirane površine na 459,116 km, 

dok je duljina neasfaltiranih cesta smanjena na 4,79 km. Udio makadamskih cesta smanjen je s 

3,55 % na 1,03 %, što pokazuje da je makadam smanjen u većem udjelu nego što se promijenila 

ukupna duljina županijskih cesta. Lokalni cestovni sustav pokazuje manji pad asfaltiranih cesta 

na 366,082 km, pri čemu je duljina neasfaltiranih cesta blago smanjena na 21,0 km, odnosno 

udio makadamskih cesta s 5,86 % na 5,43 %. Ovi podaci ukazuju na kontinuirano povećanje 

asfaltiranosti i kvalitete cestovne mreže, uz smanjenje makadamskih dijelova cestovne mreže, 

što doprinosi poboljšanju prometne povezanosti i sigurnosti u prometu. 

Županijska uprava za ceste Karlovačke županije upravlja županijskim i lokalnim cestama te 

provodi aktivnosti redovnog i izvanrednog održavanja. Primarni cilj je kontinuirano ulaganje u 

očuvanje, unapređenje prometnih, tehničkih i sigurnosnih značajki cesta te očuvanje okoliša i 

estetskog izgleda prometne infrastrukture. 

Najvažniji radovi izvanrednog održavanja u 2025. godini obuhvatili su: 

• ŽC 3269 GP Kordunski Ljeskovac – Tržačka Raštela / Općina Rakovica: sanacija 

kolnika, dužina 4.700 m 

• LC 34152 Podmelnica (LC34151) – Slunj (DC1) / Grad Slunj: sanacija asfaltnog 

kolnika, dužina 1.938 m (prijenos dijela iz 2024. godine) 

• ŽC 3152 Lasinja – Desni Štefanki / Općina Lasinja: sanacija asfaltnog kolnika, dužina 

1.100 m 

• ŽC 3099 Vrhovac (LC 34013) – Zajačko Selo (ŽC 3297) / Grad Ozalj: sanacija 

asfaltnog kolnika, dužina 1.050 m 

• LC 34067 Gršćaki – Mrežničko Dvorište (D23) / Grad Duga Resa: sanacija asfaltnog 

kolnika i bankina, dužina 1.860 m 

• LC 58036 Vrbovsko (D42) – Hreljin Ogulinski (D42) / Grad Ogulin: sanacija asfaltnog 

kolnika i bankina, dužina 1.080 m 

• ŽC 3185 A.G. Grada Karlovca – Barilović – Perjasica – Generalski Stol (D23) / Općina 

Barilović: sanacija asfaltnog kolnika, dužina 1.000 m 

• ŽC 3258 Gornje Taborište (D1) – Gornja Glina – Polojski Varoš – Pašin Potok / Općina 

Cetingrad: sanacija asfaltnog kolnika GP Pašin Potok – Batnoga, dužina 600 m 

• ŽC 3258 Gornje Taborište (D1) – Gornja Glina – Polojski Varoš – Pašin Potok / Općina 

Cetingrad: sanacija asfaltnog kolnika GP Pašin Potok – Cetingrad, dužina 500 m 
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• LC 34011 Obrež Vivodinski (ŽC 3097) – Lović Prekriški (ŽC 3097) / Grad Ozalj: 

sanacija asfaltnog kolnika dionice Furjanići – Gorniki Vivodski, dužina 800 m 

S obzirom na ograničene izvore financiranja, uključujući EU fondove i državnu pomoć, kao i 

na zakonske upise cesta, provedba planiranih aktivnosti u održavanju cestovne mreže zahtijeva 

stalno praćenje i prilagodbu prioriteta. Provedene aktivnosti i ulaganja tijekom 2025. godine 

pridonijeli su unaprjeđenju prometne povezanosti, povećanju sigurnosti svih sudionika u 

prometu te stvaranju preduvjeta za razvoj održivog i dostupnijeg prometnog sustava na 

području Karlovačke županije. 

 

Za ostvarenje posebnog cilja 12. važna je uspostava učinkovitog sustava javnog prijevoza 

putnika odnosno postizanje veće pouzdanosti i dostupnosti javnog prijevoza, što će se postići 

implementacijom ugovora o javnoj usluzi u županijskom javnom autobusnom prijevozu 

putnika. U navedenu svrhu 2025. godine izrađen je Nacrt prijedloga mreže linija županijskog 

linijskog prijevoza putnika u cestovnom prometu na području Karlovačke županije te je isti 

upućen u postupak savjetovanja s javnošću. Za sve 22 jedinice lokalne samouprave Karlovačke 

županije, s ciljem što boljeg razumijevanja budućeg sustava javnog prijevoza putnika i što 

kvalitetnije suradnje vezane za uspostavu javne usluge prijevoza putnika, izrađeni su 

pojedinačni konceptni dokumenti s podacima o elementima buduće mreže relevantnim za 

pojedini grad odnosno općinu. Sustav će biti implementiran 2026. godine. Uspostavom novog 

sustava javnog prijevoza očekuje se povećanje dostupnosti i pouzdanosti prijevoza stanovništvu 

na području Karlovačke županije, osobito u slabije povezanim područjima. 

Prilikom izrade Nacrta prijedloga mreže linija županijskog linijskog prijevoza putnika u 

cestovnom prometu na području Karlovačke županije utvrđeni su značajni nedostaci u pogledu 

izgrađenosti i uređenosti autobusnih stajališta. Kako su adekvatno uređena autobusna stajališta 

preduvjet kvalitetne usluge javnog prijevoza putnika, izrađen je Nacrt prijedloga Programa 

unaprjeđenja infrastrukture javnog prijevoza putnika na području Karlovačke županije za 

razdoblje 2026.-2028. godina, te je o istome proveden postupak savjetovanja sa zainteresiranom 

javnošću. Program je usvojen na sjednici Županijske skupštine u prosincu 2025. godine i čini 

temelj objavi javnog poziva gradovima i općinama za dodjelu sredstava Proračuna Karlovačke 

županije za uređenje autobusnih stajališta. Provedbom Programa očekuje se unapređenje 

kvalitete i sigurnosti infrastrukture javnog prijevoza te povećanje dostupnosti prijevoza 

korisnicima. 

U 2025. godini nastavljeno je korištenje programskog rješenja „WebGIS Platforma za 

prostorno prikazivanje pokazatelja mobilnosti na području Karlovačke županije“. Također, radi 

kvalitetnijeg praćenja buduće javne usluge prijevoza putnika i korištenja sustava od strane svih 

relevantnih dionika (korisnika javnog prijevoza, prijevoznika i Karlovačke županije kao 

ugovaratelja usluge javnog prijevoza), u 2025. godini osmišljen je projekt SmartKA koji 

obuhvaća izradu i buduću razvoj i primjenu pametnih rješenja (mobilnih i web aplikacija) te je 

za provedbu istoga osigurano je sufinanciranje sredstvima Fonda za zaštitu okoliša i energetsku 

učinkovitost. Cilj projekta je digitalizacija buduće javne usluge javnog prijevoza putnika u 

cestovnom prometu (prikupljanje podataka o prijevoznoj ponudi i potražnji u stvarnom 

vremenu, uvođenje elektroničkih karata, omogućavanje komunikacijskih kanala za korisnike 

javne usluge u svrhu ocjene kvalitete i davanja prijedloga za unaprjeđenje iste i dr.), a sve radi 

što veće učinkovitosti i atraktivnosti usluge. Realizacija projekta „SmartKA” očekuje se u 
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razdoblju 2026.-2027. Projekt SmartKA predstavlja važan korak prema digitalizaciji i 

modernizaciji sustava javnog prijevoza na području Karlovačke županije. 

U svrhu realizacije kapitalnih infrastrukturnih projekata iz sektora prometa nastavljena je 

suradnja s nadležnim subjektima: Hrvatskim cestama d.o.o., Hrvatskim autocestama d.o.o., HŽ 

infrastrukturom d.o.o. i drugima.  

U okviru provedbe mjera usmjerenih na povećanje sigurnosti prometnog sustava, Karlovačka 

županija je tijekom 2025. godine kroz rad Savjeta za sigurnost prometa na cestama Karlovačke 

županije kontinuirano pratila stanje sigurnosti cestovnog prometa te razmatrala ključne izazove 

i razvojne projekte povezane s prometnom infrastrukturom i organizacijom prometa. 

Istovremeno, provedba infrastrukturnih ulaganja i aktivnosti u okviru mjera 12.3. i 12.5., 

posebice modernizacija cestovne infrastrukture, uređenje autobusnih stajališta, izgradnja 

nogostupa te razvoj sustava javnog prijevoza, dodatno doprinose povećanju sigurnosti svih 

sudionika u prometu. 

U 2025. godini  pripremani su i provođeni brojni projekti na državnim cestama. Za projekt 

Rekonstrukcija državne ceste DC6 na dionici od državne granice sa Slovenijom do Netretića 

(ukupna duljina 18,1 km), u listopadu 2025. godine potpisan je Ugovor za izvođenje radova za 

1. fazu duljine 4,5 km, a vrijednost radova iznosi 4,61 milijun eura (s PDV-om). Također 

ugovorena je rekonstrukcija DC36 na dionici od Blatnice Pokupske do mosta na kanalu Kupa 

– Kupa, u  vrijednosti 8,73 milijuna eura (s PDV-om). Za projekt izmještanja DC6 na dionici 

Novigrad – Lišnica u studenom 2025. godine ishođena je pravomoćna lokacijska dozvola, čime 

su stvoreni preduvjeti za izradu glavnih projekata, rješavanje imovinsko-pravnih odnosa te 

ishođenje građevinskih dozvola. Za projekt Obilaznica Grada Ogulina-1. faza pripremana je 

projektno tehnička dokumentacija u svrhu ishođenja građevinske dozvole; za projekt 

izvanrednog održavanja državne ceste DC1 kroz Slunj (8 km) tijekom 2025. godine rješavani 

su imovinsko pravni odnosi kako bi se tijekom 2026. godine pristupilo izradi glavnih i 

izvedbenih projekata.  

U 2025. godini pokrenuti su postupci nabave za projekte: izvanredno održavanje državne ceste 

DC1 Hrvatski Blagaj - Donje Taborište, ukupne duljine približno 9,6 km, s izgradnjom 

nogostupa uz državnu cestu DC1 u Slunju, dionica Nikšić - Taborište, duljine 2,6 km; 

izvanredno održavanje državne ceste DC1 i izgradnja nogostupa na državnoj cesti DC1, 

Zagrebačka ulica u Karlovcu; izgradnju pješačke staze uz državnu cestu DC1 i državnu cestu 

oznake DC42 u naseljima Rakovica, Grabovac i Čatrnja.; sanacija nadvožnjaka, bukobrana i 

kolnika na državnoj cesti DC1 u Rakovcu (Karlovac). Provedba ovih projekata očekuje se u 

periodu 2026.-2027. Provedbom navedenih projekata očekuje se povećanje prometne 

sigurnosti, protočnosti prometa i kvalitete prometne infrastrukture na području Karlovačke 

županije. 

Tijekom 2025. godine izvršeni su radovi na građenju nogostupa i rekonstrukciji kolnika, 

oborinske odvodnje, vodovoda na državnoj cesti oznake DC228, u mjestu Gornje Pokupje, a 

vrijednost izvedenih radova iznosila je 900.000,00 eura (s PDV-om). 

Za projekt proširenja autoceste između Zagreba i Karlovca izgradnjom trećeg voznog traka, u 

2025. godini nastavljena je izrada projektno tehničke dokumentacije. Cilj projekta je prilagodba 

navedene dionice autoceste najnovijim standardima gradnje autocesta radi poboljšanja usluge, 

veće protočnost prometa, povećanja sigurnosti cestovnog prometa, te povećanje ekoloških i 
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energetskih parametara. Realizacijom projekta očekuje se povećanje protočnosti i sigurnosti 

prometa na jednom od prometno najopterećenijih cestovnih pravaca u Republici Hrvatskoj. 

U okviru projekta izgradnje nizinske pruge, u 2025. godini nastavljeni su radovi na projektu 

rekonstrukcije postojećeg i izgradnje drugog kolosijeka željezničke pruge M202 Zagreb GK – 

Rijeka na dionici Hrvatski Leskovac – Karlovac (duljine 44 km) koji je  podijeljeni u 11 etapa, 

a radovi su završeni na osam etapa, uključujući izgradnju dvaju podvožnjaka (Lazina i Ribnjak), 

četiriju nadvožnjaka (Pavučnjak, Domagović, Cvetković i Zdenčina), kao i prateće 

infrastrukture. Za preostale tri etape proveden je postupak javne nabave te je 6. veljače 2026. 

odabrana tvrtka COMSA S.A., s kojom je ugovor potpisan 17. travnja 2026. Vrijednost radova 

iznosi 348,56 milijuna eura (s PDV-om), a rok izvođenja je 36 mjeseci.  

Za izgradnju drugog kolosijeka nove trase nizinske pruge kroz Karlovac u 2025. godini 

izrađeno je idejno rješenje, a ishođenje lokacijske dozvole očekuje se tijekom 2027. godine. 

Projekt obuhvaća izgradnju četiri kilometra nove trase željezničke pruge M202 kroz Karlovac, 

od mosta na Kupi do rasputnice Mostanja. Na tom dijelu pruga će se podijeliti na dvije dionice: 

nova trasa prema Oštarijama i rekonstrukcija postojećeg kolosijeka prema Dugoj Resi. Vlakovi 

će na novoj trasi dostizati brzine od 120 do 160 km/h, što će značajno unaprijediti kapacitet, 

sigurnost i učinkovitost željezničkog prometa. Ukupna procijenjena vrijednost investicije na 

dionici Karlovac – Oštarije/Skradnik iznosi između 600 i 700 milijuna eura, uz planirano 

sufinanciranje sredstvima Europske unije. Razvoj željezničke infrastrukture predstavlja važan 

doprinos jačanju prometne povezanosti i održive mobilnosti na području Karlovačke županije. 

 

Obnova lokalne željezničke pruge L103 Karlovac-Ozalj-Kamanje-DG Republike Slovenije od 

iznimne je važnosti za kvalitetnu prometnu povezanost, a predviđena je u dvije faze: Karlovac-

Ozalj i Ozalj-Kamnje-DG. U tijeku su radovi obnove dionice Karlovac-Ozalj, vrijednosti 16,75 

milijuna eura (s PDV-om). 2025. godine, tijekom izvođenja radova, utvrđeno je izrazito loše 

stanje planuma na dijelu trase, što nije bilo moguće u potpunosti predvidjeti u fazi pripreme 

projekta. Navedeno stanje zahtijevalo je dodatne, tehnički nužne intervencije u vidu 

stabilizacije podloge kako bi se osigurala dugoročna nosivost i sigurnost željezničke 

infrastrukture. Zbog navedenih okolnosti odstupilo se od predviđene dinamike izvođenja 

radova čiji završetak je planiran do kraja 2026. godine. Za dionicu Ozalj-Kamanje-DG, u 

studenom 2025. godine zaključen je Ugovor za izradu studije izvodljivosti. Ova faza vrlo je 

kompleksna zbog brojnih klizišta te je potrebna izrada studijske dokumentacije koja će 

razmotriti i prikazati, te analizirati opravdanost modernizacije ove dionice. 

Ulaganje u modernizaciju prometne infrastrukture i planiranje razvoja cestovnog sustava u 

smislu organizacije i praćenja relevantnih prometnih pokazatelja temelj su bolje prometne 

povezanosti i povećane sigurnosti u prometu. Ukupna duljina županijskih i lokalnih cesta u 

Karlovačkoj županiji u 2025. godini iznosila je 850,99 km, pri čemu županijske ceste čine 

463,906 km, a lokalne ceste 387,082 km. U odnosu na početnu 2021. godinu (ukupno 853,58 

km) zabilježene su minimalne promjene u ukupnoj duljini cestovne mreže. 
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13. Posebni cilj 13: Razvoj napredne komunikacijske infrastrukture i digitalna 

transformacija Županije 

 

13.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

 

OI.02.7.05 

Kućanstva sa 

širokopojasnim 

pristupom internetu 

(broj privatnih 

korisnika kućanstava, 

stalno nastanjeni 

stanovi) 

Projekt I – 13.645 

Projekt II – 691 

Projekt III – 1.726 

Projekt IV – 2.333 

Projekt V – 560 

Projekt VI – 359 

 

(2021.) 

Projekt I – 19.645 

Projekt II – 3.191 

Projekt III – 4.726 

Projekt IV – 5.633 

Projekt V – 3.560 

Projekt VI – 1.859 

 

(2027.) 

Projekt I – 13.645 

Projekt II – 691 

Projekt III – 1.726 

Projekt IV – 2.333 

Projekt V – 560 

Projekt VI – 359 

 

(2025.) 

OI.02.7.06 Prodor 

širokopojasnog 

pristupa (%) 

(% ukupnog broja 

korisnika – 

(kućanstva 

+ ostali stanovi + 

poslovni korisnici + 

javni korisnici) 

Projekt I – 60% 

Projekt II – 12% 

Projekt III – 23% 

Projekt IV – 30% 

Projekt V – 12% 

Projekt VI – 9% 

 

(2021.) 

Projekt I – 92% 

Projekt II – 65% 

Projekt III – 77% 

Projekt IV – 78% 

Projekt V – 88% 

Projekt VI – 57% 

 

(2027.) 

Projekt I – 60% 

Projekt II – 12% 

Projekt III – 23% 

Projekt IV – 30% 

Projekt V – 12% 

Projekt VI – 9% 

 

(2025.) 

 

 

13.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 13 

 

Provedba cilja 13. Razvoj napredne komunikacijske infrastrukture i digitalne transformacije 

Županije uključuje aktivnosti usmjerene na osiguranje dostupnosti visokokvalitetne, pouzdane 

i napredne elektroničke komunikacijske infrastrukture, što predstavlja jedan od temeljnih 

preduvjeta za razvoj digitalnog gospodarstva te za ujednačen i održiv razvoj Karlovačke 

županije.   

Razvoj infrastrukture elektroničkih komunikacija i mreža vrlo velikog kapaciteta ključan je za 

funkcionalnu digitalnu transformaciju gospodarstva i društva, jer omogućuje pružanje 

suvremenih digitalnih usluga na cijelom području Županije. Digitalna transformacija obuhvaća 

sveobuhvatan proces uvođenja digitalnih tehnologija u svakodnevni život, poslovne aktivnosti 

i javne usluge, čime se povećava učinkovitost, dostupnost i kvaliteta usluga, a posljedično i 

kvaliteta života građana. 

Društvena dimenzija digitalne transformacije uključuje digitalizaciju javnih usluga kroz razvoj 

i implementaciju socijalnih inovacija, čime se doprinosi većoj dostupnosti, pravednosti i 

učinkovitosti u pružanju javnih usluga.  
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Ostvarenje cilja podrazumijeva ulaganje u izgradnju širokopojasne infrastrukture i 

elektroničkih komunikacijskih mreža velikog kapaciteta, što će omogućiti razvoj digitalne 

transformacije Karlovačke županije. Navedeno će se ostvariti provedbom tri mjere: 

Mjera 13.1. Razvoj i izgradnja širokopojasne infrastrukture i elektroničkih komunikacijskih 

mreža velikog kapaciteta  

Mjera 13.2. Poticanje digitalne transformacije u gospodarstvu i društvu  

Mjera 13.3. Poticanje razvoja pametnih i održivih gradova i sela. 

Tijekom 2025. godine provedba projekta razvoja širokopojasne infrastrukture nije ostvarila 

planiranu dinamiku. Iako je cilj projekta bio osigurati dostupnost optičkog priključka s brzim i 

ultra-brzim pristupom internetu svim stanovnicima Karlovačke županije na tzv. „bijelim 

adresama“, ugovori o dodjeli bespovratnih sredstava raskinuti su 2. srpnja 2025. godine zbog 

kontinuiranih kašnjenja u provedbi projektnih aktivnosti, osobito u dijelu ugovaranja 

projektiranja i izvođenja radova. 

Slijedom raskida ugovora, projekt nije ušao u fazu izvođenja radova te pokazatelji učinka 

vezani uz povećanje pokrivenosti širokopojasnom mrežom u 2025. godini nisu ostvareni. 

Podaci o promjeni stanja nisu dostupni jer infrastrukturne aktivnosti nisu realizirane. 

Unatoč navedenim izazovima, tijekom 2025. godine nastavljene su aktivnosti pripreme i 

stvaranja preduvjeta za daljnju digitalnu transformaciju javnih usluga i razvoj digitalno 

povezanog prostora. Razvoj elektroničke komunikacijske infrastrukture i mreža velikog 

kapaciteta predstavlja ključan preduvjet za povećanje dostupnosti digitalnih sadržaja i usluga 

građanima, gospodarstvu i javnim ustanovama, osobito u ruralnim i slabije naseljenim 

područjima. 

Aktivnosti provedene u okviru posebnog cilja bile su prvenstveno usmjerene na pripremu 

projekata i koordinaciju s nadležnim institucijama radi stvaranja uvjeta za buduće povećanje 

digitalne povezanosti, dostupnosti e-usluga i razvoja pametnih i održivih gradova i sela na 

području Karlovačke županije. 

Provedba posebnog cilja u 2025. godini bila je obilježena značajnim provedbenim izazovima u 

području razvoja širokopojasne infrastrukture. Iako planirani infrastrukturni učinci nisu 

ostvareni, zadržano je strateško usmjerenje prema digitalnoj transformaciji i stvaranju 

preduvjeta za buduća ulaganja. Daljnji razvoj napredne komunikacijske infrastrukture ostaje 

važan za ravnomjerniji teritorijalni razvoj, dostupnost javnih i digitalnih usluga te jačanje 

konkurentnosti gospodarstva Karlovačke županije. 
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14. Posebni cilj 14: Poticanje gospodarskog rasta i održivog razvoja na depriviranim 

područjima 

 

14.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 
OI.02.13.36 

Broj JLS-ova koji 

imaju indeks 

razvijenosti ispod 100 

17 

 

(2021.) 

12 

 

(2027.) 

13 

 

(2025.) 

 

14.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 14 

 

Provedbom posebnog cilja 14. Poticanje gospodarskog rasta i održivog razvoja na depriviranim 

područjima nastoje se stvoriti preduvjeti za razvoj gospodarstva, poboljšanje kvalitete života 

lokalnog stanovništva i demografsku revitalizaciju. Ostvarenjem cilja osigurat će se jačanje 

konkurentnosti potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima kao i korištenje 

vlastitih razvojnih potencijala skladu s vlastitim posebnostima i načelima održivog razvoja. 

Navedeno će se postići provedbom triju mjera: 

Mjera 14.1. Razvoj komunalne, prometne, poslovne i društvene infrastrukture u 

potpomognutim i brdsko planinskim područjima 

Mjera 14.2. Podrška razvoju javnih usluga radi poboljšanja kvalitete života stanovništva na 

potpomognutim i brdsko-planinskim područjima 

Mjera 14.3. Poticanje gospodarskih aktivnosti na depriviranim područjima. 

Provedbom posebnog cilja 14. nastoji se osigurati jačanje konkurentnosti potpomognutih 

područja i područja s razvojnim posebnostima kao i poticanje demografske i ekonomske 

revitalizacije kroz ulaganje u ravnomjerni razvoj, poticanje gospodarskog razvoja kao i 

održivog razvoja depriviranih područja.  

U prethodnom izvještajnom razdoblju (2024.) došlo je do promjena u odnosu na  početne 

vrijednosti pokazatelja ishoda. Nova Odluka o razvrstavanju jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti, donesena je 4. siječnja 2024. Prema njoj 

je vidljiva značajnija promjena u vrijednostima indeksa razvijenosti koja je uvelike uvjetovana 

i depopulacijskim procesom. Područje Karlovačke županije obilježavaju znatne razlike u 

stupnju razvoja a rezultati promjene indeksa kao pokazatelja prema novoj Odluci o 

razvrstavanju JLP(R)S-a prikazani su u nastavku.  

Pet gradova (Karlovac i Duga Resa VII. skupina, Ogulin VI. skupina te Ozalj i Slunj V. skupina) 

te četiri općine (Rakovica VI. skupina, te Barilović, Draganić i Josipdol V. skupina) svrstani su 

među iznadprosječno razvijene jedinice lokalne samouprave, dok se ostatak područja 
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Karlovačke županije i nadalje suočava s izraženim razvojnim i demografskim izazovima. 

Razlike među jedinicama lokalne samouprave posebno su vidljive u pokazateljima dohotka, 

zaposlenosti i obrazovne strukture stanovništva, dok gotovo cijelo područje županije 

obilježavaju nepovoljna demografska kretanja i izražen indeks starenja stanovništva. Navedeno 

pokazuje da formalno poboljšanje položaja dijela jedinica lokalne samouprave prema indeksu 

razvijenosti ne uklanja potrebu za daljnjim ciljanim ulaganjima u područja s izraženim 

razvojnim ograničenjima. 

Unatoč određenim pozitivnim pomacima u indeksu razvijenosti pojedinih jedinica lokalne 

samouprave, područje Karlovačke županije i dalje obilježavaju izraženi demografski i razvojni 

izazovi, osobito na ruralnim, potpomognutim i brdsko-planinskim područjima. Depopulacija, 

starenje stanovništva, smanjena dostupnost usluga i ograničeni gospodarski kapaciteti i nadalje 

predstavljaju ključna razvojna ograničenja ovih područja. 

Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine bile su prvenstveno usmjerene na stvaranje 

preduvjeta za dugoročniji razvoj kroz ulaganja u lokalnu infrastrukturu, pripremu projektno-

tehničke dokumentacije i jačanje kapaciteta jedinica lokalne samouprave za provedbu budućih 

razvojnih projekata. Ulaganja u prometnu i komunalnu infrastrukturu, kao i pripremu razvojnih 

projekata, doprinose povećanju kvalitete života stanovništva, boljoj prometnoj povezanosti i 

stvaranju uvjeta za buduća gospodarska ulaganja i dostupnost javnih usluga. 

Istovremeno, provedba demografskih i razvojnih mjera usmjerena je na zadržavanje 

stanovništva i povećanje atraktivnosti ruralnog prostora za život i rad, pri čemu je za 

dugoročnije učinke nužno kontinuirano ulaganje u gospodarske aktivnosti, dostupnost javnih 

usluga, prometnu i digitalnu povezanost te razvoj lokalnog poduzetništva i društvenih sadržaja. 

S ciljem smanjenja razvojnih razlika među jedinicama lokalne samouprave, Karlovačka 

županija je i tijekom 2025. godine provodila mjere usmjerene na poticanje ravnomjernog 

razvoja te jačanje infrastrukturnih i gospodarskih kapaciteta slabije razvijenih područja. Kroz 

Program poticanja ravnomjernog razvitka Karlovačke županije namijenjen jedinicama lokalne 

samouprave od I. do V. skupine razvijenosti osigurano je sufinanciranje projekata od lokalnog 

i županijskog značaja, dok se kroz provedbu demografskih mjera nastavlja pružati potpora 

mladim obiteljima u rješavanju stambenog pitanja na ruralnom području. 

Temeljem Programa poticanja ravnomjernog razvitka Karlovačke županije u 2025. godini 

(„Glasnik Karlovačke županije“ broj 57c/24) i provedenog Javnog poziva, dodijeljena su 

sredstva Proračuna Karlovačke županije u ukupnom iznosu od 300.000,00 eura za 

sufinanciranje 17 projekata jedinica lokalne samouprave razvrstanih u I., II., III., IV. i V. 

skupinu prema Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

prema stupnju razvijenosti15. Projekti za koje su dodijeljena sredstva odnosili su se prvenstveno 

na modernizaciju nerazvrstanih cesta, uređenje javne i prometne infrastrukture te izradu 

projektno-tehničke dokumentacije za gospodarske i razvojne projekte, što ukazuje na 

kontinuiranu potrebu jedinica lokalne samouprave za ulaganjima u temeljnu infrastrukturu i 

pripremu razvojnih projekata. Ulaganja u lokalnu infrastrukturu i projektnu dokumentaciju 

 
15 NN 3/24 
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stvaraju preduvjete za povećanje dostupnosti javnih sadržaja, kvalitetnije prometno 

povezivanje i pripremu budućih razvojnih ulaganja u slabije razvijenim područjima. 

Temeljem Programa financiranja udruga iz područja poduzetništva, zaštite potrošača, 

poljoprivrede, turizma i zaštite i zbrinjavanja životinja u 2025. godini („Glasnik Karlovačke 

županije“ broj 57c/24), dodijeljena su sredstva za provedbu 23 projekta udruga u ukupnom 

iznosu od 28.000,00 eura. Financiranjem projekata udruga dodatno se podupiru lokalne 

inicijative koje doprinose društvenoj aktivnosti, razvoju lokalnih zajednica i jačanju kapaciteta 

civilnog sektora na području Županije. 

Karlovačka županija pri provedbi svih svojih programa usmjerenih različitim kategorijama 

korisnika u obzir uzima kriterij indeksa razvijenosti te prednost u ostvarivanju prava na potpore 

daje slabije razvijenim područjima. Na taj se način razvojne mjere usmjeravaju prema 

područjima s većim razvojnim potrebama, čime se doprinosi smanjenju teritorijalnih 

nejednakosti i poticanju ravnomjernijeg razvoja Karlovačke županije. 

Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine pridonijele su jačanju infrastrukturnih i razvojnih 

kapaciteta depriviranih, potpomognutih i brdsko-planinskih područja Karlovačke županije. 

Ulaganja u lokalnu infrastrukturu, projektnu dokumentaciju, demografske mjere i lokalne 

inicijative stvaraju preduvjete za poboljšanje kvalitete života, smanjenje razvojnih razlika i 

dugoročniji održiv razvoj slabije razvijenih područja. 

 

 

15. Posebni cilj 15: Poticanje ravnomjernog razvoja Županije 

 

15.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda 

 

Pokazatelj ishoda Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost 

(godina podatka) 

OI.02.13.37 

Indeks gospodarske 

snage Karlovačke 

županije 

83,5 

 

(2021.) 

87 

 

(2027.) 

n/p* 

(podaci nisu 

dostupni) 

OI.02.3.65 Broj 

rođene djece, po 

županiji  

835 

 

(2021.) 

900 

 

(2027.) 

836 

 

(2025.) 

OI.02.3.67 

Migracijski saldo 

županije  

-151 

 

 

 

(2021.) 

-130 

 

 

 

(2027.) 

(S=I-E) 

+402 

2.176 doseljeni 

1.774 odseljeni 

           (2024.) 
*Napomena: Hrvatska gospodarska komora (HGK) izmijenila je metodologiju izračuna pokazatelja 

„Indeks gospodarske snage“, zbog čega vrijednosti pokazatelja više nisu metodološki usporedive s 
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vrijednostima utvrđenima prilikom izrade Plana razvoja. Slijedom navedenoga, pokazatelj se više ne 

koristi za usporedne analize niti se uključuje u daljnje izvještavanje o provedbi Plana razvoja.  

 

15.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 15 

 

Provedba cilja 15. Poticanje ravnomjernog razvoja Županije usmjerena je na aktivnosti koje će 

pridonijeti stvaranju uvjeta za ravnomjerni razvoj utemeljen na vlastitim potencijalima i 

stvaranju poticajnog okruženja za život. Ostvarenje cilja podrazumijeva učinkovitu i 

kompetentnu javnu upravu kao pokretača pozitivnih promjena koje uključuju aktivnosti 

usmjerene na pametnu specijalizaciju gospodarstva, stvaranje poticajnog okruženja za obitelj, 

oživljavanje i unaprjeđenje kvalitete života te demografsku revitalizaciju Županije. Navedeno 

će se postići provedbom tri mjere: 

Mjera 15.1. Učinkovita, dostupna i kompetentna javna uprava uz optimizaciju, digitalizaciju i 

modernizaciju usluga i procesa javne uprave  

Mjera  15.2. Stvaranje poticajnog okruženja za obitelj i mlade  

Mjera 15.3. Oživljavanje ruralnih područja i unaprjeđenje kvalitete života u ruralnim 

područjima.  

U svrhu poticanja demografske obnove i stvaranja poticajnog okruženja za obitelj i  mlade, 

Županija objavljuje Javni poziv za korištenje demografskih mjera za poticanje rješavanja 

stambenog pitanja mladim obiteljima na ruralnom području Karlovačke županije. U 2025. 

godini Javni poziv proveden je petu godinu za redom, a sastoji se od triju mjera:  1. mjera za 

kupnju kuće, 2. mjera za rekonstrukciju kuće i 3. mjera za izgradnju kuće. Također, pruža se 

potpora mladim obiteljima kroz dodjele financijske potpore za novorođeno dijete. Karlovačka 

županija provodi i čitav niz demografskih mjera, a jedna od njih je i prethodno navedena 

naknada za potporu mladim obiteljima. Provedbom navedenih mjera nastoji se povećati 

privlačnost ruralnih područja za život mladih obitelji i ublažiti negativne demografske trendove. 

 

Unatoč minimalnom povećanju broja rođene djece u 2025. godini u odnosu na početnu 

vrijednost iz 2021. (s 835 na 836), pozitivan ukupni migracijski saldo u 2024. godini upućuje 

na određeni potencijal za stabilizaciju demografskih trendova u Karlovačkoj županiji. Iako 

prirodni prirast i dalje ostaje nizak, migracijski prirast djelomično ublažava negativne 

demografske pritiske, naglašavajući važnost mjera koje kombiniraju poticanje fertiliteta i 

zadržavanje stanovništva kroz privlačnost županije kao mjesta za život i rad. 

Prema posljednjim dostupnim podacima Državnog zavoda za statistiku, koji se objavljuju u 

srpnju tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu, Karlovačka županija je u 2024. godini 

zabilježila pozitivan ukupni migracijski saldo od 402 osobe. Navedeni podatak predstavlja 

pozitivan pomak u odnosu na početnu 2021. godinu kada je migracijski saldo bio negativan i 

iznosio -151. Važno je napomenuti kako se pozitivan migracijski saldo bilježi kroz posljednje 

četiri godine te je nakon negativne 2021., iznosio: +46 u 2022. godini, +474 u 2023. godini te 

+402 u 2024. godini. 
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Pozitivan ukupni migracijski saldo u 2024. godini primarno je rezultat migracija s 

inozemstvom, dok međužupanijske migracije bilježe negativan saldo. Navedeno upućuje na 

potrebu nastavka mjera usmjerenih na zadržavanje stanovništva, povećanje kvalitete života i 

jačanje atraktivnosti Karlovačke županije za život i rad.  

 

Provedba cilja obuhvaća i razvoj učinkovite, digitalizirane i moderne javne uprave kao ključnog 

čimbenika održivog razvoja Karlovačke županije. U okviru tog procesa, Županija kontinuirano 

provodi aktivnosti usmjerene na unaprjeđenje svakodnevnog funkcioniranja zajednice kroz 

digitalizaciju i optimizaciju informatičkih procesa te bolju povezivost putem suvremenih 

elektroničkih sustava. Istovremeno, implementiraju se mjere koje potiču gospodarski razvoj i 

doprinose povećanju kvalitete života stanovništva. Digitalna transformacija poslovanja, 

započeta 2021. godine, rezultirala je značajnim unapređenjem operativne učinkovitosti 

županijskih tijela, uz istovremeno promicanje održivosti i ekološke odgovornosti u radu. 

Digitalizacija i modernizacija rada javne uprave stvaraju preduvjete za brže, dostupnije i 

učinkovitije javne usluge za građane, poduzetnike i jedinice lokalne samouprave. 

 

Provedba cilja obuhvaća i razvoj učinkovite, digitalizirane i moderne javne uprave kao ključnog 

čimbenika održivog razvoja Karlovačke županije. U okviru tog procesa, Županija kontinuirano 

provodi aktivnosti usmjerene na unaprjeđenje svakodnevnog funkcioniranja zajednice kroz 

digitalizaciju i optimizaciju informatičkih procesa te bolju povezivost putem suvremenih 

elektroničkih sustava. Istovremeno, implementiraju se mjere koje potiču gospodarski razvoj i 

doprinose povećanju kvalitete života stanovništva. Digitalna transformacija poslovanja, 

započeta 2021. godine, rezultirala je značajnim unapređenjem operativne učinkovitosti 

županijskih tijela, uz istovremeno promicanje održivosti i ekološke odgovornosti u radu. 

Digitalizacija i modernizacija rada javne uprave stvaraju preduvjete za brže, dostupnije i 

učinkovitije javne usluge za građane, poduzetnike i jedinice lokalne samouprave. 

Kao sastavni dio jačanja učinkovitosti javne uprave, Županija kontinuirano razvija i sustave 

prostornog planiranja, osiguravajući njihovu pravovremenost, usklađenost s propisima i 

integraciju s ekološkom mrežom 

U 2025. godini donesene su VII. izmjene i dopune Prostornog plana Karlovačke županije, 

nakon provedene javne rasprave, pribavljenih suglasnosti i provedenog postupka strateške 

procjene utjecaja na okoliš s glavnom ocjenom prihvatljivosti za ekološku mrežu. Donošenjem 

Odluke 10. srpnja 2025. godine te naknadnim utvrđivanjem pročišćenog teksta Odredbi za 

provedbu i Grafičkog dijela plana u listopadu 2025., postupak izmjena i dopuna u cijelosti je 

zaključen. Time je osigurana ažurnost prostorno-planskog okvira kao jednog od ključnih 

preduvjeta za provedbu razvojnih i infrastrukturnih ulaganja. 

U 2025. godini donesena je Odluka o izradi VIII. izmjena i dopuna Prostornog plana 

Karlovačke županije, temeljem zaprimljenih zahtjeva za izmjenama. Za navedene izmjene 

utvrđena je obveza provedbe strateške procjene utjecaja na okoliš i glavne ocjene prihvatljivosti 

za ekološku mrežu, imenovano je Savjetodavno stručno povjerenstvo za stratešku procjenu te 

su započete aktivnosti izrade nacrta plana i Strateške studije. U tijeku je transformacija plana s 

novim izmjenama i dopunama te usuglašavanje plana i prateće strateške dokumentacije. 
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Nastavkom izmjena i digitalne transformacije prostorno-planske dokumentacije osigurava se 

kvalitetnije, transparentnije i učinkovitije upravljanje prostorom. 

U području razvoja poduzetničkih zona tijekom 2025. godine nastavljene su aktivnosti 

analitičke pripreme i prostorno-planskog usklađivanja razvojnih zona s ciljem stvaranja 

kvalitetnijih preduvjeta za buduća ulaganja i gospodarski razvoj. Izrada Stručne podloge 

razvoja poduzetničkih zona na području Karlovačke županije s osvrtom na ekološku mrežu 

predstavlja važan alat za identifikaciju razvojnih potencijala, prostornih ograničenja i 

mogućnosti daljnjeg usmjeravanja investicija. Stručna podloga razvoja poduzetničkih zona na 

području Karlovačke županije s osvrtom na ekološku mrežu služi Karlovačkoj županiji i drugim 

donositeljima odluka u Županiji kao analitička podloga i stručni alat u planiranju i provedbi 

gospodarskih i razvojnih politika vezanih za razvoj poduzetničkih zona.. Krajnji cilj je 

usmjeravanje raspoloživih i potrebnih resursa u jačanje i razvoj onih poduzetničkih zona koje 

imaju najveći socio-ekonomski potencijal, s konačnim ciljem realizacije novih investicijskih 

projekata i otvaranja novih radnih mjesta, odnosno osiguravanje kvalitetnih informacija 

potencijalnim ulagačima o mogućnostima ulaganja u poduzetničke zone na području 

Karlovačke županije, uz uvažavanje ograničenja i uvjeta povezanih s ekološkom mrežom. 

Izradom stručne podloge jača se analitička osnova za planiranje gospodarskog razvoja, 

privlačenje ulaganja i usklađivanje razvojnih projekata sa zahtjevima zaštite prirode i održivog 

upravljanja prostorom.  

Provedene aktivnosti tijekom 2025. godine pridonijele su stvaranju preduvjeta za ravnomjerniji 

razvoj Karlovačke županije kroz demografske mjere, digitalizaciju javne uprave, ažuriranje 

prostorno-planske dokumentacije i analitičku pripremu gospodarskih ulaganja. Iako su 

demografski izazovi i razvojne razlike među područjima i dalje izraženi, pozitivni migracijski 

saldo i provedene mjere ukazuju na potrebu nastavka ciljanih ulaganja u kvalitetu života, 

dostupnost usluga, stanovanje, radna mjesta i upravljanje prostorom. 
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ZAKLJUČAK 

 

Plan razvoja Karlovačke županije 2021. – 2027. usvojen je na 14. sjednici Županijske skupštine, 

održanoj 30. ožujka 2023. S obzirom na to da je u trenutku izrade prvog Godišnjeg izvješća za 

2023. godinu Plan razvoja bio u primjeni tek dio godine (9 mjeseci), ostvareni rezultati 

ukazivali su na početnu fazu provedbe. Unatoč tome, već su tada bili vidljivi prvi pomaci u 

ostvarivanju razvojnih prioriteta i posebnih ciljeva definiranih Planom. Ti pomaci dodatno se 

potvrđuju kroz kretanje vrijednosti pokazatelja ishoda, što će biti detaljnije prikazano u 

nastavku. Za kvalitetno mjerenje ishoda provedbe posebnih ciljeva Plana razvoja definirano je 

ukupno 26 pokazatelja ishoda, pri čemu je za svaki pokazatelj utvrđena početna i ciljana 

vrijednost. 

U prvoj izvještajnoj godini (2023.), od ukupno 26 definiranih pokazatelja ishoda, kod 16 

pokazatelja zabilježen je napredak u odnosu na početnu vrijednost, kod 3 je utvrđeno 

nazadovanje, dok je kod 5 pokazatelja vrijednost ostala na istoj razini. Za 2 pokazatelja 

utvrđeno je kako više nisu primjenjivi za praćenje zbog nedostupnosti podataka. 

U drugoj izvještajnoj godini (2024.), od 26 definiranih, odnosno 24 aktivna pokazatelja, kod 17 

pokazatelja zabilježen je pozitivan pomak, kod 4 nazadovanje, dok su kod 3 pokazatelja 

vrijednosti ostale nepromijenjene. 

U trećoj izvještajnoj godini (2025.), od 24 aktivna pokazatelja, kod 20 pokazatelja zabilježen 

je pozitivan pomak u odnosu na početnu vrijednost. Kod 2 pokazatelja utvrđeno je nazadovanje, 

dok su kod 2 pokazatelja vrijednosti ostale nepromijenjene uslijed izostanka provedbenih 

aktivnosti. 

Provedba Plana razvoja Karlovačke županije u 2025. godini obilježena je visokom razinom 

operativne aktivnosti i kontinuitetom u realizaciji planiranih mjera u svim ključnim sektorima. 

Većina planiranih aktivnosti provodi se u skladu s predviđenom dinamikom, uz učinkovito 

korištenje raspoloživih financijskih i institucionalnih kapaciteta. 

Promatrajući višegodišnje razdoblje, vidljiv je trend povećanja broja pokazatelja s pozitivnim 

pomakom, uz istodobno smanjenje broja pokazatelja s negativnim kretanjem, što upućuje na 

postupno jačanje učinkovitosti provedbe Plana razvoja Karlovačke županije. Međutim, 

ostvarenje pokazatelja potrebno je promatrati zajedno s kvalitativnim učincima provedenih 

aktivnosti, osobito u područjima dostupnosti javnih usluga, modernizacije infrastrukture, 

jačanja razvojnih kapaciteta i ravnomjernijeg teritorijalnog razvoja. 

Dinamika ostvarivanja pokazatelja ishoda prikazana je u Tablici 1, koja pruža pregled 

pokazatelja ishoda Plana razvoja Karlovačke županije za 2025. godinu. 

Pri pravovremenom i svrsishodnom praćenju pokazatelja ishoda, važno je istaknuti da su se 

tijekom izrade Godišnjeg izvješća i prikupljanja podataka pojavile poteškoće vezane uz 

dostupnost informacija za izvještajnu 2025. godinu. Neki od obrađenih i javno dostupnih 

pokazatelja bit će dostupni tek u trećem tromjesečju 2026. godine. Stoga su u analizi uzete u 

obzir i vrijednosti pokazatelja ishoda za prethodnu, 2024. godinu. 
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Uzimajući u obzir ostvarene rezultate i provedene aktivnosti, može se zaključiti da je provedba 

Plana razvoja Karlovačke županije u 2025. godini doprinijela ostvarivanju razvojnih ciljeva i 

utvrđenih prioriteta. Plan razvoja predstavlja ključni okvir za usmjeravanje razvojnih politika 

Karlovačke županije te koordinaciju aktivnosti različitih dionika na regionalnoj i lokalnoj 

razini. 

Istodobno, tijekom provedbe prepoznati su izazovi povezani s metodološkom dosljednošću 

pojedinih pokazatelja i dostupnošću podataka za praćenje ostvarenja razvojnih učinaka. 

Slijedom navedenoga, planira se provedba postupka vrednovanja Plana razvoja Karlovačke 

županije s ciljem unaprjeđenja učinkovitosti provedbe, kvalitete sustava praćenja pokazatelja 

te bolje usklađenosti razvojnih prioriteta s promjenama u gospodarskom, društvenom i 

demografskom okruženju. Posebnu pozornost u narednom razdoblju potrebno je usmjeriti na 

jačanje povezanosti između provedenih aktivnosti, ostvarenih pokazatelja i stvarnih razvojnih 

učinaka na kvalitetu života stanovništva. 

Zaključno, provedba Plana razvoja Karlovačke županije u 2025. godini pokazuje stabilan 

institucionalni kapacitet i visoku razinu realizacije planiranih aktivnosti. Programi i mjere 

provode se u kontinuitetu, uz vidljive rezultate u sektorima poput obrazovanja, kulture i 

pojedinih segmenata javnih usluga 
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Tablica 1. Pregled pokazatelja ishoda Plana razvoja Karlovačke županije 

Pokazatelji ishoda Plana razvoja Početna vrijednost Ostvarena 

vrijednost 

 

Promjena 

1. Broj novih malih i srednjih 

poduzeća po godini 

261 

(2021.) 

253 

(2025.) 

 

2. Broj poduzeća iz županije u 

Top 1.000 poduzeća 

13 

(2021.) 

n/p Pokazatelj se više ne 

primjenjuje* 

3. Broj turističkih objekata, 

spavaonica i kreveta 

14.183 

(2021.) 

17.051 

(2025.) 

 

 

4. Noćenja u turističkim 

smještajnim objektima 

400.000 

(2021.) 

598.879 

(2025.) 
 

 

5. Broj zaštićenih i preventivno 

zaštićenih kulturnih dobara 

na podrimam kod čju 

Županije 

Trajno zaštićeno: 211 

Preventivno 

zaštićeno: 14 

Ukupno: 225 

(2021.) 

Trajno zaštićeno: 234 

Preventivno 

zaštićeno: 12 

Ukupno: 246 

(2025.) 

 

 

6. Broj učenika upisanih u 

deficitarna zanimanja 

686 

(2021.) 

735 

(2025.) 
 

 

7. Broj djece korisnika dječjih 

vrtića i drugih ustanova 

predškolskog odgoja 

2.976 

(2021.) 

3.280 

(pedagoška godina 

2025./2026.) 

 

 

 

8. Gustoća liječnika (na 10 000 

stanovnika) 

33 

(2020.) 

35,8 

(2025.) 
 

 

9. Površina izgrađenih 

građevinskih područja 

sportsko- rekreativne 

namjene 

162,94 ha 

(2021.) 

171,28 ha 

(2025.) 
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10. Udio udruga koje promiču 

sport i zdrav način života u 

ukupnom broju aktivnih 

udruga u Karlovačkoj 

županiji 

28,78% 

(2021.) 

37,12% 

(2025.) 

 

 

11. Rashodi za socijalnu zaštitu 

JP(R)S, po stanovniku 

6,45 EUR 

(2021.) 

17,96 EUR 

(2025.) 

 

 

 

12. Iznos isplaćenih potpora za 

novorođenu djecu 

185.650,00 EUR 

(2021.) 

280.225,86 EUR 

(2025.) 
 

13. Broj članova operativnih 

snaga civilne zaštite, na 1000 

stanovnika 

20 pripadnika 

(2021.) 

30 pripadnika 

(2025.) 

 

 

14. Rashodi za civilnu zaštitu, po 

stanovniku 

11,02 EUR 

(2021.) 

18 EUR 

(2025.) 
 

 

15. Područje Natura 2000 i 

područja pod obvezama 

zaštite, održavanja i obnove 

11 zaštićenih 

41 NATURA 2000 

(2021.) 

13 zaštićenih 

41 NATURA 2000 

(2025.) 

 

 

16. Sakupljena količina 

odvojenog komunalnog 

otpada u sklopu javne usluge 

5.031 t 

(2020.) 

7.639,64 t  

(2024.) 

 

 

17. Udio obnovljive energije u 

potrošnji energije u 

zgradama javnog sektora 

5% 

(2019.) 

45% 

(2025.) 

 

 

18. Subjekti upisani u Upisnik 

poljoprivrednih proizvođača 

6.845 

(2021.) 

6.498 

(2025.) 

 

 

19. Područja pod ekološkom 

poljoprivredom 

4% 

(2021.) 

12% 

(2025.) 
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20. Duljina ostalih cesta prema 

vrsti površine** 

Županijske ceste: 

*asfalt: 451,90 km 

*makadam: 16,60 km 

*ukupno: 468,50 km 

 

Lokalne ceste: 

*asfalt: 364,63 km 

*makadam: 22,70 km 

*ukupno: 387,33 km 

(2021.) 

Županijske ceste: 

*asfalt: 459,116 km 

*makadam: 4,79 km 

*ukupno: 463,906 km 

                                                          

Lokalne ceste: 

*asfalt: 366,082 km 

*makadam: 21,00 km 

*ukupno: 387,082 km 

(2025.) 

 

 

 

 

 

 

 

21. Kućanstva sa širokopojasnim 

pristupom internetu (broj 

privatnih korisnika – 

kućanstava, stalno nastanjeni 

stanovi) 

Projekt I – 13.645 

Projekt II – 691 

Projekt III – 1.726 

Projekt IV – 2.333 

Projekt V – 560 

Projekt VI – 359 

(2021.) 

Projekt I – 13.645 

Projekt II – 691 

Projekt III – 1.726 

Projekt IV – 2.333 

Projekt V – 560 

Projekt VI – 359 

(2025.) 

 

 

 

 

 

22. Prodor širokopojasnog 

pristupa (%) (% ukupnog 

broja korisnika –(kućanstva 

+ ostali stanovi + poslovni 

korisnici + javni korisnici) 

Projekt I – 60% 

Projekt II – 12% 

Projekt III – 23% 

Projekt IV – 30% 

Projekt V – 12% 

Projekt VI – 9% 

(2021.) 

Projekt I – 60% 

Projekt II – 12% 

Projekt III – 23% 

Projekt IV – 30% 

Projekt V – 12% 

Projekt VI – 9% 

(2025.) 

 

 

 

 

 

23. Broj JLS-ova koji imaju 

indeks razvijenosti ispod 100 

17 

(2021.) 

13 

(2025.) 
 

 

 

24. Indeks gospodarske snage 

Karlovačke županije 

83,5 

(2021.) 

n/p Pokazatelj se više ne 

primjenjuje** 
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25. Broj rođene djece, po 

županiji 

835 

(2021.) 

836 

(2025.) 
 

 

26. Migracijski saldo županije -151 

(2021.) 

+402 (S=I-E) 

2.176 doseljeni 

1.774 odseljeni 

(2024.) 

 

 

* Pokazatelj Broj poduzeća iz županije u Top 1.000 poduzeća nije više dostupan na stranicama FINA-

e, primjenjivi su dostupni podaci sa stranica FINA-e za TOP 100 PODUZEĆA 

**Trend pokazatelja Duljina ostalih cesta prema vrsti površine ocijenjen je pozitivnim s obzirom na 

smanjenje udjela makadamskih cesta, unatoč manjim varijacijama u ukupnoj duljini cestovne mreže 

koje su dijelom posljedica godišnjih promjena u razvrstavanju i evidenciji cesta koje proizlaze iz Odluke 

o razvrstavanju  javnih cesta 

***Hrvatska gospodarska komora više javno ne objavljuje pokazatelj Indeks gospodarske snage niti ga 

izračunava prema metodologiji usporedivoj s početnim vrijednostima definiranim Planom razvoja 

****Pokazatelji vezani uz širokopojasnu infrastrukturu zadržani su na razini početnih vrijednosti s 

obzirom na to da tijekom 2025. godine nisu realizirane infrastrukturne aktivnosti uslijed raskida ugovora 

o dodjeli bespovratnih sredstava za provedbu projekta razvoja širokopojasne infrastrukture. 

 

 

 

Popis priloga  

 

Prilog 1. Tablični predložak Godišnjeg izvješća o provedbi Plana razvoja Karlovačke županije 

2021. – 2027.  za 2025. godinu 
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Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), članka 36. stavka 4. 

Zakona o gospodarenju otpadom („Narodne novine“, br. 84/21 i 142/23), članka 29. Pravilnika o gospodarenju 

otpadom („Narodne novine“, br. 106/22, 138/24 i 108/25) te članka 31. Statuta Karlovačke županije („Glasnik 

Karlovačke županije“, br. 29/23 i 12/25), Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj dana 

18. lipnja 2026. godine, donosi sljedeću: 

 

ODLUKU 

o izdavanju financijskog jamstva za djelatnost zbrinjavanja otpada postupkom odlaganja korisniku  

Centar za gospodarenje otpadom KODOS d.o.o. 

 

Članak 1. 

Centar za gospodarenje otpadom KODOS d.o.o. je trgovačko društvo u vlasništvu jedinica regionalne (područne) i 

lokalne samouprave koje upravlja Centrom za gospodarenje otpadom Babina gora, koji je izgrađen na kč. br. 1652/2, 

k.o. Vukmanić, u sklopu kojeg su i odlagalište neopasnog otpada i odlagalište inertnog otpada. 

 

Članak 2. 

Ovom Odlukom Karlovačka županija preuzima obvezu osiguranja financiranja zatvaranja odlagališta otpada u 

sklopu Centra za gospodarenje otpadom Babina gora, održavanja i nadzora tih odlagališta otpada nakon zatvaranja 

za period od najmanje 30 godina nakon zatvaranja. 

Odluka iz stavka 1. ovog članka predstavlja financijsko jamstvo trgovačkom društvu Centar za gospodarenje 

otpadom KODOS d.o.o. u postupku ishođenja dozvole za gospodarenje otpadom, u smislu odredbe članka 36. stavka 

4. Zakona o gospodarenju otpadom i odredbe članka 29. Pravilnika o gospodarenju otpadom. 

 

Članak 3. 

Financijsko jamstvo za zbrinjavanje otpada postupkom odlaganja D1 na odlagališta iz članka 1. ove Odluke iznosi 

2.054.700,00 eura, sukladno izračunu  primjenom Dodatka VIII. Pravilnika o gospodarenju otpadom, koji je 

priložen ovoj Odluci i čini njezin sastavni dio. 

Udio Karlovačke županije u izdavanju financijskog jamstva koje je predmet ove Odluke iznosi 753.253,02 eura, 

razmjerno udjelu Karlovačke županije u temeljnom kapitalu Centra za gospodarenje otpadom KODOS d.o.o. 

 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-2 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 36. Zakona o poljoprivredi („Narodne novine“ broj 118/18, 42/20, 127/20, 52/21, 152/22, 

152/24), članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 31. Statuta Karlovačke 

županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23, 12/25), u skladu s Planom razvoja Karlovačke županije 2021.-

2027. („Glasnik Karlovačke županije“ broj 14/23, 12/25), Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici 

održanoj 18. lipnja 2026. godine donijela je   

 

PROGRAM 

o izmjenama i dopunama Programa potpora male vrijednosti u poljoprivredi  i ruralnom razvoju  

na području Karlovačke županije 2024. – 2026. 

 

Članak 1. 

 

U Programu potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju na području Karlovačke županije 2024. – 

2026. („Glasnik Karlovačke županije“ broj 27/24 i 12/25, u daljnjem tekstu: Program potpora), u poglavlju VI. 

MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU PROIZVODNJU, u Mjeri 2. 

POTPORE STOČARSTVU, u stavku 1., točka 2.6. mijenja se i glasi: 
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„2.6. uzgoj rasplodnih grla za proizvodnju kravljeg, kozjeg ili ovčjeg mlijeka:  

a) potpora se odobrava proizvođačima mlijeka, za uzgoj uzgojno valjanih rasplodnih grla junica mliječnih 

i/ili kombiniranih pasmina,  

b) potpora se odobrava proizvođačima mlijeka, za uzgoj krava mliječnih i/ili kombiniranih pasmina, 

c) potpora se odobrava za uzgoj koza i ovaca namijenjenih za proizvodnju mlijeka, starosti iznad 6 

mjeseci.“. 

 

U Programu potpora, u poglavlju VI. MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU 

PROIZVODNJU, u Mjeri 2. POTPORE STOČARSTVU, u stavku 1., točka 2.7. mijenja se i glasi: 

„2.7.  nabavu rasplodnih grla u stočarstvu: 

a) u govedarstvu:  

- potpora se odobrava za nabavu junica mliječnih i/ili kombiniranih pasmina za proizvodnju mlijeka,  

b) u svinjogojstvu:  

- potpora se odobrava za nabavu rasplodnih grla svinja starosti iznad 6 mjeseci, a za nabavu muških 

rasplodnih grla obavezno se prilaže dokaz da su nabavljena grla s licencom, 

c) u ovčarstvu i kozarstvu:  

- potpora se odobrava za nabavu uzgojno valjanih ženskih rasplodnih grla u ovčarstvu i kozarstvu, 

starosti iznad 6 mjeseci.“. 

 

U Programu potpora, u poglavlju VI. MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU 

PROIZVODNJU, u Mjeri 2. POTPORE STOČARSTVU, stavak 2. mijenja se i sada glasi: 

 

„ VAŽNE NAPOMENE: 

- u okviru Mjere 2. poljoprivrednik može podnijeti jednu prijavu za potporu za jednu ili više vrsta ulaganja 

od 2.1. do 2.7.; 

- korisnik potpore obvezan je držati junice i/ili krave za koje je ostvario pravo na potporu minimalno tri 

godine, a svinje, koze i ovce minimalno dvije godine od dana ostvarivanja prava na potporu, osim u 

slučajevima više sile (bolest, uginuće, prirodne nepogode i slično, za koje mora imati valjan 

dokaz/dokument kojim isto dokazuje) (primjenjivo za uzgoj pod brojem 2.6. i ulaganja pod brojem 2.4. i 

2.7.).“. 

 

U Programu potpora, u poglavlju VI. MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU 

PROIZVODNJU, u Mjeri 2. POTPORE STOČARSTVU, stavak 3. mijenja se i sada glasi: 

 

„Uvjeti za dodjelu potpora za ulaganja od 2.1. do 2.7.: 

- najmanji iznos ulaganja za koji poljoprivrednik može podnijeti prijavu za potporu, pojedinačno   za  svaku 

točku ulaganja pod točkama 2.1., 2.2., 2.3., 2.4. i 2.5. je 100,00 EUR,  

- prijave za potporu podnose se u pravilu nakon postavljanja, ugrađivanja nabavljene opreme,  uređenja, 

adaptacije ili gradnje prostora i/ili objekata za uzgoj stoke (primjenjivo za sva ulaganja  pod točkama 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4. i 2.5), 

- upis grla u Jedinstveni registar držanih životinja (u daljnjem tekstu: JRDŽ) (primjenjivo za sva ulaganja  

pod točkama: 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5. i 2.7. te uzgoj pod 2.6.), 

- poljoprivrednik se bavi jednom od sljedećih aktivnosti: proizvodnjom kravljeg, kozjeg ili ovčjeg mlijeka 

koje isporučuje otkupljivačima, ili stavlja mlijeko i/ili mliječne proizvode u javnu        potrošnju, ili ima 

isporuku mlijeka u odobreni objekt u poslovanju s hranom životinjskog podrijetla ili je upisan u Upisnik 

odobrenih objekata u poslovanju s hranom životinjskog podrijetla ili je upisan u Upisnik registriranih 

objekata u poslovanju s hranom životinjskog  podrijetla s opisom djelatnosti sir i vrhnje, ili ima mljekomat  

odnosno pokretni mljekomat (primjenjivo za ulaganja pod 2.4. i 2.7.a i uzgoj pod 2.6.). 

- prihvatljiva grla u govedarstvu su: uzgojno valjane junice i/ili krave koje pripadaju skupini kombiniranih 

i/ili mliječnih pasmina goveda, upisane u glavni dio matične knjige pasmine u Republici Hrvatskoj kako 

slijedi: mliječne pasmine: holstein, crveno švedsko govedo, jersey, norveško crveno  govedo, dansko 

crveno govedo i ayrshire te kombinirane pasmine: simentalska, siva, smeđa, montbeliarde, pinzgauer, 

cikasta, normande (primjenjivo za ulaganja pod 2.4. i 2.7.a i uzgoj pod 2.6.a i 2.6.b).“. 

U Programu potpora, u poglavlju VI. MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU 

PROIZVODNJU, u Mjeri 2. POTPORE STOČARSTVU, stavak 4. mijenja se i sada glasi: 

 

„Dodatna dokumentacija uz prijavu za ulaganja od 2.1. – 2.7.: 

- vlasnički list i kopija katastarskog plana koji glase na prijavitelja (primjenjivo za ulaganja pod  2.1., 2.4. i  

2.5.), 

- troškovnik za provedena ulaganja (primjenjivo za ulaganja pod 2.4. i 2.5.,) 
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- građevinska dozvola ili drugi dokaz legalnosti objekta koji se oprema, uređuje, adaptira ili gradi 

(primjenjivo za ulaganja pod 2.4. i 2.5.), 

- u slučaju ulaganja u građenje građevina i radove koji se, sukladno važećem Zakonu o gradnji („Narodne 

novine“ broj 153/13, 20/17, 39/19 i 125/19) i Pravilniku o jednostavnim i drugim građevinama i radovima 

(„Narodne novine“ broj 112/17, 34/18, 36/19, 98/19, 31/20, 74/22 i 155/23), mogu izvoditi bez glavnog 

projekta potrebno je dostaviti Izjavu potpisanu i ovjerenu od strane ovlaštenog projektanta, kojom se isto 

potvrđuje. Izjava se mora izričito odnositi na predmetno ulaganje i pozivati se na odgovarajući članak, 

stavak i točku Pravilnika o jednostavnim i drugim građevinama i radovima (primjenjivo za ulaganja pod 

2.4. i 2.5.), 

- fotografija izvršenog ulaganja (primjenjivo za sva ulaganja pod točkama 2.1., 2.2., 2.3., 2.4. i 2.5.),  

- ispis iz Jedinstvenog registra držanih životinja (u daljnjem tekstu: JRDŽ) (ukoliko je primjenjivo za sva 

ulaganja pod točkama 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5. i 2.7 i uzgoj pod 2.6.), 

- Posjednički list (ukoliko je primjenjivo za sva ulaganja pod točkama 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5. i 2.7 i uzgoj 

pod 2.6.), 

- putni list, rodovnik ili uzgojna potvrda, licenca za muška rasplodna grla (primjenjivo za ulaganja pod 2.7.), 

- dokument kojim poljoprivrednik dokazuje da isporučuje mlijeko u odobreni objekt u poslovanju s hranom 

životinjskog podrijetla ili dokaz da je poljoprivrednik upisan u Upisnik odobrenih objekata u poslovanju s 

hranom životinjskog podrijetla ili dokaz da je poljoprivrednik upisan u Upisnik registriranih objekata u 

poslovanju s hranom životinjskog podrijetla s opisom djelatnosti sir i vrhnje ili dokaz o posjedovanju 

mljekomata i/ili pokretnog mljekomata (primjenjivo za ulaganja pod 2.4. i 2.7.a) i  uzgoj pod 2.6.).“. 

 

U Programu potpora, u poglavlju VI. MJERE POTPORA ZA ULAGANJA U PRIMARNU POLJOPRIVREDNU 

PROIZVODNJU, u Mjeri 7. POTPORE ZA NABAVU MEHANIZACIJE I STROJEVA ZA PRIMARNU 

POLJOPRIVREDNU PROIZVODNJU, stavak 2. mijenja se i sada glasi: 

 

„Uvjeti za dodjelu potpora za Mjeru 7.: 

- potporu za nabavu malčera i kosilica moguće je ostvariti ukoliko isti čine priključak traktoru,   

- potporu za malčere, kosilice i traktorske prikolice mogu podnijeti poljoprivrednici koji se bave barem 

jednim od navedenih sektora poljoprivrede uz propisane uvijete, kako slijedi:  

- (1) voćarstvom - uz uvjet da poljoprivrednik u ARKOD sustavu ima minimalnu površinu voćnjaka  0,5 ha, 

odnosno vinograda ili bobičastog voća 0,25 ha (svake vrste pojedinačno),  

(2) ratarstvom - uz uvjet da poljoprivrednik u ARKOD sustavu ima minimalnu površinu pod ratarskim 

usjevima 3 ha,   

(3) stočarstvom - uz uvjet da poljoprivrednik u JRDŽ-u ima minimalno 3 uvjetna grla,  

(4) povrtlarstvom – uz uvjet da poljoprivrednik u ARKOD sustavu ima minimalnu  površinu pod povrtnim 

kulturama 0,5 ha,  

- najmanji iznos ulaganja za koji poljoprivrednik može podnijeti prijavu za potporu na Mjeru 7. je 100,00 

EUR,  

- poljoprivrednici mogu podnijeti najviše jednu prijavu na Mjeru 7. za potpore za ulaganja u jednu ili više 

različitih vrsta mehanizacije ili strojeva, 

- ukoliko je poljoprivrednik nabavio dva ili više komada mehanizacije ili strojeva iste vrste, potporu može 

ostvariti samo za jedan komad nabavljene mehanizacije (npr. za kupljene dvije kosilice može ostvariti 

potporu za jednu kosilicu), 

- poljoprivrednik može ostvariti potporu samo jednom u godinama provedbe Programa potpora (2024. – 

2026.) za istu vrstu mehanizacije (na primjer samo jednom može ostvariti potporu za nabavljenu kosilicu 

u godinama provedbe od 2024. – 2026.).“. 

 

Članak 2. 

 

U Programu potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju na području Karlovačke županije 2024. – 

2026. („Glasnik Karlovačke županije“ broj 27/24 i 12/25, u daljnjem tekstu: Program potpora), u poglavlju IX. 

KRITERIJI I MJERILA ZA VREDNOVANJE I OCJENU PODNESENIH PRIJAVA NA MJERE 1., 2., 3., 4., 5., 

6., 7., 10., 11., 12., 13. i 15. IZ PROGRAMA, u tablici se iza rednog broja 8.3. dodaju se novi redni brojevi koji 

glase: 
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„ 

Redni broj Kriteriji Bodovi 

9. Sudjelovanje u postupku nabave hrane u osnovne škole na području Karlovačke županije***: 

9.1. Poljoprivrednik je sklopio ugovor u postupku nabave hrane u osnovne škole             15 

9.2. Poljoprivrednik je bio ponuditelj u postupku nabave hrane u osnovne škole                      10                                            

9.3. Ostali poljoprivrednici                                                                                                                                   0 

„ 

te se ispod tablice dodaje novi simbol koji glasi: 

„***Karlovačka županija će dokaz o sudjelovanju poljoprivrednika u postupku nabave hrane u osnovne 

škole, pribaviti interno.“.  

Članak 3. 

U Programu potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju na području Karlovačke županije 2024. – 

2026. („Glasnik Karlovačke županije“ broj 27/24 i 12/25, u daljnjem tekstu: Program potpora), u poglavlju X. 

KRITERIJI I MJERILA ZA VREDNOVANJE I OCJENU PODNESENIH PRIJAVA NA MJERE 8. i 14. IZ 

PROGRAMA, u tablici se iza rednog broja 6.1. dodaju novi redni brojevi koji glase: 

„ 

Redni broj Kriteriji Bodovi 

7. Sudjelovanje u postupku nabave hrane u osnovne škole na području Karlovačke županije*: 

7.1. Poljoprivrednik je sklopio ugovor u postupku nabave hrane u osnovne škole              15 

7.2. Poljoprivrednik je bio ponuditelj u postupku nabave hrane u osnovne škole                       10                                            

7.3. Ostali poljoprivrednici                                                                                                                                   0  
„ 

te se ispod tablice dodaje simbol koji glasi: 

„* Karlovačka županija će dokaz o sudjelovanju poljoprivrednika u postupku nabave hrane u osnovne škole, 

pribaviti interno.“.      

Članak 4. 

 

Sve ostale odredbe Programa potpora ostaju nepromijenjene i na snazi. 

 

Članak 5. 

 

Ovaj Program o izmjenama i dopunama Programa potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju na 

području Karlovačke županije 2024. – 2026. stupa na snagu osmi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke 

županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-3 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 
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Temeljem članka 49. stavka 4. Zakona o poljoprivrednom zemljištu  („Narodne novine“ broj: 20/18, 115/18, 98/19 

i 57/22), članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 31. Statuta Karlovačke 

županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23 i 12/25) Županijska skupština Karlovačke županije na 10. 

sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine donijela je 

 

PROGRAM 

korištenja sredstava od raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Republike Hrvatske  

na području Karlovačke županije za 2026. godinu 

 

Članak 1. 

Program korištenja sredstava od raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Republike Hrvatske na 

području Karlovačke županije za 2026. godinu (dalje u tekstu: Program) predstavlja dokument kojim se raspoređuju 

sredstva prihoda Proračuna Karlovačke županije za 2026. godinu, ostvarenog od zakupa i prodaje poljoprivrednog 

zemljišta u vlasništvu Republike Hrvatske na području Karlovačke županije. 

 

Članak 2. 

Planirani prihodi od raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Republike Hrvatske na području 

Karlovačke županije u 2026. godini iznose:  

 

1. Planirani prihodi od prodaje poljoprivrednog zemljišta:--------------------------------       1.000,00 eura 

2. Planirani prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta: --------------------------------     10.000,00 eura 

                                Ukupno: -------------------------------       11.000,00 eura. 

 

Članak 3. 

Temeljem članka 49. stavak 3. Zakona o poljoprivrednom zemljištu, sredstva iz članaka 2. ovog Programa na 

rashodovnoj strani Proračuna Karlovačke županije za 2026. godinu, planirana u Razdjelu 002 Upravni odjel za 

gospodarstvo, Glava 4-4 Poljoprivreda, Program 114A Unapređenje poljoprivrede Aktivnost A100108A Poticanje 

razvoja poljoprivrede, te su namijenjena za poticajne mjere za unapređenje poljoprivrede temeljem Programa 

potpora male vrijednosti u poljoprivredi i ruralnom razvoju na području Karlovačke županije 2024.-2026. („Glasnik 

Karlovačke županije“ broj 27/24 i 12/25). 

 

Članak 4. 

Sredstva u ukupnom iznosu od 11.000,00 eura iz članka 2. Programa, u 2026. godini utrošiti će se za: 

- potpore u biljnoj proizvodnji, 

- potpore u stočarskoj proizvodnji,  

- potpora za edukaciju i stručno osposobljavanje u poljoprivredi, 

- potpora za osiguranje usjeva, nasada i životinja, 

- potpora za analizu poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda, 

- potpora za razvoj proizvodnje, marketing i promociju proizvoda, 

- druge vrste potpora za unapređenje poljoprivrede i ruralnog razvoja. 

 

Članak 5. 

Izvješće o provedbi Programa podnosi se Ministarstvu poljoprivrede, šumarstva i ribarstva do 31. ožujka 2027. 

godine. 

 

Izvješće o provedbi Programa podnosi se Županijskoj skupštini u okviru izvješća o provedbi potpora male 

vrijednosti u poljoprivredi za 2026. godinu i izvješća o izvršenju Proračuna Karlovačke županije za 2026. godinu. 

 

Članak 6. 

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-4 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 
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Temeljem članka 15. stavka 2. Zakona o javnoj nabavi  („Narodne novine“, broj 120/16, 114/22 i 48/26), članka 

35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine “ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 

125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 31. Statuta Karlovačke županije 

(„Glasnik Karlovačke županije“, broj 29/23 i 12/25), Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici 

održanoj dana 18. lipnja 2026. godine, donosi 

 

PRAVILNIK 

o provedbi postupaka jednostavne nabave Karlovačke županije 

 

OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

 

1) Ovim Pravilnikom uređuje se provedba postupaka jednostavne nabave (dalje u tekstu: Pravilnik), koji prethode 

stvaranju ugovornog odnosa za nabavu roba, usluga te provedbu projektnih natječaja  procijenjene vrijednosti 

manje od 50.000,00 eura bez PDV-a, odnosno manje od 100.000,00 eura bez PDV-a za nabavu radova (dalje u 

tekstu: Postupak jednostavne nabave), a za koje sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi (dalje u tekstu: 

ZJN), ne postoji obveza provedbe postupaka javne nabave. 

 

2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili 

ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način i muški i ženski rod. 

 

3) U provedbi postupaka jednostavne nabave roba, usluga, radova, te provedbi projektnih natječaja obvezno je 

primjenjivati i druge važeće zakonske i podzakonske akte, kao i interne akte Karlovačke županije (dalje u tekstu: 

Naručitelj) koji uređuju područja djelatnosti povezane s pojedinim predmetom nabave, te mogućnost primjene 

elektroničkih sredstava komunikacije. 

 

NAČELA I SPREČAVANJE SUKOBA INTERESA 

 

Članak 2. 

 

1) Prilikom provođenja postupaka koji uređuje ovaj Pravilnik, Naručitelj je obvezan, u odnosu na sve gospodarske 

subjekte poštovati načelo slobode kretanja robe, načelo slobodnog poslovnog nastana i načelo slobode pružanja 

usluge te načela koja iz toga proizlaze, kao što su načelo tržišnog natjecanja, načelo jednakog tretmana, načelo 

zabrane diskriminacije, načelo uzajamnog priznavanja, načelo razmjernosti i načelo transparentnosti. 

 

2) Naručitelj je obvezan primjenjivati odredbe ovog Pravilnika na način koji omogućava učinkovitu provedbu 

postupaka jednostavne nabave te ekonomično i svrhovito trošenje javnih sredstava. 

 

3) Odredbe ZJN o sukobu interesa na odgovarajući način se primjenjuju u postupcima jednostavne nabave koji se 

provode temeljem ovog Pravilnika. 

 

 POSTUPCI JEDNOSTAVNE NABAVE PREMA VRIJEDNOSNIM PRAGOVIMA 

 

Članak 3. 

 

1) Postupci jednostavne nabave u smislu ovog Pravilnika, dijele se na: 

1. Postupke jednostavne nabave čija je procijenjena vrijednost manja od 10.000,00 eura bez PDV-a, 

2. Postupke jednostavne nabave čija je procijenjena vrijednost veća od 10.000,00 eura bez PDV-a te manja 

od 25.000,00 eura bez PDV-a za robu i usluge i projektne natječaje,  odnosno manju od 45.000,00 eura bez 

PDV-a za nabavu radova, 

3. Postupke jednostavne nabave čija je procijenjena vrijednost veća od 25.000,00 eura bez PDV-a, a manja 

od 50.000,00 eura bez PDV-a za nabavu robe, usluge i projektne natječaje, odnosno  veća od 45.000,00 

eura bez PDV-a, a manja od 100.000,00 eura bez PDV-a za nabavu radova. 

 

POKRETANJE I PRIPREMA POSTUPKA 

Članak 4. 

 

1) Predmet jednostavne nabave određuje se na način da predstavlja tehničku, tehnološku, oblikovnu, funkcionalnu 

ili drugu objektivno odredivu cjelinu, pri čemu se ne smije dijeliti vrijednost radova ili određene količine roba 

i/ili usluga s namjerom izbjegavanja primjene ZJN-a. 
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2) Prilikom planiranja potreba za nabavu roba, usluga i/ili radova, Naručitelj mora uzeti u obzir složenost predmeta 

nabave i vrijeme potrebno za pripremu i provedbu odgovarajućeg postupka nabave. 

 

3) Postupci jednostavne nabave čija je vrijednost jednaka ili veća od 5.000,00 eura bez PDV-a,  navode se u Planu 

nabave. 

Članak 5. 

 

1) Pokretanje postupaka jednostavnih nabava u nadležnosti je pročelnika Upravnog odjela Naručitelja koji je 

Proračunom utvrđen kao nositelj sredstava. 

 

2) Postupci jednostavne nabave pokreću se Zahtjevom za pokretanje postupka jednostavne nabave (Prilog 1.), 

(dalje u tekstu: ZPPN obrazac) koje izrađuju Upravni odjeli Naručitelja i dostavljaju ga Odsjeku za javnu 

nabavu i tehničke poslove pri Uredu župana elektroničkim putem. 

 

3) Odsjek za javnu nabavu i tehničke poslove pri Uredu župana provjerava sadržaj ZPPN obrasca i potpisom 

potvrđuje usklađenost s Planom nabave roba, usluga i/ili radova, evidentira pokretanje postupka. 

 

4) ZPPN obrazac za nabavu roba, usluga i/ili radova mora sadržavati najmanje sljedeće podatke:  

- Naziv podnositelja Zahtjeva (Upravni odjeli); 

- Naziv predmeta nabave iz Plana nabave; 

- Evidencijski broj nabave iz Plana nabave; 

- Brojčana oznaka predmeta nabave iz Jedinstvenog rječnika javne nabave (CPV) iz Plana nabave; 

- Iznos procijenjene vrijednosti nabave (bez PDV-a);  

- Iznos osiguranih sredstava za nabavu (s PDV-om); 

- Izvor sredstava; 

- Rok početka i završetka isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova; 

- Dinamika isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova; 

- Mjesto isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova; 

- Rok, način i uvjeti plaćanja; 

- Detaljan opis predmeta nabave, količinu, tehničke uvjete (ukoliko postoje); 

- Troškovnik i Prilozi (ukoliko postoje); 

- Napomenu u kojoj su navedeni i svi ostali elementi i posebnosti bitni za pojedini predmet nabave. 

 

5) Za postupke iz članka 3. stavka 1. točke 2. i 3. Odlukom se imenuje Stručno povjerenstvo Naručitelja za 

pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave od najmanje 3 (tri) člana od kojih 1 (jedan) mora imati važeći 

certifikat u području javne nabave.  

 

6) Stručno povjerenstvo sastavlja poziv na dostavu ponude, sa svim potrebnim podacima koji gospodarskom 

subjektu omogućuju izradu ponude. 

 

 

POSTUPAK JEDNOSTAVNE NABAVE PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI MANJE OD 10.000,00 EURA 

BEZ PDV-A  

Članak 6. 

 

1) Postupak jednostavne nabave procijenjene vrijednosti manje od 10.000,00 eura bez PDV-a  provodi se 

izdavanjem Narudžbenice ili sklapanjem ugovora koju izrađuje Odsjek za javnu nabavu i tehničke poslove pri 

Uredu župana, u pravilu na temelju jedne ili više dostavljenih ponuda, pristigle elektroničkim putem (email). 

 

2) Narudžbenica obavezno sadrži podatke o: 

- Izdavatelju Narudžbenice; 

- Vrsti roba, usluga i/ili radova koje se obavljaju uz detaljnu specifikaciju jedinica mjere; 

- Količini jediničnih cijena, ukupnih cijena, roku i načinu isporuke; 

- Načinu i roku plaćanja Gospodarskom subjektu. 

 

3) Narudžbenicu potpisuje Župan. 

 

4) Iznimno, a po potrebi, postupak jednostavne nabave iz stavka 1. ovog članka može se provesti sklapanjem 

Ugovora kojeg potpisuje Župan Naručitelja. 

 

BROJ 24/2026                                                      GLASNIK KARLOVAČKE ŽUPANIJE________________________________________________________________________________________________________________77



5) Ugovor obavezno sadrži podatke o: 

- Ugovornim stranama koje sklapaju Ugovor; 

- Mjestu sklapanja Ugovora; 

- Cijeni; 

- Roku isporuke; 

- Predmetu Ugovora; 

- Ostalim bitnim sastojcima ugovora sukladno Zakonu o obveznim odnosima („Narodne novine“, broj 35/05, 

41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22). 

 

6) Nakon potpisa 1 (jedan) primjerak Narudžbenice/Ugovora dostavlja se odabranom Ponuditelju, 1 (jedan) 

primjerak Upravnom odjelu koji inicira nabavu, 1 (jedan) primjerak Upravnom odjelu za financije i 1 (jedan) 

primjerak ostaje Odsjeku za javnu nabavu i tehničke poslove u Uredu župana elektroničkim sredstvima 

komunikacije. 

 

7) Evidenciju o izdanim Narudžbenicama iz ovog članka vodi Odsjek za javnu nabavu i tehničke poslove u Uredu 

župana. 

 

8) Na postupak izdavanja narudžbenica i sklapanja ugovora o nabavi za nabavu roba, usluga i radova se na 

odgovarajući način primjenjuju odredbe Pravilnika o proceduri stvaranja obveza Karlovačke županije. 

 

 

POSTUPAK JEDNOSTAVNE NABAVE PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI VEĆE OD 10.000,00 EURA  

BEZ PDV-A   I MANJE OD 25.000,00 EURA BEZ PDV-A, ODNOSNO MANJE OD 45.000,00 EURA BEZ 

PDV-A 

Članak 7. 

 

1) Postupak jednostavne nabave procijenjene vrijednosti veće od 10.000,00 eura bez PDV-a  i manje od 25.000,00 

eura za nabavu roba i usluga i projektne natječaje, odnosno manje od 45.000,00 eura bez PDV-a za radove 

pokreće se slanjem Poziva za dostavu ponude u postupku jednostavne nabave na adrese najmanje 3 (tri) 

gospodarska subjekta, ovisno o predmetu nabave, putem modula u Elektroničkom oglasniku javne nabave 

Republike Hrvatske. 

 

2) Ovisno o prirodi predmeta nabave i razini tržišnog natjecanja, a uvažavajući načelo učinkovitosti i 

ekonomičnosti, broj gospodarskih subjekata može biti i manje od 3 (tri), odnosno nabava se može ugovoriti  

temeljem ponude zatražene od  jednog (1) gospodarskog subjekta, dostavljene putem elektoničkim putem 

(emailom)  u sljedećim slučajevima:  

a) ako nije podnesena nijedna ponuda ili nijedna valjana ponuda u prethodno provedenom postupku 

jednostavne nabave, pod uvjetom da početni ugovorni uvjeti nisu bitno izmijenjeni, 

b) ako zbog objektivnih razloga predmet nabave može izvršiti, isporučiti ili pružiti samo određeni gospodarski 

subjekt, i to: 

1. ako je predmet nabave stvaranje ili stjecanje jedinstvenog umjetničkog djela ili umjetničke 

izvedbe, 

2. ako iz tehničkih razloga predmet nabave može isporučiti samo određeni gospodarski subjekt ili 

3. ako je to nužno radi zaštite isključivih prava, uključujući prava intelektualnog vlasništva, 

c) ako postoji iznimna žurnost uzrokovana događajima koje naručitelj nije mogao predvidjeti niti na njih 

utjecati, 

d) za nabavu javnobilježničkih usluga, odvjetničkih usluga, zajmova i kredita, zdravstvenih usluga, socijalnih 

usluga, usluga obrazovanja, konzervatorskih usluga, usluga vještaka,  hotelskih i restoranskih usluga, 

usluga cateringa, konzultantskih usluga, nabavu robe za potrebe protokola, programskog materijala 

namijenjenog za audiovizualne medijske usluge,  

e) radi zaštite javnog interesa kao što je javno zdravlje ili zaštita okoliša. 

 

3) Rok za dostavu ponuda mora biti primjeren predmetu nabave i ne smije biti kraći od 5 (pet) dana od dana slanja 

Poziva za dostavu ponude, osim u slučaju žurne nabave, kada rok ne smije biti kraći od 2 (dva) radna dana. 

 

 

POSTUPAK JEDNOSTAVNE NABAVE PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI VEĆE OD 25.000,00 EURA 

BEZ PDV-A I MANJE OD 50.000,00 EURA BEZ PDV-A ZA NABAVU ROBA I/ILI USLUGA, ODNOSNO 

VEĆE OD 45.000,00 EURA BEZ PDV-A I MANJE OD 100.000,00 EURA BEZ PDV-A ZA NABAVU 

RADOVA 
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Članak 8. 

 

1) Postupak jednostavne nabave procijenjene vrijednosti veće od 25.000,00 eura bez PDV-a i manje od 50.000,00 

eura bez PDV-a za nabavu roba i/ili usluga, odnosno veće od 45.000,00 eura bez PDV-a,  manje od 100.000,00 

eura bez PDV-a za nabavu radova, provodi se javnom objavom u Elektroničkom oglasniku javne nabave 

Republike Hrvatske. 

 

2) Iznimno, naručitelj nije obvezan provesti postupak jednostavne nabave putem javne objave u modulu 

jednostavne nabave u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, već ga provodi sukladno 

članku 7. i to  u sljedećim slučajevima: 

a) ako nije podnesena nijedna ponuda ili nijedna valjana ponuda u prethodno provedenom postupku 

jednostavne nabave, pod uvjetom da početni ugovorni uvjeti nisu bitno izmijenjeni, 

b) ako zbog objektivnih razloga predmet nabave može izvršiti, isporučiti ili pružiti samo određeni gospodarski 

subjekt, i to: 

1. ako je predmet nabave stvaranje ili stjecanje jedinstvenog umjetničkog djela ili umjetničke izvedbe, 

2. ako iz tehničkih razloga predmet nabave može isporučiti samo određeni gospodarski subjekt ili 

3. ako je to nužno radi zaštite isključivih prava, uključujući prava intelektualnog vlasništva, 

       c) ako postoji iznimna žurnost uzrokovana događajima koje naručitelj nije mogao predvidjeti niti na njih  

           utjecati.  

 

Razlozi za primjenu iznimke ovoga članka navode se i obrazlažu u objavi u modulu jednostavne nabave u 

Elektroničkom oglasniku javne nabave. 

 

3) Rok za dostavu ponuda mora biti primjeren predmetu nabave i ne smije biti kraći od 5 (pet) od dana objave 

Poziva za dostavu ponude u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, osim u slučaju žurne 

nabave, kada rok ne smije biti kraći od 2 (dva) radna dana. 

 

 

PROVEDBA POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE 

 

Članak 9. 

 

1) Poziv za dostavu ponude u postupku jednostavne nabave iz članaka 7. i 8. ovog Pravilnika mora biti jasan, 

razumljiv i nedvojben te izrađen na način da sadrži sve potrebne podatke koji Gospodarskom subjektu 

omogućavaju izradu i dostavu ponude. 

 

2) Ovisno o predmetu nabave, Poziv za dostavu ponude obvezno mora sadržavati najmanje sljedeće podatke: 

- Naziv i sjedište Naručitelja; 

- Naziv predmeta nabave; 

- Evidencijski broj nabave; 

- Opis predmeta nabave;  

- Procijenjenu vrijednost nabave; 

- Mjesto, rok i način isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova; 

- Rok, način i uvjeti plaćanja; 

- Rok valjanosti ponude; 

- Kriterij za odabir ponude; 

- Rok za dostavu ponuda (datum i sat); 

- Način dostavljanja ponude; 

- Adresa na koju se ponude dostavljaju; 

- Predložak Ponudbenog lista; 

- Troškovnik; 

- Ostale podatke ukoliko su potrebni. 

 

3) Pozivu za dostavu ponude može se priložiti i dodatna dokumentacija. Dodatnu dokumentaciju čine skice, nacrti, 

planovi, studije i slični dokumenti.  

  

4) Kod postupaka jednostavne nabave iz članaka 7. i 8. ovog Pravilnika u Pozivu za dostavu ponude mogu se 

odrediti osnove za isključenje gospodarskih subjekata, kriteriji za odabir gospodarskih subjekata (uvjete 

sposobnosti) te vrsta i oblik jamstva, ovisno o složenosti predmeta nabave za koju se provodi postupak 

jednostavne nabave. 
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5) Sve zatražene dokumente, osim Jamstva za ozbiljnost ponude koje se dostavlja u izvorniku, Ponuditelji mogu 

dostaviti u neovjerenoj preslici, a neovjerenom preslikom smatra se i neovjereni ispis elektroničke isprave. 

 

6) Kriterij za odabir ponude može biti najniža cijena ili ekonomski najpovoljnija ponuda.  

 

Ukoliko se koristi kriterij ekonomski najpovoljnija ponuda, uz kriterij cijene određuju se i drugi kriteriji povezani s 

predmetom nabave, kao što su primjerice: kvaliteta, tehničke prednosti, estetske, funkcionalne i ekološke značajke, 

operativni troškovi, ekonomičnost, kvalifikacije i iskustvo stručnjaka, datum isporuke, rok isporuke ili rok izvršenja, 

jamstveni rok, i dr. 

Članak 10. 

 

1) Tijekom roka za dostavu ponuda Naručitelj može izmijeniti ili dopuniti poziv na dostavu ponude. U slučaju 

značajne izmjene, rok za dostavu ponuda će se primjereno produžiti. 

 

2) Gospodarski subjekti mogu tijekom roka za dostavu ponuda zatražiti dodatne informacije, objašnjenja ili 

izmjene u vezi s pozivom na dostavu ponude, a Naručitelj je obvezan u primjerenom roku dati odgovor, dodatne 

informacije i objašnjenja te u slučaju značajnih izmjena poziva za dostavu ponuda primjereno produžiti rok za 

dostavu ponuda. Odgovori, dodatne informacije, objašnjenja ili izmjene poziva na dostavu ponude stavljaju se 

na raspolaganje gospodarskim subjektima na isti način kao i osnovni poziv. 

 

Članak 11. 

 

1) Ponude se dostavljaju u skladu s načinom određenim u Pozivu za dostavu ponude za postupke jednostavne 

nabave i  to elektroničkim sredstvima komunikacije. 

 

2) Zaprimanje pravodobno dostavljenih neelektroničkih dijelova ponuda provodi  se upisivanjem u Upisnik o 

zaprimanju ponuda prema redoslijedu zaprimanja.  

 

3) Nakon isteka roka za dostavu ponuda provodi  se otvaranje zaprimljenih ponuda. Ponude otvara najmanje jedan 

(1) član stručnog povjerenstva. U postupku jednostavne nabave ne provodi se javno otvaranje ponuda, osim 

ako je drukčije određeno Pozivom za dostavu ponude. 

 

4) Nakon otvaranja ponuda vrši se pregled i ocjena ponuda u kojem je moguće  tražiti ispravak računske pogreške, 

pojašnjenje neuobičajeno niske ponude, pojašnjenja i upotpunjavanja u vezi s ponudbenom dokumentacijom i 

dostavu traženih dokaza sa primjernim rokom dostave istih. O provedenom postupku otvaranja, pregleda i 

ocjene ponuda sastavlja se zapisnik, kojim stručno povjerenstvo predlaže županu odabir najpovoljnije ponude.   

 

5) Ako su dvije ili više valjanih ponuda jednako rangirane prema kriteriju za odabir ponude (najniža cijena ili 

ekonomski najpovoljnija ponuda), Naručitelj će odabrati ponudu koja je zaprimljena ranije. 

 

6) Temeljem Zapisnika, Župan donosi Odluku  o odabiru  najpovoljnije ponude, koja se zajedno sa zapisnikom 

dostavlja svim ponuditeljima koji su sudjelovali u predmetnoj nabavi, bez odgode na dokaziv način. 

 

 

PONIŠTAVANJE POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE 

 

Članak 12. 

 

1) Naručitelj će poništiti postupak jednostavne nabave ako: 

- nastupe okolnosti zbog kojih ne bi došlo do pokretanja postupka jednostavne nabave ili zbog kojih bi došlo do 

sadržajno bitno drukčijeg poziva za dostavu ponuda da su iste bile prije poznate,  

- nije pristigla niti jedna ponuda; 

- nakon isključenja Ponuditelja ili odbijanja ponuda, ne preostane nijedna valjana ponuda; 

- je cijena najpovoljnije ponude veća od procijenjene vrijednosti nabave, osim ako Naručitelj ima ili će imati 

osigurana sredstva; 

- je cijena svih ponuda veća od pragova koji su određeni u članku 3. ovog Pravilnika. 

 

2) Naručitelj zadržava pravo poništiti postupak jednostavne nabave u bilo kojem trenutku, odnosno ne odabrati 

niti jednu ponudu, a sve bez ikakvih obveza ili naknada bilo koje vrste prema ponuditeljima. 
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3) U slučaju poništenja postupka jednostavne nabave, naručitelj donosi odluku o poništenju, koja se dostavlja svim 

ponuditeljima, bez odgode na dokaziv način. 

 

 

SKLAPANJE, IZVRŠENJE I IZMJENA UGOVORA 

 

Članak 13. 

 

1) Na temelju odluke o odabiru, s odabranim Ponuditeljem sklapa se Ugovor o nabavi koji mora biti u skladu s 

uvjetima određenima u Pozivu za dostavu ponude u postupku jednostavne nabave i odabranom ponudom. 

 

2) Upravna tijela obvezna su kontrolirati izvršenje sklopljenih ugovora i izvršenje izdanih narudžbenica. 

 

3) Izmjene ugovora o nabavi koje bi dovele  do povećanja ugovorenog iznosa moguće su u slučaju kad je ukupna 

vrijednost svih izmjena bez PDV-a manja od 30%  iznosa osnovnog ugovora o nabavi bez PDV-a, pod uvjetom 

da to ne mijenja pravnu prirodu ugovora o nabavi i da se time ne prelaze vrijednosti na koje se primjenjuje ovaj 

Pravilnik i ZJN-a. 

 

4) Naručitelj je obvezan raskinuti ugovor tijekom njegova trajanja ako je ugovor značajno izmijenjen, što bi 

zahtijevalo novi postupak nabave. 

 

5) Na raskid ugovora tijekom njegova trajanja primjenjuju se i odredbe zakona kojim se uređuju obvezni odnosi. 

 

Članak 14. 

 

1) Naručitelj je obvezan voditi registar ugovora o nabavi u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike 

Hrvatske. 

 

2) Na vođenje registra na odgovarajući način se primjenjuju odredbe ZJN-a. 

 

 

PRAVNA ZAŠTITA 

Članak 15. 

 

1) Ponuditelj koji je podnio ponudu u postupcima nabave procijenjene vrijednosti veće od 15.000,00 eura može 

naručitelju podnijeti prigovor na odluku o odabiru / poništenju ponude u roku od tri (3) dana od dostave Odluke 

o odabiru / poništenju. 

 

2) Prigovor se podnosi Naručitelju putem modula u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske. 

 

3) Prigovor mora sadržavati najmanje: 

 - podatke o gospodarskom subjektu koji podnosi prigovor, 

 - oznaku postupka jednostavne nabave, 

  - odluku koja se osporava, 

       - razloge prigovora i obrazloženje. 

 

4) Prigovor podnesen protiv odluke o odabiru / poništenju sprječava nastanak ugovora do donošenja odluke 

naručitelja povodom prigovora. 

 

5) O prigovorima u postupcima jednostavne nabave odlučuje Povjerenstvo za prigovore imenovano posebnom 

odlukom Župana.  

 

6) Povjerenstvo je ovlašteno i dužno ispitati sve navode iz Prigovora, te Županu predložiti odbacivanje prigovora 

ako nije pravodoban ili nije dopušten, odbijanje prigovor kao neosnovan, prihvatiti prigovor te predložiti 

Županu izmjenu ili donošenje nove Odluke u slučaju opravdanosti iz prigovora, odnosno sastaviti prijedlog 

odgovora kojim se navodi odbijaju zbog neosnovanosti.  

 

7) Naručitelj donosi odluku povodom prigovora te obavještava podnositelja prigovora u primjerenom roku. 
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POHRANA DOKUMENTACIJE 

Članak 16. 

 

1) Naručitelj je obvezan svu dokumentaciju u postupcima jednostavne nabave čuvati najmanje 4 (četiri) godine 

od završetka postupka jednostavne nabave. 

 

 PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 17. 

 

1) Ovisno o predmetu nabave i potrebama Naručitelja, iako se radi o vrijednostima za koje prema odredbama 

Zakona o javnoj nabavi nije potrebno provođenje postupka javne nabave, Naručitelj zadržava pravo primjene 

određenih odredbi predmetnog Zakona, na način na koji se iste primjenjuju prilikom provođenja postupaka 

javne nabave. 

Članak 18. 

 

1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu 1. rujna 2026. godine. 

 

2) Ovaj Pravilnik i sve njegove kasnije izmjene objavit će se u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike 

Hrvatske, službenim internetskim stranicama Karlovačke županije te u Glasniku Karlovačke županije. 

 

3) Postupci jednostavne nabave pokrenuti do stupanja na snagu ovoga Pravilnika dovršiti će se prema odredbama 

Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave, KLASA: 024-02/23-02/2, URBROJ: 2133-01/06-23-9  

od 28. veljače 2023. godine. 

 

4) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave, 

KLASA: 024-02/23-02/2, URBROJ: 2133-01/06-23-9  od 28. veljače 2023. godine. 

 

5) Sastavni dio ovog Pravilnika čini: 

- Obrazac - Zahtjev za pokretanje postupaka nabave (ZPPN obrazac). 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-5 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

___________________________________________________________________________________________ 
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Prilog 1: Obrazac - Zahtjev za pokretanje postupaka nabave (ZPPN obrazac) 

UPRAVNI ODJEL:_____________________________________ 

KLASA:  

URBROJ:  

Karlovac, ________________ 

        UPRAVNI ODJEL ŽUPANA 

     ODSJEK ZA JAVNU NABAVU I TEHNIČKE POSLOVE 

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka nabave ____________________________________________ 

- dostavlja se 

 

1. Naziv predmeta nabave: __________________________________________________ (iz Plana nabave) 

2. Evidencijski broj nabave: __________________________________________________ (iz Plana nabave) 

3. Brojčana oznaka predmeta nabave iz Jedinstvenog rječnika javne nabave (CPV) ______ (iz Plana nabave) 

4. Procijenjena vrijednost (bez PDV-a): ________________________________________   (iz Plana nabave) 

5. Osigurana sredstva (s PDV-om): ________________________________________  (pozicija u Proračunu) 

6. Izvor sredstava ________________________________________________________________________ 

7. Rok početka i završetka isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova: _________________________ 

8. Dinamika isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova: _____________________________________ 

9. Mjesto isporuke roba/pružanja usluge/izvršenja radova: ______________________________________ 

10. Rok, način i uvjeti plaćanja: ______________________________________________________________ 

11. Predstavnik UO koji će sudjelovati u pripremi, provedbi postupka nabave i analizi ponude (kontakt 

podaci): _____________________________________________________________________________ 

12. Opis predmeta nabave: _________________________________________________________________ 

13. Količina predmeta nabave: ______________________________________________________________ 

14. Tehnički uvjeti (ukoliko postoje): _________________________________________________________ 

15. Troškovnik i Prilozi (ukoliko postoje): ______________________________________________________ 

16. Ostali elementi ukoliko postoje, ovisno i predmetu nabave: ____________________________________ 

 

              PROČELNIK UO 

________________________________ 

Dostaviti: 

1.Naslovu 

2.Pismohrana 

Preuzeo:___________________    

Datum preuzimanja:___________ 
 
VODITELJ ODSJEKA ZA JAVNU NABAVU                                                                    ŽUPAN  
I TEHNIČKE POSLOVE 
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Na temelju članka 35. i članka 48. stavak 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), 

članka 31. Statuta Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23, 12/25) i članka 7. Uredbe o 

načinu ocjene i postupku odobravanja investicijskih projekata („Narodne novine“ broj 158/23), Županijska 

skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine, donosi  

 

ODLUKU 

o odabiru za financiranje mikro investicijskog projekta „Rekonstrukcija pročelja i uređenje  

poslovnog prostora - sala za vjenčanja na lokaciji Radićeva ulica 3, 47 000 Karlovac, 

kč.br. 1118, k.o. KARLOVAC II“ 

 

Članak 1. 

 

Odobrava se financiranje mikro investicijskog projekta „Rekonstrukcija pročelja i uređenje poslovnog prostora - 

sala za vjenčanja na lokaciji Radićeva ulica 3, 47 000 Karlovac, kč.br. 1118, k.o. KARLOVAC II“. 

 

Članak 2. 

 

Odluka o odabiru za financiranje projekta iz članka 1. ove Odluke temelji se na Obrascu sažetka projekta izrađenom 

temeljem članka 5. stavka 2. popunjenog temeljem pred-investicijske studije – Profil projekta iz članka 5. stavka 1. 

podstavaka a) Uredbe o načinu ocjene i postupku odobravanja investicijskih projekata („Narodne novine“, broj 

158/23). 

Članak 3. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-6 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 35. i članka 48. stavak 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i 

članka 31. Statuta Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23, 12/25), Županijska skupština 

Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine, donosi  

 

ODLUKU 

o odobravanju provedbe postupka javne nabave za projekt „Rekonstrukcija pročelja i uređenje  

poslovnog prostora - sala za vjenčanja na lokaciji Radićeva ulica 3, 47 000 Karlovac, 

 kč.br. 1118, k.o. KARLOVAC II“ 

 

Članak 1. 

 

Odobrava se provedba postupka javne nabave za projekt „Rekonstrukcija pročelja i uređenje poslovnog prostora - 

sala za vjenčanja na lokaciji Radićeva ulica 3, 47 000 Karlovac, kč.br. 1118, k.o. KARLOVAC II“, sukladno Zakonu 

o javnoj nabavi („Narodne novine“ broj 120/16, 114/22 i 48/26).  

 

Za pripremu i provedbu postupka javne nabave iz ovog članka odlukom županice imenovat će se stručno 

povjerenstvo. 

Članak 2. 

 

Za provođenje Projekata iz članka 1. ove Odluke planirana su sredstva u Proračunu Karlovačke županije za 2026. 

godinu i projekcijama za 2027. i 2028. godinu u Razdjelu Upravnog odjela Župana, T100058 Uređenje i opremanje 

prostora Županije u iznosu od 265.000,00 EUR s PDV-om. 
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Članak 3. 

 

Ovlašćuje se županica Karlovačke županije da provede sve radnje u postupku predmetne javne nabave.  

 

Članak 4. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-7 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 35. i članka 48. stavak 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), 

članka 31. Statuta Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23, 12/25) i članka 7. Uredbe o 

načinu ocjene i postupku odobravanja investicijskih projekata („Narodne novine“ broj 158/23), Županijska 

skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine, donosi  

 

ODLUKU 

o odabiru za financiranje malog investicijskog projekta „Izgradnja poslovne zgrade na lokaciji  

Ulica Ivana Šimunića 7, 47 000 Karlovac, kč.br. 1027, k.o. KARLOVAC II“ 

 

Članak 1. 

 

Odobrava se financiranje malog investicijskog projekta „Izgradnja poslovne zgrade na lokaciji Ulica Ivana 

Šimunića 7, 47 000 Karlovac, kč.br. 1027, k.o. KARLOVAC II“. 

 

Članak 2. 

 

Odluka o odabiru za financiranje projekta iz članka 1. ove Odluke temelji se na Obrascu sažetka projekta izrađenom 

temeljem članka 5. stavka 2. popunjenog temeljem pred-investicijske studije – Profil projekta iz članka 5. stavka 1. 

podstavaka b) Uredbe o načinu ocjene i postupku odobravanja investicijskih projekata („Narodne novine“, broj 

158/23). 

Članak 3. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-8 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 35. i članka 48. stavak 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i 

članka 31. Statuta Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 29/23, 12/25), Županijska skupština 

Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine, donosi  

 

ODLUKU 

o odobravanju provedbe postupka javne nabave za projekt „Izgradnja poslovne zgrade na lokaciji  

Ulica Ivana Šimunića 7, 47000 Karlovac, kč.br. 1027, k.o. KARLOVAC II“ 
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Članak 1. 

 

Odobrava se provedba postupka javne nabave za projekt „Izgradnja poslovne zgrade na lokaciji Ulica Ivana 

Šimunića 7, 47000 Karlovac, kč.br. 1027, k.o. KARLOVAC II“, sukladno Zakonu o javnoj nabavi („Narodne 

novine“ broj 120/16, 114/22 i 48/26).  

 

Za pripremu i provedbu postupka javne nabave iz ovog članka odlukom županice imenovat će se stručno 

povjerenstvo. 

Članak 2. 

 

Za provođenje Projekta iz članka 1. ove Odluke planirana su sredstva u Proračunu Karlovačke županije za 2026. 

godinu i projekcijama za 2027. i 2028. godinu u Razdjelu Upravnog odjela Župana, A100106D Obnova zgrada 

javne namjene oštećene potresom. 

Članak 3. 

 

Ovlašćuje se županica Karlovačke županije da provede sve radnje u postupku predmetne javne nabave.  

 

Članak 4. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-9 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 
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Na temelju članka 35. stavka 1. točke 2. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 

144/20) i članka 31. Statuta Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 29/23, 12/25), 

Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj dana 18. lipnja 2026. godine donosi: 

PRAVILNIK 

o stipendiranju učenika i studenata 

na području Karlovačke županije 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Pravilnikom o stipendiranju učenika i studenata na području Karlovačke županije (u daljnjem tekstu: 

Pravilnik) utvrđuju se uvjeti, kriteriji i postupak bodovanja za ostvarivanje prava na dodjelu stipendija 

učenicima i studentima s područja Karlovačke županije, prava i obveze korisnika stipendija kao i ostale 

odredbe vezane za provođenje postupka stipendiranja. 

Pravilnikom se uređuje i dodjela jednokratnih novčanih pomoći za školovanje učenicima i studentima s 

područja Karlovačke županije. 

Članak 2. 

Sredstva za stipendiranje osiguravaju se u proračunu Karlovačke županije u razdjelu Upravnog odjela za 

društvene djelatnosti. 

Sukladno proračunskim mogućnostima župan Karlovačke županije (u daljnjem tekstu: Župan), na prijedlog 

Povjerenstva za dodjelu stipendija učenicima i studentima (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), donosi 

Odluku o broju i visini stipendija za tekuću školsku/akademsku godinu. 

U slučaju da Povjerenstvo nakon obrade pristiglih prijava kandidata utvrdi da se u pojedinoj kategoriji 
stipendiranja zbog nedovoljnog broja prijava odnosno nedovoljnog broja prijava koje udovoljavaju 
uvjetima natječaja ne može dodijeliti predviđen broj stipendija, Povjerenstvo može Odlukom o dodjeli 
stipendija dodijeliti veći odnosno manji broj stipendija u pojedinoj kategoriji stipendiranja u odnosu na 
broj utvrđen u Odluci župana o broju i visini stipendija za tekuću školsku/akademsku godinu. 

 

II. KATEGORIJE STIPENDIRANJA 

Članak 3. 

Stipendije se dodjeljuju učenicima i studentima prema sljedećim kategorijama: 
 
1) stipendije za darovite učenike i studente 
2) stipendije za učenike i studente koji se školuju za deficitarna zanimanja 
3) stipendije za učenike koji se školuju za deficitarna zanimanja od posebnog interesa za Karlovačku 
županiju 
4) stipendije za učenike i studente slabijeg socijalnog stanja 
 
Kandidati (učenici i studenti) mogu podnijeti prijavu za više kategorija stipendija, ali mogu ostvariti 
pravo na stipendiju samo u jednoj kategoriji. Kandidati koji se prijavljuju u više kategorija moraju 
dostaviti potpunu dokumentaciju za svaku prijavu u pojedinoj kategoriji. Svaka prijava dostavlja se 
odvojeno.  
 
III. OPĆI UVJETI ZA DODJELU STIPENDIJA 

Članak 4. 

Za dodjelu stipendije mogu se natjecati učenici i studenti koji ispunjavaju sljedeće opće uvjete: 
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1. da imaju prebivalište na području Karlovačke županije 

2. da su državljani Republike Hrvatske, što dokazuju preslikom domovnice ili preslikom obje strane 

osobne iskaznice 

3. da su učenici i studenti na javnim državnim obrazovnim ustanovama u Republici Hrvatskoj 

4. učenici (podnositelji prijave)  ne smiju biti stariji od 20 godina, a studenti od 27 godina 

5. da imaju status redovitog učenika srednje škole ili studenta što dokazuju potvrdom obrazovne 

ustanove o upisu u tekuću školsku/akademsku godinu (osim za listu darovitosti gdje se mogu 

prijaviti učenici/studenti od najmanje druge godine obrazovanja) 

6. da im prosjek primanja po članu zajedničkog domaćinstva* ne prelazi 500,00 eura mjesečno 

ukoliko se natječu za stipendiju koja se dodjeljuje po osnovi slabijeg socijalnog statusa dok po 

osnovi deficitarnosti zanimanja i po osnovi darovitosti nema gornje granice prosjeka primanja, ali 

se boduje prema točnom određenom bodovnom razredu  

7. da već nisu korisnici stipendije ili drugog oblika novčanog primanja koje ima obilježja stipendije 

 

*zajedničkim domaćinstvom smatra se domaćinstvo u mjestu prebivališta kandidata 

 

IV. POSEBNI UVJETI ZA DODJELU STIPENDIJA 

Članak 5. 

1. DAROVITI UČENICI I STUDENTI 

učenici – opći uspjeh (prosjek ocjena) u prethodnom razredu najmanje  4,50 
studenti – opći uspjeh (prosjek ocjena) u prethodnoj godini studija najmanje 4,30 
 
2. UČENICI I STUDENTI KOJI SE ŠKOLUJU ZA DEFICITARNA ZANIMANJA 

učenici - opći uspjeh  

(prosjek ocjena) u prethodnom razredu srednje škole najmanje   2,70  

ili za učenike 1. razreda prosjek ocjena 8. razreda osnovne škole najmanje 3,30 

studenti - opći uspjeh  

(prosjek ocjena) u prethodnoj godini studija najmanje    3,00 

ili za studente 1. godine prosjek zadnjeg razreda srednje škole najmanje 3,30 

 

3. UČENICI KOJI SE ŠKOLUJU ZA DEFICITARNA ZANIMANJA OD POSEBNOG INTERESA ZA KARLOVAČKU 
ŽUPANIJU 

Nema ograničenja. 
 
4. UČENICI I STUDENTI SLABIJEG SOCIJALNOG STANJA 

učenici - opći uspjeh (prosjek ocjena) u prethodnom razredu najmanje  3,50  

ili za učenike 1. razreda prosjek ocjena 8. razreda osnovne škole najmanje 4,00 

studenti - opći uspjeh (prosjek ocjena) u prethodnoj godini studija najmanje 3,50  

 ili za studente 1. godine prosjek zadnjeg razreda srednje škole najmanje 4,00 
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Kod razmatranja zaprimljenih prijava na natječaj za dodjelu studentskih stipendija, u slučaju vrednovanja 
prijave ovisno o prosječnoj ocjeni i težinskom prosjeku, u obzir će se uzeti kriterij bodovanja prijave 
prema prosjeku ocjena koji bi za prijavitelja bio povoljniji. 

 

V. KRITERIJI ZA DODJELU STIPENDIJA 

Članak 6. 

1. Darovitost učenika i studenata utvrđuje se na temelju postignutog uspjeha i drugih postignutih 

značajnih rezultata u natjecanjima, izvannastavnim aktivnostima, znanosti, umjetnosti i sportu. Kriteriji na 

temelju kojih se vrši odabir kandidata za dodjelu stipendija darovitim učenicima i studentima su: 

 A) opći uspjeh 
 B) top 10 studenti (među 10% najboljih studenata) 
 C) natjecanja, nagrade, priznanja 

D) materijalni status 
E) zdravstveni status 
F) sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu 
 

2. Kriteriji na temelju kojih se vrši odabir kandidata za dodjelu stipendija učenicima i studentima koji se 

školuju za deficitarna zanimanja i učenicima i studentima slabijeg socijalnog stanja su: 

 A) opći uspjeh 
 B) materijalni status 
 C) socijalni status 
 D) zdravstveni status 
 E) sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu 
 
 
VI. POSTUPAK BODOVANJA 

Članak 7. 

DAROVITI UČENICI I STUDENTI 

 

Učenici i studenti koji se prijavljuju na listu prioriteta po osnovi darovitosti boduju se prema sljedećim 

kriterijima: 

 

A) Opći uspjeh 

Opći uspjeh utvrđuje se jedinstvenom prosječnom ocjenom svih predmeta za prethodnu 

školsku/akademsku godinu. Opći uspjeh učenici dokazuju svjedodžbom prethodnog razreda srednje škole, 

a studenti potvrdom obrazovne ustanove o ostvarenom prosjeku ocjena prethodne godine studija. 

učenici                                                                   studenti 

                        

4,50 – 4,69         - 10 bodova                                 4,30 – 4,49        - 12 bodova 

4,70 – 4,99         - 15 bodova                                 4,50 – 4,69        - 18 bodova 

5,00                     -  20 bodova                                4,70 – 4,99        - 24 boda 

                                                                      5,00                    - 30 bodova 

B) Top 10 studenti 

Studenti koji se po prosječnoj ocjeni položenih ispita prethodne godine studija nalaze u 10% najbolje 
plasiranih studenata na svojoj godini studija, ostvaruju 10 bodova.  
Bodovi se ostvaruju na temelju odgovarajuće potvrde od obrazovne ustanove. 
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C) Natjecanja, nagrade i priznanja 

Sudjelovanje i uspjeh učenika i studenata na natjecanjima, susretima i smotrama propisanim od strane 

Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih dokazuju se diplomom ili drugom službenom potvrdom 

nadležnih tijela natjecanja, Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i 

obrazovanje odraslih i Hrvatskog školskog sportskog saveza. 

Bodovi za sudjelovanje i ostvarene rezultate na natjecanjima odnose se na prethodnu školsku/akademsku 

godinu. 

Bodovanje natjecanja vrši se na način da se za sudjelovanje na više razina uzima ono koje je za podnositelja 

zahtjeva najpovoljnije i to za svako područje natjecanja posebno. Osvojene nagrade dokazuju se 

diplomom ili drugim dokazom o dodijeljenoj nagradi. 

Bodovi za ostvarene rezultate na natjecanjima, susretima i smotrama propisanim od strane Agencije za 

odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslihs utvrđuju se kako slijedi: 

 

 a) ŽUPANIJSKO NATJECANJE 

         1. mjesto – 10 bodova 

         2. mjesto – 8 bodova 

         3. mjesto – 6 bodova 

 

 b) DRŽAVNO NATJECANJE 

         1. mjesto – 20 bodova 

         2. mjesto – 15 bodova 

         3. mjesto – 12 bodova 

         sudjelovanje – 3 boda 

 

 c) NAGRADE 

      Nagrada obrazovne ustanove prema odluci ravnatelja obrazovne ustanove za najizvrsnijeg    

učenika ili studenta, dekanova nagrada, rektorova nagrada i druge posebne nagrade od strane 

rektora, dekana, sveučilišta/veleučilišta koje su priznate od Ministarstva znanosti, obrazovanja i 

mladih – 15 bodova 

 

 d) RADOVI 

Objavljeni znanstveno-stručni radovi u struci studenata u recenziranoj domaćoj ili stranoj 
publikaciji (boduje se samo jedan rad) – 10 bodova 
 
Bodovi za ostvarene rezultate na natjecanjima propisanim od strane Hrvatskog školskog sportskog saveza 

utvrđuju se kako slijedi: 

a) REGIONALNO NATJECANJE 
         1. mjesto – 3 boda 
         2. mjesto – 2 boda 
         3. mjesto – 1 bod 

 
b) DRŽAVNO NATJECANJE 
         1. mjesto – 5 bodova 
         2. mjesto – 4 boda 
         3. mjesto – 3 boda 
         sudjelovanje – 2 boda 
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D) Materijalni status 
 
Ukupna primanja dijele se na broj članova zajedničkog domaćinstva iskazan u izjavi priloženoj zahtjevu 

za dodjelu stipendija. 

U prihod domaćinstva ne ulazi doplatak za djecu, naknade na ime tjelesnog oštećenja, stalna novčana 

socijalna pomoć te naknada za njegu i pomoć, prihod ostvaren radom preko učeničkog ili studentskog 

servisa kao ni stipendije ili ostale jednokratne pomoći. 

Ukupna primanja svih punoljetnih članova iskazuju se za razdoblje od 01.01. do 31.08. tekuće godine za 

učenike i od 01.01. do 30.09. tekuće godine za studente, a dijele se na broj članova zajedničkog 

domaćinstva iskazan u izjavi priloženoj zahtjevu za dodjelu stipendija. Podnositelj zahtjeva za dodjelu 

stipendije daje suglasnost Karlovačkoj županiji da od Porezne uprave po službenoj dužnosti može zatražiti 

podatke o prihodima svih članova kućanstva radi postupanja po zahtjevu. Ukoliko podnositelj zahtjeva ne 

potpiše navedenu suglasnost dužan je zahtjevu za dodjelu stipendije priložiti potvrde Porezne uprave o 

ostvarenim prihodima svih punoljetnih članova kućanstva za prethodnu godinu i prvih osam mjeseci 

tekuće kalendarske godine (učenici) odnosno prvih devet mjeseci tekuće kalendarske godine (studenti). 

Ukoliko je kandidat jedini član domaćinstva, a iskazao je da ne ostvaruje nikakav prihod, Povjerenstvo 

može zatražiti dodatnu dokumentaciju radi utvrđivanja izvora prihoda za podmirivanje troškova 

domaćinstva u kojem kandidat živi. 

 

Po osnovi materijalnog statusa kandidati ostvaruju bodove na sljedeći način: 

- do 100,00 eura                                                            - 12 bodova 
- od 100,00 eura do 200,00 eura                                 - 10 bodova 
- od 200,00 eura do 300,00 eura                                 - 8 bodova 
- od 300,00 eura do 400,00 eura                                 - 6 bodova 
- od 400,00 eura do 500,00 eura                        - 4 boda 
- od 500,00 eura do 600,00 eura                                 - 2 boda 
- od 600,00 eura nadalje                                               - 0 bodova   
  

E) Zdravstveni status 

Kandidati s tjelesnim oštećenjem ili težim kroničnim bolestima (70% i više invaliditeta), ostvaruju 3 boda. 

Kandidati čiji članovi uže obitelji (roditelji, brat, sestra) imaju tjelesno oštećenje ili težu kroničnu bolest 

(80% i više invaliditeta), a da isto nisu zadobili u borbi protiv Republike Hrvatske, ostvaruju 1 bod. 

 

Dokaz: Rješenje o utvrđivanju invaliditeta izdano od strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

 

F) Sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu 

 

- Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 5. kolovoza 1990. godine do 15. siječnja 1992. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 3 boda. 

 

- Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 15. siječnja 1992. godine do 30. prosinca 1995. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 1 bod. 

 

Dokaz: Potvrda Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske. 

 

- Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani 

suvereniteta Republike Hrvatske u razdoblju od 05. kolovoza 1990. do 30.12. 1995. a u tom razdoblju su 
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bili zatočenici koncentracijskih logora, ostvaruju 1 bod 

 

-    Kandidati – djeca vojnih i civilnih invalida iz Domovinskog rata ostvaruju dodatne bodove prema 

postotku tjelesnog oštećenja roditelja, kako slijedi: 

 

- od 40% do 60%             - 1 bod 

- od 60% do 80 %            - 2 boda 

- od 80% do 100%           - 3 boda 

 

Dokazi:  

- Rješenje o utvrđivanju invaliditeta za teže kronične bolesti kandidata ili članova uže obitelji. 

- Potvrda Uprave za zatočene i nestale Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

 

Članak 8. 

UČENICI I STUDENTI KOJI SE ŠKOLUJU ZA DEFICITARNA ZANIMANJA 

Odluku o deficitarnim zanimanjima donosi Župan na prijedlog Povjerenstva, a sukladno preporuci 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za obrazovnu politiku i politiku stipendiranja, Hrvatske gospodarske 

komore Županijske komore Karlovac i Hrvatske obrtničke komore Županijske komore Karlovac. 

Učenici i studenti koji se prijavljuju na listu prioriteta po osnovi deficitarnosti zanimanja boduju se prema 

sljedećim kriterijima: 

A) Opći uspjeh 
 

Opći uspjeh utvrđuje se jedinstvenom prosječnom ocjenom svih predmeta za prethodnu 

školsku/akademsku godinu. Opći uspjeh učenici 1. razred srednje škole dokazuju svjedodžbom 8. razreda, 

a učenici 2. i viših razreda srednje škole svjedodžbom prethodnog razreda srednje škole. Studenti opći 

uspjeh dokazuju potvrdom obrazovne ustanove o ostvarenom prosjeku ocjena prethodne godine studija, 

a studenti prve godine studija svjedodžbom zadnje godine srednjoškolskog obrazovanja. 

a) učenici        b) studenti

   
 
B) Materijalni status 

 
Ukupna primanja dijele se na broj članova zajedničkog domaćinstva iskazan u izjavi priloženoj zahtjevu 

za dodjelu stipendija. 

U prihod domaćinstva ne ulazi doplatak za djecu, naknade na ime tjelesnog oštećenja, stalna novčana 

2.  godina na više 1. godina 

Prosjek ocjena bodova bodova 

3,00 – 3,29 2  

3,30 – 3,49 4 2 

3,50 – 3,69 6 3 

3,70 – 3,99 8 4 

4,00 – 4,29 10 5 

4,30 – 4,49 12 6 

4,50 – 4,69 15 7 

4,70 – 4,99 18 8 

5,00 20 9 

2.- 4.razred 1. razred 

Prosjek ocjena bodova bodova 

2,70 – 2,99 1  

3,00 - 3,29 3  

3,30 – 3,49 5 2 

3,50 – 3,99 8 4 

4,00 – 4,49 10 5 

4,50 – 4,79 12 6 

4,80 – 4,99 15 7 

5,00 18 8 
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socijalna pomoć te naknada za njegu i pomoć, prihod ostvaren radom preko učeničkog ili studentskog 

servisa kao ni stipendije ili ostale jednokratne pomoći. 

Ukupna primanja svih punoljetnih članova iskazuju se za razdoblje od 01.01. do 31.08. tekuće godine za 

učenike i od 01.01. do 30.09. tekuće godine za studente, a dijele se na broj članova zajedničkog 

domaćinstva iskazan u izjavi priloženoj zahtjevu za dodjelu stipendija. Podnositelj zahtjeva za dodjelu 

stipendije daje suglasnost Karlovačkoj županiji da od Porezne uprave po službenoj dužnosti može zatražiti 

podatke o prihodima svih članova kućanstva radi postupanja po zahtjevu. Ukoliko podnositelj zahtjeva ne 

potpiše navedenu suglasnost dužan je zahtjevu za dodjelu stipendije priložiti potvrde Porezne uprave o 

ostvarenim prihodima svih punoljetnih članova kućanstva za prethodnu godinu i prvih osam mjeseci 

tekuće kalendarske godine (učenici) odnosno prvih devet mjeseci tekuće kalendarske godine (studenti). 

Ukoliko je kandidat jedini član domaćinstva, a iskazao je da ne ostvaruje nikakav prihod, Povjerenstvo 
može zatražiti dodatnu dokumentaciju radi utvrđivanja izvora prihoda za podmirivanje troškova 
domaćinstva u kojem kandidat živi. 
 
Po osnovi materijalnog statusa kandidati ostvaruju bodove na sljedeći način: 

- do 100,00 eura                                                            - 12 bodova 
- od 100,00 eura do 200,00 eura                                 - 10 bodova 
- od 200,00 eura do 300,00 eura                                 - 8 bodova 
- od 300,00 eura do 400,00 eura                                 - 6 bodova 
- od 400,00 eura do 500,00 eura                        - 4 boda 
- od 500,00 eura do 600,00 eura                                 - 2 boda 
- od 600,00 eura nadalje                                               - 0 bodova   
   

C) Socijalni status 

 
- kandidati bez oba roditelja (umrli, nestali)                                              - 10 bodova 
- kandidati bez jednog roditelja (umrli, nestali)                                         - 8 bodova 
- kandidati iz obitelji s troje i više djece od kojih                                       
  je barem dvoje na redovnom školovanju                                                  - 6 bodova 
- kandidati iz obitelji s dvoje djece koja su na redovnom školovanju     - 4 boda 
 
Dokazi: za umrle – preslika izvoda iz matične knjige umrlih 
             za nestale – izjava, preslika rodnog lista 
             za braću i sestre koji se školuju: potvrda obrazovne ustanove o redovnom školovanju 

 

D) Zdravstveni status 

 
Kandidati s tjelesnim oštećenjem ili težim kroničnim bolestima (70% i više invaliditeta), ostvaruju 3 boda. 
Kandidati čiji članovi uže obitelji (roditelji, brat, sestra) imaju tjelesno oštećenje ili težu kroničnu bolest 
(80% i više invaliditeta), a da isto nisu zadobili u borbi protiv Republike Hrvatske, ostvaruju 1 bod. 
 

Dokaz: Rješenje o utvrđivanju invaliditeta 

 

E) Sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu 

 

Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 5. kolovoza 1990. godine do 15. siječnja 1992. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 3 boda. 
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Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 15. siječnja 1992. godine do 30. prosinca 1995. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 1 bod. 

 

Dokaz: Potvrda Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske. 

 

Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 05. kolovoza 1990. do 30.12. 1995. a u tom razdoblju su bili zatočenici 

koncentracijskih logora, ostvaruju 1 bod 

 

Kandidati – djeca vojnih i civilnih invalida iz Domovinskog rata ostvaruju dodatne bodove prema postotku 

tjelesnog oštećenja roditelja, kako slijedi: 

 

- od 40% do 60%             - 1 bod 

- od 60% do 80 %            - 2 boda 

- od 80% do 100%           - 3 boda 

 

Dokazi:  

- Rješenje o utvrđivanju invaliditeta za teže kronične bolesti kandidata ili članova uže obitelji. 

- Potvrda Uprave za zatočene i nestale Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

 

Članak 9. 

UČENICI KOJI SE ŠKOLUJU ZA DEFICITARNA ZANIMANJA OD POSEBNOG INTERESA ZA KARLOVAČKU 

ŽUPANIJU 

Odluku o deficitarnim zanimanjima od posebnog interesa za Karlovačku županiju donosi Župan. 

Stipendije se dodjeljuju izravno neovisno o natječaju i kriterijima za dodjelu stipendija učenicima srednje 

škole na području Karlovačke županije upisanim u deficitarne programe obrazovanja za zanimanja od 

posebnog interesa za Karlovačku županiju koje utvrđuje Župan na početku svake školske godine. 

Povjerenstvo donosi odluku o dodjeli stipendije. 

Stipendije se izravno dodjeljuju pod uvjetom da su učenici redovito upisani u razred u školskoj godini za 

koju se dodjeljuje stipendija. 

Stipendije se izravno dodjeljuju za cijelo školovanje počevši od školske godine u kojoj su upisani programi 

obrazovanja koji će se izravno stipendirati. 

Za potrebe dodjele i nastavak korištenja stipendija iz stavka 2. ovog članka, podatke će prikupiti nadležni 
Upravni odjel. 

 
Članak 10. 

 

UČENICI I STUDENTI SLABIJEG SOCIJALNOG STANJA 

 

Učenici i studenti koji se prijavljuju na listu prioriteta po osnovi slabijeg socijalnog stanja boduju se prema 

sljedećim kriterijima: 
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A) Opći uspjeh 

 

Opći uspjeh utvrđuje se jedinstvenom prosječnom ocjenom svih predmeta za prethodnu 

školsku/akademsku godinu. Opći uspjeh učenici dokazuju svjedodžbom prethodnog razreda srednje škole, 

a studenti potvrdom obrazovne ustanove o ostvarenom prosjeku ocjena prethodne godine studija. 

 

a) učenici                              b) studenti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B) Materijalni status  

 

Za kandidate koji se prijavljuju na listu prioriteta po osnovi slabijeg socijalnog stanja, prosjek prihoda po 

članu zajedničkog domaćinstva ne smije prelaziti 500,00 eura mjesečno.  

 

 

Po osnovi materijalnog statusa kandidati ostvaruju bodove kako slijedi: 

 - do 100,00 eura                                                   - 30 bodova 

 - od 100,00 eura do 150,00 eura                      - 25 bodova 

 - od 150,00 eura do 200,00 eura                   - 20 bodova 

 - od 200,00 eura do 250,00 eura              - 15 bodova 

 - od 250,00 eura do 300,00 eura             - 10 bodova 

 - od 300,00 eura do 350,00 eura             - 8 bodova 

- od 350,00 eura do 400,00 eura             - 6 bodova 

- od 400,00 eura do 450,00 eura             - 4 boda 

- od 450,00 eura do 500,00 eura                                            - 2 boda 

Ukupna primanja svih punoljetnih članova iskazuju se za razdoblje od 01.01. do 31.08. tekuće godine za 

učenike i od 01.01. do 30.09. tekuće godine za studente, a dijele se na broj članova zajedničkog 

domaćinstva iskazan u izjavi priloženoj zahtjevu za dodjelu stipendija. Podnositelj zahtjeva za dodjelu 

stipendije daje suglasnost Karlovačkoj županiji da od Porezne uprave po službenoj dužnosti može zatražiti 

podatke o prihodima svih članova kućanstva radi postupanja po zahtjevu. Ukoliko podnositelj zahtjeva ne 

potpiše navedenu suglasnost dužan je zahtjevu za dodjelu stipendije priložiti potvrde Porezne uprave o 

ostvarenim prihodima svih punoljetnih članova kućanstva za prethodnu godinu i prvih osam mjeseci 

tekuće kalendarske godine (učenici) odnosno prvih devet mjeseci tekuće kalendarske godine (studenti). 

Ukoliko je kandidat jedini član domaćinstva, a iskazao je da ne ostvaruje nikakav prihod, Povjerenstvo 

može zatražiti dodatnu dokumentaciju radi utvrđivanja izvora prihoda za podmirivanje troškova 

domaćinstva u kojem kandidat živi. 

 

U prihod domaćinstva ne ulazi doplatak za djecu, naknade na ime tjelesnog oštećenja, stalna novčana 

socijalna pomoć, naknada za njegu i pomoć, prihod ostvaren radom preko učeničkog ili studentskog 

servisa kao ni stipendije ili ostale jednokratne pomoći. 

 

2.- 4.razred 1. razred 

Prosjek ocjena bodova bodova 

3,50 – 3,99 8  

4,00 – 4,49 10 2 

4,50 – 4,79 12 4 

4,80 – 4,99 15 6 

5,00 18 8 

2.  godina na više 1. godina 

Prosjek ocjena bodova bodova 

3,50 – 3,99 8  

4,00 – 4,29 10 2 

4,30 – 4,49 12 4 

4,50 – 4,69 15 6 

4,70 – 4,99 18 8 

5,00 20 10 
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C) Socijalni status 

 

- kandidati bez oba roditelja (umrli, nestali)                                              - 20 bodova 

- kandidati bez jednog roditelja (umrli, nestali)                                         - 10 bodova 

- kandidati iz obitelji s troje i više djece od kojih                                       

  je barem dvoje na redovnom školovanju                                                  -   8 bodova 

- kandidati iz obitelji s dvoje djece koja su na redovnom školovanju     -   6 bodova 

 

Dokazi: za umrle – preslika izvoda iz matične knjige umrlih 

             za nestale – izjava, preslika rodnog lista 

             za braću i sestre koji se školuju - potvrda obrazovne ustanove o redovnom školovanju 

 

D) Zdravstveni status 

 

Kandidati s tjelesnim oštećenjem ili težim kroničnim bolestima (70% i više invaliditeta), ostvaruju 4 

bodova. 

Kandidati čiji članovi uže obitelji (roditelji, brat, sestra) imaju tjelesno oštećenje ili težu kroničnu bolest 

(80% i više invaliditeta), a da isto nisu zadobili u borbi protiv Republike Hrvatske, ostvaruju 2 boda. 

 

Dokaz: Rješenje o utvrđivanju invaliditeta. 

 

E) Sudjelovanje u Domovinskom ratu 

 

Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 5. kolovoza 1990. godine do 15. siječnja 1992. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 3 boda. 

 

Kandidati čiji su roditelji hrvatski branitelji iz Domovinskog rata koji su sudjelovali u obrani suvereniteta 

Republike Hrvatske u razdoblju od 15. siječnja 1992. godine do 30. prosinca 1995. godine, najmanje 60 

dana, ostvaruju 1 bod. 

 

Dokaz: Potvrda Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske. 

 

Kandidati – djeca vojnih i civilnih invalida iz Domovinskog rata ostvaruju dodatne bodove prema postotku 

tjelesnog oštećenja roditelja, kako slijedi: 

- od 40% do 60%             - 1 bod 

- od 60% do 80 %            - 2 boda 

- od 80% do 100%           - 3 boda 

 

Dokaz: Rješenje o utvrđivanju invaliditeta. 

 

VII. PREDNOST PRI OCJENJIVANJU  

 

Članak 11. 

 

Ukoliko dva ili više kandidata na listi prioriteta za dodjelu stipendije po osnovi darovitosti ostvare isti broj 

bodova, prednost se daje kandidatu koji ima veći prosjek ocjena. 

Ukoliko se na gore navedeni način ne može utvrditi redoslijed kandidata, prednost se daje kandidatu koji 
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ostvari veći broj bodova po kriteriju natjecanja. Ukoliko se i dalje ne može utvrditi redoslijed kandidata, 

prednost se daje kandidatu s manjim prosjekom primanja. 

 

Ukoliko dva ili više kandidata na listi prioriteta za dodjelu stipendije po osnovi deficitarnosti zanimanja 

ostvare isti broj bodova, prednost se daje kandidatu koji ima veći prosjek ocjena. Ukoliko se i dalje ne 

može utvrditi redoslijed kandidata, prednost se daje kandidatu s manjim prosjekom primanja. 

 

Ukoliko dva ili više kandidata na listi prioriteta za dodjelu stipendije po osnovi slabijeg socijalnog stanja 

ostvare isti broj bodova, prednost se daje kandidatu koji ima manji materijalni status. Ako je identičan 

materijalni status, prednost se daje kandidatu koji ima viši prosjek ocjena. 

 

VIII. NATJEČAJ ZA DODJELU STIPENDIJA 

 
Članak 12. 

 
Stipendije se dodjeljuju na temelju javnog natječaja koji raspisuje Župan sukladno Odluci o raspisivanju 
natječaja za dodjelu stipendija za tekuću školsku/akademsku godinu. Natječaj za učenike objavit će se na 
web stranici Karlovačke županije u prvoj polovici mjeseca rujna tekuće godine, a natječaj za studente 
objavit će se na web stranici Karlovačke županije u prvoj polovici mjeseca listopada tekuće godine i bit će 
otvoren najmanje 15 dana od dana raspisivanja. 
 

Povjerenstvo provodi javni natječaj, utvrđuje rezultate natječaja, izrađuje liste prioriteta, donosi odluku o 

dodjeli stipendija te obavlja druge poslove propisane Poslovnikom o radu Povjerenstva. 

 

Članak 13. 

 

Javni natječaj obavezno sadrži: 

- naziv tijela koje objavljuje javni natječaj i školsku/akademsku godinu za koju se objavljuje natječaj 

- naziv tijela kojem se podnose prijave 

- rok trajanja javnog natječaja 

- opće i posebne uvjete za dodjelu stipendija 

- pregled potrebne dokumentacije 

- broj stipendija za učenike i studente 

- visinu iznosa mjesečne stipendije 

- ostale odredbe sukladno zaključku Povjerenstva i Župana 

 

Članak 14. 

 

Zahtjev za dodjelu stipendija podnosi se u roku od 15 dana od dana objave natječaja isključivo 

elektroničkim putem kroz aplikaciju SOM natječaji. Link na natječaj bit će dostupan na službenoj web 

stranici Karlovačke županije. 

Sva dokumentacija mora biti u elektroničkom obliku. 

 

Uz zahtjev za dodjelu stipendija kandidati prilažu, ovisno o kategoriji za koju se prijavljuju, sljedeću 

dokumentaciju: 

 

A) DAROVITI UČENICI I STUDENTI: 

 

1. Preslika obje strane osobne iskaznice kandidata i svih članova domaćinstva ili preslika domovnice 
2. Potvrda obrazovne ustanove o upisu na redovno školovanje  
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3. Svjedodžba prethodnog razreda srednje škole, a studenti potvrdu obrazovne ustanove o 
ostvarenom prosjeku ocjena za prethodnu godinu studija (uvjet je da je u prethodnoj godini 
studija ostvario minimalno 40 ECTS bodova) 

4. Potvrda obrazovne ustanove kojom se dokazuje da se kandidat nalazio među 10% najboljih 
studenata na svojoj godini studija u prethodnoj akademskoj godini 

5. Dokazi o postignutim uspjesima na natjecanjima u prethodnoj školskoj/akademskoj godini  
- službena potvrda nadležnog tijela natjecanja ili smotre ili preslike diploma za sudjelovanje ili 

osvojena 1., 2. i 3. mjesta na županijskim, državnim natjecanjima i smotrama učenika srednjih 
škola za prethodnu školsku godinu koja su propisana od strane Ministarstva znanosti, 
obrazovanja i mladih, Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i 
obrazovanje odraslih te natjecanja propisana od strane Hrvatskog školskog sportskog saveza  

- ostale potvrde nadležnih službenih tijela o sudjelovanju na natjecanjima i ostvarenim 
rezultatima u prethodnoj godini obrazovanja (najizvrsniji student, dekanova nagrada, 
rektorova nagrada, znanstveni radovi) 

6. Rješenje o utvrđivanju invaliditeta za teže kronične bolesti kandidata ili članova uže obitelji koji 
žive u zajedničkom domaćinstvu 

7. Potvrda Uprave za zatočene i nestale Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
8. Ostala dokumentacija koju zatraži Povjerenstvo. 

 
B) UČENICI I STUDENTI KOJI SE ŠKOLUJU ZA DEFICITARNA ZANIMANJA, 

     UČENICI I STUDENTI SLABIJEG SOCIJALNOG STANJA: 

1. Preslika obje strane osobne iskaznice kandidata i svih članova domaćinstva ili preslika domovnice 
2. Potvrda obrazovne ustanove o upisu na redovno školovanje 
3. Svjedodžba prethodnog razreda srednje škole, a studenti potvrdu obrazovne ustanove o 

ostvarenom prosjeku ocjena za prethodnu godinu studija (uvjet je da je u prethodnoj godini 
studija ostvario minimalno 35 ECTS bodova) 

4. Potvrda o redovnom školovanju za brata/sestru koji žive u zajedničkom domaćinstvu 
5. Rješenje o utvrđivanju invaliditeta za teže kronične bolesti kandidata ili članova uže obitelji koji 

žive u zajedničkom domaćinstvu 
6. Potvrda Uprave za zatočene i nestale Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
7. Odgovarajuća potvrda za umrle, nestale roditelje (za umrle: preslika izvoda iz matične 

knjige umrlih; za nepoznate: izjava) 
8. Ostala dokumentacija koju zatraži Povjerenstvo. 

 
Podnositelj zahtjeva prijavom na natječaj za dodjelu stipendija učenicima i studentima na području 
Karlovačke županije daje suglasnost Karlovačkoj županiji da iz Evidencije Ministarstva unutarnjih poslova 
po službenoj dužnosti može zatražiti podatke o prebivalištu kandidata na temelju dostavljenog OIB-a. 
 
Podnositelj zahtjeva prijavom na natječaj za dodjelu stipendija učenicima i studentima na području 
Karlovačke županije daje suglasnost Karlovačkoj županiji da iz Evidencije Ministarstva hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata po službenoj dužnosti može zatražiti podatke o sudjelovanju roditelja u 
Domovinskom ratu na temelju dostavljenog OIB-a. 
 

Članak 15.  

 

Ako učenik/student odustane od dodjele stipendije nakon objave konačne rang liste, stipendija će se 
dodijeliti prvom sljedećem učeniku/studentu s iste rang liste koji ispunjava uvjete za dodjelu stipendije. 

 
Članak 16. 

 
Stipendije se dodjeljuju na temelju provedenog postupka i kriterija propisanih Pravilnikom. 
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IX. UGOVOR O KORIŠTENJU STIPENDIJE                                        

 

Članak 17.  
 

U roku od 30 dana od dana donošenja odluke o dodjeli stipendija, s odabranim kandidatom zaključuje se 

ugovor o korištenju stipendije koji potpisuje Župan i korisnik stipendije. 

Ukoliko je korisnik stipendije malodobna osoba, ugovor o korištenju stipendije potpisuje njezin zakonski 

zastupnik (roditelj/staratelj). O sklapanju ugovora učenici i studenti obavještavaju se elektroničkim putem 

na dostavljenu adresu elektroničke pošte. 

 
Članak 18. 

 
Ugovor o korištenju stipendije obvezno sadrži: 
- ugovorne strane odnosno njihove zakonske zastupnike i adresu prebivališta 
- naziv struke, zvanja ili zanimanja za koje se kandidat školuje 
- iznos stipendije 
- početak i vrijeme korištenja stipendije 
- način rješavanja sporova o međusobnim pravima i obvezama 
- mjesto i nadnevak sklapanja ugovora, potpise ugovornih strana odnosno njihovih zastupnika. 
 
Na sve što nije uređeno ugovorom iz prethodnog stanka, na odgovarajući će se način primjenjivati 

odredbe ovog Pravilnika.  

X. ISPLATA I KORIŠTENJE STIPENDIJE 

 
Članak 19. 

 
Stipendije se korisnicima isplaćuju mjesečno putem Upravnog odjela za financije tijekom školske odnosno 
akademske godine i to za učenike od 1. rujna tekuće godine do 30. lipnja sljedeće godine, a za studente 
od 1. listopada tekuće godine do 31. srpnja sljedeće godine. 
Stipendije se isplaćuju u pravilu do 15.-tog u mjesecu za protekli mjesec. 
Korisnik stipendije za vrijeme korištenja stipendije ne može primati niti jednu drugu stipendiju iz javnih 
izvora. 
 

Članak 20. 
 
Korištenje stipendije odobrava se: 
a) učenicima - na vrijeme od jedne školske godine 
b) studentima – na vrijeme od jedne akademske godine 
 

Kao dokaz o ispunjavanju ugovorne obveze korisnik učeničke stipendije dužan je najkasnije do 30. rujna  

tekuće godine dostaviti potvrdu o redovnom upisu u narednu školsku godinu ili potvrdu (svjedodžbu) o 

završenom školovanju nadležnom Upravnom odjelu. 

Kao dokaz o ispunjavanju ugovorne obveze korisnik studentske stipendije dužan je najkasnije do 31. 

listopada tekuće godine dostaviti potvrdu o redovnom upisu u narednu akademsku godinu ili potvrdu 

(uvjerenje/diplomu) o završenom školovanju nadležnom Upravnom odjelu. 

 

Ukoliko ne dostavi prethodno navedenu potvrdu ili ponovo upiše istu godinu školovanja (pad godine), 

gubi pravo prijave na natječaj za dodjelu stipendije od strane Karlovačke županije za narednu 

školsku/akademsku godinu. 
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Članak 21. 
 
Korisnik stipendije je dužan u roku od 8 dana od dana nastale promjene obavijestiti davatelja stipendije o 
promjeni adrese stanovanja, prebivališta, kao i svim promjenama koje su bitne za korištenje stipendije. 
 

Članak 22. 
 

Ukoliko korisnik stipendije prekrši bilo koju ugovorom preuzetu obvezu, davatelj stipendije ima pravo 
jednostrano raskinuti ugovor. 
 
 
Davatelj stipendije će jednostrano raskinuti ugovor o korištenju stipendije u slučajevima: 

- ako ustanovi da je korisnik stipendije dao netočne podatke ili dokumente u postupku 
zaključivanja ugovora 

- ako korisnik stipendije u međuvremenu ostvari stipendiju po drugom osnovu 
- ako korisnik stipendije izgubi status redovitog učenika/studenta 
- ako korisnik stipendije bude pravomoćno osuđen za kazneno djelo s izdržavanjem kazne  

zatvora 
Ukoliko kod korisnika stipendije nastupe okolnosti navedene u stavku 2. ovog članka, davatelj stipendije 

obustavit će daljnju isplatu i zatražit će povrat do tog trenutka isplaćenih sredstava. Stipendija se u pravilu 

vraća odjednom u cijelosti, a na zahtjev korisnika stipendije može se odobriti vraćanje stipendije u 

obrocima.  

Odluku o uvjetima i načinu raskida ugovora o korištenju stipendije donosi Župan na prijedlog Povjerenstva. 

 

XI. IZVRŠENJE OBVEZA IZ UGOVORA 

Članak 23. 

Za praćenje izvršenja propisanih i ugovorom preuzetih obveza od strane korisnika stipendije nadležan je 

Upravni odjel za društvene djelatnosti Karlovačke županije koji obavlja kontinuirano mjesečno praćenje 

izvršenja obveza iz ugovora na način da ažurira eventualne promjene te uputi Upravnom odjelu za 

financije popis učenika i studenata koji su ostvarili pravo na daljnju isplatu stipendije. 

Nadležni Upravni odjel dužan je, radi daljnje isplate mjesečne stipendije, Upravnom odjelu za financije 

dostaviti popis učenika i studenata koji nastavljaju koristiti stipendiju. U slučaju nastanka uvjeta za 

prestanak korištenja stipendije obustavlja se daljnja isplata te se postupa sukladno članku 22. ovog 

Pravilnika. 

U slučaju nastanka uvjeta za prestanak korištenja stipendije pismenim putem obavještava Upravni odjel 

za financije kako bi se obustavila daljnja isplata stipendije sukladno članku 23. stavku 2. ovog Pravilnika. 

 
XII. BAZA KORISNIKA STIPENDIJE 

Članak 24. 

Nadležni Upravni odjel dužan je voditi Registar ugovora korisnika stipendija po pojedinoj 

školskoj/akademskoj godini. 
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XIII. IZVJEŠĆIVANJE 

Članak 25. 

Po okončanju postupka stipendiranja, Povjerenstvo izrađuje i donosi Izvješće o provedenom postupku 
dodjele stipendija učenicima i studentima i upućuje ga na znanje Županu i županijskoj skupštini. 
 
XIV. JEDNOKRATNE NOVČANE POMOĆI 

Članak 26. 

Župan na prijedlog Povjerenstva može donijeti odluku o dodjeli jednokratne novčane pomoći učenicima i 
studentima koji imaju prebivalište na području Karlovačke županije. 
 
Pravo na dodjelu  jednokratne novčane pomoći imaju: 

a) učenici koji se školuju u srednjim školama na području Republike Hrvatske 

b) studenti koji se školuju na visokim učilištima na području Republike Hrvatske, a da nisu stariji od 

27 godina 

 
XV. ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 27. 

Sve stručne i administrativno-tehničke poslove oko provođenja odredaba ovog Pravilnika obavlja tajnik 

Povjerenstva. Tajnika Povjerenstva imenuje Župan. 

Članak 28. 

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o stipendiranju učenika i studenata na 

području Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije 40c/23, 27/24). 

Članak 29. 

Ovaj Pravilnik objavit će se u Glasniku Karlovačke županije i stupa na snagu osmi (8) dan od dana objave. 

KLASA: 024-02/26-02/6 
URBROJ: 2133-01-01/01-26-10 
Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 
 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 
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Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), članka 13. stavak 8. 

Zakona o zaštiti od požara (NN 92/10, 114/22), članka 19. stavak 8. Zakona o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 

125/19, 155/23) i članka 31. Statuta Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 29/23 i 12/25), 

Županijska skupština Karlovačke županije na svojoj 10. sjednici održanoj dana 18. lipnja 2026. godine donosi 

 

ZAKLJUČAK 

 

Članak 1. 

 

Prihvaća se Izvješće o stanju vatrogastva i zaštite od požara te provedbe Godišnjeg provedbenog plana unaprjeđenja 

zaštite od požara na području Karlovačke županije za 2025. godinu.  

 

Članak 2. 

 

Akt iz članka 1. nalazi se u prilogu ovog Zaključka i čini njegov sastavni dio. 

 

Članak 3. 

 

Ovaj Zaključak objavit će se u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-11 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

___________________________________________________________________________________________ 
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VATROGASNA ZAJEDNICA KARLOVAČKE ŽUPANIJE 
adresa: Gažanski trg 11, 47000 Karlovac 

telefon: +385 47 600 644 · email: info@193.vzkz.hr · web: www.vzkz.hr 

MB: 01355226· OIB: 19082698313 ·  IBAN: HR 89 2400 0081 1900 1249 7 

 
 

Ur.br.: 02-129/2026 
Karlovac, 3. lipnja 2026. 
 

 
Na temelju članka 13. stavka 8. Zakona o zaštiti od požara (NN 92/10, 114/22) i članka 19. 

stavka 8. Zakona o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23), a u skladu s člankom 48. Statuta 
Vatrogasne zajednice Karlovačke županije - pročišćeni tekst Ur.br.: 01-336/2023 od 28. prosinca 
2023. godine, županijski vatrogasni zapovjednik podnosi 

 
IZVJEŠĆE O STANJU VATROGASTVA I  ZAŠTITE OD POŽARA TE PROVEDBE  

GODIŠNJEG PROVEDBENOG PLANA UNAPREĐENJA ZAŠTITE OD POŽARA 

NA PODRUČJU KARLOVAČKE ŽUPANIJE 

ZA 2025. GODINU 

 

UVOD 
 

U svrhu zaštite života ljudi i imovine od požara poduzimaju se mjere i radnje za otklanjanje  

uzroka požara, za sprječavanje nastajanja i širenja požara,  za  otkrivanje  i gašenje  požara, za  

utvrđivanje  uzroka  požara kao i za pružanje pomoći, kod otklanjanja posljedica prouzrokovanih 

požarom (Zakon o zaštiti od  požara, ''Narodne novine'', broj 92/10, 114/22). 

 

Kako nalaže Zakon o zaštiti od požara, u Planovima zaštite od požara koje su donijeli 

županija, gradovi i općine, propisane su mjere i radnje koje treba poduzimati na određenom 

području, a koji se ažuriraju svake godine. 

 

Vatrogasna djelatnost, kao dio ukupne zaštite od požara, sudjelovanje je u provedbi 

preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine 

ugroženih požarom i tehnološkom eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i 

opasnim situacijama te obavljanje i drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama, a 

provodi se na kopnu, moru, jezerima i rijekama (Zakon o vatrogastvu, NN broj 125/19, 114/22, 

155/23). 

 

Vatrogasna djelatnost je neprofitna, stručna i humanitarna djelatnost od interesa za 
Republiku Hrvatsku. 

 

U Republici Hrvatskoj jedinice lokalne samouprave (općine i gradovi) dužne su ustrojiti 

operativne vatrogasne postrojbe i poduzimati mjere za organiziranje učinkovite vatrogasne 

službe, a za organiziranost, osposobljenost i intervencijsku spremnost istih odgovoran je 

županijski vatrogasni zapovjednik neposredno rukovodeći Zapovjedništvom kojeg čine nadležni 

vatrogasni zapovjednici JLS. 

 

Zadaće  Vatrogasne zajednice Karlovačke županije kao nadležnog tijela za vatrogastvo su 

organiziranje cjelokupnog vatrogasnog sustava za učinkovitu provedbu vatrogasne djelatnosti i 

razvoj vatrogasnog sustava sukladno gospodarskom i tehnološkom razvoju društva, provedba 

mjera za ujednačavanje  stupnja  zaštite  od  požara   na cijelom  području županije te preventivno 

djelovanje u pogledu smanjenja rizika od nastajanja požara i drugih nesreća. 

 

STANJE VATROGASTVA I  ZAŠTITE OD POŽARA 
 
Područje Karlovačke županije pokriveno je vatrogasnim postrojbama s 24-satnim 

dežurstvom na dvije lokacije (Javne  vatrogasne postrojbe Karlovac i Ogulin). Na jednoj lokaciji 

tijekom dana to obavlja dobrovoljno vatrogasno društvo s profesionalnom jezgrom (DVD Slunj). 
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U odnosu na druge djelove Hrvatske, na prostoru Karlovačke županije neke posebnosti 

zahtijevaju dodatne mjere i radnje po pitanju organizacije vatrogasne službe: 

● velika površina – slaba naseljenost 

● nejednoliko pozicioniranje vatrogasnih postrojbi 

● puno neobrađenih i zapuštenih poljoprivrednih površina 

● veliki tranzit transportnih sredstava i opasnih tvari  

● koncentracija svih vrsta energetske infrastrukture 

 

Slijedom navedenih činjenica, uz druge potencijalne opasnosti, potrebno je imati 

razgranatu mrežu  dobro  organiziranih vatrogasnih postrojbi. 

 
Prema statistici koju posjedujemo u Vatrogasnoj zajednici Karlovačke županije na području 

odgovornosti djeluju ukupno dvije Javne vatrogasne  postrojbe  i  90  Dobrovoljnih vatrogasnih 
društava. 

 
Kroz informacijski sustav ''VATROnet'' u 90 DVD-a trenutno je evidentirano 1236 

operativnih vatrogasaca,  a u dvije Javne vatrogasne postrojbe Karlovac i Ogulin te DVD-u Slunj 
ukupno 77 profesionalnih vatrogasaca.  

 
U Karlovačkoj županiji za svoj operativni rad vatrogasne postrojbe trenutno koriste 220 

vatrogasnih vozila od čega je 114 vozila za gašenje požara i spašavanje, 50 vozila za prijevoz 
vatrogasaca, 10 zapovjednih vozila, 23 specijalna vozila, sedam vozila za spašavanje s visina, 
dva tehnička i vozila za aparate i posebnu opremu, četiri opskrbna vozila i 10 plovila. 

 

Starost vatrogasnih vozila je u hrvatskom prosjeku od cca. 19 godina, odnosno zadržana 

je razina prosjeka starosti u odnosu na prethodnu godinu. Nadogradnja na vozilima je u dobrom 

stanju, funkcionalnost iste je na visokoj razini, a dobar je podatak da vatrogasne organizacije sve 

više nabavljaju vozila novije generacije do toga da se nabavljaju i nova putem kreditnih linija. 

Potrebno je i dalje kontinuirano raditi na obnovi voznog parka, a na osnovu procjena ugroženosti 

za područja pojedinih lokalnih samouprava i dalje je potrebno nabaviti određeni broj novih vozila 

različite namjene.   

 

Tijekom prošle godine, Vatrogasna zajednica Karlovačke županije je iz proračuna 
Karlovačke županije i sredstava premije osiguranja sufinancirala nabavu vatrogasnih vozila. 
Sufinancirana je nabava novih autocisterni za VZO Draganić i VZG Karlovca, nova dva navlna 
vozila za VZG Duge Rese, a sufinancirana je i nabava četiri navalna vozila za VZO Netretić, VZO 
Žakanje, DVD Saborsko i DVD Tounj, autoplatforme za VZG Duge Rese i autoljestve za DVD 
Slunj te redovno sufinanciranje otplate glavnice kredita VZG Ozlja za nabavu 3 navalna vozila. 
Ukupno je samo za sufinanciranje nabave vozila u 2025. godini izdvojeno 333.449,00 eura što je 
nikad veći iznos uložen u modernizaciju i unapređenje razvojna vatrogastva. I dalje se odlukom 
Predsjedništva VZKŽ autocisterne financiraju sa 40%, navalna vozila, GPVT, tehnička vozila i 
vozila za rad na visinama sa 20%, dok se transportna vozila i autoprikolice sufinanciraju sa 5%. 
Nabavom novih vozila nadamo se da je pokrenut novi ciklus i novo promišljanje kada govorimo o 
nabavi vozila stoga kako smo i najavljivali prethodnih godina, očekujemo da će investicije biti sve 
veće.  

 

Valja istaknuti da kroz tekuće donacije Karlovačka županija financira vatrogastvo sa 
zakonski propisanim iznosom, dok su kapitalne donacije vezane uz sufinanciranje nabave vozila 
i opreme članicama VZKŽ odnosno pomoć vatrogastvu jedinica lokalne samouprave čime se 
unapređuje vatrogasna služba i povećava sigurnost svih žitelja Karlovačke županije. Ujedno, 
61,6% proračuna tijekom prošle godine bilo je namijenjeno sufinanciranju aktivnosti članica 
VZKŽ, a dodatno još 5,1% posto sredstava je neizravna pomoć članicama i obveze kao što su 
županijsko vatrogasno natjecanje, koordinacijsko natjecanje, zimski kup, troškovi naknada za 
vatrogasne suce te članove Predsjedništva, Zapovjedništva i Odbora, zatim troškovi 
osposobljavanja, uređenja Kampa Fažane i Seminara voditelja mladeži te troškovi dodatnog 
osiguranja dobrovoljnih vatrogasaca i psihološka pomoć. Sve su to aktivnosti koje VZKŽ financira, 
a što Stručna služba provodi za svoje članice.  Za sufinanciranje nabave vatrogasne opreme 
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izdvojeno 8.000,00 eura. VZKŽ sufinancira nabavu TETRA radio uređaja sa 50%, a DMR sa 30%, 
a sufinancirana je i nabava izolacijskih aparata. 

 

Vatrogasna zajednica Karlovačke županije nije mogla izraditi srednjoročni plan nabavke i  

opremanja vatrogasnih postrojbi jer isti u velikoj mjeri ovisi o planovima i mogućnostima državne 

i lokalne razine, a ponekad i zbog nepostojanja srednjoročnih planova lokalne razine. Stoga se 

trenutno sufinanciraju projekti JLS koje imaju gotove planove ZOP-a i uklapaju se u plan 

opremanja Intervencijske vatrogasne postrojbe Karlovačke županije.  

 

Od 2023. godine intenzivno je započeto formiranje i opremanje Intervencijske vatrogasne 

postrojbe Karlovačke županije (IVPKŽ). IVPKŽ čine postojeće vatrogasne snage i sredstva s 

područja Karlovačke županije, a djeluje u slučaju kada je potreban brzi odgovor na složenijim 

vatrogasnim intervencijama većih razmjera. Ustrojeno je sedam vatrogasnih modula - za vođenje 

i potporu, za požare otvorenog prostora, za spašavanje u urbanim sredinama, za strukturne 

požare, za radove na vodi, za spašavanje u prometu i za akcidente s opasnim tvarima. Prošle 

godine nije bilo toliko aktivnosti IVPKŽ, prvenstveno jer je opremanje i nabava planirana bila iz 

EU projekata koji nisu prošli, a VZKŽ je sredstva redovne djelatnosti usmjerila na Državna 

natjecanja i osposobljavanja koja je bilo nužno provesti kako bismo stvorili uvjete za licenciranje 

instruktora i vježbatelja. U osposobljavanjima koja su provedena kao i vježbama, sudjelovali su 

i priadnici IVPKŽ čime se nastavlja pozidanje operativne spremnosti vatrogasnih postrojbi. 

Očekujemo i cilj je da IVPKŽ u idućem razdoblju bude opremljena još kvalitetnije upravo kako 

bismo imali specijalističku opremu i vatrogasce osposobljene za razne specijalnosti kako bismo 

mogli pružiti adekvatan odgovor na izvanredne situacije koje prelaze mogućnosti lokalnih snaga 

što je i cilj i smisao IVPKŽ. 

 

Prošle godine nabava opreme nije išla u planiranoj mjeri prvenstveno zbog pokrivanja 

troškova intervencija VIHOR Ribnik. Međutm, više pažnje posvećeno je pripadnicima postrojbe. 

Nakon što je krajem 2023. godine raspisan poziv za prijavu u IVPKŽ, u dva vikenda u svibnju, 

mjesecu zaštite od požara, održana je provjera kandidata za IVPKŽ kojoj je pristupilo 78 

dobrovoljnih vatrogasaca. Provjera znanja sposobnosti i vještina podrazumijevala je prije svega 

upoznavanje prijavljenih kandidata sa nadležnim vatrogasnim zapovjednicima i profesionalnim 

vatrogascima s ciljem usklađivanja znanja, sposobnosti i vještina prijavljenih kandidata s 

programima specijalističkih usavršavanja i opremanja sukladno potrebama pojedinih vatrogasnih 

modula IVPKŽ. Kroz nekoliko radnih točaka nadležni vatrogasni zapovjednici sa voditeljima 

vatrogasnih modula i profesionalnim vatrogascima upoznali su se sa kandidatima te predložili 

daljnja raspoređivanja po vatrogasnim modulima.  

 

Prošle godine održano je devet osposobljavanja za specijalnosti. Održana su tri 
osposobljavanja za specijalnost Aparati za zaštitu dišnih organa koje je položilo ukupno 55 
polaznika, tri osposobljavanja za specijalnost Rad s hidrauličnim i pneumatskim alatima koje je 
položilo 45 polaznika, Gašenje požara na otvorenom prostoru Modul 1 i Modul 2 u dvije grupe 
koje je uspješno položilo 47 polaznika, a 26 polaznika prošlo je obuku gašenje požara u 
zatvorenom prostoru - simulator. Navedena osposobljavanja Vatrogasna zajednica Karlovačke 
županije provodila je ujedno i kako bi mogla osposobiti instruktore i vježbatelje za provođenje 
osposobljavanja po novim programima Državne vatrogasne škole. Naime Hrvatska vatrogasna 
zajednica donijela je Pravilnik o programu i načinu temeljnog osposobljavanja dobrovoljnih 
vatrogasca (NN 12/2025) koji propisuje nov način i model provođenja osposobljavanja. 
Vatrogasna zajednica Karlovačke županije zatražila je prošle godine odobrenje za provođenje 
onih programa koji su bili objavljeni i za iste dobila odobrenje. Radi se o temeljnom 
osposobljavanju za zvanje vatrogasac te za specijalnosti: Zaštitne naprave za disanje, Strojar u 
vatrogastvu, Pogonski spasilački alati za tehničke intervencije, Vatrogasne intervencije s 
opasnim tvarima i Gašenje požara na otvorenom prostoru - MODUL 1. Kako će programi 
osposobljavanja za zvanja i za specijalnosti biti objavljivani, tako će i VZKŽ tražiti Državnu 
vatrogasnu školu odobrenje za provođenje istih, a ujedno će i licencirati instruktore i vježbatelje. 
Ovim putem potičemo vatrogasne zajednice gradova i općina, a posebno one koje su provodile 
osposobljavanja i prije, da zatraže odobrenje za provođenje programa temeljnog 
osposobljavanja za zvanje vatrogasac i za zvanje vatrogasac I. reda jer navedena 
osposobljavanja bi trebala biti u nadležnosti lokalne razine dok će ostala provoditi VZKŽ. 
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Tijekom prošle godine, VZKŽ je bila jedna od sudionika međuresorne vježbe SIGURNOST 
25 u organizaciji Hrvatske vatrogasne zajednice. Cilj vježbe je potvrditi Republiku Hrvatsku kao 
sigurnu zemlju za strane i domaće turiste i građane u dolasku, odlasku i boravku na turističkim 
destinacijama kroz provjeru funkcioniranja rada tijela sustava domovinske sigurnosti, 
profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasnih postrojbi, vatrogasnih postrojbi u gospodarstvu i žurnih 
službi.Vježba se provodila dva dana na nekoliko lokacija, a VZKŽ je sudjelovala u djelu vježbe 
koji je u utorak 10. lipnja 2025. godine održan u tunelu Mala Kapela na autocesti A1. Vježba je 
odrađena prema scenariju masovne nesreće odnosno lančanog sudara više vozila među kojima 
je i kombi i teretno vozilo koje je prevozilo manju količinu opasne tvari lakozapaljive tekućine u 
bačvama. Na vježbi je sudjelovalo ukupno 26 vatrogasaca i 8 vatrogasnih vozila odnosno 17 
vatrogasaca sa 5 vozila JVP grada Karlovca i 9 vatrogasaca sa 3 vatrogasna vozila JVP Ogulin 
koji su angažirani na zahtjev VP Mala Kapela. Na vježbi je angažirano i 9 markiranata iz redova 
dobrovoljnih vatrogasnih društava. Svrha vježbe je provjera funkcioniranja županijskih 
operativnih zapovjedništava i Operativnog vatrogasnog zapovjedništva RH u odgovoru na 
zahtjevne masovne nesreće u cestovnom prometu na autocestama u tunelu i u blizini tunela. 
Ujedno je odrađena provjera intervencijske spremnosti vatrogasnih snaga VOZon Karlovac i 
VOZon Ogulin. 

 
S ciljem provjere usvojenih znanja i vještina i operativne spremnosti pripadnika 

Intervencijske vatrogasne postrojbe Karlovačke županije za protupožarnu sezonu, Vatrogasna 
zajednica Karlovačke županije održala je 13. i 14. lipnja vatrogasnu vježbu ‘’POP IVPKŽ - VOZon 
SLUNJ’’. Dvodnevna vježba održana je području Vatrogasne operativne zone Slunj, odnosno 
prvi dan na Vatrogasnom operativnom području Slunj (VOPod Slunj), a drugi dan na 
Vatrogasnom operativnom području Rakovica (VOPod Rakovica). Na vježbi je pored snaga s 
područja na kojem je vježba održana, sudjelovalo i 29 vatrogasaca sa 15 vatrogasnih vozila s 
vatrogasnih operativnih područja Karlovac, Ogulin, Barilović, Draganić, Generalski Stol, Netretić, 
Ribnik i Vojnić. Pretpostavka vježbe bio je požar otvorenog prostora koji je zbog svog obima i 
konfiguracije terena, zahtjevao taktički nastup snaga u dva sektora. Vježba je ujedno bila prilika 
za uvježbavanje postupaka vođenja i zapovijedanja na složenim vatrogasnim intervencijama, ali 
i testiranje novih tehnologija i vještina vezanih za gašenje požara na otvorenom prostoru. 

 

Jedinice lokalne samouprave, Županija, vatrogasna zajednica, vatrogasne postrojbe (JVP, 

DVD) kontinuirano rade na poboljšanju vatrogasne infrastrukture (vatrogasni domovi, spremišta), 

ali u skladu s financijskim mogućnostima kroz različite fondove. Krajem 2023. godine pojavila se 

naznaka mogućnosti korištenja EU sredstava za obnovu vatrogasnih domova posredstvom 

Hrvatske vatrogasne zajednice, međutim ista će biti dostupna samo za objekte koji se nalaze na 

brdsko-planinskim i potpomognutim područjima.  

 

Uvidom u stanje opremljenosti i osposobljenosti vatrogasne službe na području 

odgovornosti utvrđen je pomak naprijed u pogledu nabavke vatrogasne opreme i zanavljanja 

voznog parka vatrogasnih organizacija. Međutim, i dalje vatrogasne postrojbe za potrebe 

intervencija kao posljedica elementarnih nepogoda i akcidenata koriste opremu vezanu uz zaštitu 

od požara jer za specijalističku opremu nisu u većini slučajeva osigurana dodatna sredstva 

propisana planovima civilne zaštite JLS. Stoga je potrebno specijalističku opremu nabavljati kroz 

sredstva namijenjena za civilnu zaštitu.  

 

Kako na državnoj razini ne postoji propis kojim se vatrogasne postrojbe obvezuju na 

tehničke intervencije spašavanja u prometu za iste se koriste propisi proizašli iz Zakona o zaštiti 

od požara što nikako ne može obvezati JLS da financiraju navedene aktivnosti. Potrebno je hitno 

izraditi predmetni propis radi reguliranja obveza svih subjekata u zaštiti i spašavanju u prometu 

kao i u hitnim intervencijama prilikom akcidenata. 

 

Planom ZOP-a za Karlovačku županiju jasno je definiran način zaprimanja dojave, 

uzbunjivanje vatrogasnih snaga te komunikacija i izvještavanje u vatrogasnoj službi, ali je 

utvrđeno da javnost treba bolje i kontinuirano  informirati o navedenim provedbenim propisima 

što trebamo poboljšati prezentacijom putem medija i edukacijom građanstva. 
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ŽVOC Karlovac je organiziran i obavlja poslove po nalogu županijskog vatrogasnog 
zapovjednika, ali još uvijek nije formiran kao zasebna organizacijska cjelina što stvara problem 
kod dugoročnog planiranja, tehničkog i kadrovskog opremanja. Zakon o vatrogastvu u članku 21. 
jasno propisuje da je obveza formiranja županijskog vatrogasnog operativnog centra koji je 
operativno, komunikacijsko i koordinacijsko tijelo vatrogasnog zapovjedništva županije, dok se 
vatrogasni operativni centar grada, općine ili područja može ustrojiti. Trenutno VOC Karlovac 
ustrojen u okviru JVP grada Karlovca obavlja poslove ŽVOC-a, a što nije u skladu sa zakonskim 
obavezama i u takvom načinu rada ŽVOC-a pokazali su se određeni nedostaci jer VZKŽ i 
županijski vatrogasni zapovjednik formalno nemaju nadležnost nad zaposlenicima operativnog 
centra. Nužno je potrebno ustrojiti Županijski vatrogasni operativni centar kako je to i u Zakonu o 
vatrogastvu navedeno odnosno prema modelu da ŽVOC bude podređen Državnom vatrogasnom 
operativnom centru na čemu je na inzistiranje Koordinacije Središnje Hrvatske čija članica je i 
VZKŽ, pokrenuto na razini HVZ-a rješavanje upravo ovog problema.   

 

U međuvremnu, VZKŽ je raspisala dva natječaja za popunu radnih mjesta u ŽVOC-u. Na 
prvom natječaju zaposlen je voditelj ŽVOC-a dok vatrogasci operativni dežurni nisu zaposleni 
zbog nelogičnosti Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih 
mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca (NN 85/24). Naime, sukladno članku 5. 
stavak 7. Pravilnika, na radno mjesto vatrogasac operativni dežurni može se rasporediti 
vatrogasac koji pored ostalih propisanih uvjeta ima 3 godine na radnom mjestu stariji vatrogasac 
specijalist ili 2 godine na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe. Od devet pristiglih prijava 
samo su tri prijave profesionalnih vatrogasaca međutim niti jedan kandidat ne zadovoljava uvjet 
2 godine na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe. Uvjet 3 godine na radnom mjestu stariji 
vatrogasac specijalist nije niti uziman u obzir s obzirom da se radi o novom radnom mjestu. Na 
ponovljenom natječaju bila je jedna valjana prijava, međutim kandidat je odustao. Nelogičnost 
Pravilnika je u tome što primjerice osoba koja ima radnog iskustva na radnom mjestu 
zapovjednika postrojbe, zapovjednika/voditelja smjene ili  operativnog dežurnog u VOC-u, ali 
nema na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe, ne može biti zaposlena u ŽVOC-u. Što bi 
značilo da ako profesionalni vatrogasac radi godinama na radnom mjestu operativnog dežurnog 
u VOC-u, a nije nikada bio voditelj vatrogasne grupe, ne može biti primljen na radno mjesto 
vatrogasac operativni dežurni u ŽVOC-u. HVZ svjesna ovog problema, ali i brojnih drugih, 
pokrenula je donošenje novog Pravilnika čija objava se nestpljivo isčekuje budući da je najavljena 
liberalizacija uvjeta za većinu radnih mjesta.  

 
Vatrogasni sustav radio veze  je značajno poboljšan izgradnjom nove DMR repetitorske 

mreže (6 repetitorskih lokacija) koju je Karlovačka županija financirala putem projekta STREAM.  
No zbog nepotpune opremljenosti novim DMR uređajima operativne postrojbe   još uvijek nemaju 
sigurnu i učinkovitu radio komunikaciju na području Karlovačke županije. Vatrogasne postrojbe 
uz sufinanciranje VZKŽ nabavljale su za svoje potrebe različite nove mobilne i ručne radio stanice 
DMR2 i TETRA tehnologije koje su registrirane u jedinstvenoj evidenciji Registru vatrogasnog 
sustava radio veze Karlovačke županije. Tijekom prošle godine voditelj ŽVOC-a po prijavama 
nadležnih zapovjednika obišao je lokacije koje su bile označene kao problemi u uspostavi veze 
te su isti otklonjeni. 

 

  Vatrogasni sirenski sustav uzbunjivanja ima djelomičnu pokrivenost i nema jedinstveni 

centraliziran daljinski sustav pokretanja koji  garantira sigurnu aktivaciju iako je putem projekta 

STREAM izrađen i testiran novi koncept na kojeg se mogu priključiti postojeći i novi sirenski 

sustavi. 

 

VATROGASNE INTERVENCIJE 

 

Karakteristike  vatrogasnih  intervencija  u Karlovačkoj  županiji,  bilo  na   stambenim,  

gospodarskim  ili prometnim  objektima  nimalo  se ne razlikuju  od  intervencija  koje  obavljaju  

vatrogasne  postrojbe u sredinama sa sličnom površinom i brojem stanovnika. Te su   intervencije  

u   pravilu  daleko  kraće vremenske  trajnosti  i  s  manje uključenih vatrogasaca u  odnosu  na  

intervencije na  otvorenom prostoru.  
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Tijekom 2025. godine ŽVOC Karlovac evidentirao je ukupno 1091 intervenciju što je za pet 

događaja manje nego 2024. godine. Na istima je kumulativno angažirano 4481  vatrogasac koji 

su utrošili 6486 sati. 

 

Događaji na kojima je intervenirala vatrogasna 

služba na području Karlovačke županije tijekom 

2025. godine  

(Izvor: sustav UVI, 01.01.2025. - 31.12.2025.) 

BR Vrsta Količina 

1 Požarna intervencija 458 

2 Tehnička intervencija 502 

3 Intervencije s opasnim tvarima 38 

4 Ostale intervencije 93 

Ukupno: 1091 

           Tablica 1. – Broj vatrogasnih događaja po vrsti intervencija 

 

 
                      Graf 1. – Usporedba vatrogasnih događaja u posljednje dvije godine 

 

 
 
 
Iz podataka je vidljivo da broj intervencija uvelike ovisi o vremenskim uvjetima, odnosno u 

godinama kada imamo nevrijeme poput vihora i poplava, bilježi se znatno veći broj prvenstveno 
tehničkih intervencija. Posljednje dvije godine gotovo su identične, ne samo po ukupnom broju 
intervencija već i kada se uspoređuju vrste intervencija. Kako su 2024. i 2025. godina bez većih 
intervencija uzrokovanih nevremenom, odnosno nije bilo dugotrajnih intervencija prvenstveno 
zbog poplava, tako su i broj te vrsta intervnecija isti, odnosno u godišnjem prosjeku.  
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Graf 2. – Prikaz omjera vatrogasnih događaja po vrsti intervencija 

 

 

Pregled vatrogasnih događaja po Vatrogasnim operativnim područjima pokazuje kako 

naveći broj intervencija standardno bilježe gradovi od kojih se ističe Karlovac, što i nije 

neuobičajeno s obzirom da se radi o najvećem gradu u županiji i administrativnom središtu iste. 

Slijede standardno Ogulin, Duga Resa i Slunj.  

 

 

 
Graf 3. – Prikaz omjera vatrogasnih događaja po VOPodručjima 
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IZVOR: sustav UVI, 01.01.2025. - 31.12.2025. 

Operativno područje 
Požarni 

događaji 

Tehnički 

događaji 

Događaji s op. 

tvarima 

Ostali 

događaji 
UKUPNO 

VOPod Barilović 10 8 1 1 20 

VOPod Bosiljevo 6 4 0 0 10 

VOPod Cetingrad 7 2 0 0 9 

VOPod Draganić 12 7 0 0 19 

VOPod Duga Resa 36 17 3 1 57 

VOPod Generalski Stol 11 2 0 0 13 

VOPod Josipdol 13 17 2 2 34 

VOPod Kamanje 1 1 0 0 2 

VOPod Karlovac 182 283 16 58 539 

VOPod Krnjak 5 10 0 0 15 

VOPod Lasinja 4 9 0 1 14 

VOPod Netretić 9 8 0 0 17 

VOPod Ogulin 53 39 6 25 123 

VOPod Ozalj 10 19 3 1 33 

VOPod Plaški 11 6 0 0 17 

VOPod Rakovica 12 9 1 1 23 

VOPod Ribnik 1 2 1 0 4 

VOPod Saborsko 22 3 0 0 25 

VOPod Slunj 27 22 1 2 52 

VOPod Tounj 3 4 2 0 9 

VOPod Vojnić 22 18 2 1 43 

VOPod Žakanje 1 12 0 0 13 

UKUPNO: 458 502 38 93 1.091 

Tablica 2. Statistika tipova intervencija po VOPod-ima 

 

No valja istaknuti podatak da je u od ukupnog broja operativnih vatrogasaca njih 35 posto 
bilo angažirano na intervencijama, što je manje u odnosu na godinu ranije. U 12 od 22 jedinice 
lokalne samouprave, taj broj je manji od 50 posto. Od 7.829 članova, 1236 su operativna 
vatrogasca, a 458 operativnih vatrogasaca je bilo angažirana na intervencijama tijekom prošle 
godine.  

 
Ako gledamo postotke, od ukupnog broja članova 16 posto je operativnih, a od ukupnog 

broja članova dobrovoljnih vatrogasnih društava samo je 5,6 posto bilo angažirano na 
vatrogasnim intervencijama. Od 22 jedinice lokalne samouprave, u 10 je omjer angažiranih 
vatrogasaca u odnosu na broj operativnih veći od 50%, a valja izuzeti općine Tounj, Kamanje i 
Ribnik gdje je u 2025. godini zabilježen mali broj intervencija.  
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Graf 4. – Prikaz omjera angažiranih i operativnih članova 

 

OPERATIVNO 

PODRUČJE 
BROJ VATROGASACA 

NA INTERVENCIJAMA 
BROJ OPERATIVNIH 

VATROGASACA 
POSTOTAK 

VOPod Barilović 11 44 25,00 

VOPod Bosiljevo 27 53 50,94 

VOPod Cetingrad 14 21 66,67 

VOPod Draganić 19 41 46,34 

VOPod Duga Resa 41 66 62,12 

VOPod Generalski Stol 14 43 32,56 

VOPod Josipdol 33 47 70,21 

VOPod Kamanje 4 31 12,90 

VOPod Karlovac 59 341 17,30 

VOPod Krnjak 10 23 43,48 

VOPod Lasinja 8 34 23,53 

VOPod Netretić 37 84 44,05 

VOPod Ogulin 14 56 25,00 

VOPod Ozalj 38 111 34,23 

VOPod Plaški 14 22 63,64 

VOPod Rakovica 30 39 76,92 

VOPod Ribnik 5 31 16,13 

VOPod Saborsko 10 17 58,82 

VOPod Slunj 16 18 88,89 

VOPod Tounj 5 26 19,23 

VOPod Vojnić 13 18 72,22 

VOPod Žakanje 18 70 25,71 

UKUPNO: 440 1236 35,60 

Tablica 3. Statistika angažiranih vatrogasaca u odnosu na operativne članove  
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Stoga je potrebno detaljnije analizirati razloge neodaziva na vatrogasne intervencije. 

Primarnom analizom, većinom je razlog zaposlenost vatrogasaca, odnosno nemogućnost 

odlaska na intervencije s radnog mjesta. To je problem kojeg sami ne možemo riješiti ni mi kao 

nadležna vatrogasna zajednica, a niti čelnici jedinica lokalne samouprave, već je nužno potrebno 

zakonskim izmjenama omogućiti vatrogascima izlazak na intervencije, a da ih se pritom zaštiti 

kod poslodavca, ali i da se poslodavcima omoguće za to određeni benefiti odnosno olakšice. 

 

Pregled požarnih intervencija pokazuje nam da je požara u/na objetkima nešto više od 

požara otvorenog prostora i gotovo 50 posto svih požarnih intervencija. Ako gledamo po 

mjesecima, standardno je povećan broj požara tijekom zimskih i proljetnih mjeseci, što je 

povezano s početkom poljoprivrenih objekata, ali i standardnim brojem požara u objektima koji 

se odnose na požare dimnjaka. Prošle godine neuobičajeno tijekom lipnja i srpnja također se 

bilježi povećan broj požara. 

 
                            Graf 5. – Prikaz omjera požarnih intervencija po mjesecima 

 
Požari otvorenog prostora i dalje iziskuju angažiranje većeg broja vatrogasaca po događaju 

i veće vremensko angažiranje. Međutim, reagiranjem na vrijeme i provođenjem preventivnih 

ophodnji vatrogasnih organizacija uz uspostavu video nadzora kroz projekt STREAM, većina 

požara uočena je u početnoj fazi razvoja zbog čega su stavljeni pod kontrolu u relativno kratkom 

roku, a zatim i ugašeni. 

 
Graf 6. – Prikaz omjera požarnih intervencija prema tipizaciji 
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Iz godine u godinu posebnu opasnost predstavljaju zapuštena zemljišta koja se namjerno 

pale i na taj način izazivaju velike materijalne štete samim angažiranjem vatrogasnih snaga pa 

stoga treba i dalje aktivno organizirati motrenje navedenih područja u periodima proljetnih 

radova.  

 

U mjerama za sprječavanje nastajanja i širenja požara na otvorenom prostoru učinkovitim 

se pokazalo kontrolirano spaljivanje određenih površina koje inače periodički gore, a pritom 

sprečavaju mogućnost širenja požara na površine sa vrjednijim šumskim sastavinama. Kako bi 

se dodatno smanjio broj takve vrste intervencija, potrebno je ostvariti intenzivniju suradnju sa 

Hrvatskim šumama posebno vezanu uz održavanje protupožarnih puteva, koji su jedan od 

ključnih elemenata učinkovitog gašenja šumskih požara.   

 

Pregled tehničkih intervencija pokazuje da je najveća zastupljenost intervencija u/na 

objektu, a zatim u prometu te na otvorenom prostoru. Kada gledamo intervencije po mjesecima, 

jasno je da su vezane uz pojačan promet tijekom ljetnih mjeseci kao i tijekom prosinca kada je 

pojačan promet zbog blagdana.  

 
Graf 7. – Prikaz omjera tehničkih intervencija po mjesecima 

 

 
 

Graf 8.  – Prikaz omjera tehničkih intervencija prema tipizaciji 
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Ako uspoređujemo intervencije posljednjih pet godina, jasno je vidljivo da vremenski uvjeti 

uvelike pridonose broju i vrsti intervencija. Posljednje dvije godine koje ne bilježe značajne 

intervencije uzrokovane vremenom su gotovo jednake po broju i vrsti intervencija i možemo ih 

smatrati prosječnima. No to ne znači da smo ušli u fazu u kojoj ne trebamo razmišljati o 

ugrozama, već i dalje moramo biti svjesni klimatskih promjena te prilagodbi istima. To je moguće 

kroz nabavu specijalističke opreme i osposobljavanje vatrogasnih kadrova putem fondova 

Europske unije kako bismo bili otporniji i što bolje pripremljeni na brze i kvalitetne reakcije 

odnosno odgovor na iste.  

 
                          Graf 9. – Usporedba vatrogasnih događaja posljednjih pet godina 

 

 

Tijekom ljetne sezone Vatrogasna zajednica Karlovačke županije izvršila je redovnu 

dislokaciju u Selca na otoku Braču. U devet smjena ukupno je bilo dislocirano 40 vatrogasaca s 

po jednim vozilom u smjeni. Izvanrednih dislokacija nije bilo.  

 

Završna analiza intervencija pokazuje kako je prošla godina na području Karlovačke 

županije bila standardna po pitanju požara na otvorenom i po pitanju tehničkih intervencija 

uzrokovanih vremenskim uvjetima, a naši vatrogasci odazvali su se na sve događaje i aktivnosti. 

Možemo zaključiti da se na vatrogasce Karlovačke županije građani uvijek mogu pouzdati i 

osloniti. 
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PROVEDBA GODIŠNJEG PROVEDBENOG PLANA UNAPREĐENJA  

ZAŠTITE OD POŽARA 
 

U ostvarivanju prava i obveza u području zaštite od požara sukladno članku 13. Zakona o 
zaštiti od požara (''Narodne novine'', broj 92/10, 114/22), a u skladu s Procjenom ugroženosti od 
požara i tehnoloških eksplozija Karlovačke županije PU - 01/22 (usvojenoj Zaključkom Skupštine 
Karlovačke županije KLASA: 024-02/23-02/9, URBROJ: 2133-01/06-23-21 od 28. veljače 2023. 
godine) te Programom provedbe posebnih mjera zaštite od požara od interesa za Republiku 
Hrvatsku, utvrđuje se stanje provedbe Godišnjeg provedbenog plana unapređenja zaštite od 
požara za 2023. godinu. 

 

Provedbeni plan unapređenja zaštite od požara na području Karlovačke županije u 2023. 
godini proveden je po cjelinama kako slijedi: 

 
1. Karlovačka županija ima važeću Procjenu ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija 

(PUOPTE) sa Planom zaštite od požara (PZOP) za Karlovačku županiju kojim se propisuju 
mjere za poboljšanje učinkovitost vatrogasne službe. Oba dokumenta usvojena su na 
sjednici Skupštine Karlovačke županije 28. veljače 2023. godine.  

 

Svim JLS na području Karlovačke županije na početku godine dostavljen je Provedbeni 

plan unapređenja zaštite od požara na području Karlovačke županije za 2024. godinu kojim 

se daju dodatne upute o obvezama propisanim Zakonom o zaštiti od požara. Valja naglasiti 

kako je potrebno dokumente jedinica lokalne samouprave ažurirati i uskladiti sa stvarnim 

stanjem.  

 

Nadležni inspektorat MUP-a PU karlovačke izvješten je o stanju i svim poduzetim 

mjerama predloženih i propisanih Procjenama UOPTE i Planovima ZOP-a JLS te su 

utvrđene smjernice za daljnje aktivnosti provedbe posebnih mjera u cilju poboljšanja stanja 

zaštite od požara na području.  

 

Utvrđeno je da su važeći pravilnici, kojima se propisuje obavljanje vatrogasne 

djelatnosti, još uvijek nepotpuni i dijelom u potpunosti zastarjeli a time i neprimjenjivi. Novim 

Zakonom o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23)  definirano je donošenje novih 

podzakonskih akata o roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu zakona. Međutim s istima se 

već 6 godina kasni, a problem je i neusklađenost Programa aktivnosti Vlade RH, odnosno 

uputa donesenih na temelju istog, o čemu se VZKŽ odnosno županijski vatrogasni 

zapovjednik očitovao u izvješću dostavljenom HVZ. Trenutno važeći podzakonski akti se ne 

mogu primjenjivati u cijelosti na lokalnoj i područnoj razini jer u mnogome ovise o predhodno 

usvojenim aktima državne razine. Stoga se kontinuirano moramo usklađivati tijekom ove i 

narednih godina.  

 

2. Organizirana tematska sjednica užeg saziva Stožera civilne zaštite Karlovačke županije na 

kojoj su se razmatrali Program aktivnosti Vlade, Financijski plan osiguranih sredstava za 

provođenje zadaća tijekom sezone 2025.g, Plan operativne provedbe Programa aktivnosti 

na području Karlovačke županije i Plan aktivnog uključivanja svih subjekata zaštite od 

požara na području Karlovačke županije. Navedene aktivnosti koordinirane su i putem on-

line komunikacije te je o provedbi istih sastavljena i dostavljena izvješća nadležnim tijelima 

u propisanim rokovima. 

 
3. Hrvatske šume i JU PP Žumberak dostavile su propisane planove nadležnim tijelima, ali isti 

u večini slučajeva nisu izrađivani u suradnji s jedinicama lokalne samouprave te stoga nisu 

niti usklađeni s lokalnim Planovima ZOP-a. Nažalost, u većini slučajeva Planovi se rade s 

ciljem zadovoljavanja forme, a uzrok tome su centralizirani i zastarjeli propisi Hrvatskih šuma 

d.o.o.koje je nužno modernizirati i prilagoditi lokalnim potrebama što kao problem 

iskazujemo već godinama.  

Sa poljoprivredno-šumarskom savjetodavnom službom pri MPŠ nastavljen je dobar 
kontakt te je ista dostavljala sve podatke vezane uz privatne šume na području Karlovačke 
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županije, iako PŠSS MŠP koja je nadležna za područja privatnih šuma nema zakonsku 
obvezu dostavljati podatke nadležnim tijelima Karlovačke županije.  

 

Sukladno objavljenom Javnom pozivu za financiranje radova održavanja šumskih i 

protupožarnih prometnicama u šumama šumoposjednika, nadležni vatrogasni zapovjednici 

sudjelovali su u predlaganju prioriteta održavanja istih. Također, vatrogasni zapovjednici su 

sudjelovali i u javnim raspravama za Programe gospodarenja privatnih šuma na svom 

Vatrogasnom operativnom području. 

 

Podaci i grafički prilozi u planovima nisu dostavljeni u elektroničkom obliku (shape file, 

KML) Vatrogasnoj zajednici Karlovačke županije putem gis aplikacija HVZe iako je takav 

propisan protokol razmjene službenih podataka.  

 

4.    Vatrogasna zajednica Karlovačke županije ažurirala je Plan angažiranja vatrogasnih snaga 
na području županije (sastavni dio Plana aktivnog uključenja svih subjekata zaštite od 
požara za područje županije). Plan angažiranja vatrogasnih snaga je u skladu s odredbama 
i smjernicama Plana intervencija kod velikih požara otvorenog prostora na teritoriju 
Republike Hrvatske, a zasniva se na angažiranju raspoloživih snaga Intervencijske 
vatrogasne postrojbe Karlovačke županije u trenutku izdavanja zapovijedi glavnog 
vatrogasnog zapovjednika putem sustava UVI. Nastavljena je proces prijave novih kandidata 
za IVPKŽ koje VZKŽ ima u planu dodatno opremiti i osposobiti za potrebe gašenja velikih 
požara otvorenog prostora i različitih tipova intervencija  

 

5.  Vatrogasna zajednica Karlovačke županije nastavila je sustavno organizirati, opremati, 
osposobljavati i angažirati specijalizirane vatrogasne snage na području Karlovačke 
županije (Intervencijska vatrogasna postrojba Karlovačke županije – IVPKŽ)  

 
Sastav IVPKŽ sukladno Zakonu o vatrogastvu  čine postojeće vatrogasne snage sa 

područja odgovornosti Karlovačke županije, a koriste se za potrebe vatrogasnih intervencija 
županijske razine i potrebe provođenja aktivnosti iz Programa provedbe posebnih mjera 
zaštite od požara od interesa za Republiku Hrvatsku 

 
Osnovu IVPKŽ čine profesionalni i dobrovoljni vatrogasci koji su prošli obuku i 

evidentirani su u sklopu dopunskih snaga Državne Intervencijske vatrogasne postrojbe. 
Ponovno naglašavamo da isti već niz godina nisu sa državne razine sustavno opremani 
osobnom zaštitnom opremom sukladno važećem Pravilniku.  

 
6. Vatrogasna zajednica Karlovačke županije kontinuirano ažurira jedinstveni popis operativnih 

vatrogasaca propisanih Planovima ZOP-a u centralnom informatičkom sustavu 

''VATROnet''. 

   

Za potpunu primjenu Planova ZOP-a i učinkovito angažiranje vatrogasnih snaga čelnici 

jedinica lokalne samouprave bili su dužni donijeti Odluku o organiziranju vatrogasne službe 

za svoje područje odgovornosti nažalost većina nije tu obvezu izvršila te je na nadležnim 

tijelima obveza nadzora i sankcioniranja kršenja odredbi Planova ZOPa. 

 

U svrhu poboljšanja učinkovitosti vatrogasne službe za operativne dobrovoljne 

vatrogasce, prema dostavljenim Odlukama 18 JLS je propisalo naknade sukladno članku 

96. Zakona o vatrogastvu, ali nisu definirale i posebne poticajne mjere sa poslodavcima kako 

bi se stimulirao angažman dobrovoljnih operativnih vatrogasaca. Prema evidenciji VZKŽ, 

Odluke nemaju Krnjak, Plaški, Saborsko i Tounj. VZKŽ zajedno s Karlovačkom županijom 

kontinuirano komuniciraju na ovu temu sa Ministarstvom rada i mirovinskog sustava kako bi 

se proveo zaključak o potrebi izmjene i dopune važećeg Zakona o vatrogastvu jer jedino na 

taj način JLS može omogućiti određene poticajne mjere i prava  poslodavcima koji 

omogućavaju vatrogascima izlazak na osposobljavanja, uvježbavanje i intervencije za 

radnog vremena. 
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Kontrola provedbe propisanih mjera zaštite od požara na svom području odgovornosti, 

a u skladu s člankom 47. Zakona o zaštiti od požara, nije provođena zbog nepotpunih 

provedbenih propisa koji su u tijeku usklađivanja sa nadležnim tijelima te se očekuje da će 

se ista  tijekom 2025. godine biti primjenjiva u cijelosti.  

 
7.   Vatrogasne postrojbe osposobljene su i organizirane u skladu s Planom zaštite od požara 

JLS tako da se u slučaju požara osigurava djelotvorna i pravodobna intervencijska 

spremnost vatrogasne postrojbe kao i cjelovita prostorna pokrivenost JLS. Vatrogasni plan 

RH koji sadrži vatrogasnu mrežu još nije  usvojen te se iz tog razloga ne mogu donositi niti 

Vatrogasni planovi županijske niti lokalne razine. 

   

Nedostatak Odluka o organiziranju vatrogasne službe kao i Vatrogasnih planova na 

području JLS prouzročio je i nemogućnost propisivanja detaljnih planova angažiranja (PAng) 

i planova uzbunjivanja i izlaženja (PUi) koje su dužni donijeti nadležni vatrogasni 

zapovjednici VOPodručja (JLS). Navedeni provedbeni propis je trenutno neprovediv jer HVZ 

nije donijela i prateću metodologiju izrade za državnu razinu tako da vatrogasni zapovjednici 

nemaju osnovne smjernice za organizaciju učinkovite vatrogasne službe na području JL/PS. 

 
8.  U skladu sa Planom ZOP-a Karlovačke županije te Sporazumom Karlovačke županije i grada 

Karlovca organiziran je Županijski vatrogasni operativni centar Karlovac (ŽVOC Karlovac) u 

sklopu Javne vatrogasne postrojbe grada Karlovca sa stalnim 24 satnim dežurstvom i 

dojavom potreba za vatrogasnim intervencijama na jedinstveni telefonski broj 193 koji od 1. 

travnja 2018. godine zaprima sve pozive fiksne i mobilne mreže s područja Karlovačke 

županije. 

 

Županijski vatrogasni operativni centar (ŽVOC) kontinuirano je opreman je i organiziran 

kako bi zadovoljio: 

● Zaprimanje poziva vatrogasnoj službi za pomoć u svim nesrećama putem broja 193, 

● Uzbunjivanje teritorijalno nadležne ili tehnički osposobljene vatrogasne postrojbe za 

izlazak na vatrogasnu intervenciju, 

● Koordinaciju vatrogasnih snaga i sredstava u slučaju većih vatrogasnih intervencija na 

području odgovornosti, 

● Zaprimanje dnevne informacije o vatrogasnim intervencijama na području 

odgovornosti te izrada i evidentiranje izvješća kroz centralni informatički sustav 

propisan na državnoj razini, 

● Obradu podataka te izvješćivanje nadležnih institucija i javnosti o karakterističnim 

događajima 

● Vođenje statistike o svim vatrogasnim intervencijama na području odgovornosti, 

● Zaprimanje zahtjeva za pomoć vatrogasnih snaga i tehnike iz drugih područja 

odgovornosti, 

● Upravljanje podacima pohranjenim na Zemljopisno obavijesnom sustavu (ZeOS, e-

vatrogastvo, HVZ giscloud, czkazup), 

● Upravljanje i koordiniranje vatrogasnim sustavom uzbunjivanja i komunikacije 

sukladno Planu ZOP-a i Planu djelovanja CZ Karlovačke županije, 

● Nadziranje i zaprimanje vatrodojavnih signala na području odgovornosti, 

● Nadziranje GPS pozicije vatrogasnih vozila i ostalih uređaja. 

 

Potpisivanjem Sporazuma o formiranju ŽVOC-a Karlovac između Karlovačke županije i 

Grada Karlovca krajem 2017. godine formalno je s radom započeo Županijski vatrogasni 

operativni centar Karlovac, a samim time u potpunu upotrebu stavljen je sustav UVI. 

Karlovačka županija je  vlastitim sredstvima i sredstvima projekta STREAM infrastrukturno i 

tehnički pripremila i opremila ŽVOC u prostorijama VZKŽ, međutim prostor još uvijek nije u 

funkcionalnoj svakodnevnoj upotrebi  jer ne postoje sredstva s državne razine za osiguranje 

plaća vatrogasaca  u ŽVOC-u. Zakon o vatrogastvu definira ŽVOC kao obvezu, a loklani 

VOC kao mogućnost i tako bi isti trebalo i ustrojiti i financirati putem Vatrogasne mreže RH. 
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Krajem godine VZKŽ je uz suglasnost Karlovačke županije  započela sa procesom 

zapošljavanja stručnih osoba kako bi se popunila propisana radna mjesta za samostalni rad 

ŽVOC-a Karlovac propisan važićim Zakonom o vatrogastvu, međutim postoji niz problema 

koji su navedeni kasnije u izvješću. 

 

9.   Obavljan je stručni nadzor nad stanjem opremljenosti i osposobljenosti javnih vatrogasnih 

postrojbi i dobrovoljnih vatrogasnih društava na području Karlovačke županije metodom 

slučajnog odabira uspoređujući podatke iz sustava VATROnet i testiranjem prijedloga 

Pravilnika HVZ i postupnika glavnog vatrogasnog zapovjednika o provedbi istog.  

 

Uvidom u stanje opremljenosti i osposobljenosti vatrogasne službe na području 

odgovornosti utvrđen je pomak naprijed u pogledu nabavke vatrogasne opreme i zanavljanja 

voznog parka vatrogasnih organizacija. Stručnim nadzorom utvrđeno je da nedostaju 

odnosno nisu ažurirani akti propisani Planovima ZOP-a JLS u nadležnosti zapovjednika 

VOPod kao i ostali operativni planovi koji bi trebali biti propisani podzakonskim aktima ZOV-

a.  

 

Međutim i dalje vatrogasne postrojbe za potrebe intervencija kao posljedica 

elementarnih nepogoda i akcidenata još uvijek koriste opremu vezanu uz zaštitu od požara 

jer za specijalističku opremu nisu u većini slučajeva osigurana dodatna sredstva propisana 

Planovima djelovanja civilne zaštite JLS. 

 

10.  Na temelju Procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija JLS u većini slučaja JLS 

u suradnji sa vatrogasnim organizacijama nisu izradili srednjoročni plan nabave vatrogasnih 

vozila, opreme i sredstava. Izvršna tjela JLS nisu donijela jasne odluke kojima bi trebalo 

definirati organizaciju vatrogasne službe kao operativnu snagu sustava civilne zaštite i na 

taj način propisale i obveze organiziranja, osposobljavanja i opremanja za potrebe 

angažiranja i kod kod drugih ugroza propisanih Planovima djelovanja CZ JLS.   

 

Kako na državnoj razini još uvijek ne postoji središnja evidencija vatrogasnih objekata, 

vozila, opreme i sredstava za područje odgovornosti nije moguće niti izraditi projekte za 

financiranje ili sufinanciranje iz strukturnih fondova EU.  

 

Otvorene su mogućnosti za obnovu domova, međutim sredstva su namijenjena samo 

za vatrogasne domove koji se nalaze na brdsko-planinskom i potpomognutom području za 

što je potporu ostvarila općina Josipdol za izgradnju vatrogasnog doma DVDa Josipdol. 

Drugi projekt za mogućnost kandidiranja Vatrogasnog centra Slunj koji ima potpunu 

dokumentaciju i spreman je za prijavu na fondove nije na potpomognutom području tako da 

za sada nema mogućnost prijave na navedeni fond. 

 

11. Za učinkovito i uspješno provođenje vatrogasnih intervencija vrlo je važan sustav 

uzbunjivanja i radio veze koji je još uvijek loš i ne zadovoljava potrebe vatrogasne službe 

Karlovačke županije. 

 

Vatrogasna zajednica Karlovačke županije sudjelovala je u testnom projektu i izradi 

Plana sustava uzbunjivanja i Plana sustava veze za područje Karlovačke županije koji će 

osiguravati djelovanje vatrogasne službe od trenutka uzbunjivanja i početka intervencije do 

lokaliziranja i gašenja požara, no isti nije moguće realizirati bez znatnih ulaganja i strateških 

smjernica sa državne razine. Međutim, upravo iz navedenog razloga, utvrđeno je kako je 

treba zadržati postojeći sustav kojeg je potrebno razvijati i nadograđivati, a ne prelaziti na 

novi sustav. 

 

DMR sustav veze VZKŽ kontinuirano se nadograđuje jer ga vatrogasne postrojbe 

većinom koriste na operativnoj razini, a za svaki novonabavljeni uređaj dobiju potporu VZKŽ 

u visini 30 posto.  
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Na taktičkoj i strateškoj razini koristi se MUPnet TETRA sustav radio veze koji se 

pokazao učinkovit, a uređaji su raspoređeni svim zapovjednicima VOPodručja i središnjih 

postrojbi DVD-a. Vatrogasna zajednica Karlovačke županije sufinancira nabavu TETRA 

radio uređaja sa 50 posto.  

 

12.  Vatrogasna služba davala je mišljenja na prostorno-plansku i projektnu dokumentaciju što 

se pokazalo kao vrlo učinkovita mjera prvenstveno radi detaljne primijene mjera zaštite od 

požara sukladno važećim propisima. Vatrodojavom štićeni objekti priključeni direktno na 24-

satno vatrogasno dežurstvo imaju bolju zaštitu od požara jer se na požare dolazilo u početnoj 

fazi te isti nisu uzrokovali veće materijalne štete.  

 

Zakon o vatrogastvu u čl. 44 propisuje obvezu pravnih osoba koje koriste sustav za 

dojavu požara, da isti povežu s nadležnom vatrogasnom postrojbom. Tijekom prošle godine 

određeni pravni subjekti ispunili su zakonom propisanu obvezu, međutim još uvijek čekamo 

smjernice i podzakonske akte državne razine tako da navedenu uslugu za sada ne 

naplaćujemo krajnjim korisnicima na razini KŽ. 

 

13. Kontrolom mjera ZOP-a koju su provodile vatrogasne organizacije utvrđeno je da prohodnost 

evakuacijskih putova i suha hidrantska mreža u višekatnim stambenim objektima nije u 

potpunosti u skladu s važećim propisima. Uočeni nedostaci i nepravilnosti evidentirani su i 

predani upraviteljima i nadležnim tijelima na znanje i postupanje.  

  

14.  Kontrolom mjera ZOP-a koju su provodile vatrogasne organizacije utvrđeno je da postoje 

određena područja i objekti koja ne zadovoljavaju minimalno potrebne količine vode za 

gašenje požara i tlak u hidrantskoj mreži sukladno važećim propisima.  Uočeni nedostaci i 

nepravilnosti evidentirani su i predani vlasnicima i nadležnim tijelima na znanje i postupanje.  

 

  U suradnji s tvrtkom Vodovod i kanalizacija Karlovac koja je od nedavno nadležna za 

vodoopskrbu na većem dijelu Karlovačke županije utvrđuju se područja na kojima 

pokrivenost hidrantskom mrežom i vodoopskrba nisu dobri te razmatramo tehničke 

mogućnosti kojima bi se osiguralo dostatna količina vode za gašenje požara i pitke vode za 

navedena područja. 

 

15.  U ruralnim područjima u kojima nije moguće zadovoljiti učinkovitu vatrogasnu intervenciju 

unutar propisanih 15 minuta, JLS i komunalne tvrtke koje gospodare vodoopskrbnim 

sustavom nisu odredile i označile hidrante posebne namjene niti opremile hidrantske 

ormariće za potrebe gašenja požara u početnoj fazi.  

 

16. i 17.  Utvrđen je određen broj požara na odlagalištima otpada koji ne zadovoljavaju uvjetima 

propisanim zakonom pa su nadležne vatrogasne postrojbe morale odrađivati dugotrajne i 

zahtjevne intervencije. Sva odlagališta otpada koja ne zadovoljavaju uvjete utvrđene 

Pravilnikom o načinima i uvjetima odlaganja otpada, kategorijama i uvjetima rada za 

odlagališta otpada (''Narodne novine'', broj 114/15, 103/18 i 56/19), potrebno je sanirati i 

zatvoriti.  Pravne osobe koje upravljaju takvim odlagalištima otpada upozorene su o 

obvezama koje moraju poduzeti kako bi se spriječilo nastajanje požara ali i omogućila 

učinkovita vatrogasna intervencija. Sukladno Programu aktivnosti Vlade RH tijekom prošle 

godine započet je nadzor nad odlagalištima otpada koje nadležni inspektorat obavlja 

zajedno s nadležnim vatrogasnim zapovjednicima.  

18.  Županijska Odluka o mjerama za sprječavanje nastajanja požara na otvorenom prostoru, 

posebno u periodu povećane opasnosti od požara pokazuje učinke te se u javnosti prihvaća 

kao pozitivna edukativna mjera. Propisane mjere bi trebale  biti bolje kontrolirane odnosno 

nadzirane a kršenje istih sankcionirano  od strane nadležnih tijela JLS i državne razine  kako 

bi se povećao učinak iste. 

 

Intervencije kontroliranog spaljivanja vode se u sustavu UVI kao ostale operativne 

aktivnosti vatrogasnih postrojbi. 
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Većina JLS nije donijela ili nije dostavila Odluku o organiziranju motrilačko dojavne 

službe u periodima povećanog indeksa opasnosti od nastajanja požara na otvorenom 

prostoru jer bi se istima mogle detaljnije razraditi ostale operativne aktivnosti koje trebaju 

poduzimati nadležna tijela na području JLS. 

 

19. Kako je na području Karlovačke županije bilo dosta minski sumnjivih područja, vodimo 

posebnu brigu prilikom izvršavanja intervencija na istima te upozoravamo voditelje 

vatrogasnih intervencija. 

 

20.  Vatrogasna zajednica redovito je koristila sve oblike javnog priopćavanja (radio, televizija, 

tisak, plakati, letci, internetska stranica, društvene mreže i slično), kako bi se sustavno i 

redovito obavještavalo i upozoravalo stanovništvo na potrebu provođenja preventivnih mjera 

zaštite od požara. 

 

21.  Vatrogasna zajednica Karlovačke županije je organizirala savjetodavne sastanke sa svim 

sudionicima i obveznicima provođenja zaštite od požara, a prvenstveno sa predstavnicima 

JLS i Hrvatskih šuma, te inspektorima zaštite od požara PU karlovačke u cilju poduzimanja 

potrebnih mjera, kako bi se opasnost od nastajanja i širenja požara smanjila na najmanju 

moguću mjeru.  

 

Vatrogasna zajednica Karlovačke županije organizirala je niz sastanaka i aktivnosti 

kojima je čelnike JLS upoznala sa zakonskim obvezama iz djelokruga zaštite od požara te 

modelima organizacije učinkovite vatrogasne službe. 

 

22. - 25. Izvršitelji zadataka kontinuirano svake godine provode aktivnosti definirane po 

navedenim točkama Godišnjeg provedbenog plana unapređenja zaštite od požara na 

području Karlovačke županije o čemu podnose izvješća VZKŽ i ostalim nadležnim tijelima.  

 

Iako je Provedbeni plan unapređenja zaštite od požara za područje Karlovačke županije 

javni dokument i osnova za izradu lokalnih Planova unaprjeđenja zaštite od požara većina JLS 

nije postupila sukladno istom te moramo upozoriti čelnike JLS da su izravno odgovorni za stanje 

i organizaciju zaštite od požara na svom području.  

 

 

 

ZAKLJUČAK 
 
 
U 2025. godini napravljeni su određeni pomaci posebno u sufinanciranju nabave novih 

vatrogasnih vozila čime je ostvaren iskorak u promišljanju lokalne i županijske razine i nadamo 
se da je to samo početak nabave novih vatrogasnih vozila čemu moramo svi težiti. Ono što i dalje 
trebamo poboljšati je zajedničko i pravovremeno planiranje investicija.  

 
Sve jedinice lokalne samouprave moraju sustavno raditi na planiranju i nabavci neophodne 

i nedostajuće vatrogasne opreme (vatrogasna vozila, oprema za opasne tvari, oprema za 
spašavanje u slučaju potresa, tehnička sredstva, sustav radio veze, osobna zaštitna oprema) i 
izgradnji vatrogasnih domova i spremišta. Još jednom naglašavamo važnost petogodišnjeg plana 
nabave, ali i godišnjeg plana napravljenog na vrijeme koji omogućuje i VZKŽ lakše planiranje 
proračuna. Kapitalne investicije moraju biti na vrijeme planirane i dogovorene sa svim sudionicima 
sufinanciranja jer jedino tako možemo očekivati i potpore viših razina. 

 
Sve jedinice lokalne samouprave moraju provoditi odredbe vlastitih Procjena ugroženosti 

od požara i tehnoloških eksplozija i Planova zaštite od požara, a to se u prvom redu odnosi na 
osnivanje i opremanje procjenom i planom utvrđenog broja vatrogasnih postrojbi, te osigurati 
planirani broj osposobljenih i propisanom osobnom zaštitnom opremom opremljenih vatrogasaca. 
Vatrogasna zajednica Karlovačke županije provodite će osposobljavanja za zvanja i specijalnosti, 
ali u temeljno osposobljavanje za zvanje vatrogasac moraju provoditi vatrogasne zajednice 
lokalne razine.  
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Zadatak županijske razine je skrbiti o stručnom usavršavanju i opremanju pripadnika 

vatrogasnih postrojbi (stručni seminari, vatrogasne vježbe) te planiranje sustavnog opremanja 
vatrogasnih snaga za velike i složene vatrogasne intervencije županijskog značaja (IVPKŽ), kao 
i unapređivanje jedinstvenog vatrogasnog sustava uzbunjivanja i radiokomunikacija zbog 
učinkovitog djelovanja prilikom vatrogasnih intervencija.  

 
Potrebno je nastaviti sustavno raditi na uključivanju što većeg broja mladih u vatrogasnu 

organizaciju, kako bi ih se putem stručnog osposobljavanja, vatrogasnih natjecanja i vježbi 
postupno uključivalo u vatrogasne postrojbe te kako bi nakon punoljetnosti, mogli popunjavati 
operativne vatrogasne postrojbe. Dobar primjer je Zimski kup kojeg VZKŽ organizira od prošle 
godine, a koji se prezentira na tijelima HVZ-a gdje smo opet među prvima u Hrvatskoj koji van 
redovne natjecateljske sezone rade s mladima kako bismo ih zadržali u DVD-ima. Jer nisu 
vatrogastvo samo intervencije i administracija koje ima sve više, već ostale aktivnosti poput 
promišljanja o drugačijem načinu rada s mladima od onog standardnog i tako pokazujemo sve te 
različitosti naše vatrogasne djelatnosti, a koja nije uvijek vidljiva i razumljiva ljudima. Zato jesmo 
u sustavu da na neki način izađemo iz okvira redovnog razmišljanja što može donijeti samo 
dodanu vrijednost.  

 
Iako je rješavanje problematike ŽVOC-a pokrenuto i na državnoj razini, još uvijek nema 

velikih pomaka i napretka i to ne nešto na čemu treba dalje inzistirati jer je organizacija rada 
ŽVOC-a u punom obimu zakonski je propis koji mora biti ispunjen i ispoštovan. Svi ostali trenutni 
načini orgnizacije ŽVOC-a, a koji nisu u potpunosti u skladu s onime što propisuje Zakon o 
vatrogastvu, nisu funkcionalni i učinkoviti.  

 
Županija, Gradovi i Općine te pravne osobe trebaju u svojim proračunima za 2026. godinu 

osigurati financijska sredstva sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu, obvezama iz Programa 
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od interesa za Republiku Hrvatsku u 2026. 
godini te vlastitim Provedbenim planovima unapređenja zaštite od požara, Procjenama 
ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija i Planovima zaštite od požara. 

 
 

Županijski vatrogasni zapovjednik 
 

Goran Franković, dipl.ing.sig. 
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Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01, 129/05, 

109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), članka 11. Zakona o zdravstvenoj 

zaštiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25), članka 4. i 5. Pravilnika o načinu 

pregleda umrlih te utvrđivanja vremena i uzroka smrti (NN br. 46/11, 6/13, 63/14, 100/18) i članka 31. Statuta 

Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije br. 29/23, 12/25), Županijska skupština Karlovačke županije na 

10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine donijela je    

     

ODLUKU 

o izmjeni Odluke o načinu obavljanja poslova mrtovozorstva i imenovanju ovlaštenih mrtvozornika  za 

područje Karlovačke županije 

 

Članak 1. 

 

Članak 6. stavak 1. Odluke o načinu obavljanja poslova mrtvozorstva i imenovanju ovlaštenih mrtvozornika za 

područje Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“, broj 21a/15, 25/16, 32/16, 47c/16, 6c/17, 24/17, 

29c/17, 11/22, 18c/22, 50b/23 i 53b/25 i 53b/25) mijenja se i glasi:  

„Naknada za pregled umrlih osoba iznosi ukupno 53,37 eura bruto po jednom pregledu umrle osobe. Naknada 

putnih troškova između  mjesta stanovanja zdravstvenog radnika koji obavlja mrtvozorstvo i mjesta gdje je obavljen 

pregled mrtvozornika utvrđuje se u visini od 0,50 eura po prijeđenom kilometru. Iznimno u slučaju potrebe troškovi 

obdukcije se plaćaju iz Županijskog proračuna sukladno cjeniku Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje 

odnosno važećem šifrarniku DTP postupaka po zaprimljenom zahtjevu za plaćanje troškova obdukcije.“.    

 

Članak 2. 

 

U preostalom dijelu odredbe Odluke o načinu obavljanja poslova mrtvozorstva i imenovanju ovlaštenih 

mrtvozornika za područje Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“ 21a/15, 25/16, 32/16, 47c/16, 6c/17, 

24/17, 29c/17, 11/22, 18c/22, 50b/23 i 53b/25 i 53b/25) ostaju nepromijenjene i na snazi.  

 

Članak 3. 

 

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije.  

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-12 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 58. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 35. Zakona 

o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 

144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i članka 31. Statuta Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke 

županije br. 29/23 i 12/25), Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. 

godine donijela je       

ODLUKU 

o davanju suglasnosti Domu zdravlja Karlovačke županije za provedbu postupka javne nabave i 

zaključivanje ugovora o javnoj nabavi  za predmet nabave-radovi na ugradnji lifta u zgradi Doma zdravlja 

Karlovačke županije 

 

Članak 1. 

 

Daje se suglasnost Domu zdravlja Karlovačke županije za provedbu postupka javne nabave i zaključivanje ugovora 

o javnoj nabavi za predmet nabave – radovi na ugradnji lifta u zgradi Doma zdravlja Karlovačke županije sukladno 

Odluci Upravnog vijeća Doma zdravlja Karlovačke županije Broj:12-834/3-26  od 2. lipnja 2026. godine.    

 

Članak 2. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Glasniku Karlovačke županije. 
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KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-13 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), članka 38. stavak 2. 

Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 135. stavak 1. 

Zakona o zaštiti prirode (Narodne novine br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 155/23), članka 9. stavak 2. Odluke o 

osnivanju Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke 

županije (Glasnik Karlovačke županije br. 13/2023, 4/2024, 35/2024), članka 19. stavak 1. Statuta Javne ustanove 

NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije (KLASA: 011-

02/23-01/2, URBROJ: 2133-63-23-01 od 4. svibnja 2023. i KLASA: 011-01/24-01/3, URBROJ: 2133-63-24-01 od 

22. listopada 2024.) i članka 31. Statuta Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 29/23, 12/25), na 

prijedlog Upravnog vijeća Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na 

području Karlovačke županije KLASA: 007-02/26-01/8, URBROJ: 2133-63-26-03 od 28.5.2026. godine, 

Županijska skupština Karlovačke županije na 10. sjednici održanoj 18. lipnja 2026. godine donosi 

 

ODLUKU 

o imenovanju ravnateljice Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 

na području Karlovačke županije 

 

Članak 1. 

 

Antonija Bišćan, univ.spec.silv., imenuje se ravnateljicom Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje 

zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije. 

 

Članak 2. 

 

Mandat ravnateljice iz članka 1. ove Odluke traje 4 (četiri) godine počevši od dana 1. srpnja 2026. godine. 

 

Članak 3. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-02/6 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-14 

Karlovac, 18. lipnja 2026. 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 
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II   ŽUPAN 

 

Na temelju Socijalnog plana Karlovačke županije (“Glasnik Karlovačke županije” br. 29/25) i članka 47. Statuta 

Karlovačke županije (“Glasnik Karlovačke županije” br. 29/23, 12/25) Županica Karlovačke županije donosi 

 

ODLUKU 

o donošenju Akcijskog plana za 2026. godinu 

Socijalnog plana Karlovačke županije 2025. -2027. 

 

Članak 1. 

 

Donosi se Akcijski plan za 2026. godinu Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.-2027. te isti čini sastavni dio 

ove Odluke. 

Članak 2. 

 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 551-01/26-02/3 

URBROJ: 2133-02-01/03-26-8    

Karlovac, 12. lipanj 2026. god. 

ŽUPANICA 

 

Martina Furdek Hajdin, dipl. ing. arh. 
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Popis kratica 

DSTUR Djeca s teškoćama u razvoju 

ESF + Europski socijalni fond plus 

GDCK Gradsko društvo Crvenog križa 

HZJZ Hrvatski zavod za javno zdravstvo 

HZSR Hrvatski zavod za socijalni rad 

HZZ Hrvatski zavod za zapošljavanje 

JLS Jedinica lokalne samouprave 

KAŽ Karlovačka županija  

MRMSOSP  Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike  

MHB Ministarstvo hrvatskih branitelja 

NPOO Nacionalni program oporavka i otpornosti  

OB Opća bolnica 

OC Obiteljski centar 

OCD Organizacije civilnog društva 

OSI Osobe s invaliditetom 

OŠ Osnovna škola 

PU Područni ured 

PUP Problemi u ponašanju 

RH Republika Hrvatska 

ZMN Zajamčena minimalna naknada 

ZOSS Zakon o socijalnoj skrbi 
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UVOD 

Akcijski plan za 2026. godinu predstavlja provedbeni okvir za ostvarivanje ciljeva definiranih u Socijalnom 
planu Karlovačke županije za razdoblje 2025.–2027. Njegova je osnovna namjena razraditi aktivnosti i 
ulaganja predviđena Socijalnim planom, smjestiti njihovu provedbu u izvedive vremenske okvire te osigurati 
praćenje napretka putem jasno utvrđenih pokazatelja. Na taj način Akcijski plan ima ulogu praktičnog alata za 
koordinaciju dionika, učinkovitije korištenje raspoloživih resursa i usklađivanje razvojnih prioriteta županije s 
nacionalnim politikama u području socijalne skrbi. 

Pri izradi Socijalnog plana primijenjena je nova metodologija propisana Pravilnikom o jedinstvenoj 
metodologiji za procjenu potreba (NN 90/23), koji je donijelo Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, 

obitelji i socijalne politike (MRMSOSP). Svrha navedene metodologije jest osigurati ujednačen i standardiziran 
pristup u izradi županijskih socijalnih planova. Nova metodologija za procjenu potreba osmišljena je kao potpora 
županijskim tijelima u sagledavanju stanja postojećih usluga, procjeni budućih potreba za njihovim pružanjem te 
utvrđivanju jazova između potreba i raspoloživih usluga. Istodobno, ona služi i za određivanje prioriteta za 
naredno trogodišnje razdoblje kako bi se odgovorilo na prepoznate nezadovoljene potrebe. Ujedno, socijalni 
planovi trebaju MRMSOSP-u pružiti informacije o potrebama za socijalnim uslugama radi donošenja Odluke o 
mreži socijalnih usluga i ugovaranja novih usluga koje se financiraju na državnoj razini. 

Sukladno Pravilniku, Socijalni plan obuhvaća tri kategorije socijalnih usluga, a u skladu s tom podjelom 
provedeno je i prikupljanje podataka o pruženim uslugama: 

• socijalne usluge propisane Zakonom o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 
61/25) i Zakonom o osobnoj asistenciji (NN 71/23, 154/25, 167/25), 

• druge inovativne i projektno financirane usluge koje pružaju licencirani i nelicencirani pružatelji usluga 
te 

• usluge koje se provode u suradnji i/ili u okviru drugih sustava, poput zdravstva, obrazovanja, 
pravosuđa i zapošljavanja, uključujući i programe te projekte organizacija civilnog društva. 

Polazeći od logike korisničkih skupina utvrđene Pravilnikom, ciljevi Socijalnog plana Karlovačke županije 
usmjereni su na povećanje dostupnosti usluga za glavne korisničke skupine: 

• Posebni cilj 1: Povećanje dostupnosti socijalnih i komplementarnih usluga za djecu i mlade; 
• Posebni cilj 2: Povećanje dostupnosti socijalnih i komplementarnih usluga za osobe od 20 do 64 godine; 
• Posebni cilj 3: Povećanje dostupnosti socijalnih i komplementarnih usluga za starije osobe.  

 

Završni cilj usmjeren je na jačanje ljudskih, tehničkih i infrastrukturnih kapaciteta potrebnih za pravodobno i 
učinkovito pružanje socijalnih usluga, njihovu bolju koordinaciju te kvalitetnije informiranje korisnika: 
• Posebni cilj 4: Povećanje usmjerenosti na potrebe korisnika kroz ulaganje u kvalitetu i vidljivost socijalnih 
usluga. 

Unutar svakoga cilja Socijalnim planom definirane su mjere povezane s pojedinim podskupinama korisnika, 
odnosno sa specifičnim socijalnim rizicima, dok su kroz aktivnosti navedene konkretne socijalne 

usluge koje se planiraju razvijati. Pokazatelji realizacije povezani su s pojedinim aktivnostima, pri čemu se 
pod pojmom bazni obuhvat podrazumijeva procijenjeni broj korisnika pojedine usluge u 2024. godini, utvrđen na 
temelju provedenog istraživanja i u skladu s Pravilnikom. Ciljani obuhvat označava vrijednost pokazatelja koja 
se odnosi na planirano povećanje broja korisnika do kraja provedbe Socijalnog plana 2027. godine. 

Aktivnosti koje nisu izravno povezane s povećanjem dostupnosti pojedinih usluga, a koje se ponajprije odnose 
na Posebni cilj 4, prate se pokazateljima usmjerenima na unapređenje horizontalnih aspekata razvoja cjelokupnog 
sustava socijalne skrbi na području županije. 

Nadovezujući se na tako postavljenu strukturu Socijalnog plana, ovaj godišnji Akcijski plan dodatno operativno 
razrađuje korake potrebne za provedbu pojedinih aktivnosti te tako stvara preduvjete za ostvarenje planiranih 
pokazatelja i snažnije povezivanje s procesom proračunskog planiranja. Za potrebe Akcijskog plana za 2026. 
godinu izvršen je odabir aktivnosti i usluga koje su u ovom trenutku najspremnije za operativnu razradu i 

provedbu. Odabir je oblikovan uz uvažavanje financijskih, administrativnih, organizacijskih, logističkih i 
vremenskih preduvjeta. Time se za 2026. godinu jasno određuje provedbeni fokus, uz zadržavanje šire razvojne 
usmjerenosti definirane Socijalnim planom. 
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Metodologija izrade Akcijskog plana 

Akcijski plan izrađen je tako da je svim ključnim pružateljima usluga, koji su mapirani tijekom izrade Socijalnog 

plana, u prvom koraku upućena anketa u kojoj su mogli navesti dva ključna elementa: 

1. svoje planirano ulaganje vezano uz socijalne usluge u njihovu djelokrugu rada, 

2. sugestije o potrebnim ulaganjima ili koracima drugih ključnih dionika kao dodatnu informaciju u 

razradi Akcijskog plana. 

U drugom koraku provedeno je osam poludnevnih konzultacija za ključne korisničke skupine Socijalnog plana. 

Na njima se detaljnije raspravljalo o mogućim koracima provedbe. 

Prije rada svake skupine, radi kvalitetnije rasprave u manjim grupama, sudionicima su predstavljeni ključni nalazi 

iz Socijalnog plana, rezultati ankete te planirani opseg povećanja svakog pokazatelja. Na taj su način 

participativno prikupljeni podaci koji su završno zbirno obrađeni i prikazani u nastavku ovog dokumenta. 

Izrazi koji se koriste u Akcijskom planu, a imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod. 
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POSEBNI CILJ 1: POVEĆANJE DOSTUPNOSTI SOCIJALNIH I 

KOMPLEMENTARNIH USLUGA ZA DJECU I MLADE 

Pokazatelj ostvarenosti cilja 1:    

1. Broj novougovorenih usluga kroz Mrežu socijalnih usluga  

2. Udio usluga kojima se povećao obuhvat korisnika u usporedbi s baznim obuhvatom  

3. Broj usluga koje se pružaju na novim lokacijama u županiji    

Djeca s teškoćama u razvoju  

Analiza provedena u okviru izrade Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.–2027., koja se odnosi na 

2024. godinu, pokazuje da je dostupnost socijalnih usluga za djecu s teškoćama u razvoju obilježena 

izraženim razlikama među pojedinim vrstama podrške, kao i značajnim jazom između procijenjenih potreba 

i stvarnog obuhvata korisnika. Rana razvojna podrška za djecu u dobi od 0 do 3 godine ostvaruje 

obuhvat od 36 %, dok je u dobnoj skupini od 4 do 7 godina obuhvat viši i iznosi 78 %. Usluge pružaju dva 

licencirana subjekta, Centar za pružanje usluga u zajednici Ozalj i Udruga za djecu s teškoćama u razvoju 

Zvončići, a dio usluga financira se kroz Mrežu pružatelja socijalnih usluga. Udruga Zvončići, uz Karlovac, 

uslugu pruža i na području Slunja, što donekle doprinosi decentralizaciji dostupnosti. Psihosocijalna 

podrška, koju pružaju isti pružatelji, ostvaruje obuhvat od 53 %, što također ukazuje na djelomičnu 

pokrivenost potreba. Usluga boravka za djecu s teškoćama u razvoju dostupna je samo u Karlovcu te 

obuhvaća 53 % procijenjenih potreba. Iako postoje licencirani pružatelji ove usluge, Centar Ozalj, 

Frendofon i Gradsko društvo Crvenog križa Ogulin, usluga se provodi projektno i nije uključena u Mrežu, 

što upućuje na nestabilnost i teritorijalnu ograničenost njezine dostupnosti. Podrška pri uključivanju u 

programe odgoja i obrazovanja djelomično je razvijena, s obuhvatom od 68 %, a na području županije 

osigurava je licencirani pružatelj Centar Ozalj, uz financiranje kroz Mrežu. Posebno se izdvaja logopedska 

terapija, gdje broj evidentiranih korisnika u 2024. godini (620) znatno premašuje procijenjenu potrebu 

(297), odnosno doseže 209 %. Međutim, unatoč tako visokom kvantitativnom obuhvatu, u praksi su 

prisutne liste čekanja, što upućuje na to da je stvarna potreba za ovom uslugom veća od inicijalne procjene. 

Ključni pružatelj je Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG Karlovac, no dostupnost 

logopedskih usluga izrazito je nepovoljna u dijelovima županije izvan Karlovca, osobito u Ogulinu i Dugoj 

Resi, što potvrđuje problem centraliziranosti usluge i nedostatka ravnomjernije teritorijalne raspoređenosti 

stručnjaka. Kad je riječ o smještaju, ova usluga pokazuje vrlo visok stupanj realizacije u odnosu na 

procijenjene potrebe. Smještaj se za djecu s teškoćama najčešće ostvaruje kroz organizirano stanovanje 

koje osigurava Centar za pružanje usluga u zajednici Ozalj, dok je manji dio djece prisutan u udomiteljstvu. 

Istodobno, podaci sa sastanaka Savjeta za socijalnu skrb upozoravaju da su kapaciteti sustava i dalje 

ograničeni te da dio djece čeka na odgovarajuće rješenje smještaja, uključujući i slučajeve žurnih izdvajanja 

kada roditelji više nisu u mogućnosti brinuti o djetetu. Kod inovativnih i projektno financiranih usluga jaz 

između potreba i dostupnosti osobito je izražen. Prilagođeni prijevoz ostvaruje obuhvat od svega 8 %, 

što ga čini jednom od najmanje dostupnih usluga. Usluga privremenog njegovatelja u obitelji radi 

predaha od skrbi, kao i grupni ili individualni oblici podrške roditeljima njegovateljima, nisu bili 

dostupni u 2024. godini, no u međuvremenu je krenula provedba dva ESF+ projekta koja provode Centar 

Ozalj i Udruga Zvončići, što predstavlja početni korak prema razvoju ovih oblika podrške. Konačno, usluga 

pomoćnika u nastavi odnosno stručnih komunikacijskih posrednika osigurava se pretežno kroz ESF 

projekte Karlovačke županije i tri projekta udruga osoba s invaliditetom, uz obuhvat od 60 %.  

Kroz anketu i konzultacije s pružateljima i dionicima koji rade s ovom korisničkom skupinom, u okviru 

pripreme Akcijskog plana identificirani su ključni dionici te njihove planirane aktivnosti koje doprinose 

ostvarivanju pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „1.1.1. Rana razvojna podrška“ istaknuti su razvojni planovi Centra za pružanje 

usluga u zajednici Ozalj, usmjereni na širenje tima za pružanje usluge zapošljavanjem novog 

edukacijskog rehabilitatora, uz istodobne izmjene sistematizacije koje bi u narednom razdoblju 

omogućile zapošljavanje još jednog rehabilitatora. S obzirom na to da se usluga već sada pruža 

mobilno, planirana je i nabava vozila. Udruga Zvončići, kao drugi važan postojeći pružatelj ove 

usluge, ističe da je prije godinu dana povećan broj usluga financiranih kroz Mrežu, uz napomenu o 

određenim izazovima u osiguravanju stručnog kadra. Kroz anketu su predstavljene i aktivnosti 

Udruge „Radost“, koja planira jačanje organizacijskih i stručnih kapaciteta s ciljem ispunjavanja 

uvjeta za dobivanje rješenja za pružanje socijalnih usluga. Time bi se omogućilo uključivanje 

približno 20 novih korisnika u dobi od 0 do 3 godine tijekom prve godine provedbe, kao i 15 

korisnika u dobi od 4 do 7 godina. Posebno je vrijedno istaknuti da bi djelovanje ove udruge 
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obuhvatilo područja Plaškog i Josipdola, koja su trenutačno nepokrivena ovom uslugom kroz 

postojeće pružatelje. 

- Za aktivnost „1.1.2. Psihosocijalna podrška“ istaknuto je da bi zapošljavanje novog 

edukacijskog rehabilitatora u Centru za pružanje usluga u zajednici Ozalj predstavljalo novi resurs 

za proširenje ove usluge, pri čemu bi isti stručnjak istovremeno pružao i uslugu rane razvojne 

podrške. U tom je kontekstu primjenjiva i planirana nabava vozila. Udruga „Zvončići“ nema 

ugovorenu uslugu psihosocijalne podrške u Mreži, a eventualno dodatno širenje ove usluge ovisilo 

bi o osiguravanju novog ESF+ projekta u vrijednosti od približno 250.000 EUR, za koji se u vrijeme 

izrade ovoga Plana još čekala Odluka o odabiru. Udruga „Radost“ u 2026. godini kroz anketu navodi 

kako planira ulaganje u jačanje organizacijskih i stručnih kapaciteta s ciljem ispunjavanja uvjeta 

za dobivanje rješenja za pružanje socijalnih usluga. Time bi se u prvoj godini provedbe omogućilo 

uključivanje približno 20 novih korisnika u individualnu te 20 korisnika u grupnu psihosocijalnu 

podršku. 

- Za aktivnost „1.1.3. Boravak“, Centar za pružanje usluga u zajednici Ozalj, kao ni udruga 

Zvončići, nisu iskazali razvojne planove za ovu uslugu. Međutim, udruga Frendofon u anketi navodi 

kako je planirano dodatno zapošljavanje stručnog kadra radi proširenja postojeće usluge 

poludnevnog boravka za djecu s teškoćama u razvoju, kroz ESF+ natječaj, kao i adaptacija prostora 

uz podršku Grada Karlovca i Rotary Cluba. Procjenjuje se da bi se na taj način postojeći kapacitet 

usluge mogao povećati za okvirno 4 do 7 novih korisnika. 

- Za aktivnost „1.1.4. Smještaj“ Centar za pružanje usluga u zajednici Ozalj ističe da je u 2027. 

godini planirano otvaranje nove stambene zajednice za djecu s teškoćama u razvoju, radi pružanja 

usluge organiziranog stanovanja za četvero djece. Pritom je važno istaknuti da je Centar za 

pružanje usluga u zajednici Ozalj jedini pružatelj u Republici Hrvatskoj koji od prošle godine pruža 

uslugu organiziranog stanovanja za djecu s teškoćama u razvoju. Za uspostavu nove stambene 

zajednice potrebno je osigurati stambeni prostor, opremu i namještaj te stručni kadar, i to 2 

odgojitelja, 3 asistenta i 1 višeg asistenta. 

- Za aktivnost „1.1.5. Pomoć pri uključivanju u programe odgoja i obrazovanja“ Centar za 

pružanje usluga u zajednici Ozalj navodi kako bi spomenuto zapošljavanje edukacijskog 

rehabilitatora za pružanje usluga rane razvojne podrške i psihosocijalne podrške ujedno 

predstavljalo novi resurs za proširenje i ove usluge, za koju trenutno postoji lista čekanja. Dodatno, 

kroz razgovore s dionicima istaknut je i svojevrstan neformalni oblik podrške uključivanju u 

odgojno-obrazovne programe koji pruža udruga Zvončići na način da terapeuti udruge volonterski 

dolaze u odgojne skupine, kad vrtići nemaju zaposlene odgovarajuće stručne suradnike.. 

- Za aktivnost „1.1.5. Prilagođeni prijevoz“ nisu istaknuti razvojni planovi no identificiran je 

razvojni smjer u sklopu aktivnosti 2.4.5 „Specijalizirani prijevoz i pratnja“ za odrasle OSI. 

- Za aktivnost „1.1.6. Privremeni njegovatelj u obitelji u svrhu odmora od skrbi“ istaknuto 

je da su odobrena dva ESF+ projekta, koja su trenutno u provedbi, i to u Centru za pružanje usluga 

u zajednici Ozalj i udruzi Zvončići. Po završetku njihove provedbe bit će važno sustavno mapirati 

iskustva i dobre prakse te identificirati optimalne modele pružanja ove usluge s ciljem njezina 

daljnjeg razvoja. 

- Za aktivnost „1.1.7. Logopedska terapija“ nisu istaknuti razvojni planovi.  

 

Akcijski plan za Cilj 1 – Mjera 1.1. Povećanje dostupnosti usluga za djecu s 

teškoćama u razvoju 

1.1.1. Rana razvojna podrška 

- povećanje obuhvata korisnika, uz poseban naglasak na povećanje udjela usluga za djecu u dobi od 

0 – 3 godine 

- povećanje dostupnosti usluge na više lokaliteta (JLS) 

- kvalitetnije funkcionalno povezivanje sa sustavom zdravstva  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 

0-3 god.: 32% (107 korisnika)  

4-7 god.: 78% (117 korisnika) 
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- Ciljani obuhvat do 2027.: 

0-3 god.: 47% (157 korisnika) 

4-7 god.: 88% (132 korisnika) 

 

1.1.2. Psihosocijalna podrška  

- povećanje obuhvata korisnika  
- povećanje dostupnosti usluge na više lokaliteta (JLS) 
 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

Bazni obuhvat: 53% (132 korisnika) 
Ciljani obuhvat do 2027.: 63% (157 korisnika) 
 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Zapošljavanje dodatnih edukacijskih 

rehabilitatora u   Centru za pružanje 

usluga u zajednici Ozalj u svrhu 

proširenja obuhvata usluge  

Centar  za 

pružanje usluga 

u zajednici Ozalj  

 Državni 

proračun 

Zaposlen 
edukacijski 
rehabilitator  

 
10 novih 
korisnika  

2. Nabava novog vozila za mobilno 

pružanje usluga u Centru za pružanje 

usluga u zajednici Ozalj   

Centar  za 

pružanje usluga 

u zajednici Ozalj  

 Državni 

proračun  

Nabavljeno 

novo vozilo  

3. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebama za povećanjem kapaciteta 

za usluge rane razvojne podrške za 

djecu s teškoćama 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad   Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 

mreži socijalnih 

usluga 

4. Ulazak u mrežu novih licenciranih 

pružatelja usluge na području 

županije te proširenje broja 

ugovorenih usluga za postojeće 

ugovorene pružatelje, s naglaskom 

na pokrivanje područja Josipdola i 

Plaškog 

Udruga Radost  

Potencijalni 

drugi licencirani 

pružatelji usluga  

 

 Državni 

proračun  

Broj usluga 

ugovorenih u 

mreži socijalnih 

usluga s 

pružateljima na 

području KAŽ 

Broj novih 

pružatelja koji 

su ušli u Mrežu  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Zapošljavanje dodatnih edukacijskih 

rehabilitatora u   Centru za pružanje 
usluga u zajednici Ozalj u svrhu 
proširenja obuhvata usluge (odnosi 
se na isti kadar kao za mjeru 1.1.1. 
koji bi pružao obje usluge) 

Centar  za 

pružanje usluga 
u zajednici Ozalj  

 Državni 

proračun 

Zaposlen 

edukacijski 
rehabilitator  
 
10 novih 
korisnika  
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1.1.3. Boravak 

- povećanje obuhvata korisnika  

- povezivanje usluge s prilagođenim prijevozom 

- osiguranje dostupnosti i novih dijelova županije koji nisu do sada pokriveni uslugom 

 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

– Bazni obuhvat: 53% (26 korisnika) 

– Ciljani obuhvat do 2027.: 63% (31 korisnika) 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

2. Nabava novog vozila za mobilno 

pružanje usluga u Centru za pružanje 
usluga u zajednici Ozalj  (odnosi se na 
isto vozilo kao za mjeru 1.1.1 koje bi 
se koristilo za obje usluge) 

Centar  za 

pružanje usluga 
u zajednici Ozalj  

 Državni 

proračun  

Nabavljeno 

novo vozilo  

3. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebama za povećanjem kapaciteta 

za usluge psihosocijalne podrške za 

djecu s teškoćama 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad   Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 

mreži socijalnih 

usluga 

4. Osiguravanje projektnih sredstava s 

nacionalne i/ili EU razine za pružanje 

usluga  

Karlovačka 

županija 

Udruga za djecu 

s teškoćama u 

razvoju Zvončići 

Drugi 

potencijalni 

licencirani 

pružatelji usluga  

 Projektna 

sredstva  

Broj i iznos 

osiguranih 
sredstava  
Broj radionica 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebama za povećanjem kapaciteta 

za usluge boravaka za djecu i mlade 

s teškoćama 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad   Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 

mreži socijalnih 

usluga 

2. Osiguravanje projektnih sredstava s 
nacionalne i/ili EU razine za pružanje 
usluga  

Karlovačka 
županija 
Udruga 
Frendofon  

Drugi 
potencijalni 
licencirani 
pružatelji usluga  

 Projektna 
sredstva  

Broj i iznos 
osiguranih 
sredstava  
Broj korisnika 

kojima se pruža 
usluga  
Broj radionica 
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1.1.4. Smještaj  

- daljnje povećanje obuhvata korisnika u organiziranom stanovanju 

- Bazni obuhvat: 93% (25 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 103% (28 korisnika) 

 

 

1.1.5. Pomoć pri uključivanju u programe odgoja i obrazovanja 

- povećanje obuhvata korisnika 

- kvalitetnije funkcionalno povezivanje sa sustavom predškolskog odgoja i obrazovanja 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

– Bazni obuhvat: 68% (67 korisnika) 

– Ciljani obuhvat do 2027.: 78% (77 korisnika) 

 

1.1.6. Prilagođeni prijevoz 

- razvoj novog modela prijevoza (povezano s istim tipom uslugom za OSI) 

- povećanje obuhvata korisnika 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Razvijen novi model prijevoza  

- Bazni obuhvat: 8% (6 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 33% (24 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori 

financira

nja 

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Uspostava nove stambene jedinice za 

organizirano stanovanje kroz model 

najma, uz opremanje i zapošljavanje 

potrebnog kadra (2 odgojitelja, 3 

asistenta, 1 viši asistent) 

Centar za 

pružanje usluga 

u zajednici Ozalj  

 Državni 

proračun 

Uspostavljena 

stambena 

zajednica s 

potrebnim 

prostornim i 

ljudskih 

kapacitetima 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačka 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Zapošljavanje dodatnih edukacijskih 
rehabilitatora u   Centru za pružanje 
usluga u zajednici Ozalj u svrhu 
proširenja obuhvata usluge (odnosi 
se na isti kadar kao za mjeru 1.1.1. i 

1.1.2. koji bi pružao navedene 
usluge) 

Centar  za 
pružanje usluga 
u zajednici Ozalj  

 Državni 
proračun 

Zaposlen 
edukacijski 
rehabilitator  
 
10 novih 

korisnika  

2. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebama za povećanjem kapaciteta 

usluge pomoć pri uključivanju u 

programe odgoja i obrazovanja, u 

mreži socijalnih usluga 

Karlovačka 

županija   

Redovni rad  Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 

mreži socijalnih 

usluga   
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Razvojni koraci su identificirani u sklopu aktivnosti 2.4.5. „Specijalizirani prijevoz i pratnja“ za korisničku 

skupinu odrasle OSI.  

1.1.7. Privremeni njegovatelj u obitelji radi predaha od skrbi 

- uspostava i pilotiranje nove usluge 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Uspostavljena nova usluga  

- Broj korisnika 

 

Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. 

godini na području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz 

redovni rad, dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u 

sklopu redovitog rada informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga 

ugovorenih kroz Mrežu socijalnih usluga. 

• 1.1.8. Logopedska terapija 

 

Ostala djeca i mladi u riziku 

Smještaj za djecu bez odgovarajuće roditeljske skrbi ili čija se prava krše u Karlovačkoj županiji 

zadovoljava 80% procijenjenih potreba, pri čemu se najveći dio skrbi ostvaruje izvan domskog smještaja, 
prvenstveno u udomiteljskim obiteljima i organiziranom stanovanju. Glavni institucionalni pružatelj je 
Centar za pružanje usluga u zajednici „Vladimir Nazor“, koji djeluje kao državni dom. U njemu je smješten 
dio djece, dok dio korisnika koristi organizirano stanovanje. Istodobno, dio kapaciteta koristi se i za djecu 
iz drugih županija, što dodatno opterećuje lokalni sustav. Iako Centar trenutačno ne prima djecu mlađu od 

7 godina, od 2027. godine planira se razvoj usluge za djecu od 3 do 6 godina, okvirno za 5 korisnika, 
temeljem Plana transformacije, deinstitucionalizacije i prevencije institucionalizacije. U svrhu prevencije 
izdvajanja djece iz obitelji, isti pružatelj osigurava i uslugu boravka, no ona trenutno obuhvaća 39% 
procijenjenih potreba. Kao važan razvojni smjer ističe se planirano širenje boravaka u sklopu školskih 
ustanova, što je već testirano kroz dislocirane jedinice u prostorima škola, iako su dosadašnja iskustva 

pokazala da se ta usluga u obrazovnom sustavu ponekad pogrešno razumije više kao pomoć u učenju nego 
kao oblik odgojno-socijalne podrške. 

Analiza dostupnosti usluga za djecu i mlade s problemima mentalnog zdravlja pokazuje da 
savjetodavne usluge djelomično zadovoljavaju projicirane potrebe, s obuhvatom od 42%, ali se najvećim 

dijelom provode kroz osnovne oblike savjetovanja, dok su psihosocijalno savjetovanje i psihosocijalna 
podrška dostupni u ograničenom opsegu. Sustav je dodatno opterećen izrazitim manjkom stručnjaka, 
budući da na razini županije postoji samo jedan dječji psihijatar, primarno dostupan za hitne slučajeve, 
dok se za redovitu psihijatrijsku skrb djeca upućuju u ustanove izvan županije. Istodobno se u 
značajnom opsegu provode psihoedukativni i preventivni programi za mlade te programi 
podrške i preventivni programi za mlade radi suzbijanja ovisnosti, koji premašuju projicirane 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Provedba prvog pilot programa 

uspostave ove usluge kroz dva ESF+ 

projekta  

Udruga za djecu 
s teškoćama u 

razvoju Zvončići 
Centar za 
pružanje usluga 
u zajednici Ozalj 

 ESF+ 

Državni 

proračun 

Broj 

njegovatelja 

djece s 

teškoćama u 

razvoju koji 

koristi uslugu  
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potrebe i dosežu 252%, a provode se kroz obrazovni sustav te u suradnji s udrugama i Obiteljskim centrom. 

Teritorijalna dostupnost usluga pritom ostaje neujednačena, osobito izvan Karlovca. 

Analiza usluga za djecu u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti ukazuje na znatan raskorak 

između potreba i dostupnih usluga. Socijalno mentorstvo za djecu korisnike zajamčene minimalne naknade 
u 2024. godini tek je pokrenuto, ali je obuhvatilo svega oko 1% projiciranih potreba. Pomoć i podrška u 
obrazovanju za ovu skupinu djece također ostvaruje obuhvat od oko 1%. Socijalizacijske i razvojne 
aktivnosti za djecu u siromaštvu nisu značajnije razvijene te obuhvaćaju oko 60 korisnika, odnosno približno 
6% procijenjenih potreba u odnosu na ukupno 933 djece i mladih u potrebi. Usluge poput međuvršnjačkih 
programa rane intervencije i info-centra za mlade nisu identificirane u okviru provedenog istraživanja. 

U području usluga za djecu i mlade s problemima u ponašanju analiza pokazuje postojanje oblika 
podrške, ali uz ograničenu dostupnost pojedinih usluga. Smještaj za ovu skupinu djece premašuje 
projicirane potrebe i doseže 107%, pri čemu je veći udio djece u domskom smještaju u odnosu na 

organizirano stanovanje. Ključni pružatelj je Centar za pružanje usluga u zajednici Banija-Karlovac. Usluga 
boravka obuhvaća 39% procijenjenih potreba, a provodi se isto kroz rad Centra za pružanje usluga u 
zajednici Banija-Karlovac te kroz osnovne škole Švarča i Krnjak, pri čemu se kao važan izazov ističe 
prostorna dostupnost i organizacija prijevoza. Psihosocijalna podrška za djecu i mlade s problemima u 
ponašanju radi provedbe psihosocijalnog tretmana dostupna je u opsegu od 49% projiciranih potreba. Iako 
se usluga pruža i u obiteljima, timovi nemaju dostatne kapacitete za šire djelovanje na području cijele 

županije. Individualni socijalno-pedagoški ili savjetodavni rad dostupan je u značajnom opsegu i 

doseže 138% projiciranih potreba, dok je grupna i vršnjačka podrška razvijena u manjem opsegu, s 
pokrivenošću od 61% procijenjenih potreba. Mentorstvo za mlade s problemima u ponašanju nije 
identificirano kao usluga. 

Za mlade u alternativnoj skrbi i nakon izlaska iz skrbi dostupna je jedna stambena jedinica za 
organizirano stanovanje uz povremenu podršku. Nakon izlaska iz programa mladi se mogu uključiti u 
socijalno mentorstvo, no ova je usluga dosad bila vrlo ograničenog obuhvata, sa samo jednim korisnikom 
u 2024. godini. Stambeno zbrinjavanje nije evidentirano, a u istraživanju je istaknuta potreba osiguranja 
gradskih stanova za bivše korisnike alternativne skrbi ili barem sustava djelomične potpore pri plaćanju 
najamnine, uz mentorsku podršku. 

U kriznim situacijama, poput djece bez pratnje, djece žrtava trgovanja ljudima te maloljetnih trudnica, 
smještaj ili organizirano stanovanje u značajnoj se mjeri oslanja na udomitelje unutar županije, dok se u 

dijelu slučajeva koristi institucionalni smještaj izvan županije.  

Kroz anketu i konzultacije s pružateljima i dionicima koji rade s ovom korisničkom skupinom, u okviru 

pripreme Akcijskog plana identificirani su ključni dionici te njihove planirane aktivnosti koje doprinose 

ostvarivanju pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „1.2.1. Boravak za djecu bez odgovarajuće roditeljske skrbi i čija se prava 

krše“ Centar za pružanje usluga u zajednici Vladimir Nazor, kao jedini licencirani pružatelj ove 

usluge, ističe da je uočen pad potrebe za uslugom, čemu pridonosi uvođenje cjelodnevne nastave. 

Ministarstvo pritom nije sklono širenju usluge, polazeći od toga da bi dio potreba trebao biti 

obuhvaćen sustavom školskog boravka, dok pružatelj ističe da se radi o različitim potrebama 

korisnika. Trenutno djeluje pet skupina, sve na području Karlovca, pri čemu se očekuje gašenje 

jedne postojeće skupine. Kao mogući razvojni smjer navodi se otvaranje novih skupina u Dugoj 

Resi, Ogulinu i Plaškom za što su osigurani prostorni resursi, dok Slunj nije iskazao potrebu. Ključan 

daljnji preduvjet je osiguravanje financiranja zapošljavanja stručnog kadra kroz ESF+ poziv. 

Procjenjuje se da bi se time kapacitet usluge mogao povećati za do 30 korisnika, odnosno realno 

za oko 20 korisnika uzimajući u obzir gašenje jedne postojeće skupine. Usluga prijevoza pritom 

nije osigurana. 

- Za aktivnost „1.2.2. Savjetovanje, psihosocijalno savjetovanje i psihosocijalna podrška 

za djecu i mlade čije je mentalno zdravlje ugroženo“ istaknuto je da Centar za pružanje 

usluga u zajednici Vladimir Nazor uslugu psihosocijalne podrške pruža terenski na području cijele 

županije putem 4 stručna radnika, uz dodatne aktivnosti obiteljskih suradnika. Međutim, prema 

iskazima dionika, značajan dio ove podrške usmjeren je na obitelji i udomitelje, zbog čega iz 

dostupnih podataka nije moguće jasno razlučiti udio koji se odnosi isključivo na djecu i mlade. 

Pružatelj navodi da može provoditi i psihosocijalno savjetovanje, ali za tu uslugu nije dobivena 

licenca. Nisu iskazani planovi za širenje usluge. Značajan pružatelj ove usluge je i Obiteljski centar. 

U njegovu je slučaju istaknut metodološki izazov evidentiranja ove vrste podrške, budući da se 

savjetovanje i psihosocijalno savjetovanje formalno vežu uz uputnicu HZSR, dok se u praksi velik 

dio podrške pruža bez uputnice. Prema navodima dionika, u 2024. godini tek je oko 5 % korisnika 
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bilo obuhvaćeno na temelju uputnice, dok se preostalih 95 % evidentira kroz uslugu „savjetovanje 

u vezi obitelji, braka i partnerskih odnosa“. Obiteljski centar djeluje i izvan sjedišta, uključujući 

Ogulin i Slunj. 

- Za aktivnost „1.2.3. Socijalno mentorstvo djetetu korisniku zajamčene minimalne 

naknade“ istaknuto je da je dosadašnji obuhvat djece ovom uslugom bio vrlo ograničen, no da se 

u narednom razdoblju očekuje više prostora za njezino korištenje, osobito na području Karlovca, 

gdje je za ovu ulogu sada osigurana stručna osoba. Pritom je naglašeno da se socijalno mentorstvo 

u praksi često ostvaruje posredno kroz rad s roditeljima. U ostalim područnim uredima situacija je 

neujednačena: u pojedinim uredima socijalni mentori su zaposleni, u Ogulinu trenutno nema 

socijalnog mentora zbog odlaska zaposlenice, u Slunju je stručna osoba na rodiljnom dopustu, dok 

je u Dugoj Resi socijalni mentor nedavno zaposlen. 

- Za aktivnost „1.2.4. Podrška djeci u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti“ istaknuti 

su različiti oblici podrške koji se trenutno osiguravaju za djecu iz ranjivih skupina. Karlovačka 

županija kroz javne pozive za udruge financira programe namijenjene ugroženim skupinama, 

uključujući i djecu u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti, dok Karlovačka županija i Grad 

Karlovac financiraju ljetovanja za djecu iz udomiteljskih obitelji. Grad Karlovac dodatno sufinancira 

i pojedine nadstandardne oblike podrške, poput ljetovanja u Selcu za dio korisnika. Centar za 

pružanje usluga u zajednici Vladimir Nazor iz vlastitih sredstava, a povremeno i uz podršku Grada 

Karlovca, organizira ljetovanje za dio djece korisnika smještaja i poludnevnog boravka. Dodatno, 

istaknuti su i primjeri podrške iz privatnog i civilnog sektora, poput stipendija koje privatne tvrtke 

osiguravaju za pojedinu djecu korisnike Centra, potpore Zaklade Hrvatske pošte te višednevnih 

programa doživljajne pedagogije koje u suradnji s Centrom provodi udruga Outward Bound. Na 

temelju ovoga je prepoznata potreba daljnje razmjene iskustva i iniciranje novih programa na razini 

novih JLS.  

- Za aktivnost „1.2.5. Psihosocijalna podrška za djecu i mlade s PUP-om radi provedbe 

psihosocijalnog tretmana“ istaknuto je da uslugu trenutno pruža osnovni stručni tim Centra za 

pružanje usluga u zajednici Banija, koji je zadužen i za druge primarne poslove. Zbog opterećenosti 

postojećeg stručnog tima do sada nije bilo mogućnosti za značajnije širenje usluge. Kao preduvjet 

za razvoj istaknute su već provedene izmjene sistematizacije, kako bi se omogućilo uključivanje 

odgovarajućeg stručnog kadra, uključujući psihologa, kao i plan zapošljavanja mobilnog stručnog 

tima od 3 radnika te nabava službenog vozila. U 2026. godini planirano je uključivanje dodatnih 10 

korisnika, dok se u 2027. godini očekuje daljnje širenje obuhvata, potencijalno do oko 30 obitelji. 

Novi stručni tim pritom bi predstavljao podršku i u pružanju usluga u organiziranom stanovanju. 

- Za aktivnost „1.2.6. Grupna i vršnjačka podrška za djecu i mlade s PUP-om“ istaknuta je 

suradnja Centra za pružanje usluga u zajednici Banija s Gimnazijom Karlovac, u okviru koje učenice 

uključene u volonterski program dolaze u ustanovu i pružaju podršku u učenju. Ovaj oblik vršnjačke 

podrške uspostavljen je u posljednjih šest mjeseci na inicijativu Centra te se prema iskazima 

dionika pokazao funkcionalnim. Trenutno su u program uključene dvije volonterke, a podrška se 

zasad pretežito pruža korisnicima boravka, pri čemu je obuhvaćeno oko 20 djece i mladih. Kao 

mogući daljnji smjer razvoja navodi se proširenje ovakvog oblika podrške i na djecu i mlade u 

smještaju. 

- Za aktivnost „1.2.7. Nove usluge za mlade u kriznim situacijama nakon punoljetnosti, 

uključujući mlade koji izlaze iz alternativne skrbi“ istaknuto je da se podrška ovoj skupini 

trenutno ponajprije osigurava kroz organizirano stanovanje uz povremenu podršku. Takvu uslugu 

pruža Centar za pružanje usluga u zajednici Vladimir Nazor, koji od ove godine ima kapacitet za 3 

korisnika, dok je Centar za pružanje usluga u zajednici Banija i ranije osiguravao ovaj oblik podrške 

za 4 korisnika. Korisnici u ovom obliku podrške najčešće ostaju 1 do 2 godine, odnosno do 

postizanja veće samostalnosti. Podrška uključuje pomoć u pronalasku zaposlenja i stanovanja te 

različite oblike financijske pripreme za izlazak iz skrbi, pri čemu među pružateljima postoje razlike. 

U Centru Vladimir Nazor dio korisnika koristi police životnog osiguranja, stipendije i druge oblike 

potpore, ovisno o dostupnosti donatora, dok je u Baniji istaknuta praksa mjesečne štednje, a police 

životnog osiguranja do sada nisu korištene. Kao važan oblik pripreme za izlazak iz skrbi u Baniji je 

naveden i program Okvirko1, namijenjen mladima pred izlazak iz sustav za koje ustanova ima 

 
 

1 OkvirKO predstavlja sveobuhvatan metodološki okvir i edukativni priručnik namijenjen osnaživanju djece i mladih u 

procesu izlaska iz sustava alternativne skrbi (domova za djecu i udomiteljskih obitelji). Naziv je kovanica pojmova „Okvir“ 
i „KOmpetencije“, čime se naglašava primarna svrha programa: definiranje sustavnog putokaza i kataloga vještina 
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planove da educira svoje odgojitelje. Dodatno je istaknuta potreba za boljim povezivanjem 

socijalnog mentorstva s radom odgojitelja i drugih stručnih radnika u pripremi mladih za izlazak iz 

skrbi te za daljnjim razvojem rješenja stambenog zbrinjavanja nakon izlaska iz sustava. 

 

Akcijski plan za Cilj 1 – Mjera 1.2. Povećanje dostupnosti usluga za ostalu 

djecu i mlade u riziku 

1.2.1. Boravak za djecu bez odgovarajuće roditeljske skrbi i čija se prava krše  

– povećanje obuhvata korisnika  

 

Bazni obuhvat: 39% (16 korisnika) 

Ciljani obuhvat do 2027.: 54% (22 korisnika) 

 

1.2.3. Socijalno mentorstvo djetetu korisniku zajamčene minimalne naknade 

– povećanje obuhvata korisnika  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 1% (3 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 26% (90 korisnika) 

 

 

 

nužnih za uspješno osamostaljivanje. Program je nastao kao rezultat suradnje Udruge Igra, SOS Dječjeg sela Hrvatska 
i Dječjeg doma Maestral, a obuhvaća područja od financijske pismenosti i zapošljavanja do brige o zdravlju i emocionalne 
dobrobiti mlade osobe. 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj direktnih 

rezultata u 2026. 

godini 

1. Otvaranje novih skupina u 

Dugoj Resi, Ogulinu i 

Plaškom  

Centar za 

pružanje  

Vladimir Nazor  

 

 Državni 

proračun  

ESF+ 

Osigurano financiranje iz 

ESF+ ili drugih izvora  

Pružanje usluge za 10 

novih korisnika  

2. Informirati nadležno 

ministarstvo o potrebama 
za povećanjem kapaciteta 
usluge boravka 

Karlovačka 

županija   

Redovni rad  Dostavljeni podaci o 

potrebama u mreži 
socijalnih usluga   

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih rezultata 

u 2026. godini 

1. Popuniti upražnjena radna mjesta 

socijalnih mentora u svim 

područnim uredima HZSR te 

osiguranje edukacije u svrhu 

kontinuiranog pružanja usluge 

HZSR  Državni 

proračun  

Svi područni uredi 

imaju zaposlene i 

educirane socijalne 

mentore  

Broj novih korisnika  
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1.2.4. Podrška djeci u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti  

– stimuliranje razvoja novih programa, s naglaskom na socijalizacijske i razvojne aktivnosti te pomoć 

i podrška u učenju 

– povećanje obuhvata korisnika  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Osmišljeni novi programi  

- Broj novih korisnika 

 

1.2.5. Psihosocijalna podrška (specifično za djecu i mlade s PUP-om radi provedbe 

psihosocijalnog tretmana) te 1.2.6. Grupna i vršnjačka podrška 

- povećanje obuhvata korisnika  

- širenje dostupnosti usluge izvan Karlovca kroz rad mobilnog tima  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

Psihosocijalna podrška  

Bazni obuhvat: 49% (24 korisnika) 

Ciljani obuhvat do 2027.: 64% (31 korisnika) 

 

Grupna i vršnjačka podrška 

Bazni obuhvat: 61% (30 korisnika) 

Ciljani obuhvat do 2027.: 71% (35 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori 

financira

nja 

Pokazatelj direktnih 

rezultata u 2026. 

godini 

1. Javnim pozivom Županije 

potaknuti provedbu 

socijalizacijskih i razvojnih 

aktivnosti za djecu 

predškolske dobi, programe 

pomoći i podrške u učenju te 

srodne sadržaje 

Karlovačka 

županija 

Redovni 

rad 

 Objavljen javni poziv s 

naglaskom na ovu 

grupu aktivnosti  

Broj financiranih 

projekata  

Broj korisnika unutar 

projekata 

2. Organiziranje koordinativnog 

sastanaka s JLS s ciljem 

poticanja za uvrštavanje istog 

tipa aktivnosti u njihovim 

lokalnim zajednicama kroz 

lokalne javne pozive  

Karlovačka 

županija 

JLS 

Redovni 

rad 

JLS Broj JLS koje su razvile 

nove programe kroz 

svoje linije financiranja  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Proširenje stručnog kadra za 

pružanje usluge te uspostava 

mobilnog tima 

Centar za 

pružanje usluga u 

zajednici Banija 

 Državni 

proračun  

Oformljen novi 

tim za pružanje 

mobilne usluge  
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1.2.7. Nove usluge za mlade u kriznim situacijama nakon punoljetnosti, uključujući mlade koji 
izlaze iz alternativne skrbi 

- Razvoj modela stambenog zbrinjavanje  

- Povećanje obuhvata korisnika usluge socijalnog mentorstvo radi prestanka usluge smještaja  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

– Definiran model stambenog zbrinjavanja  

– Bazni obuhvat socijalnog mentorstva: 7% (1 korisnika) 

– Ciljani obuhvat do 2027.: 32% (5 korisnika) 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

Pružanje usluge 

za novih 10 

korisnika  

2. Nabava službenog vozila za rad 

mobilnog tima  

Centar za 

pružanje usluga u 

zajednici Banija 

 Državni 

proračun  

Nabavljeno 

vozilo  

3. Proširenje suradnje Centra za 
pružanje usluga u zajednici Banija 

s Gimnazijom Karlovac kroz 
volonterski program u pružaju 
podršku u učenju na djecu i mlade 

na smještaju te nastavak usluge 
za djecu i mlade u boravku  

Centar za 
pružanje usluga u 

zajednici Banija 

 Redovan 
rad 

Broj novih 
korisnika koji 

primaju pomoć 
u učenju  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori 

financira

nja 

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Edukacija odgajatelja za provedbu 

programa Okvirko koji pomaže 

mladima u procesu osamostaljivanja, 

definirajući ključne kompetencije 

potrebne za samostalan život 

Centar za 

pružanje usluga u 

zajednici Banija 

 Državni 

proračun  

Broj 

educiranih 

odgajatelja 

2. Povećanje opsega uključivanja 

mladih koji izlaze iz alternativne skrbi 

u socijalno mentorstvo  

HZSR 

Pružatelji usluga 

smještaja 

 Državni 

proračun  

Broj novih 

korisnika: 2  

3. Proširenje ugovaranja polica životnog 
osiguranja za štićenike ustanova  

Pružatelji usluga  
 

Karlovačka 
županija  

22.000 Redovan 
rad 

Broj novih 
korisnika  

4. Organiziranje koordinativnog 
sastanaka s JLS s ciljem poticanja 
osiguravanja stambenog zbrinjavanja 

za mlade koji izlaze iz alternativne 
skrbi  

Karlovačka 

županija 

JLS 

Redovni 
rad 

JLS Broj JLS koje 
su razvile nove 
programe  
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Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. 

godini na području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz 

redovni rad, dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u 

sklopu redovitog rada informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga 

ugovorenih kroz Mrežu socijalnih usluga. 

• 1.2.2. Savjetovanje, psihosocijalno savjetovanje i psihosocijalna podrška za djecu i mlade čije je 

mentalno zdravlje ugroženo 
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POSEBNI CILJ 2: POVEĆANJE DOSTUPNOSTI SOCIJALNIH I 

KOMPLEMENTARNIH USLUGA ZA ODRASLE OSOBE OD 20 DO 64 

Pokazatelj ostvarenosti cilja 2: 

1. Broj novougovorenih usluga kroz Mrežu socijalnih usluga  

2. Udio usluga kojima se povećao obuhvat korisnika u usporedbi s baznim obuhvatom  

3. Broj usluga koje se pružaju na novim lokacijama u županiji 

Građani u rizicima povezanim s obiteljskim odnosima i roditeljstvom 

Analiza provedena u izradi Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.-2027. ukazala je kako za odrasle 

osobe suočene s obiteljskim rizicima i izazovima roditeljstva, podaci ukazuju na izrazito nizak obuhvat 

preventivnih i savjetodavnih usluga. Škole za roditelje koristi tek 76 od očekivanih 443 korisnika, što 

predstavlja pokrivenost od samo 17%. Usluge savjetovanja za odrasle osobe, koje bi trebale pokrivati 

širok spektar teškoća unutar obiteljskih odnosa, dostupne su u nešto većoj mjeri – koristi ih 464 korisnika 

od procijenjenih 1.171, što čini pokrivenost od 40%. Psihosocijalno savjetovanje i obiteljska 

medijacija daleko zaostaju: svega 61 korisnik (4%) koristi ove usluge, iako je potreba identificirana za 

više od 1.400 osoba. Psihosocijalnu podršku pruža jedino Udruga Korak, koja je nedavno licencirana, 

no navodi kako uslugu uglavnom provodi putem projekata jer je ugovorna cijena Ministarstva preniska i 

ograničava održivost usluge. U području tretmana radi prevencije nasilničkog ponašanja također je 

utvrđena vrlo niska razina pokrivenosti – uslugu koristi 19 osoba od procijenjenih 190 (10%). Jedini 

pružatelj koji je provodio ovu uslugu bio je Udruga Korak, i to projektno. Sustav pokazuje znatno bolju 

organiziranost kada je riječ o skrbi za žrtve obiteljskog nasilja. Smještaj za žrtve je dostupan i koristi ga 

25 osoba, a SOS telefon koristi 339 od 420 procijenjenih korisnika, što predstavlja pokrivenost od 81%. 

Pravna pomoć bilježi 94% pokrivenosti – koristi je 197 osoba. Međutim, ozbiljan je nedostatak u 

segmentu podrške zapošljavanju žrtava nasilja – svega šest korisnica koristilo je tu uslugu, iako je 

procijenjena potreba za njih 70, pri čemu je prepoznata potreba za posebnim potporama poput dječjih 

vrtića s pravom prvenstva za djecu korisnica skloništa. 

Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima koji se bave ovom korisničkom skupinom u 

pripremi Akcijskog plana detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju 

pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „2.1.1. Podrška i pomoć tijekom tranzicije u roditeljstvo (individualni, 

grupni i psihoedukativni programi) te Grupe podrške roditeljima s malom djecom (škola 

za roditelje i drugo)“ istaknute su aktivnosti koje provodi Obiteljski centar Područna služba 

Karlovačka (OC) kroz psihoedukativne aktivnosti u suradnji s odgojno-obrazovnim ustanovama kao 

i individualnu podršku, ali ne i grupne aktivnosti, a posebno tečaje pripreme za posvojitelje. Bitni 

dionici su predškolske ustanove koje provode programe „Rastimo zajedno“ kao i Dom zdravlja 

Karlovačke županije koji provodi program potpore dojenju. Nisu utvrđene planirane aktivnosti 

daljnjeg širenja obuhvata uslugama.  

- Za aktivnost „2.1.2. Savjetovanje, psihosocijalno savjetovanje ili obiteljska medijacija 

koja nije vezana za postupak razvoda braka te psihosocijalna podrška obiteljima zbog 

obiteljskih i drugih rizika (bolest, siromaštvo, ovisnosti, invaliditet i drugo)“ ključni je 

pružatelj Obiteljski centar, Područna služba Karlovačka, koji pruža usluge savjetovanja i 

psihosocijalnog savjetovanja ovoj korisničkoj skupini, ali samo manjim dijelom temeljem uputnice 

HZSR, već je većina korisnika koji se njima izravno upute. Istaknuta je problematika u sustavu 

upućivanja korisnika od HZSR prema OC jer ključne usluge savjetovanja OC-a nisu obuhvaćene 

uputnicama. Kroz anketu je utvrđeno nekoliko projekata udruga kroz koje se pružaju usluge, no 

nisu utvrđene planirane aktivnosti daljnjeg širenja obuhvata uslugama.  

- Za aktivnost „2.1.3. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilničkog ponašanja“ OC 

ističe problem odbijanja sudjelovanja korisnika kojima je izdana uputnica od HZSR, jednim dijelom 

i zbog opsega usluge i njene definicije te kako se potrebe često pokrivaju kroz druge 

komplementarne usluge. Kroz anketu je utvrđen plan razvoja usluge od strane Ženska grupa 

Karlovac KORAK. 

- Za aktivnost „2.1.4. Pomoć i podrška u zapošljavanju žrtava nasilja“ istaknuto je kako sama 

podrška za zapošljavanje je dostatna i dostupna no značajan ograničavajući čimbenik za 
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uključivanje korisnica jest pitanje omogućava smještaja u predškolske ustanove djece dok su u 

podršci. Stoga je istaknuta potreba za koordinacijom s JLS kako bi se odluke o uvjetima korištenja 

predškolskih ustanova prilagodile potrebama ove korisničke skupine. Za ovu skupinu je također 

prepoznata usluga socijalnog mentorstva s potencijalom da pruži snažniju podršku, a koja doprinosi 

i aspektu zapošljavanja.  

 

Akcijski plan za Cilj 2 – Mjera 2.1. Povećanje dostupnosti usluga za rizike 

vezane uz obiteljske odnose i roditeljstvo 

2.1.3. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilničkog ponašanja 

- povećanje obuhvata korisnika  

 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 10% (19 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 35% (67 korisnika) 

 

2.1.4. Pomoć i podrška u zapošljavanju žrtava nasilja 

- povećanje obuhvata korisnika  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 9% (6 korisnica) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 34% (24 korisnica) 

 

Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. 

godini na području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Dodatna specijalistička edukacija 

zaposlenice za prevenciju 

nasilničkog ponašanja i rada s 

počiniteljima radi povećanja 

obuhvata korisnika 

Ženska grupa 

Karlovac KORAK 

 Vlastiti 

izvori, 

projektna 

sredstva 

MRMSOSP 

Dodatnih 25 

korisnika 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Obuhvatiti temu omogućavanja pristupa 

pravu na vrtiće za žrtve obiteljskog nasilja 

s djecom dok su u potrazi za poslom na 

sastanku koordinacije Županice KAŽ s JLS 

kako bi se razmotrila prilagodba uvjeta za 

ostvarivanja prava za vrtiće za ovu 

korisničku skupinu 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Održan sastanak 

Županice, 

gradonačelnika i 

načelnika o ovoj 

temi 
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redovni rad, dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u 

sklopu redovitog rada informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga 

ugovorenih kroz Mrežu socijalnih usluga. 

• Podrška i pomoć tijekom tranzicije u roditeljstvo (individualni, grupni i psihoedukativni programi) 

te grupe podrške roditeljima s malom djecom (škola za roditelje i drugo) 

• Savjetovanje, psihosocijalno savjetovanje ili obiteljska medijacija koja nije vezana za postupak 

razvoda braka te psihosocijalna podrška obiteljima zbog obiteljskih i drugih rizika (bolest, 

siromaštvo, ovisnosti, invaliditet i drugo) 

Osobe u materijalnoj deprivaciji i osobe u beskućništvu 

Polazna točka za definiranje akcijskog plana za 2026. godinu za korisničku skupinu osoba u materijalnoj 

deprivaciji i beskućništvu su nalazi iz Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.-2027. Prema tim nalazima 

za odrasle osobe u riziku od siromaštva podrška u zapošljavanju i posudionice pomagala ističu se kao 

dvije usluge s dobrim stupnjem pokrivenosti. S druge strane, besplatna pravna pomoć i socijalno 

mentorstvo pokazuju manju dostupnost: pravnu pomoć koristi 231 korisnik od 474 (49%), a mentorstvo 

212 od 723 korisnika (29%). Usluge socijalne samoposluge koriste 464 osobe, odnosno 34% od 

potrebnih 1.377, dok podjelu gotovih obroka koristi samo 56 osoba (4%). Ovdje je važno istaknuti da 

podjela gotovih obroka postoji samo u Karlovcu, a distribucija obroka se vrši preko udruge Milosrđe koji 

surađuje s Domom HV Zrinski. U pogledu smještaja beskućnika, podaci pokazuju da kapaciteti otprilike 

odgovaraju procijenjenim potrebama, pri čemu je HZSR uputio 34 korisnika na smještaj te je slično dobar 

obuhvat i s uslugom boravka. Centar Milosrđe iz Karlovca ključni je pružatelj smještaja, boravka i prehrane 

za osobe u riziku od beskućništva. Crveni križ Karlovac provodi uslugu podjele namirnica i mjesečno 

pruža oko 1.000 usluga za više od 300 korisnika, ali upozoravaju na nedostatak stabilnog financiranja. 

Područni uredi HZSR ističu poteškoće u provedbi socijalnog mentorstva i zapošljavanja. Naglašavaju da su 

korisnici često dugotrajno nezapošljivi, što stvara napetosti s institucijama koje vrše pritisak za 

zapošljavanje. 

Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima koji se bave ovom korisničkom skupinom u 

pripremi Akcijskog plana detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju 

pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „2.2.1. Socijalno mentorstvo za odrasle primatelje ZMN-a, osobe koje izlaze 

iz ustanova ili penalnog sustava ili druge osobe u riziku od socijalne isključenosti“ je iz 

HZSR istaknut problem dostupnosti socijalnih mentora u pojedinim područnim uredima, koji su 

sada dostupni samo u Karlovcu i Dugoj Resi. Istaknuta je dobra suradnja između HZSR i Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje te kako se broj korisnika ZMN-a pri HZZ-u smanjio uza 12%. U tom smislu 

ostvaren je ciljani dogovor oko povećanja obuhvata korisnika kroz socijalno mentorstvo i njihovo 

zapošljavanje.  

- Za aktivnost „2.2.2. Socijalna samoposluga i/ili dostava/podjela namirnica“ istaknuta je 

provedba projekta u sklopu FEAD Programa koji obuhvaća Društva Crvenog križa Karlovac i Vojnić, 

ali ne i druge dijelove županije, kao i projekt banke hrane u suradnji s Kauflandom, no koji je 

primarno usmjeren na područje Karlovca. Naglašena je potreba za budućom boljom koordinacijom 

prilikom prijave na FEAD Program, a nije utvrđen plan uspostavljanja novih socijalnih samoposluga 

u odnosu na postojeće.  

- Za aktivnost „2.2.3. Pučka kuhinja i/ili dostava pripremljenih gotovih obroka (koji nisu 

obuhvaćeni uslugom pomoć u kući)“ naglašeno je potreba poticanja ostalih JLS na području 

Županije za sudjelovanje u (su)financiranju usluge po primjeru Grada Karlovca, a u tu svrhu bi bilo 

poželjno prikupiti terenske podatke o stvarnim potrebama. Naime Grad Karlovac je istaknuo 

Program subvencija troškova stanovanja i drugih prava iz socijalne skrbi u 2026. godine koji 

financira prehranu građana kroz tople obroke i pakete suhe hrane koji se svakodnevno dostavljaju 

na kućnu adresu građana ili se dijele u Centru za beskućnike.  
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Akcijski plan za Cilj 2 – Mjera 2.2. Povećanje dostupnosti usluga za osobe u 

materijalnoj deprivaciji i osobe u beskućništvu 

2.2.1. Socijalno mentorstvo a odrasle primatelje ZMN-a, osobe koje izlaze iz ustanova ili 
penalnog sustava ili druge osobe u riziku od socijalne isključenosti 

- povećanje obuhvata korisnika 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 29% (212 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 44% (320 korisnika) 

2.2.2. Socijalna samoposluga i/ili dostava/podjela namirnica 

- Proširenje obuhvata korisnika  

- Dostupnost usluge na području cijele županije   

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 34% (464 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 49% (671 korisnika) 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj direktnih 

rezultata u 2026. 

godini 

1. Zapošljavanje socijalnog mentora 

radi povećanja kapaciteta za 

pružanje usluge 

HZSR PU Duga 

Resa 

 Državni 

proračun 

Zaposlen socijalni 
mentor 

2. Popuniti upražnjena radna mjesta 
socijalnih mentora u svim 
područnim uredima HZSR te 
osiguranje edukacije u svrhu 
kontinuiranog pružanja usluge 

HZSR  Državni 
proračun  

Svi područni uredi imaju 

zaposlene i educirane 

socijalne mentore  

Broj novih korisnika  

3. Provedba socijalnog mentorstva u 

suradnji s Hrvatskim zavodom za 

zapošljavanje 

HZSR Područni 

uredi 

Hrvatski zavod za 

zapošljavanje 

 Državni 

proračun 

Broj novih korisnika: 50 

4. Pružanje podrške osobama u 

riziku od beskućništva 

HZSR, Karlovačka 

županija, JLS 

 Državni 

proračun, 

proračun 
JLS 

Broj novih korisnika 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih rezultata 

u 2026. godini 

1. Povećanje obuhvata korisnika 

provedbom  FEAD projekta na 

području Karlovca i Vojnića 

Društvo Crvenog križa 

Karlovac 

Društvo Crvenog križa 

Vojnić  

 FEAD 

Program 

Broj obuhvaćenih 
korisnika 
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2.2.3. Pučka kuhinja i/ili dostava pripremljenih gotovih obroka (koji nisu obuhvaćeni uslugom 
pomoć u kući) 

- povećanje obuhvata korisnika  

- proširenje dostupnosti usluge izvan Karlovca   

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 4% (56 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 29% (400 korisnika) 

 

 

Odrasli u rizicima povezanim s mentalnim zdravljem 

Polazna točka za definiranje akcijskog plana za 2026. godinu za korisničku skupinu osoba s rizicima vezanim 

za mentalno zdravlje su nalazi iz Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.-2027. Prema tim nalazima 

prevencijski programi su izrazito slabo dostupni. Aktivnosti koje provodi Zavod za javno zdravstvo (ZJZ) 

– uključujući edukacije i grupe podrške – pokrivaju tek 2% do 13% procijenjene populacije u potrebi, 

ovisno o vrsti usluge. Terapijske grupe za ovisnike o alkoholu dostupne su za 59%, a za ovisnike o 

drogama 55%. Programi smanjenja štete pokrivaju tek 11% korisnika, a situacija je najlošija kod 

terapijskih grupa za ovisnike o kocki gdje je pokrivenost svega 8% (10 korisnika na 127 procijenjenih). 

Zavod za javno zdravstvo naglašava problem ograničene dostupnosti bolničkog liječenja, osobito za 

ponašajne ovisnosti poput kocke i videoigara, gdje u Hrvatskoj dnevno bolničko liječenje provodi samo 

bolnica Sv. Ivan u Jankomiru u Zagrebu. Usluga smještaja za odrasle osobe s mentalnim oštećenjem 

i ovisnike pokriva oko 60% potreba – 136 korisnika naspram procijenjenih 225, većinom kroz domski 

smještaj jer organizirano stanovanje uopće ne postoji za ovu skupinu. Za smještaj, od ukupno 44 korisnika, 

polovica je upućena od strane HZSR izvan županije, što ukazuje na nedostatne kapacitete u lokalnoj 

zajednici. Još je nepovoljnija situacija kod usluge boravka koja nije uspostavljena, iako se potreba 

procjenjuje na 150 osoba. Iznimka je psihosocijalna podrška i vođenje slučaja, gdje je broj korisnika 

znatno premašio planirano – 234 korisnika (207% pokrivenost), no većina tih intervencija provodi se unutar 

zdravstvenog sustava kroz ZJZ. Opća bolnica Karlovac upozorava na manjak svih kadrova u brizi o 

mentalnom zdravlju – imaju svega tri psihijatra na 100.000 ljudi, bez dovoljno kliničkih psihologa, socijalnih 

radnika i psihoterapeuta. Predlaže se širenje vaninstitucionalnog modela skrbi koji uključuje ambulante, 

dnevne bolnice i timove za mentalno zdravlje.  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali izvori  Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Prikupiti potrebe za uslugom s 

terena kako bi se mogla 

argumentirati potreba 

(su)financiranja usluge od strane 

JLS 

Društva Crvenog 

križa na području 

Karlovačke županije 

 Vlastita 

sredstva 

Provedena 

analiza 

2. Obuhvatiti temu potreba za 
uslugom i povezivanja s FEAD 
projektom na sastanku koordinacije 
Županice KAŽ s JLS kako bi se 
razmotrila mogućnost 
(su)financiranjem usluge od strane 

JLS 

Karlovačka županija Redovni rad  Održan 
sastanak 
županice, 
gradonačelnika i 
načelnika o ovoj 
temi 

3. Pripremiti i dostaviti gotove obroke 

građanima u prehrambenoj 

deprivaciji, temeljem uputnice 

HZSR ili Odluka JLS 

Pružatelji  Proračuni JLS 
Državni 
proračun (za 
usluge 

pružene u 

mreži) 

Oko 100 novih 
korisnika 
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Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima koji se bave ovom korisničkom skupinom u 

pripremi Akcijskog plana detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju 

pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „2.3.1. Smještaj“ ključni je pružatelj privatni dom Centar za rehabilitaciju Nada 

koji pruža uslugu smještaja, ali nema organizirano stanovanje. Nisu utvrđene planirane aktivnosti 

daljnjeg širenja obuhvata uslugama ili razvoja usluga organiziranog stanovanja za ovu korisničku 

skupinu. 

- Za aktivnost „2.3.2. Boravak“ kroz anketu je utvrđen razvojni plan ove usluge od strane Udruga 

za inkluziju i promicanje kvalitete življenja za djecu i mlade s teškoćama Frendofon koji planiraju 

proširenje usluge na ovu korisničku skupinu. 

- Za aktivnost „2.3.3. Prevencija“ istaknuta je važnost ostvarivanja sinergije s planiranim 

aktivnostima u sklopu budućeg Plana za zdravlje Karlovačke županije. Zavod za javno zdravstvo 

Karlovačke županije je predstavio plan za proširenje stručnog tima za prevenciju i mentalno 

zdravlje.  

- Za aktivnost „2.3.4. Razvoj novih oblika podrške za ovisnike i osobe s teškoćama 

mentalnog zdravlja i njihove obitelji“ zaključeno je od strane Zavoda za javno zdravstvo kako 

bi značajan broj ovisnika mogao biti zainteresiran za nove oblike podrške uz uvjet stručne procjene 

da li je osoba pogodna za socijalizacijske aktivnosti. Također je istaknuto kako ZJZ ima oblike 

podrške za obitelji, ali ne i grupne. Dodatna populacija korisnika su roditelji djece bez odgovarajuće 

skrbi, koji imaju poteškoća mentalnog zdravlja i ovisnosti koje onda stručni radnici upućuju u 

odgovarajuće oblike podrške. Nisu utvrđene planirane aktivnosti daljnjeg širenja obuhvata 

uslugama. 

- Za aktivnost „2.3.5. Terapijske grupe/klubovi za ovisnike o drogi, alkoholu i kocki te 

programi smanjenja štete“ utvrđeno je da se aktivnosti provode od strane ZJZ i to grupa podrške 

za ovisnike o kocki, dok za ostale ovisnosti imaju individualne tretmane, dok u Općoj bolnici 

Karlovac su grupe za ovisnike o kocki i alkoholu. Ponovno je istaknuta inicijativa za pokretanje 

dnevne bolnice za ovisnike o kocki te kako je ZJZ osigurao obuku zaposlenika u Bolnici Sv. Ivan u 

Jankomiru u tu svrhu.  

Akcijski plan za Cilj 2 – Mjera 2.3 Povećanje dostupnosti usluga za osobe s 

mentalnim teškoćama i osobe s problemom ovisnosti o drogama 

2.3.2. Boravak  

- razvoj nove usluge te povećanje opsega korisnika  

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 0% (0 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 25% (38 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Uspostaviti uslugu poludnevnog 

boravka za odrasle osobe s 

mentalnim oštećenjima i 

ispunjavanje zahtjeva za 

licenciranje. 

Udruga za inkluziju i 

promicanje kvalitete 

življenja za djecu i 

mlade s teškoćama 

Frendofon 

 JLS 

Donacije 

Projektna 

sredstva 

Ostvarena 

ulaganja za 

proširenje 

kapaciteta 

pružatelja za 

uspostavljanje 

usluge 

2. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebi za povećanjem kapaciteta 

Karlovačka županija Redovni rad  Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 
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2.3.3. Prevencija 

- razvoj novih programa univerzalne, selektivne i indicirane prevencije za rizike mentalnog zdravlja 
kod odraslih osoba u suradnji sa zdravstvenim sustavom 

- proširenje obuhvata korisnika 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Bazni obuhvat:  

o Univerzalna 2% (170 korisnika) 
o Selektivna 4% (120 korisnika) 
o Indicirana 13% (100 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 

o Univerzalna 27% (2116) 
o Selektivna 29% (899) 

o Indicirana 28% (217) 
 

 

2.3.5. Terapijske grupe/klubovi za ovisnike o drogi, alkoholu i kocki te programi smanjenja štete 

- proširenje obuhvata korisnika 

- rad na novim oblicima ovisnostima   

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Bazni obuhvat:  

o Kocka 8% (10 korisnika) 
o Smanjenje štete 11% (28 korisnika) 
o Droga 55% (100 korisnika) 
o Alkohol 59% (125 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

usluge boravka za ovu korisničku 

skupinu u mreži socijalnih usluga  

mreži socijalnih 

usluga  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačka 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Izraditi novi Plan zdravstvene zaštite 

Karlovačke županije koji obuhvaća 

aspekte prevencije u području 

mentalnog zdravlja  

Karlovačka 

županija 

Savjet za zdravlje 

Karlovačke 

županije 

Redovni rad  Usvojen Plan s 
relevantnim 
mjerama 

2. Proširenje kapaciteta Službe za 

zaštitu mentalnog zdravlja, 

prevenciju i izvanbolničko liječenje 

ovisnosti za uspostavu dodatnog 

stručnog tima   

Zavod za javno 

zdravstvo 

Karlovačke 

županije 

 Proračun 

ustanove 

za 

redovni 

rad 

Uspostavljen 

dodatan stručni 

tim 

3. Pružanje stručne pomoći i podrške 
osobama s mentalnim smetnjama 

Integrativni 
centar mentalnog 
zdravlja 

 Državni 
proračun 

Broj održanih 
sastanaka 
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- Ciljani obuhvat do 2027.: 
o Kocka 33% (42 korisnika) 
o Smanjenje štete 26% (67 korisnika)  

o Droga 65% (118 korisnika) 

o Alkohol 69% (146 korisnika) 
 

 

Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. 

godini na području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz 

redovni rad, dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u 

sklopu redovitog rada informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga 

ugovorenih kroz Mrežu socijalnih usluga. 

• 2.3.1. Smještaj 

• 2.3.4. Razvoj novih oblika podrške za ovisnike i osobe s teškoćama mentalnog zdravlja i njihove 

obitelji 

 

Odrasle osobe s invaliditetom 

Polazna točka za definiranje akcijskog plana za 2026. godinu za korisničku skupinu osoba u materijalnoj 

deprivaciji i beskućništvu su nalazi iz Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.-2027. Analiza napravljena 

za potrebe Socijalnog plana pokazala je da usluga smještaja dostupna za nešto više od polovice 

procijenjenih potreba, najčešće kroz organizirano stanovanje i udomiteljske obitelji. Centar Ozalj ima 

vodeću ulogu kao pružatelj usluge organiziranog stanovanja. Prema dostupnim informacijama, 60% 

korisnika dolazi iz županije. Međutim, istaknut je nedostatak stambenih zajednica za osobe s tjelesnim 

invaliditetom, dok su one za osobe s intelektualnim teškoćama već dobro razvijene. Boravak je u 

nadležnosti istog Centra, a dio korisnika koristi usluge udruge Rajska ptica, koja je dio Mreže. Ove usluge 

su koncentrirane na području Karlovca, što znači da korisnici iz udaljenijih općina imaju ograničen pristup. 

Pomoć u kući koristi tek 9% korisnika i provodi se uglavnom preko programa „Zaželi“. Jedan od ključnih 

izazova kod pomoći u kući je nedostatak logistike za organiziranu prehranu. Usluga psihosocijalne 

podrške dijelom provode udruge poput Društva multiple skleroze i Udruge slijepih Karlovačke županije 

(USKA). Centar Ozalj također ima licencu, no većinom su orijentirani na rad s djecom. HZSR ističe potrebu 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Izraditi novi Plan zdravstvene zaštite 

Karlovačke županije koji obuhvaća 

aspekte podrške osobama u različitim 

oblicima ovisnosti  

Karlovačka županija 

Savjet za zdravlje 

Karlovačke županije 

Redovni rad  Usvojen Plan s 

relevantnim 

mjerama 

2. Organizirati sastanak s dionicima u 

zdravstvenoj skrbi (Savjetom za 

zdravlje) u svrhu informiranja 

potrebama i preporukama iz 

Socijalnog plana Karlovačke županije 

Karlovačka županija 

Savjet za zdravlje 

Karlovačke županije 

Savjet za socijalnu skrb 

Karlovačke županije 

Redovni rad  Održan 

sastanak 

Broj uključenih 

dionika 

3. Pokrenuti inicijativu za uspostavljanje 

dnevne bolnice za ovisnike o kocki te 

ulaganja u stručne kapacitete za 

uspostavljanje iste 

Karlovačka županija 

Zavod za javno zdravstvo 

Karlovačke županije 

Redovni rad Proračun 

ustanove 

za 

redovni 

rad 

Održani 

sastanci za 

pokretanje 

inicijative 

4. Pružanje stručne pomoći i podrške za 
ovisnike o alkoholizmu 

Klubovi liječenih 
alkoholičara 

 Državni 
proračun 

Broj održanih 
sastanaka 
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za dodatnim pružateljima u ovom području. Specijalizirani prijevoz i pratnja su izrazito slabo razvijeni 

– koristi ih svega 75 osoba, od čega 50 korisnika pokriva Udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije. 

Prijevoz za dijalizu povremeno osigurava Crveni križ Duga Resa, a druge udruge prijevoz koriste primarno 

za potrebe vlastitih aktivnosti za članove. U sustavu zapošljavanja istaknuto je da, iako HZZ pruža 

osnovnu podršku, korisnici često dolaze u organizacije koje nude dodatne usluge. Na razini županije nema 

doma za odrasle osobe s invaliditetom – postoje dom za odrasle s mentalnim oštećenjima, Centra za 

rehabilitaciju Nada Karlovac, ali smještaj za osobe tjelesnim invaliditetom najčešće se ostvaruje izvan 

županije. Opća je ocjena kako je Zakon o osobnoj asistenciji koristan i osigurava dobru pokrivenost 

korisnika zahvaljujući mreži lokalnih pružatelja. 

Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima koji se bave ovom korisničkom skupinom u 

pripremi Akcijskog plana detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju 

pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost  „2.4.1. Smještaj“ utvrđeno je planirano ulaganje Centra za pružanje usluga u 

zajednici Ozalj u uspostavi nove jedinice organiziranog stanovanja, dok drugi pružatelji nema u 

planu širenje. Obzirom na popunjenost kapaciteta udomitelja, istaknuta potreba za motiviranjem 

obiteljskih domova za uključivanje u Mrežu socijalnih usluga kako bi se mogli korisnici uputiti, 

posebice s tjelesnim invaliditetom. Grad Karlovac je istaknuo kvalitetnu suradnju s udrugom 

udomitelja. Prepoznat je interes za novi HAMAG-BICRO program financiranja ulaganja za 

udomitelje no nije još utvrđen konkretno ulaganje.  

- Za aktivnost „2.4.2. Boravak“ utvrđeno je kako većina trenutnih pružatelja nema u planu širenje 

kapaciteta, dok je Udruga za djecu s teškoćama u razvoju Zvončići istaknula ESF+ projekt koji 

treba uskoro započeti u sklopu kojeg će se uspostaviti usluga poludnevnog boravka. 

- Za aktivnost „2.4.3. Pomoć u kući“ sudionici ističu nastavak dosadašnjih aktivnosti, npr. Zaželi 

projekata ili programa financiranja usluge od strane JLS (npr. Grad Karlovac) no nisu utvrđeni 

planovi za širenje obuhvata uslugom. Dodatno je istaknuta problematika preklapanja navedene 

usluge s uslugom osobne asistencije.  

- Za aktivnost „2.4.4. Psihosocijalna podrška osoba s invaliditetom, socijalno mentorstvo 

te druge terapijske i rehabilitacijske usluge“ navedena je ključna uloga udruga i saveza 

udruga OSI o savjetovanju i informiranju o pravima, kao i nastavak dosadašnjeg projektnog 

pružanja usluge. Socijalno mentorstvo se ostvaruje u suradnji HZSR i HZZ no nedovoljno je 

zastupljeno po Županiji obzirom na nedostatak socijalnih mentora u svim područnim uredima 

HZSR. Značajnije planirano ulaganje je provedba ESF+ projekta od strane Udruge osoba s 

invaliditetom Karlovačke županije i Udruge za djecu s teškoćama u razvoju Zvončići. 

- Za aktivnost „2.4.5. Specijalizirani prijevoz i pratnja“ istaknuto je ključno ulaganje od strane 

Karlovačke županije, a to je uspostavljanje županijskog linijskog prijevoza. Pri tome je, uz 

inicijativu saveza udruga OSI, stavljen naglasak prilikom odabira pružatelja na pristupačnost za 

OSI. Nadalje, Županija i Grad Karlovac imaju u planu financirati nabavku novih vozila za udruge 

OSI za usluge prijevoza. Istaknuti su primjeri besplatnog javnog prijevoza za OSI u Karlovcu i 

Dugoj Resi, pri čemu dodatno u Dugoj Resi se sufinancira korisnicima koji su OSI i taxi prijevoz.   

- Za aktivnost „2.4.6. Privremeni njegovatelj u obitelji“ Centar za pružanje usluga u zajednici 

Ozalj je podijelio iskustva iz provedbe svog ESF+ projekta, u sklopu kojeg se primarno pružala 

individualna podrška od asistenta te grupne radionice u samom Centru, dok je interes korisnika za 

privremenim smještajem bila vrlo niska. Stoga je predloženo da se po završetku pilot projekata 

napravi evaluacija iskustva pružatelja i roditelja kako bi se utvrdio budući smjer razvoja usluge.  

- Za aktivnost „2.4.7. Dojavni sustavi u krizama“ nisu utvrđeni planirane razvojne aktivnosti. 

Istaknut je program Civilne zaštite u sklopu kojeg se prikupljaju podaci o mjestu stanovanja OSI, 

kako bi se u slučaju katastrofe mogli brzo evakuirati, što je komplementarno ovoj usluzi.  

- Za aktivnost „2.4.8. Pomoć i podrška u stjecanju kvalifikacija i zapošljavanju“ HZZ je 

istaknuo proširenje uvjeta potpora za zapošljavanje OSI, kao i uključivanje OSI korisnika u 

prekvalifikacije putem HZZ vaučera. Također je najavljeno prve integrativne radionice u 

Karlovačkoj županiji od strane jednog poslovnog subjekta.  
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Akcijski plan za Cilj 2 – Mjera 2.4 Povećanje dostupnosti usluga za osobe s 

invaliditetom 

2.4.1. Smještaj  

- povećanje obuhvata korisnika organiziranog stanovanja 

- uz osobe s intelektualnim teškoćama, uključivanje u usluge i osoba s tjelesnim invaliditetom  

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 55% (125 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 65% (148 korisnika) 

2.4.4. Psihosocijalna podrška osobi s invaliditetom, socijalno mentorstvo te druge terapijske i 
rehabilitacijske usluge 

- povećanje obuhvata korisnika  

- povećanje prostorne dostupnosti usluge na cijelu županiju   

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Bazni obuhvat: 21% (318 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 36% (548 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Ulaganje u kapacitete za otvaranje 

nove stambene zajednice za 5 novih 

korisnika organiziranog stanovanja te 

planirano zapošljavanje (4 asistenta, 

1 viši asistent te 1 zastupnik) 

Centar za pružanje 

usluga u zajednici 

Ozalj 

 

 Vlastita 

sredstva 

Državni 

proračun 

Osigurani ljudski i 
infrastrukturni 
resursi  

2. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebi za povećanjem kapaciteta za 

uslugu organiziranog stanovanja u 

mreži socijalnih usluga 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Dostavljeni 
podaci o 

potrebama u 
mreži socijalnih 
usluga 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. 

godini 

1. Provedba ESF+ projekta „Snaga 

različitosti“ i pružanje psihosocijalne 

pomoći, savjetodavne podrške te 

organiziranog provođenje 

slobodnog vremena kroz različite 

sadržaje uz individualni i grupni za 

odrasle OSI 

Udruga osoba s 

invaliditetom Karlovačke 

županije 

Udruga za djecu s 

teškoćama u razvoju 

Zvončići 

 ESF+ 

projektna 

sredstva 

Broj 
korisnika 

2. Informirati nadležno ministarstvo o 
potrebi za povećanjem kapaciteta 
usluge psihosocijalne podrške u 
mreži socijalnih usluga 

Karlovačka županija Redovni rad  Dostavljeni 
podaci o 
potrebama u 
mreži 

socijalnih 
usluga 

3. Pružanje socijalne usluge osobama 
s intelektualnim teškoćama 

Karlovačka županija  Državni 
proračun 

Broj 
korisnika 
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2.4.5. Specijalizirani prijevoz i pratnja 

- povećanje obuhvata korisnika kroz razvoj novog modela usluge, povezano s istim tipom uslugom 

za DSTUR 

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Razvijen novi model prijevoza  

- Bazni obuhvat: 4% (75 korisnika) 

- Ciljani obuhvat do 2027.: 29% (553 korisnika) 

 

1.4.6. Privremeni njegovatelj u obitelji 

- Uspostaviti novu uslugu kroz pilot provedbu iz projekata 

Indikator realizacije (do 2027.): 

- Pilotirana nova usluga 

- Broj korisnika usluge   

 

2.4.8. Pomoć i podrška u stjecanju kvalifikacija i zapošljavanju 

- Razvoj novih programa intenzivne podrške zapošljavanju  

- Povećanje obuhvata korisnika  

- Razvoj komplementarne usluge radnih asistenata 

Indikator realizacije (do 2027.): 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. 

godini 

4. Pružanje socijalnog mentorstva za 
OSI 

Karlovačka županija  Državni 
proračun 

Broj 
korisnika 

5. Pružanje drugih terapijskih i 

rehabilitacijskih usluga za OSI 

Karlovačka županija  Državni 

proračun 

Broj 

korisnika 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije (EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih rezultata 

u 2026. godini 

1. Sufinanciranje troškova nabave 

novog voznog parka za udruge 

osoba s invaliditetom za prijevoz 

korisnika 

Karlovačka 

županija 

Grad Karlovac 

30.000  Proračun 

JLS 

Dodijeljena sredstva 
i nabavljena vozila 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije (EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Pružiti usluge predaha od skrbi u 

okviru ESF+ projekta, 

njegovateljima odraslih osoba s 

invaliditetom 

Centar za 

pružanje usluga u 

zajednici Ozalj 

 ESF+ 
Državni 

proračun 

Broj njegovatelja 
odraslih osoba s 

invaliditetom 
koristi uslugu 
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- Bazni obuhvat: 22% (84 korisnika)  

- Ciljani obuhvat do 2027.: 37% (141 korisnika) 

 

 

Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. 

godini na području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz 

redovni rad, dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u 

sklopu redovitog rada informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga 

ugovorenih kroz Mrežu socijalnih usluga. 

• 2.4.2. Boravak 

• 2.4.3. Pomoć u kući 

• 2.4.7. Dojavni sustavi u krizama 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali izvori 

financiranja 

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Proširenje uvjeta potpora za 

zapošljavanje za OSI i na zaposlene 

na pola radnog vremena te 

promoviranje potpore 

Hrvatski zavod za 

zapošljavanje 

 Državni proračun Broj korisnika 
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POSEBNI CILJ 3: POVEĆANJE DOSTUPNOSTI SOCIJALNIH I 

KOMPLEMENTARNIH USLUGA ZA STARIJE OSOBE 

Pokazatelj ostvarenosti cilja 3: 

1. Broj novougovorenih usluga kroz Mrežu socijalnih usluga  

2. Udio usluga kojima se povećao obuhvat korisnika u usporedbi s baznim obuhvatom  

3. Broj usluga koje se pružaju na novim lokacijama u županiji  

Analiza provedena u okviru izrade Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.–2027. vezano uz dostupnost 

socijalnih usluga za starije osobe sa sniženim funkcionalnim sposobnostima pokazuje značajne razlike u 

dostupnosti pojedinih usluga. Usluga pomoći u kući koja uključuje prehranu koristi 155 od procijenjenih 812 

korisnika (19%), a gotovo sve općine ističu potrebu za dostavom hrane. Dom Sv. Antun navodi da svakodnevno 

osigurava oko 100 obroka, što predstavlja maksimalni kapacitet zbog ograničenja opreme i HACCP standarda. S 

druge strane, pomoć u kući bez uključene prehrane koristi znatno više korisnika od procijenjene potrebe – 

1.299 korisnika u odnosu na procijenjenih 812 (160%). Većina korisnika obuhvaćena je kroz osam projekata u 

okviru poziva „Zaželi“. Potreba za smještajem starijih osoba procijenjena je na 1.301 korisnika, dok je ukupni 

obuhvat 119%. Međutim, navedene brojke uključuju i korisnike izvan županije, pa je stvarni obuhvat stanovnika 

Karlovačke županije manji. Većina korisnika smještena je u domovima za starije osobe (1.228), dok je oko 15% 

korisnika obuhvaćeno udomiteljskim obiteljima. Istodobno su prisutne duge liste čekanja, osobito u javnim 

domovima poput Doma Sv. Antun, što potvrđuje da postojeći kapaciteti ne zadovoljavaju stvarnu potražnju. Kao 

posebno izražen nedostatak ističe se skrb za starije osobe s Alzheimerovom bolešću i drugim demencijama, 

budući da specijalizirani kapaciteti nisu razvijeni. Dom Sv. Antun može primati samo nepokretne korisnike s 

demencijom jer nema licencu za poseban Alzheimer odjel. U narednom razdoblju planirane su investicije u 

izgradnju doma u Dugoj Resi kapaciteta 151 korisnika, braniteljskog doma u Lađevcu te budućeg doma u Luščiću, 

u prostoru bivše vojarne. Usluge organiziranog prijevoza i pratnje dostupne su u dobrom opsegu i 

obuhvaćaju 924 korisnika, odnosno 114% procijenjenih potreba. Usluge se provode kroz četiri različita projekta 

Crvenog križa u Karlovcu, Slunju, Ogulinu i Dugoj Resi, no ističe se ranjivost ovakvih rješenja zbog njihove 

projektne naravi. Alarmni dojavni sustavi razvijeni su u vrlo ograničenom opsegu i koristi ih svega 22 

korisnika (2%), kroz jedan projekt Crvenog križa Karlovac. Usluga stanovanja u vlastitom domu uz 

intenzivnu i kontinuiranu podršku nije prisutna. Zdravstvena njega u kući dostupna je u dobrom opsegu i 

koristi je 105% procijenjenih korisnika, najčešće kroz rad Ustanove za njegu u kući Karlovac, koju sufinancira 

Grad Karlovac. Usluga boravka za starije osobe ostvaruje relativno visok obuhvat od 473 korisnika, odnosno 

82% planiranih potreba. Međutim, u praksi dio ovih oblika podrške nije licenciran kao socijalna usluga boravka, 

već djeluje na granici između boravka i kluba za starije, najčešće kroz dnevne aktivnosti koje provode Crveni križ 

Slunj, Crveni križ Duga Resa te projektni boravci u Cetingradu i Rakovici. Klubovi za starije također su razvijeni 

u značajnom opsegu i obuhvaćaju oko 800 korisnika, odnosno 84% planiranih potreba. Savjetodavne usluge 

za starije osobe prisutne su u relativno dobrom opsegu i obuhvaćaju oko 90% procijenjenih potreba. U 

razgovorima s dionicima posebno je istaknuta potreba razvoja gerontološkog centra kao jedinstvenog mjesta za 

informiranje, povezivanje korisnika s dostupnim uslugama te vođenje starijih osoba kroz sustav podrške. S druge 

strane, usluge za obitelji i njegovatelje starijih osoba izrazito su slabo razvijene – savjetovanje ili 

psihosocijalnu podršku koristi tek 5 korisnika, odnosno oko 1% procijenjenih potreba od 355 korisnika. Usluge 

privremene njege radi predaha od skrbi nisu razvijene. Konačno, palijativna skrb u Karlovačkoj županiji 

razvijena je u ograničenom opsegu. Palijativnu skrb u kući koristi 282 osobe, odnosno 27% procijenjenih potreba, 

dok stacionarnu palijativnu skrb koristi 120 osoba, odnosno 45% procijenjenih potreba. 

Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima koji se bave ovom korisničkom skupinom u pripremi 

Akcijskog plana detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju pokazatelja 

Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „3.1.1. Pomoć u kući koja uključuje organiziranje prehrane“ istaknuto je da se ova 

usluga na području županije trenutno u najvećoj mjeri osigurava u Karlovcu i Dugoj Resi, dok je u manjim 

sredinama organizacija prehrane znatno zahtjevnija. Crveni križ Karlovac i Crveni križ Duga Resa 

organiziraju prehranu putem vanjskih pružatelja, dok Dom Sv. Antun osigurava dostavu gotovih obroka 

za oko 100 korisnika dnevno, uz ograničene mogućnosti širenja do eventualne provedbe projekta 

proširenja kuhinjskih kapaciteta, koji iziskuje značajna sredstva. Dio korisnika potrebu za prehranom 

zadovoljava i putem restorana te povoljnijih dostava gotovih obroka. U pojedinim sredinama prehrana se 

djelomično osigurava i neizravno, kroz pripremu obroka od strane gerontodomaćica u okviru programa 
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„Zaželi“, osobito za samačka kućanstva, zbog čega je stvarna pokrivenost ovom uslugom veća od one 

iskazane kroz kvantitativne pokazatelje. 

- Za aktivnost „3.1.2. Smještaj“ istaknuto je više razvojnih inicijativa usmjerenih na povećanje 

kapaciteta i razvoj specijaliziranih oblika skrbi. U Dugoj Resi do kraja 2026. godine planiran je završetak 

Centra za starije osobe, koji će biti u nadležnosti Grada Duge Rese, a uključivat će i etažu za osobe 

oboljele od Alzheimerove bolesti s 13 jednokrevetnih soba. U Donjem Lađevcu na području Slunja očekuje 

se dovršetak Braniteljskog centra kapaciteta 50 korisnika, dok projekt doma u Slunju nije više planiran 

kao podružnica Doma za starije i nemoćne osobe Sveti Antun, ali se planira nastaviti. Grad Karlovac 

također razvija projekt Luščić, za koji je u izradi projektna dokumentacija, a koji bi obuhvatio smještaj, 

boravak i pomoć u kući te uključivao i kapacitete za osobe s demencijom. U Domu Sveti Antun ranije je 

bio izrađen projekt za odjel za osobe oboljele od Alzheimerove bolesti, no od njega se odustalo jer bi 

njegova realizacija značila smanjenje postojećih kapaciteta stacionara. U privatnom segmentu, Belavić 

usluge d.o.o. planira proširenje smještajnih kapaciteta s 20 na 46 kreveta, a Davor Rožić povećanje 

kapaciteta za dodatnih 10 osoba, no realizacija u oba slučaja ovisi o donošenju odgovarajućeg pravilnika 

i rješavanju pitanja uvjeta za licenciranje. 

- Za aktivnost „3.1.3. Psihosocijalno savjetovanje ili psihosocijalna podrška za odraslu osobu 

starije dobi s teškoćama mentalnog zdravlja“ te blisku aktivnost te „3.1.4. Savjetovanje 

obitelji ili psihosocijalno savjetovanje obitelji ili psihosocijalna podrška članovima obitelji 

/skrbnicima/njegovateljima starije osobe istaknuto je da se ova vrsta podrške na području županije 

ostvaruje kroz više dionika i oblika suradnje. Obiteljski centar nastavlja pružati usluge na novijim 

izdvojenim lokacijama na području Slunja i Ogulina. Na području Slunja, Rakovice i Cetingrada dodatnu 

važnu ulogu ima Crveni križ, koji je kroz ESF+ projekt širenja socijalnih usluga predvidio obuhvat od oko 

100 korisnika psihosocijalne podrške. Istaknuta je i uloga mobilnog tima za branitelje, koji djeluje sa 

sjedištem u Pakracu do završetka Braniteljskog centra u Slunju, a kroz rad medicinskog tehničara i 

njegovateljice obilazi korisnike u njihovim domovima i pruža srodne oblike podrške. Dodatno je naglašena 

važnost međuresorne suradnje, koja se odvija kroz redovite mjesečne sastanke dionika kada se uoče 

poteškoće u kućanstvima starijih osoba. 

- Za aktivnost „3.1.5. Privremeni/povremeni smještaj radi predaha od skrbi te privremena njega 

u kući radi predaha od skrbi“ istaknuto je da su u sklopu projekta Centra za starije osobe Duga Resa 

predviđena 2 mjesta za ovu namjenu. Dodatno, Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa 

osigurava mogućnost povremenog smještaja uz rehabilitaciju, u trajanju od 10 do 15 dana. Dom za starije 

i nemoćne osobe Sveti Antun nema iskazane planove razvoja ove usluge, dok se usluga može 

pravovremeno planirati kod svih novih planiranih investicija izgradnje/dogradnje domova za starije.  

- Za aktivnost „3.1.6. Palijativna skrb u domu korisnika i stacionara palijativna skrb“ istaknuto 

je da na području Karlovačke županije djeluju dva mobilna palijativna tima sa sjedištem u Karlovcu. U 

stacionarnom dijelu palijativna skrb osigurana je kroz ukupno 45 palijativnih kreveta, i to 5 u Karlovcu, 

25 u Dugoj Resi i 15 u Ogulinu, pri čemu Duga Resa i Ogulin imaju zasebne palijativne odjele, a smještaj 

se u pravilu osigurava do 28 dana. Dodatno, na području Slunja i Ogulina Crveni križ, a u Karlovcu Dom 

zdravlja, osiguravaju posudionice pomagala na temelju potvrde liječnika. Iako broj mobilnih palijativnih 

timova formalno odgovara uobičajenoj organizaciji na razini županija, u praksi je istaknuta potreba za 

razmatranjem dodatnih preduvjeta i mogućnosti širenja mobilne palijativne skrbi, s obzirom na to da 

postojeći timovi ne uspijevaju pokriti sva područja županije zbog njene veličine i prostorne raspršenosti. 
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Akcijski plan za Cilj 3 – Mjera 3.1.  Povećanje dostupnosti usluga za starije osobe 

3.1.2. Smještaj 

• povećanje kapaciteta i obuhvata korisnika, s naglaskom na javno financirane usluge 

• dovršetak gradnje i opremanja te otvaranje definiranih lokaliteta 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

– Bazni obuhvat: 119% (12282 korisnika)  

– Ciljani obuhvat do 2027.: 129% (1332 korisnika) 

 

  

 
 

2 Ovaj obuhvat se odnosi na ukupni trenutni smještajni kapacitet za starije osobe u Karlovačkoj županiji, a što u 
praksi uključuje i korisnike izvan Karlovačke županije te se odnosi i na smještaj koji plaćaju sami korisnici. 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Proširiti kapacitete za uslugu 

smještaja kroz ulaganje u izgradnju 

Centra za starije osobe u Dugoj Resi 

Grad Duga Resa 

Karlovačka 

županija 

1.950.000 NPOO 

Proračun 

JLS 

Dovršetak 

izgradnje i 

opremanja 

Centra 

2. Proširenje kapaciteta za uslugu 

smještaja kroz ulaganje u izgradnju 
Braniteljskog centra u Donjem 
Lađevcu  

Ministarstva 

hrvatskih 
branitelja 

 Državni 

proračun  

Dovršetak 

izgradnje i 
opremanja 
Centra 

3. Proširenje  kapaciteta za uslugu 
smještaja kroz ulaganje u izgradnju 
novog Doma za starije i nemoćne u 

Luščiću kapaciteta 250 osoba, s 
planom uspostave i  odjela za 
demencije 

Grad Karlovac   Proračun 
JLS 

Projektiranje te 
zatvaranje 
financijske 

konstrukcije  

4. Proširenje  kapaciteta za uslugu 
smještaja kroz ulaganje u projekt 

opreme Doma za starije i nemoćne u 
Slunju na području Doma zdravlja, uz 
izgradnju aneksa, kapaciteta oko 100 
korisnika  

Karlovačka 
županija  

19.625  Projektiranje te 
zatvaranje 

financijske 
konstrukcije  

5. Proširenje  kapaciteta za uslugu 

smještaja kroz ulaganje u privatne 

domove 

Belavić usluge 
d.o.o. 

Davor Rožić 

 Vlastita 
privatna 

sredstva 

Belavić usluge 
d.o.o. – 

proširenje za 26 
kreveta 
 
Davor Rožić – 
proširenje za 10 
kreveta 

6. Informiranje nadležnog ministarstva 
o potrebi proširenja kapaciteta za 
pružanjem usluge smještaja  

Karlovačka 

županija 

 

Redovni rad  Dostavljeni 
podaci o 
potrebama u 
mreži socijalnih 
usluga 
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3.1.3. te 3.14. Savjetovanje ili psihosocijalno savjetovanje ili psihosocijalna podrška za odraslu osobu 
starije dobi s teškoćama mentalnog zdravlja, kao i članovima obitelji / skrbnicima / njegovateljima 
starije osobe 

- povećanje obuhvata korisnika  

- osiguranje zemljopisne rasprostranjenosti usluge  

- povećanje broja usluga ugovorenih s nadležnim ministarstvom  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

Starije osobe: 
Bazni obuhvat: 90% (344 korisnika) 
Ciljani obuhvat do 2027.: 100% (382 korisnika) 
 
Obitelji/ njegovatelji:  
Bazni obuhvat: 1% (5 korisnika) 

Ciljani obuhvat do 2027.: 26% (94 korisnika) 
 

 

3.1.5. Privremeni/ povremeni smještaj radi predaha od skrbi te Privremena njega u kući radi predaha 

od skrbi 

- Osiguranje mjesta za predah od skrbi u ustanovama socijalne skrbi  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

Bazni obuhvat:  

– U ustanovi 0% (0 korisnika) 

– U kući 0% (0 korisnika) 

Ciljani obuhvat do 2027.:  

– U ustanovi 10% (11 korisnika) 

– U kući 10% (25 korisnika) 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Povećanje obuhvata korisnika kroz 

nove izvore financiranja usluga na 

području Slunja, Rakovice i Cetingrada 

Društva 

Crvenog križa 

 ESF+ Broj novih 

korisnika: 100 

2. Pojačana usmjerenost na dostupnost 

usluga za specifičnu populaciju  obitelji, 

skrbnika odnosno njegovatelja starije 

osobe 

Obiteljski 

centar  

Drugi 

pružatelji 

usluga  

 Redovan 

rad 

Broj novih 

korisnika  

3. Informirati nadležno ministarstvo o 

potrebama za povećanjem kapaciteta 

za usluge savjetovanja, 

psihosocijalnog savjetovanja, te 

psihosocijalne podrške  starijih osoba i 

članova obitelji / skrbnika / 

njegovatelja starijih osoba, u mreži 

socijalnih usluga 

Karlovačka 

županija 

 

Redovni rad  Dostavljeni 

podaci o 

potrebama u 

mreži socijalnih 

usluga 
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3.1.6. Palijativna skrb u kući i stacionarna palijativna skrb 

- povećanje obuhvata korisnika usluge  
- osiguranje korisnicima palijativne skrbi medicinskih pomagala, posebno s naglaskom izvan sjedišta 
Županije 
 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

Bazni obuhvat 
- U kući 27% (282 korisnika) 
- Stacionarno 45% (120 korisnika) 

 

Ciljani obuhvat do 2027.: 
- U kući 42% (441 korisnika) 
- Stacionarno 60% (160 korisnika) 

 

 

 

Ostale aktivnosti/usluge iz Socijalnog plana i redovni rad 

Za sljedeće aktivnosti iz Socijalnog plana nisu utvrđeni kapaciteti ili inicijative za daljnji razvoj u 2026. godini na 

području Županije osim redovitih radnji i ulaganja. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz redovni rad, 

dok će za sve usluge koje su regulirane Zakonom o socijalnoj skrbi, Karlovačka županija u sklopu redovitog rada 

informirati nadležno ministarstvo o potrebama za povećanjem broja usluga ugovorenih kroz Mrežu socijalnih 

usluga. 

• 3.1.1. Pomoć u kući koja uključuje organiziranje prehrane 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Osiguranje da u planiranju usluga za sve 
predstojeće javne investicije u 
infrastrukturu domova za starije i 
nemoćne bude planiran barem 1 ležaj za 

privremeni/povremeni smještaj radi 
predaha od skrbi 

Karlovačka 
županija 
Javni domovi za 
starije i 

nemoćne  

Redovan 
rad 

Redovan 
rad 

Broj javnih 
domova koji 
imaju uslugu  
Broj novih 

ležaja  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Analiza potreba te logističkih, pravnih i 

financijskih preduvjeta za uspostavu 

dodatnog mobilnog palijativnog tima na 

području županije, s potencijalnim 

sjedištem u Ogulinu kao sljedećem 

urbanom centru po veličini, u svrhu 

ravnomjernije dostupnosti usluge 

Karlovačka 

županija  

Redovni rad Državni 

proračun  

Pripremljena 

analiza potreba i 

preduvjeta za 

uspostavu 

trećeg 

palijativnog 

tima  
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POSEBNI CILJ 4: POVEĆANJE USMJERENOSTI NA POTREBE KORISNIKA 

KROZ ULAGANJE U KVALITETU I VIDLJIVOST SOCIJALNIH USLUGA 

Pokazatelj ostvarenosti cilja 4: 

1. Zadovoljstvo korisnika kvalitetom pruženih socijalnih usluga 

Analiza provedena u okviru izrade Socijalnog plana Karlovačke županije 2025.–2027. pokazuje značajne izazove 

u području ljudskih, materijalnih i financijskih kapaciteta za pružanje socijalnih i povezanih zdravstvenih usluga. 

Velik broj dionika ističe kronični nedostatak stručnog i operativnog kadra, osobito socijalnih radnika, 

psihologa, edukacijskih rehabilitatora, logopeda, radnih terapeuta, medicinskih sestara i njegovatelja. Lokalna 

samouprava i Županija dio tih izazova ublažavaju sufinanciranjem i stipendijama za deficitarna zanimanja, no 

postojeći kapaciteti i dalje nisu dostatni. 

Po pitanju materijalnih i tehničkih kapaciteta, velik broj organizacija djeluje u skučenim, prenamijenjenim ili 

nedovoljno opremljenim prostorima, što otežava rad s korisnicima i ograničava mogućnost širenja usluga. 

Problemi se odnose na nedostatak prostora za rad i privatnost sa strankama, ograničene smještajne kapacitete, 

potrebu za dodatnim prostorijama i specijaliziranom opremom te na činjenicu da dio organizacija djeluje u 

iznajmljenim ili dijeljenim prostorima, što otežava dugoročno planiranje rada.  

Vezano uz financiranje rada i usluga, dionici ističu financijsku nestabilnost i izrazitu ovisnost o projektnom 

financiranju, što ograničava kontinuitet i stabilnost rada, razvoj usluga i dugoročno planiranje.  

Po pitanju suradnje u zajednici, dionici navode da suradnja među pružateljima i institucijama postoji i u mnogim 

sredinama funkcionira dobro, osobito u manjim sredinama kroz brzu komunikaciju, međusobno upućivanje 

korisnika i zajedničko rješavanje problema.  

Kroz anketu i konzultacije među pružateljima i dionicima vezano za ove horizontalne teme obuhvaćene u Cilju 4 

detektirani su dionici te njihove planirane akcije, koje doprinose ostvarivanju pokazatelja Socijalnog plana, i to: 

- Za aktivnost „4.1.1. Privlačenje i zadržavanje ljudskih resursa“ istaknuto je da već postoje 

određeni modeli stipendiranja deficitarnih zanimanja na razini Karlovačke županije te pojedinih gradova, 

osobito Slunja i Ogulina, pri čemu se dio tih mjera odnosi i na zanimanja relevantna za sustav socijalne 

skrbi. Grad Slunj, primjerice, kroz stipendije nastoji potaknuti obrazovanje za deficitarna zanimanja, 

uključujući medicinske sestre i tehničare, imajući u vidu potrebe budućeg Braniteljskog centra, dok 

Karlovačka županija i Grad Ogulin također stipendiraju učenike i studente prema kriteriju deficitarnosti. 

Istodobno je naglašeno da u sustavu i dalje postoji izražen manjak pojedinih profila, osobito njegovatelja, 

osobnih asistenata i psihologa, pri čemu je kod psihologa posebno istaknut odlazak u privatni sektor. U 

raspravi je također otvorena potreba da se pitanje ljudskih resursa u socijalnoj skrbi snažnije poveže s 

planiranjem ljudskih resursa u zdravstvu i obrazovanju. Kroz anketu je niz udruga istaknuo planirana 

zapošljavanja stručnjaka temeljem odobrenih projekata.  

- Za aktivnost „4.1.2. Jačanje kapaciteta postojećih stručnjaka kod pružatelja usluga“ istaknuto 

je da postoje određeni izvori podrške za edukacije i superviziju, ali oni nisu sustavno dostupni svim 

pružateljima. Na razini Karlovačke županije institucionalna financijska podrška koja se odobrava 

udrugama nije namijenjena financiranju edukacija, no kroz javne pozive za udruge postoji prostor da se 

takve aktivnosti, uključujući i superviziju, financiraju. Hrvatski zavod za socijalni rad i Obiteljski centar 

imaju dostupne različite oblike edukacija, intervizije i supervizije, kroz Akademiju socijalne skrbi, ali i 

ograničenje u vidu opterećenosti zaposlenika redovnim poslom. U području organizacija civilnoga društva 

edukacije i razmjena znanja odvijaju se i kroz mreže i potporne mehanizme poput Nacionalne zaklade i 

strukovnih saveza, no bez dovoljno resursa za šire i sustavnije jačanje kapaciteta. 

- Za aktivnost „4.1.3. Investiranje u prostorne kapacitete i opremu“ istaknuto je da se najveća 

ulaganja odnose na razvoj, širenje i obnovu smještajnih kapaciteta za različite korisničke skupine, osobito 

za starije osobe i djecu. Navedena je i obnova prostora Obiteljskog centra, kao i planirana obnova zgrade 

Gradskog društva Crvenog križa u Slunju, koja se koristi za više socijalnih usluga. Grad Karlovac za 2026. 

godinu osigurao 30.000 EUR za nabavu vozila za udrugu, dok kroz institucionalnu podršku pokriva režijske 

troškove za više udruga koje djeluju u zajedničkom prostoru te Karlovačka županija ima sličan mehanizam 

financiranja u planu. 

- Za aktivnost „4.2.1. Uspostaviti nove mehanizme koordinacije u lokalnoj zajednici za usluge 

koje predviđaju sudjelovanje više dionika u pružanju usluga unutar sustava socijalne skrbi“ 

istaknuto je da je 13. ožujka 2026. imenovan novi sastav Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije 

te će se kroz rad Savjeta dodatno jačati koordinacija i usmjeravati razvoj prioriteta u području socijalne 
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skrbi. Istodobno, na razini županije već postoje koordinacije s jedinicama lokalne samouprave, pri čemu 

je kao mogući daljnji korak prepoznato jače povezivanje tih sastanaka s temama i provedbom Socijalnog 

plana. 

- Za aktivnost „4.2.2. Razvoj novih modela integracije usluga sustava socijalne skrbi s bliskim 

sustavima zdravstva, obrazovanja, zapošljavanja i pravosuđa“ istaknuta je potreba za jačim 

povezivanjem postojećih savjeta, povjerenstava i drugih koordinacijskih tijela koja djeluju u različitim 

sustavima. U tom je kontekstu posebno izdvojen Savjet za zdravstvo Karlovačke županije, uz prijedlog 

da se organiziraju zajednički sastanci i razmjena uvida o temama koje zahtijevaju međuresorni pristup, 

poput otpusta iz smještaja, rane razvojne podrške, palijativne skrbi i mentalnog zdravlja.  

- Za aktivnost „4.3.1. Osigurati kontinuitet financiranja za održivo i kvalitetno pružanje usluga 

u zajednici od strane organizacija civilnog društva i vjerskih zajednica kojima je socijalna skrb 

primarna djelatnost“ istaknuto je da Karlovačka županija trenutno osigurava više instrumenata 

financiranja za organizacije civilnoga društva, uključujući opći javni poziv, trogodišnju institucionalnu 

podršku koja se ugovara na godišnjoj razini te zaseban javni poziv za braniteljske udruge, dok jedinice 

lokalne samouprave, poput Ogulina i Slunja, također osiguravaju sredstva kroz vlastite javne pozive, 

uglavnom na jednogodišnjoj osnovi. Istaknuto je kako bi se postojeći javni pozivi mogli dodatno usmjeriti 

u skladu s nalazima i aktivnostima Akcijskog plana. Dodatno, naznačeno je da bi program „Zaželi“ mogao 

završiti, zbog čega je važno pravodobno razmotriti na koji će se način županija prilagoditi mogućem jazu 

koji bi time nastao u pružanju usluga u zajednici. 

 

- Za aktivnost „4.3.2. Osiguranje kvalitete rada“ istaknuto je da se osiguranje kvalitete trenutno 

prvenstveno provodi kroz postupke licenciranja i nadzora, pri čemu Karlovačka županija raspolaže 

ograničenim kapacitetima za ovu funkciju. U raspravi je dodatno naglašena potreba jačeg poticanja 

primjene standarda kvalitete kod pružatelja, osobito u organizacijama civilnoga društva, primjerice kroz 

vrednovanje primjene standarda u postupcima dodjele sredstava na natječajima županije i JLS. Također 

je istaknuta potreba da se organizacijama civilnoga društva omogući uključivanje u dodatne edukacije za 

pružanje pojedinih usluga, poput socijalnog mentorstva, kao i o standardima kvalitete u sustavu socijalne 

skrbi. 

 

- Za aktivnost „4.3.3. Vanjske evaluacije pružanja pojedinih socijalnih usluga ili grupa srodnih 

socijalnih usluga, s naglaskom na nove usluge“ istaknuta je potreba za sustavnijim korištenjem 

vanjskih evaluacija kako bi se bolje sagledali učinci pojedinih usluga i podržalo njihovo daljnje 

unapređenje. Kao posebno važan primjer navedena je usluga odmora od skrbi, uključujući iskustva Centra 

za pružanje usluga u zajednici Ozalj. Dodatno je istaknuto da bi pomoć u kući predstavljala osobito važnog 

kandidata za vanjsku evaluaciju. U raspravi je također naglašeno da organizacije civilnoga društva 

prepoznaju potrebu evaluiranja učinaka usluga i projekata koje provode, ali za to često nemaju dovoljno 

ljudskih kapaciteta ni odgovarajuće financijske mehanizme, zbog čega bi bilo korisno dodatno razmotriti 

modele financiranja evaluacija na razini županije ili JSL. 

 

- Za aktivnost „4.4.1. Provedba komunikacijskih aktivnosti koristeći različite kanale (Internet, 

info-punktovi, tiskani materijali i javne kampanje)“ istaknuto je da trenutačno ne postoje značajniji 

novi prijedlozi komunikacijskih aktivnosti, ali su prepoznati određeni postojeći alati i kanali. Posebno je 

izdvojen online katalog prava i usluga koji razvija Savez udruga osoba s invaliditetom Karlovačke 

županije, koji bi se mogao povezati sa stranicama Karlovačke županije. Grad Karlovac za starije osobe 

izrađuje informativne brošure. Dodatno je istaknuto da Karlovačka županija već ima Vodič za građane, 

koji trenutno pruža općenite informacije, a koji bi se ubuduće mogao proširiti i sadržajima iz područja 

socijalne skrbi. 

 

- Za aktivnost „4.5.1. Unaprjeđenje međusektorske suradnje između organizatora volontiranja, 

ustanova socijalne skrbi i JLS“ istaknuto je da već postoje pojedini primjeri suradnje između ustanova 

socijalne skrbi, organizatora volontiranja i lokalne zajednice, ali da postoji prostor za njihovo snažnije 

povezivanje i sustavniji razvoj. Kao važan dionik prepoznat je Volonterski centar VolonterKA u Karlovcu, 

a navedeni su i primjeri suradnje ustanova socijalne skrbi s drugim ustanovama u zajednici, poput 

uključivanja korisnika u aktivnosti knjižnice i Doma Sveti Antun. Na području Slunja volonteri su uključeni 

u rad s djecom i mladima te u aktivnosti pomoći starijim osobama, među ostalim i kroz suradnju sa 

srednjom školom. Nisu utvrđene dodatne inicijative za razvoj volonterstva. 
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Akcijski plan za Cilj 4 – Mjera 4.1.  Ulaganje u razvoj  i proširenje ljudskih, tehničkih 

i infrastrukturnih kapaciteta pružatelja usluga 

4.1.1. Privlačenje i zadržavanje ljudskih resursa 

- Razvoj cjelovitog sustava  podrške za privlačenje i zadržavanje ljudskih resursa u sustavu socijalne skrbi 

i zdravstva  

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Izrađen program za privlačenje i zadržavanje ljudskih resursa 

 

4.1.2. Jačanje kapaciteta postojećih stručnjaka kod pružatelja usluga 

- stručna usavršavanja  

- peer podrška 

- proširenje supervizije psihosocijalnog rada 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj aktivnosti jačanja kapaciteta  

- Udio pružatelja koji imaju superviziju psihosocijalnog rada 

 

4.1.3. Ulaganje u prostorne kapacitete i opremu u zajednici  

- osiguravanje suvremene opreme za pružanje usluga  

- izgradnja, dogradnja i adaptacija prostora za pružanje usluga  
- otvaranje novih lokaliteta ustanova sa ciljem približavanje usluga krajnjim korisnicima 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj izgrađenih adaptiranih, dograđenih prostora 

- Broj ustanova za koje je nabavljena nova oprema za rad 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 2026. 

godini 

1. Staviti temu privlačenja i zadržavanja 

ljudskih resursa u zdravstvu na dnevni red 

kolegija Županice s JLS u svrhu razmatranja 

suradnje u budućem Programu 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Održan sastanak 

župana, 

gradonačelnika i 

načelnika o ovoj 

temi 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna  

Karlovačke 

županije (EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Provedba godišnje edukacije 
stručnih djelatnika pružatelja 
socijalnih usluga sukladno 

analiziranim potrebama o temama 
edukacije 

Karlovačka 
županija 

300  Broj održanih 

edukacija 

Broj sudionika 
edukacija  
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Akcijski plan za Cilj 4 – Mjera 4.2  Poticanje vertikalne i horizontalne koordinacije, 

integracija pružanja usluga te međusektorske suradnje 

4.2.1. Uspostaviti nove mehanizme koordinacije u lokalnoj zajednici za usluge koje predviđaju 
sudjelovanje više dionika u pružanju usluga unutar sustava socijalne skrbi 

4.2.2. Razvoj novih modela integracije usluga sustava socijalne skrbi s bliskim sustavima 

zdravstva, obrazovanja, zapošljavanja i pravosuđa 
 

- definiranje standarda, instrumenata, integriranih protokola, načina upućivanja, oblika podrške i praćenje 

korisnika 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- za 4.2.1: Broj uspostavljenih novih mehanizama koordinacije unutar sustava socijalne skrbi 

- za 4.2.2: Broj razvijenih modela integracije usluga različitih sustava 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Provedena ulaganja u infrastrukturne 

resurse za usluge navedena u 

aktivnostima Akcijskog plana: 1.1.1, 

1.1.2, 1.1.4, 1.2.5, 2.4.1, 2.4.5, 3.1.2. 

Navedeno u pojedinim aktivnostima 

2. Kapitalno ulaganje u obnovu prostora Obiteljski centar – 

sve područne 

službe 

 Državni 

proračun 

Početak 

ulaganja 

3. Obnova zgrade za različite javne 

namjene, uključujući i pružanje 

socijalnih usluga 

Grad Slunj  JLS 

proračun 

EU 

fondovi 

Priprema 

dokumentacije 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. 

godini 

1. Održati redovite sastanke Savjeta za 

socijalnu skrb Karlovačke županije u svrhu 

praćenja provedbe Akcijskog plana i 

cjelokupnog Socijalnog plana te međusobne 

koordinacije 

Karlovačka 

županija 

Članovi 

Savjeta za 

socijalnu skrb  

Karlovačke 

županije 

Redovni rad  Broj održanih 

sastanaka 

2. Održati zajedničke sastanke Savjeta za 

socijalnu skrb i Savjeta za zdravlje radi 

razmjene informacija i poticanja horizontalne 

koordinacije i mogućnosti integracije 

pružanja usluga, s naglaskom na usluge 

poput rane razvojne podrške, usluga u 

Karlovačka 

županija 

Članovi 

pojedinih tijela 

Redovni rad  Broj održanih 

sastanaka 
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Akcijski plan za Cilj 4 – Mjera 4.3. Osiguravanje kvalitete i održivosti pružanja 

socijalnih usluga 

4.3.1. Osigurati kontinuitet financiranja za održivo i kvalitetno  pružanje usluga u zajednici od strane 
organizacija civilnog društva i vjerskih zajednica kojima je socijalna skrb primarna djelatnost 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Iznos sredstava u području socijalne skrbi i zdravstva za programe organizacija civilnog društva po 

godinama 

4.3.2. Osiguranje kvalitete rada 

- povećanje broja licenciranih pružatelja pojedinih usluga kroz informiranje  

- razvoj standarda rada za organizacije civilnog društva kao pružatelja usluga 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj novo-licenciranih pružatelja     

- Razvijen model standarda kvalitete 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. 

godini 

području mentalnog zdravlja te palijativne 

skrbi  

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Provedba javnih poziva usmjerenih 

na provedbu aktivnosti i usluga u 

području socijalne skrbi: Javni poziv 

za financiranje projekata udruga 

proizašlih iz Domovinskog rata u 

Karlovačkoj županiji u 2026. 

Karlovačka 

županija 

 

50.000  Objavljen ciljani 

poziv 

Broj financiranih 

pružatelja 

2. Provedba javnih poziva usmjerenih 
na provedbu aktivnosti i usluga u 

području socijalne skrbi: Javni poziv 
za financiranje projekata udruga iz 
područja zdravstva i socijalne skrbi u 
KAŽ u 2026. 

Karlovačka 

županija 

 

50.000  Objavljen ciljani 

poziv 

Broj financiranih 
pružatelja 

3. Provedba javnih poziva usmjerenih 
na provedbu aktivnosti i usluga u 

području socijalne skrbi: Javni 
natječaj za financiranje 
institucionalne podrške 
organizacijama civilnog društva koje 
se bave društveno osjetljivim 
skupinama 2025.-2027 

Karlovačka 

županija 

 

80.000  Objavljen ciljani 

poziv 

Broj financiranih 
pružatelja 
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4.3.3. Vanjske evaluacije pružanja pojedinih socijalnih usluga ili grupa srodnih socijalnih usluga, s 
naglaskom na nove usluge 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj provedenih evaluacija 

Za  2026. godinu nisu utvrđene inicijative za daljnji razvoj na području Županije osim dosadašnjih inicijativa i 

aktivnosti. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz redovni rad. 

Akcijski plan za Cilj 4 – Mjera 4.4.  Povećanje vidljivosti i informiranosti korisnika 

o dostupnosti usluga 

4.4.1. Provedba komunikacijskih aktivnosti koristeći različite kanale (Internet, info-punktovi, tiskani 
materijali i javne kampanje) 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj provedenih komunikacijskih aktivnosti 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog 

koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Informirati pružatelje o potrebi za 

ponovnim licenciranjem i uvjetima koji su 

potrebni za zadovoljavanje kriterija 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Poslana 

informacija svim 

licenciranim 

pružateljima 

2. Informirati identificirane pružatelje koji 

nisu licencirani za pojedine usluge o 

potrebi za licenciranjem te potaknuti 

licenciranje kroz uvrštavanje uvjeta 

posjedovanja licence u pozive pod 

aktivnosti 4.3.1 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Poslana 

informacija svim 

identificiranim 

pružateljima 

3. Informiranje i licenciranje novih pružatelja 

socijalnih usluga 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Broj novo 

licenciranih 

pružatelja 

socijalnih usluga 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

1. Komunicirati putem nastupa u 

medijima o identificiranim 

potrebama za povećanje 

dostupnosti socijalnih usluga 

Karlovačka 

županija 

Članovi Savjeta za 

socijalnu skrb 

Redovni rad  Broj medijskih 

nastupa 

2. Objaviti informacije o dostupnim 

socijalnim uslugama na području 

županije i promotivne digitalne 

brošure i alate pojedinih pružatelja 

Karlovačka 

županija 

Redovni rad  Objavljene 

informacije na 

Internet stranici 

Županije 
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Akcijski plan za Cilj 4 – Mjera 4.5.  Razvoj inkluzivnog volonterstva u području 

socijalne skrbi 

4.5.1. Unaprjeđenje međusektorske suradnja između organizatora volontiranja, ustanova socijalne 

skrbi i JLS 

Indikator realizacije mjere (do 2027.): 

- Broj novih suradnji 

Za  2026. godinu nisu utvrđene inicijative za daljnji razvoj na području Županije osim dosadašnjih inicijativa i 

aktivnosti. Za navedeno će se nastaviti pratiti stanje kroz redovni rad. 

 

REDOVNO FINANCIRANJE SOCIJALNE SKRBI IZ PRORAČUNA KARLOVAČKE 
ŽUPANIJE RADI ODRŽAVANJA POSTOJEĆIH KAPACITETA ZA PRUŽANJE 

USLUGA 

Sljedeće stavke predstavljao redovno financiranje iz proračuna Županije za održavanje postojećih kapaciteta za 

pružanje socijalnih usluga: 

 

Razvojni koraci za 2026. godinu 

Opis Nositelj/i 

provedbe 

pojedinog koraka 

Iznos iz 

proračuna   

Karlovačke 

županije 

(EUR)  

Ostali 

izvori  

Pokazatelj 

direktnih 

rezultata u 

2026. godini 

na službenim internet stranicama 

Županije 

Pružatelji socijalnih 

usluga 

 

Program/usluga Svrha/primatelj Nositelj 

izvršenja 

Iznos iz 

proračuna 

Karlovačk

e županije 

(EUR) 

Smještaj za starije osobe I, II i III stupnja 

(decentralizirana sredstva dodijeljena po 

Uredbi o načinu financiranja 

decentraliziranih funkcija te izračuna 

iznosa pomoći izravnanja za 

decentralizirane funkcije JLP(R)S za 2026. 

godinu) 

Korisnici socijalne usluge 

smještaja  

Dom za starije i 

nemoćne osobe 

Sv. Antun 

Karlovac 

560.658,00 
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III   GRAD OGULIN 

 

Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01, 

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), članka 9., stavka 3., 

podstavka 3. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti ("Narodne novine", broj 85/15, 121/16, 99/18, 25/19, 98/19, 32/20, 

42/20, 126/21 i 152/24), članka 6. stavka 2. i 3. Zakona o zaštiti od buke ("Narodne novine", broj 30/09, 55/13, 

153/13, 41/16, 114/18 i 14/21), članka 48. Statuta Grada Ogulina („Glasnik Karlovačke županije“ br. 16/21, 56/22, 

13/23 – pročišćeni tekst i 52/23) i članka 8. Odluke o ugostiteljskoj djelatnosti („Glasnik Karlovačke županije“ 

br.36/15), Gradonačelnik Grada Ogulina, a prema prijedlogu Ceha ugostitelja i turističkih djelatnika Udruženja 

obrtnika Ogulin, u predmetu odobravanja radnog vremena drugačijeg od propisanog, donosi  

 

ODLUKU 

o radnom vremenu ugostiteljskih objekata za vrijeme održavanja Svjetskog prvenstva u nogometu 2026. 

 

I. 

 

Za vrijeme održavanja Svjetskog prvenstva u nogometu 2026. (FIFA World Cup 2026) koje traje od 11. lipnja do 

19. srpnja 2026. godine, dozvoljava se rad u produženom radnom vremenu svih ugostiteljskih objekata i terasa uz 

ugostiteljske objekte na području Grada Ogulina na dane igranja nogometnih utakmica u kojima igra hrvatska 

nogometna reprezentacija.  

 

Produženo radno vrijeme iz prethodnog stavka može trajati od 00:00 do najviše jedan (1) sat nakon završetka 

utakmice na kojoj igra hrvatska nogometna reprezentacija. 

 

II. 

 

Na prostoru ugostiteljskih objekata na otvorenom (terase, veže i slično) se u produženom radnom vremenu iz točke 

I. ove Odluke dozvoljava uporaba elektroakustičkih i akustičkih uređaja za koje je ugostitelj ishodio rješenje 

nadležne službe o ispunjenim uvjetima za zaštitu od buke, a buka tih uređaja mora biti sukladna propisima koji 

uređuju zaštitu od buke. 

III. 

 

Pružatelj ugostiteljskih usluga obavezan je na ulazu u ugostiteljski objekt istaknuti radno vrijeme s produženom 

radnim vremenom za dane kad će poslovati u produženom radnom vremenu i poslovati u skladu sa svim važećim 

propisima. 

IV. 

 

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana donošenja, a objavit će se u Glasniku Karlovačke županije i na 

službenoj mrežnoj stranici Grada Ogulina. 

 

KLASA: 335-01/26-01/04 

URBROJ: 2133-2-01/01-26-2 

Ogulin, 10.6.2026. god. 

GRADONAČELNIK 

 

Dalibor Domitrović, ing. 
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IV   OPĆINA PLAŠKI 

 

Na temelju članka 9. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti („Narodne novine“, broj 85/15, 121/16, 99/18, 25/19, 98/19, 

32/20, 42/20, 126/21 i 154/24), članka 2. Odluke o produljenju radnog vremena ugostiteljskim objektima iz skupine 

restorani i barovi na području općine Plaški („Glasnik Karlovačke županije“, broj 14/07) i članka 53. Statuta Općine 

Plaški („Glasnik Karlovačke županije“, broj 41/23), općinski načelnik Općine Plaški OIB: 74736628477, dana 11. 

lipnja 2026. godine donosi 

ODLUKU 

o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti u vrijeme održavanja Svjetskog nogometnog prvenstva 

2026. godine 

 

I. 

 

U vrijeme održavanja Svjetskog nogometnog prvenstva 2026. godine u vremenu od 11. lipnja do 19. srpnja 2026. 

godine dozvoljava se rad ugostiteljskih objekata iz skupine “Restorani“ i skupine “Barovi“ u vremenu od 0,00 do 

24,00 sata. 

II. 

 

U periodu iz točke I. ove Odluke navedeni ugostiteljski objekti dužni su poštivati propise o zaštiti javnog reda i 

mira, te zaštite od buke, pogotovo noću, sukladno posebnim propisima. 

 

III. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Glasniku Karlovačke županije“ i na mrežnim 

stranicama Općine Plaški. 

 

KLASA: 024-03/26-01/017 

URBROJ: 2133-14-02/01-26-1                                                          

Plaški, 11.6.2026. god. 

OPĆINSKI NAČELNIK 

 

Pero Damjanović 

 

 

Na temelju članka 25. Uredbe o uredskom poslovanju („Narodne novine“, broj 75/21),  

članka 2. Naputka o brojčanim oznakama pismena, te sadržaju evidencija uredskog poslovanja  

(„Narodne novine“, broj 132/21) i članka 53. Statuta Općine Plaški („Glasnik Karlovačke  

županije“, broj 41/23), općinski načelnik Općine Plaški OIB: 74736628477, dana 18. lipanj 2026. godine, donosi 

 

PLAN 

KLASIFIKACIJSKIH OZNAKA OPĆINE PLAŠKI 

 

Članak 1. 

Planom klasifikacijskih oznaka Općine Plaški (u daljnjem tekstu: Plan) utvrđuju se klasifikacijske oznake kojima 

se obuhvaćaju poslovi iz djelokruga rada Općine Plaški. 

 

Članak 2. 

Planom se utvrđuju klasifikacijske oznake prema glavnoj grupi, grupi, podgrupi, djelatnosti unutar podgrupe te 

prema obliku (dosjeu) kako slijedi: 
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Oznaka 

klasifikacije 

prema glavnoj 

grupi, grupi i 

podgrupi 

Oznaka 

klasifikacije 

prema obliku 

(dosjeu) 

Opis djelatnosti unutar podgrupe 

0  DRŽAVA I DRUŠTVO, USTROJSTVO DRŽAVNE VLASTI I UPRAVA 

00   DRŽAVA I DRUŠTVO 

001  Strateško planiranje 

001-01 01 Planiranja i strategije (općenito) 

003  Državna imovina 

003-01 01 

Upravljanje i raspolaganje državnom imovinom, upravljanje trgovačkim 

društvima i drugim pravnim osobama od strateškog i posebnog interesa za 

Republiku Hrvatsku, registar državne imovine i ostalo 

004  Ljudska prava i temeljne slobode 

004-01 01 

Temeljne slobode, prava i etička pitanja, suzbijanje diskriminacije, zaštita prava i 

interesa djece, ravnopravnost spolova, zaštita prava i interesa osoba s invaliditetom 

i ostalo 

006  Političke stranke 

006-01 01 
Političke stranke (općenito), upis i upis promjena u registar političkih stranaka i 

ostalo 

008  Informiranje 

008-01 01 Pristup informacijama, javno informiranje i ostalo 

009  Zaštita osobnih podataka 

009-01 01 

Praćenje i provedba propisa o zaštiti osobnih podataka, promicanje javne svijesti 

o rizicima, pravilima, zaštitnim mjerama i pravima u vezi s obradom podataka, 

imenovanje službenika za zaštitu osobnih podataka i ostalo 

01  DRŽAVNO UREĐENJE 

010  Grb, zastava i himna 

010-01 01 

Grbovi, zastave, himne, isticanje te uporaba državnog  

znamenja i njegovih izvedenica u pravnom prometu,  

uključujući njegovo oponašanje i ostalo 

011  Ustav, zakoni i drugi propisi 

011-01 01 Općenito  

011-02 01 Postupak njihovog donošenja 

011-03 01 Objavljivanje propisa 

013  
Referendum i drugi oblici sudjelovanja građana u obavljanju državne vlasti 

i lokalne i područne (regionalne) samouprave 

013-01 01 
Referendum i drugi oblici osobnog sudjelovanja građana, savjetovanje sa 

zainteresiranom javnošću, narodne inicijative za raspisivanje referenduma i ostalo  

013-02 01 Izbori za izbor manjinskog vijeća 

013-03 01 Parlamentarni izbori 

013-04 01 Europski parlament 

013-05 01 Predsjednički izbori 

013-06 01 Lokalni izbori 

016  Nacionalne manjine 

016-01 01 Prava nacionalnih manjina 

017  Migracije, iseljenici, izbjeglice, osobe bez državljanstva 

017-01 01 
Migracije, statusi i prava iseljenika, izbjeglica, prognanika, povratnika, osoba bez 

državljanstva i ostalo 
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02  TIJELA DRŽAVNE VLASTI I DRUGA JAVNOPRAVNA TIJELA 

024  Jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

024-01 01 Ustrojstvo i rad tijela – općenito  

024-02 01 Organizacija i rad općinskog vijeća 

024-02 02 Sjednice općinskog vijeća 

024-03 01 Organizacija i rad općinskog načelnika 

024-04 01 Savjet mladih 

03  UPRAVNO POSLOVANJE 

030  Organizacija, metode i tehnike rada   

030-01 01 
Organizacija rada i radni procesi, telekomunikacijska oprema, uredska pomagala i 

strojevi, organizacija i oprema radnih prostorija i ostalo 

034  Upravni postupak i upravni spor 

034-01 01 Općenito  

034-02 01 Opći upravni postupak 

034-03 01 Potvrde o životu 

034-04 01 Izdavanje potvrda (općenito) 

034-05 01 Usklađivanje posebnih zakona sa zakonom kojim se uređuje opći upravni postupak 

034-06 01 Izvještaji o stanju rješavanja upravnih stvari  

034-07 01 Upravni spor 

035  Uredsko poslovanje 

035-01 01 
Postupanje s pismenima, evidencije, obrasci, oblik, sadržaj i način izrade pismena, 

primjena informacijske tehnologije u uredskom poslovanju i ostalo 

035-02 01 Donošenje plana klasifikacijskih oznaka i plana brojčanih oznaka 

036  Upravljanje dokumentarnim gradivom 

036-01 01 

Čuvanje, zaštita, obrada, vrednovanje, odabiranje, pretvorba, korištenje, 

izlučivanja dokumentarnog gradiva, predaja arhivskog gradiva nadležnom arhivu 

i ostalo 

037  Ovjere 

037-01 01 Ovjere rukopisa, potpisa, prijepisa, preslika, ovjere poslovnih knjiga i ostalo 

04  
UPRAVNI, INSPEKCIJSKI I DRUGI NADZORI U JAVNOPRAVNIM 

TIJELIMA 

040  Nadzor nad zakonitošću akata 

040-01 01 Nadzor zakonitosti općih i pojedinačnih akata  

042  Unutarnje kontrole u javnom sektoru i revizija 

042-01 01 

Sustav unutarnjih kontrola u javnom sektoru, unutarnja revizija, sporazum o 

obavljanju poslova unutarnje revizije, ovlašteni unutarnji revizori, revizija 

(općenito) i ostalo 

043  UPRAVNA INSPEKCIJA 

043-01 01 Poslovi inspekcijskog nadzora, postupanje po prijavama i ostalo 

05  PREDSTAVKE, MOLBE, PRIJEDLOZI I PRITUŽBE 

050  Predstavke i pritužbe na rad javnopravnih tijela 

050-01 01 Predstavke i pritužbe građana, organizacija civilnog društva, udruga i ostalo 

051  Predstavke i pritužbe na rad pravosudnih tijela 

051-01 01 Predstavke i pritužbe građana, organizacija civilnog društva, udruga i ostalo 

052  Ostale predstavke i pritužbe 

052-01 01 Ostale predstavke i pritužbe 

053  Molbe i prijedlozi 

053-01 01 Molbe i prijedlozi  

06  ODLIKOVNJA, JAVNE NAGRADE I PRIZNANJA 

061  Javne nagrade i priznanja 
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061-01 01 

Javne nagrade i priznanja za društveno-politički rad, za znanstveno-istraživački 

rad, za rad u gospodarstvu, za dostignuća u kulturi, umjetnosti, sportu, druge javne 

nagrade i priznanja i ostalo 

08  DUŽNOSNICI 

081  Dužnosnici u jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave 

081-01 01 Prava i obveze dužnosnika Općine Plaški i ostalo 

1  RAD I RADNI ODNOSI 

10  ZAPOŠLJAVANJE 

100  Politika zapošljavanja 

100-01 01 

Politika zapošljavanja, zapošljavanje stranih državljana, radnopravni status 

hrvatskih državljana zaposlenih u inozemstvu i poslovi vezani uz njihov povratak 

i zapošljavanje u zemlji, zapošljavanje osoba s invaliditetom i ostalo 

103  Usmjeravanje u zanimanja 

103-01 01 Općenito  

103-02 01 Javni radovi 

103-03 01 Profesionalna orijentacija, prekvalifikacija, dokvalifikacija 

11  RADNI ODNOSI 

110  Zaposleni u javnom sektoru 

110-01 01 
Prava i obveze zaposlenih u javnom sektoru (općenito), registar zaposlenih u 

javnom sektoru, evidencije zaposlenih, ovlaštenja za potpisivanje i ostalo 

112  
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa, prijam u službu i prestanak službe, 

ugovor o djelu, dopunski rad i ostalo 

112-01 01 Općenito 

112-02 01 Na neodređeno 

112-03 01 Na određeno 

112-04 01 Ugovor o djelu 

112-05 01 Dopunski rad 

112-06 01 Pripravnici 

113  Radno vrijeme, odmori, dopusti i bolovanja, obustave rada 

113-01 01 Općenito 

113-02 01 Radno vrijeme 

113-03 01 Godišnji odmori 

113-04 01 Dopusti 

113-05 01 Bolovanja 

113-06 01 Obustave rada 

114  Radni sporovi, materijalna i disciplinska odgovornost 

114-01 01 Općenito 

114-02 01 Disciplinska odgovornost i postupak 

114-03 01 Materijalna odgovornost  

114-04 01 Radni sporovi 

115  Zaštita na radu 

115-01 01 Općenito  

115-02 01 Posebna zaštita žena 

115-03 01 Posebna zaštita djece i osoba s invaliditetom 

115-04 01 Ozljede na radu 

117  Radni staž 

117-01 01 Općenito  

117-02 01 Minuli rad 

117-03 01 Priznavanje posebnog staža 
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117-04 01 Dokup staža 

117-05 01 Evidencije o radnom stažu 

118  Stručna sprema, kvalifikacije 

118-01 01 Stručna sprema, kvalifikacije, priznavanje inozemnih kvalifikacija i ostalo 

119  Upravljanje ljudskim potencijalima, ocjenjivanje i ostalo 

119-01 01 Upravljanje ljudskim potencijalima, ocjenjivanje i ostalo 

12  PLAĆE 

120  Stjecanje plaće 

120-01 01 Općenito  

120-02 01 Utvrđivanje plaće 

120-03 01 Raspoređivanje i raspodjela plaća 

120-04 01 Dodaci na plaću 

121   Ostala primanja po osnovi rada 

121-01 01 Općenito  

121-02 01 Dnevnica 

121-03 01 Terenski dodatak 

121-04 01 Naknada za odvojeni život od obitelji 

121-05 01 Naknada za prijevoz na posao i s posla 

121-06 01 Naknada za topli obrok 

121-07 01 Regres za godišnji odmor 

121-08 01 Troškovi preseljenja 

121-09 01 Pomoć u slučaju smrti 

121-10 01 Jubilarne nagrade 

121-11 01 Otpremnina 

121-12 01 Autorski honorari 

13  STRUČNO USAVRŠAVANJE I OSPOSOBLJAVANJE 

130  Tečajevi, savjetovanja i stručna putovanja 

130-01 01 Tečajevi, savjetovanja i seminari, stručna putovanja, kongresi, simpoziji i ostalo 

132  Vježbenici, pripravnici i stručna praksa 

132-01 01 
Vježbenici, pripravnici, stručno osposobljavanje, stručna praksa, vježbenički ili 

pripravnički staž i ostalo 

133  Državni, stručni i pravosudni ispiti 

133-01 01 Državni ispit, pravosudni ispit, stručni ispiti i drugi ispiti 

14  MIROVINSKO I INVALIDSKO OSIGURANJE 

140  Mirovinsko osiguranje 

140-01 01 

Mirovinsko osiguranje i mirovina po osnovi godina života i radnog staža, 

obiteljska mirovina, mirovina poduzetnika i obrtnika, poljoprivrednika, sudionika 

Drugog svjetskog rata, hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, mirovine po 

posebnim propisima, evidencije i ostalo 

142  Ostala primanja po osnovi mirovinskog osiguranja 

142-01 01 Naknada po osnovi tjelesnog oštećenja, drugi dodaci na mirovinu i ostalo 

15  SINDIKATI, UDRUGE POSLODAVACA I KOLEKTIVNI UGOVORI 

150  Sindikati 

150-01 01 Osnivanje, djelovanje, prestanak sindikata i ostalo 

2  UNUTARNJI POSLOVI 

20  NACIONALNA SIGURNOST – UNUTARNJI POSLOVI 

200  Nacionalna sigurnost – unutarnji poslovi, osiguranja i ostalo 

200-01 01 
Poslovi informacijske sigurnosti, osiguranja štićenih osoba, objekata i prostora, 

domovinska sigurnost i ostalo 
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21  JAVNA SIGURNOST 

210  Uprava policije 

210-01 01 

Prevencija, taktika i metodologija rada policije, sigurnost osoba, objekata, prostora 

i javnih okupljanja, poslovi interventne policije, poslovi protueksplozijske zaštite 

i ostalo 

211  Sigurnost u prometu 

211-01 01 
Prometne dozvole, vozačke dozvole, prometni prekršaji, poslovi prometne 

preventive, poslovi sigurnosti u prometu i ostalo 

213  Oružje, streljivo i eksplozivne tvari 

213-01 01 Oružje, streljivo, eksplozivne tvari i ostalo 

22  OSOBNA STANJA GRAĐANA 

220  Prebivalište i boravište građana 

220-01 01 Općenito 

220-02 01 Prijava prebivališta 

220-03 01 Prijava boravišta 

220-04 01 Promjene adrese 

223  Matičarstvo 

223-01 01 Općenito  

223-02 01 Matica rođenih 

223-03 01 Matica vjenčanih 

223-04 01 Matica umrlih 

223-05 01 Registar životnog partnerstva 

23  OSTALI UNUTARNJI POSLOVI 

230  Organizacije civilnog društva 

230-01 01 
Udruge (općenito), zaklade (općenito), upis i upis promjena u registre, neprofitne 

organizacije, građanske inicijative i ostalo 

24  SUSTAV CIVILNE ZAŠTITE 

240  Civilna zaštita  

240-01 01 
Osobna i uzajamna zaštita, mjere i aktivnosti u sustavu civilne zaštite, stožeri 

civilne zaštite, operativne snage sustava civilne zaštite i ostalo 

242  Inspekcijski nadzor u području civilne zaštite 

242-01 01 Nadzori, inspekcijski poslovi i ostalo 

245  Zaštita od požara i eksplozija 

245-01 01 

Preventivne i operativne mjere zaštite od požara i eksplozija, inspekcijski poslovi 

u području zaštite od požara, poslovi proizvodnje i prometa eksplozivnih tvari, 

poslovi humanitarnog razminiranja, ispitivanje vatrogasne tehnike i ostalo 

246  Zaštita i spašavanje  

246-01 01 
Sustav 112, sustav zaštite i spašavanja građana, osposobljavanje i usavršavanje 

sudionika zaštite i spašavanja, priprema sustava za provedbu dodatnih mjera 

zaštite i spašavanja i ostalo 

25  VATROGASTVO 

250  Ustrojavanje, osnivanje i rad vatrogasnih postrojbi i vatrogasnih organizacija 

250-01 01 

Način ustrojavanja, obveze i osnivanje vatrogasnih postrojbi i organizacija, 

suglasnosti za imenovanje zapovjednika, suglasnosti na statute, izmjene i dopune, 

podaci o intervencijama, broju požara, vatrogasna tehnika i oprema i ostalo 

254  Inspekcijski nadzor u sustavu vatrogastva 

254-01 01 Inspekcijski nadzori, evidencije i ostalo 

3  GOSPODARSTVO 

30  GOSPODARSKI SUSTAV I EKONOMSKA POLITIKA 

300  Gospodarsko planiranje 
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300-01 01 

Instrumenti i mjere gospodarske politike, industrijska politika, politika primjene 

inovacija i novih tehnologija, primjena i korištenje prava intelektualnog i 

industrijskog vlasništva, poticanje stvaralaštva u industriji i trgovini i ostalo 

302  GOSPODARSKI RAZVOJ 

302-01 01 Općenito 

302-01 02 Projekt „ZAŽELI“ 

302-02 01 Programi razvoja 

302-03 01 

Razvoj i unapređenje konkurentnosti hrvatskog gospodarstva, razvoj prerađivačke 

i drvoprerađivačke industrije, prehrambene industrije, strategija olakšavanja i 

poticanja ulaganja i izvoza 

31  INDUSTRIJA, RUDARSTVO I PODUZETNIŠTVO 

310  Industrija i rudarstvo 

310-01 01 

Industrija, rudarstvo, proizvodnja i prerada energetskih mineralnih sirovina, 

proizvodnja i prerada neenergetskih mineralnih sirovina, metaloprerađivačka 

djelatnost, strojogradnja, inspekcija parnih kotlova, brodogradnja, proizvodnja 

električnih strojeva i aparata, proizvodnja osnovnih kemijskih proizvoda i njihova 

prerada, proizvodnja građevinskog materijala, proizvodnja proizvoda od drveta, 

proizvodnja kože, tekstila i krzna, proizvodnja prehrambenih proizvoda, 

proizvodnja pića, proizvodnja i prerada duhana, proizvodnja naoružanja i vojne 

opreme, grafička djelatnost i ostalo 

311  Poduzetništvo, obrti i zadrugarstvo 

311-01 01 
Malo i srednje poduzetništvo, obrtništvo, zanatstvo, osnivanje zadruga, kućna 

radinost i ostalo 

32  

POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO, VETERINARSTVO, LOVSTVO, 

RIBARSTVO, VODNO GOSPODARSTVO I ZAŠTITA MORA TE 

STOČARSTVO 

320  Poljoprivreda 

320-01 01 

Poljoprivredna politika, tržišna i strukturna potpora u poljoprivredi, biljna 

proizvodnja i agroekologija, zaštita biljnih sorti, promet i primjena gnojiva i 

poboljšivača tla, poljoprivredna i fitosanitarna inspekcija, biljno zdravstvo, 

vinogradarstvo i vinarstvo i ostalo 

320-02 01 Poljoprivredno zemljište 

321  Šumarstvo 

321-01 01 

Šume i šumsko zemljište, biološka reprodukcija šuma, iskorištavanje šuma i 

šumskog zemljišta, šumsko sjeme i šumski sadni materijal, zaštita šuma, šumarska 

inspekcija i ostalo 

322  Veterinarstvo i zaštita životinja 

322-01 01 

Zdravlje životinja, zaštita životinja, sigurnost hrane, promet životinja, sjemena i 

jajnih stanica, veterinarske usluge, označavanje životinja i njihovih proizvoda, 

veterinarska inspekcija i ostalo 

322-01 02 Kastracija / sterilizacija 

323  Lovstvo 

323-01 01 Lovišta i lovna područja, uzgoj, zaštita i korištenje divljači, lovna inspekcija  

323-01 02 Štete u lovištu 

323-02 01 Ostalo 

325  Vodno gospodarstvo i zaštita mora 

325-01 01 

Zaštita od štetnog djelovanja voda, upravljanje vodnim dobrom i njegovo 

korištenje, navodnjavanje i melioracijska odvodnja, zaštita vode od onečišćenja, 

korištenje voda, poslovi vodopravne inspekcije, javna vodoopskrba i javna 

odvodnja, posebne djelatnosti za potrebe upravljanja vodama, suglasnosti u 

vodnom gospodarstvu, doprinosi i naknade u vodnom gospodarstvu, zaštita mora 

i priobalja, zaštita i upravljanje morskim okolišem i ostalo 
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326  Stočarstvo 

326-01 01 
Tržište stočarskih proizvoda, uzgoj domaćih životinja, stanje stočarstva, programi 

razvoja stočarstva i ostalo 

33  TRGOVINA, UGOSTITELJSTVO I TURIZAM 

330  Unutarnja trgovina 

330-01 01 
Trgovina na veliko, trgovina na malo, prodavaonice i prodajni lanci, prodaja izvan 

prodavaonica, internet trgovina, internet platforme, posredovanje i ostalo 

333  Opskrba 

333-01 01 
Opskrba prehrambenim proizvodima, opskrba sirovinama, opskrba industrijskom 

robom, opskrba uvoznim proizvodima, tržne i robne zalihe i ostalo 

334  Turizam 

334-01 01 

Hrvatski turizam, inozemni turizam, selektivni oblici turizma, razvoj i investicije, 

priprema sezone i opskrba, poslovanje u području turizma, turistička djelatnost, 

turistička inspekcija i ostalo 

335  Ugostiteljstvo 

335-01 01 
Ugostiteljska djelatnost, usluge u domaćinstvu, usluge na plovnim objektima i 

ostalo 

34  PROMET I KOMUNIKACIJE 

340  Cestovni promet 

340-01 01 Općenito 

340-02 01 Autobusni i kamionski kolodvori 

340-03 01 Izgradnja i održavanje cestovne infrastrukture 

340-04 01 Prijevoznička djelatnost u cestovnom prometu 

340-05 01 Inspekcija cestovnog prometa 

340-06 01 Inspekcija cesta 

340-07 01 Sigurnost u cestovnom prometu 

340-08 01 Homologacija – utvrđivanje sukladnosti motornih vozila 

340-09 01 Dozvole za međunarodni prijevoz 

341  Željeznički promet 

341-01 01 
Željeznička infrastruktura, tehnički pregled šinskih vozila, žičara i vučnica, 

željeznički prijelazi, inspekcija sigurnosti željezničkog prometa i žičara, sigurnost 

u željezničkom prometu i ostalo 

344  Elektroničke komunikacije i poštanske usluge 

344-01 01 Općenito  

344-02 01 Poštanske usluge 

344-03 01 Elektroničke komunikacije 

344-04 01 Inspekcijski nadzor u elektroničkim komunikacijama i poštanskim uslugama  

35  PROSTORNO UREĐENJE, ZAŠTITA OKOLIŠA I PRIRODE 

350  Prostorno planiranje 

350-01 01 Općenito  

350-02 01 Prostorni planovi 

350-03 01 Izrada i donošenje prostornih planova nove generacije - Općenito 

350-03 07 Izrada i donošenje PPUG/ PPUO 

350-03 11 Općenito o transformaciji prostornih planova 

350-03 17 Transformacija PPUG/ PPPUO 

350-03 27 Stavljanje izvan snage PPUG/ PPUO 

350-03 37 Izrada i donošenje izmjene i dopune PPUG/ PPUO 

350-04 01 Provedbeni planovi 

350-05 01 Uvjeti uređenja prostora 

350-06 01 Uređenje građevinskog zemljišta 

351  Zaštita okoliša 
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351-01 01 Općenito  

351-02 01 Mjere zaštite okoliša i održivi razvitak 

351-03 01 Studije utjecaja na okoliš 

351-04 01 Gospodarenje otpadom 

351-05 01 Mjere ublaženja i prilagodbe klimatskim promjenama 

351-06 01 Poslovi inspekcije zaštite okoliša 

352  Zaštita prirode 

352-01 01 
Zaštita i očuvanje prirode, bioraznolikosti, genetske raznolikosti i georaznolikosti, 

ekološka mreža, ocjena prihvatljivosti, zaštićena područja, divlje vrste i strogo 

zaštićene vrste, poslovi inspekcije zaštite prirode i ostalo 

36  

GRADITELJSTVO, KOMUNALNI POSLOVI, PROCJENA 

VRIJEDNOSTI NEKRETNINA I ENERGETSKA UČINKOVITOST U 

ZGRADARSTVU 

360  Poslovi u graditeljstvu 

360-01 01 

Poslovi koji se odnose na djelovanje instrumenata i mjera gospodarske politike na 

razvitak projektantskih usluga u graditeljstvu i graditeljskih usluga, poslovanje 

pravnih i fizičkih osoba iz područja graditeljstva, rad strukovne komore arhitekata 

i komora inženjera u graditeljstvu i prostornom uređenju, sloboda kretanja 

građevnih proizvoda i usluga i ostalo 

361  Gradnja građevina i obnova 

361-01 01 Općenito  

361-02 01 Rješenje o tipskom projektu 

361-03 01 Građevinska dozvola 

361-03 02 Potvrde 

361-04 01 Tehnički pregledi 

361-05 01 Legaliziranje bespravno sagrađenih objekata 

361-06 01 Uporabna dozvola 

361-07 01 Obnova izgradnjom na drugoj lokaciji 

361-08 01 Obnova prekategoriziranog stupnja oštećenja 

361-09 01 Prelokacija 

361-10 01 Prekategorizacija oštećenih objekata 

361-11 01 Ugovori o obnovi 

362  Građevinska inspekcija 

362-01 01 Poslovi građevinske inspekcije 

363  Komunalni poslovi 

363-01 01 Općenito  

363-02 01 Komunalno djelatnosti 

363-03 01 Komunalna naknada 

363-04 01 Komunalno redarstvo 

363-05 01 Komunalna inspekcija 

363-06 01 Uređenje naselja  

364  Procjena vrijednosti nekretnina 

364-01 01 
Procjena tržišne vrijednosti nekretnina, vođenje baze podataka tržišta nekretnina i 

ostalo 

365  Energetska učinkovitost u zgradarstvu 

365-01 01 
Poslovi vezani uz energetsku učinkovitost u zgradarstvu, smanjenje emisije štetnih 

plinova, energetska obnova zgrada i ostalo 

37  
STAMBENO GOSPODARSTVO, STAMBENO ZBRINJAVANJE I 

STAMBENI ODNOSI 

370  Stambena politika 
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370-01 01 
Stanovi za službene potrebe, stanovi na korištenju, obnova obiteljskih kuća za 

državljane iz Bosne i Hercegovine, prodaja stanova u vlasništvu Republike 

Hrvatske, otkup stanova, najam stanova i ostalo 

371  Stambeni odnosi 

371-01 01 
Stambeno zbrinjavanje, korištenje stanova u vlasništvu Republike Hrvatske, 

uknjižba prava vlasništva na stanovima i povrati, brisovna očitovanja i brisanje 

založnog prava, povrat imovine, stambeni krediti, natječaji i ostalo 

372  Poslovni prostor 

372-01 01 Poslovni prostori Općine Plaški – općenito  

372-02 01 Otkup poslovnog prostora 

372-03 01 Zakup poslovnog prostora 

372-04 01 Zakup poslovnih prostora Općine Plaški – Natječaj  

372-05 01 Uknjižba prava vlasništva na poslovnim prostorima 

372-06 01 Pravo prvokupa 

372-07 01 Brisovna očitovanja i brisanje založnog prava 

372-08 01 Povrat imovine 

373  Reprezentativni objekti i objekti pod posebnom zaštitom 

373-01 01 Općenito 

373-02 01 Restauriranje 

373-03 01 Čuvanje 

373-04 01 Održavanje 

373-05 01 Korištenje reprezentativnih objekata i objekata pod posebnom zaštitom 

38  

GOSPODARSKA DOGAĐANJA, PROMIDŽBA I MARKETING, 

TEHNOLOŠKI RAZVOJ, INTELEKTUALNO VLASNIŠTVO, 

STANDARDI I TEHNIČKI NORMATIVI 

380  Gospodarska događanja 

380-01 01 Domaća gospodarska događanja, međunarodna gospodarska događanja i ostalo 

384  Intelektualno vlasništvo 

384-01 01 
Zaštita intelektualnog vlasništva (općenito), industrijsko vlasništvo, autorsko 

pravo i srodna prava, zastupanje u području intelektualnog vlasništva i ostalo 

39  ENERGETIKA 

390  Istraživanja u području energetike 

390-01 01 

Istraživanja iz područja električne energije, iz područja toplinske energije, iz 

područja nafte i naftnih derivata, iz područja prirodnog plina, iz područja nuklearne 

energetike, iz područja obnovljivih izvora energije, energetska inspekcija i ostalo 

391  Strategija energetskog razvitka 

391-01 01 

Programi i mjere energetskog razvitka, energetska politika, energetsko-

gospodarske analize, energetske bilance, nacionalni energetski programi, 

elektroprivreda i ostalo 

4  FINANCIJE 

40  FINANCIJE (OPĆENITO) 

400  Financijsko-planski dokumenti 

400-01 01 Općenito  

400-02 01 Financijski planovi 

400-03 01 Predračuni 

400-04 01 Periodični obračuni 

400-05 01 Financijski izvještaji 

400-06 01 Planovi nabave 

400-07 01 Državni proračun 

400-08 01 Proračun 
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401  Knjigovodstveno–računovodstveno poslovanje 

401-01 01 Općenito 

401-02 01 Predračuni i ponude 

401-03 01 Računi 

401-04 01 IRA 

401-05 01 Ugovori o cesiji 

401-06 01 Računski plan 

402  Financiranje 

402-01 01 Općenito  

402-01 02 Financiranje iz proračuna – projekti  

402-02 01 Financiranje gospodarskih djelatnosti 

402-03 01 Financiranje javnih potreba 

402-04 01 Sufinanciranje 

402-05 01 Refundacije 

402-06 01 Povrat 

402-07 01 Fondovi 

402-08 01 Financiranje iz proračuna (jednokratne, osjemenjivanje) 

402-08 02 Financiranje iz proračuna (udruge) 

402-08 03 Financiranje iz proračuna (božicnice umirovljenicima) 

402-09 01 Financiranje općih društvenih i zajedničkih društvenih potreba 

402-10 01 Ugovori 

403  Kreditiranje 

403-01 01 Općenito 

403-02 01 Zajmovi 

403-03 01 Jamstva 

403-04 01 Krediti 

403-05 01 Potraživanja 

403-06 01 Fondovi 

404  Investicije 

404-01 01 Gospodarske investicije, investicijsko održavanje i ostalo 

406  Upravljanje imovinom i nabavljanje imovine 

406-01 01 Općenito 

406-02 01 Javna nabava 

406-03 01 Osnovna sredstva 

406-04 01 Obrtna sredstva 

406-05 01 Upravljanje nekretninama i pokretninama 

406-06 01 Sitni inventar 

406-07 01 Obvezni odnosi 

406-08 01 Inventure 

41  JAVNE FINANCIJE 

410  Porezi i trošarine 

410-01 01 Porezi i trošarine – općenito 

410-02 01 Porezi iz osobnog dohotka 

410-03 01 Spomenička renta 

410-04 01 Povrat poreza 

410-05 01 Porez na dobitke ostvarene od igara na sreću 

410-06 01 Porezi građana 

410-07 01 Porez na cestovna motorna vozila 

410-08 01 Porez na stambenu zgradu ili stan 

410-09 01 Porez na poslovni prostor 
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410-10 01 Porez na tvrtku 

410-11 01 Porez na plovila 

410-12 01 Porez na nasljedstva i darove 

410-13 01 Porez na prihod 

410-14 01 Porez na promet proizvoda i usluga 

410-15 01 Porez na kuću za odmor 

410-16 01 Porez na korištenje javnih površina 

410-17 01 Porez na potrošnju 

410-18 01 Predujam od samostalne djelatnosti 

410-19 01 Porez na dodatnu vrijednost 

410-20 01 Porez na promet nekretnina 

410-21 01 Porez na dohodak 

410-22 01 Posebni porezi 

410-23 01 Ostalo (potvrde) 

410-24 01 Porezne kartice 

411  Doprinosi 

411-01 01 

Obveznici doprinosa, obveznici obračunavanja i plaćanja doprinosa, osnovice, 

obračunske stope i rokovi za obračun i plaćanje doprinosa, viša osnovica za 

obračun doprinosa, dnevna osnovica za obračun doprinosa sezonskim radnicima u 

poljoprivredi, iznimke od obveze doprinosa i obveze u slučaju promjene načina 

utvrđivanja oporeziva dohotka i ostalo 

415  Naplaćivanje poreza, doprinosa i drugih obveza 

415-01 01 Općenito 

415-02 01 Naplaćivanje doprinosa 

415-03 01 Naplaćivanje pristojbi 

415-04 01 Ovrhe 

415-05 01 Naplaćivanje poreza  

417  Osobni identifikacijski broj 

417-01 01 
Određivanje, dodjeljivanje, korištenje, poništavanje osobnoga identifikacijskog 

broja i ostalo 

42  JAVNI RASHODI 

420  Regresi, premije i kompenzacije 

420-01 01 Općenito 

420-02 01 Regresi 

420-03 01 Kompenzacije 

420-04 01 Premije 

421  Donacije, subvencije i humanitarna pomoć 

421-01 01 Općenito 

421-02 01 Donacije 

421-03 01 Subvencije 

421-04 01 Humanitarna pomoć 

423  Gubici, sanacije, stečajevi i likvidacije 

423-01 01 Gubici, sanacije, stečajevi, likvidacije i ostalo 

43  DOHOCI KORISNIKA PRORAČUNSKIH SREDSTAVA 

432  Poslovanje korisnika proračuna 

432-01 01 
Procedure o blagajničkom poslovanju, vođenje propisane evidencije, kontrola i 

nadzor i ostalo 

44  FINANCIJSKI ODNOSI S INOZEMSTVOM 

442  Financiranje programa i projekata iz fondova europske unije 

442-01 01 Upravljanje i kontrola korištenja sredstava, savjetovanja, edukacije i ostalo 

442-01 02 Program Zaželi 
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45  NOVČANI I KREDITNI SUSTAV 

450  Bankarstvo 

450-01 01 Općenito 

450-02 01 Likvidnost banaka 

450-03 01 Akreditivi, refundacije, garancije 

450-04 01 Zajmovi i krediti 

450-05 01 Kamate 

450-06 01 Potrošački krediti 

450-07 01 Mjenjačnice 

450-08 01 Platni promet 

450-09 01 Mjenica i ček 

450-10 01 Blagajnički zapisi 

450-11 01 Blagajničko poslovanje 

450-12 01 Blokiranje poslovnog računa 

450-13 01 Doznake 

450-14 01 Banke 

453  Poslovi osiguranja 

453-01 01 Osiguranje, reosiguranje i ostalo 

47  KONTROLA FINANCIJSKOG POSLOVANJA 

470  Financijski nadzor 

470-01 01 Općenito 

470-02 01 Proračunski nadzor 

470-03 01 Fiskalna odgovornost 

470-04 01 Financijska inspekcija 

470-05 01 Financijska revizija 

5  
ZDRAVSTVO, SOCIJALNA ZAŠTITA, BRANITELJI, DEMOGRAFIJA I 

OBITELJ 

50  ZDRAVSTVENA ZAŠTITA I ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

500  Zdravstvena zaštita (općenito) 

500-01 01 

Sustav zdravstvene zaštite i zdravstvenog osiguranja, planiranje potreba u 

zdravstvenoj zaštiti, zdravstveni standardi, standardi i normativi u pojedinim 

djelatnostima zdravstvene zaštite, zdravstvene evidencije, doprinosi za 

zdravstveno osiguranje i ostalo 

501  Mjere i vrste zdravstvene zaštite 

501-01 01 Općenito 

501-02 01 Specijalističko konzilijarna zdravstvena zaštita 

501-03 01 Bolnička zdravstvena zaštita 

501-04 01 Djelatnost zdravstvenih zavoda 

501-05 01 Zaštita od zaraznih bolesti 

501-06 01 Pravo na lijekove 

501-07 01 Pravo na dentalna pomagala 

501-08 01 Pravo na ortopedska i druga pomagala 

501-09 01 Prekogranična zdravstvena zaštita 

501-10 01 Primarna zdravstvena zaštita 

502  Prava iz zdravstvenog osiguranja 

502-01 01 
Pravo na zdravstvenu zaštitu, pravo na novčane naknade, ozljeda na radu i 

profesionalna bolest i ostalo 

503  Osigurane osobe 

503-01 01 
Osobe na dužnostima u javnopravnim tijelima, osobe zaposlene u drugim 

državama, članovi uprave trgovačkih društava i izvršni direktori trgovačkih 

BROJ 24/2026                                                      GLASNIK KARLOVAČKE ŽUPANIJE________________________________________________________________________________________________________________179



društava, osobe koje se stručno osposobljavaju za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa, osobe koje na području Republike Hrvatske obavljaju gospodarsku 

djelatnost, profesionalnu djelatnost, djelatnost poljoprivrede i šumarstva, 

poljoprivrednici, poljoprivrednici u upisniku obiteljskih poljoprivrednih 

gospodarstava, svećenici i drugi vjerski službenici, korisnici prava na mirovinu, 

korisnici prava na profesionalnu rehabilitaciju, korisnici mirovine i invalidnine od 

stranog nositelja mirovinskog i invalidskog osiguranja, osobe s prebivalištem ili 

boravištem u Republici Hrvatskoj koje nisu obvezno zdravstveno osigurane po 

drugoj osnovi i ostalo 

503-02 01 Osobe u radnom odnosu kod pravne ili fizičke osobe 

51  ZDRAVSTVENE USTANOVE 

510  Zdravstvene ustanove 

510-01 01 

Klinički bolnički centri, kliničke bolnice, klinike, opće bolnice, specijalne bolnice, 

lječilišta, domovi zdravlja, državni zdravstveni zavodi, županijski zavodi za javno 

zdravstvo i hitnu medicinu, referentni centri Ministarstva zdravstva, poliklinike, 

ordinacije, privatne prakse i ostalo 

54  SANITARNI I ZDRAVSTVENI NADZOR  

540  Sanitarna inspekcija 

540-01 01 

Inspekcijski nadzor nad građevinama, postrojenjima, prostorom, prostorijama, 

uređajima, opremom i osobama koje obavljaju gospodarske djelatnosti i djelatnosti 

na području zdravstva, odgoja, obrazovanja, socijalne skrbi, ugostiteljstva, 

turizma, obrta i usluga, športa i rekreacije i prometa te na ostalim javnim mjestima, 

kao i nad samom hranom, proizvodima koji sadrže genetski modificirane 

organizme (dalje: GMO) i/ili se sastoje ili potječu od GMO-a, koji se proizvode 

i/ili koriste u sklopu navedenih djelatnosti, vodom za ljudsku potrošnju, 

predmetima opće uporabe, izvorima neionizirajućeg zračenja, kemikalijama i 

biocidnim proizvodima, nad zatvorenim sustavima za ograničenu uporabu GMO-

a te nad osobama koje ugrožavaju ili mogu ugrožavati javno zdravstveni interes i 

ostalo 

543  OSTALO IZ ZDRAVSTVA 

543-01 01 

Presađivanje ljudskih organa u svrhu liječenja, slobodno odlučivanje o rađanju, 

područje kemikalija, biocidnih proizvoda, obavljanje mjera dezinfekcije, 

dezinsekcije i deratizacije, područje hrane, GMO, vode za ljudsku potrošnju, 

predmeti opće uporabe, duhanski i srodni proizvodi, zaštita od buke, zaštita 

pučanstva od zaraznih bolesti, inspekcija gospodarenja otrovnim kemikalijama i 

ostalo 

55  SOCIJALNA SKRB 

550  Socijalna skrb (općenito) 

550-01 01 Općenito 

550-02 01 Planiranje potreba u području socijalne skrbi 

550-03 01 Standardi socijalnih potreba 

550-04 01 Socijalna solidarnost 

550-05 01 Hrvatski crveni križ 

551  Sustav socijalne skrbi i demografija 

551-01 01 

Osposobljavanje za rad, usluge socijalnog i drugog stručnog rada, smještaj u 

udomiteljskoj obitelji, smještaj u ustanove socijalne skrbi, novčane pomoći, pomoć 

i njega u kući, demografija i ostalo 

554  Korisnici socijalne skrbi 

554-01 01 Općenito 

554-02 01 Troškovi stanovanja 

56  
ZAŠTITA HRVATSKIH BRANITELJA, VOJNIH INVALIDA I ŽRTAVA 

RATA 

562  Invalidska zaštita 
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562-01 01 
Ostvarivanje statusa i prava hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova 

njihovih obitelji, žrtava Drugog svjetskog rata i članova njihovih obitelji i ostalo 

563  Ostala prava sudionika rata i članova njihovih obitelji 

563-01 01 Ekshumacije, identifikacije, ukopi uz odavanje vojnih počasti i ostalo 

6  
OBRAZOVANJE, ZNANOST, KULTURA, SPORT I RAZVOJ 

DIGITALNOG DRUŠTVA 

60  OBRAZOVANJE 

601  Predškolski odgoj 

601-01 01 
Osnivanje i rad ustanova predškolskog odgoja, centri za djecu i mlade, inspekcijski 

nadzor i ostalo 

602  Osnovno, srednje i visoko školstvo 

602-01 01 Općenito 

602-02 01 Osnovno obrazovanje 

602-03 01 Srednje obrazovanje 

602-04 01 Visokoškolsko obrazovanje 

502-05 01 Priznavanje inozemnih školskih kvalifikacija 

602-06 01 Priznavanje inozemnih stručnih kvalifikacija – regulirane profesije 

602-07 01 Obrazovanje odraslih 

602-08 01 Udžbenici 

602-09 01 Auto-škola 

602-10 01 Obrazovanje u inozemstvu 

602-11 01 Programi 

602-12 01 Kurikulumi 

602-13 01 Priznavanje inozemnih visokoškolskih kvalifikacija i razdoblja studija 

604  Stipendiranje 

604-01 01 
Dodjela stipendija i kredita, stipendiranje stranih državljana, međunarodne 

stipendije i ostalo 

61  KULTURA 

610  Manifestacije i komemoracije 

610-01 01 
Kulturne manifestacije, komemoracije i žalosti, obilježavanje obljetnica i 

prigodnih datuma i ostalo 

611  Kulturno i umjetničko stvaralaštvo 

611-01 01 

Likovna djelatnost, glazbena i glazbeno-scenska djelatnost, arhivska djelatnost, 

knjižničarska djelatnost, muzejsko-galerijska djelatnost, kazališna djelatnost, 

nakladnička djelatnost, audiovizualna djelatnost i ostalo 

62  SPORT 

620  Sport (općenito) 

620-01 01 
Sport, sportske organizacije, sportska natjecanja, sportaši, obavljanje sportske 

djelatnosti, osnivanje povjerenstva i vijeća u području sporta i ostalo 

65  INFORMATIKA I DIGITALNO DRUŠTVO 

650  Informatika 

650-01 01 
Informatička oprema, informacijski sustavi, stručnjaci za područje informacijskih 

tehnologija, informacijske tehnologije i ostalo 

651  Razvoj digitalnog društva 

651-01 01 

Strategije i politike razvoja, metodologija za praćenje politike razvoja, 

standardizacija digitalne infrastrukture i usluga, primjena normi informacijske i 

komunikacijske tehnologije, razvoj, održavanje i unaprjeđenje javnih 

elektroničkih usluga, kibernetička sigurnost, praćenje i koordinacija projekata iz 
područja informacijsko-komunikacijske tehnologije, razvitak primjene 

informacijske i komunikacijske tehnologije, uspostava i razvoj zajedničkih 

(horizontalnih) aplikativnih rješenja u državnoj i javnoj upravi i ostalo 

BROJ 24/2026                                                      GLASNIK KARLOVAČKE ŽUPANIJE________________________________________________________________________________________________________________181



7  PRAVOSUĐE 

70  POSLOVI PRAVOSUDNE UPRAVE 

700  Pravosudna uprava – opći poslovi 

700-01 01 Koordinacija rada pravosudnih tijela, unutarnje ustrojstvo sudova i ostalo 

701  Odvjetništvo i pravna pomoć 

701-01 01 
Odvjetništvo, besplatna pravna pomoć, međunarodna pravna pomoć, 

prekogranično ostvarivanje pravne pomoći i ostalo 

71  USTROJSTVO, ORGANIZACIJA I RAD PRAVOSUDNIH TIJELA 

714  Javni bilježnici i prisjednici 

714-01 01 

Imenovanje javnih bilježnika i prestanak službe, izbor i postavljanje 

javnobilježničkih prisjednika, nadzor, organizacija i rad Hrvatske javnobilježničke 

komore i ostalo 

73  IZVRŠENJE KAZNENIH I PREKRŠAJNIH SANKCIJA 

730  Izvršenje sankcija 

730-01 01 

Organizacija i rad tijela zatvorskog sustava, pritvor, izvršenje kazne zatvora, 

izvršenje odgojnih mjera, maloljetnički zatvor, uvjetni otpust, premještaj, prekid 

izvršenja kazne, izvanredno ublažavanje kazne, probacija, nadzor izvršavanja 

obveza prema rješenju državnog odvjetnika, izvješća na zahtjev državnog 

odvjetnika, suda, suca izvršenja, nadzor zatvorenika tijekom korištenja 

pogodnosti, novčana kazna sa sigurnosnom mjerom, izvršavanje rada za opće 

dobro, izvršavanje uvjetne/djelomično uvjetne osude sa zaštitnim nadzorom i 

ostalo 

74  OSTALO IZ PRAVOSUDNOG SUSTAVA 

740  Pravosudni sustav (općenito) 

740-01 01 

Kazneno pravo, gospodarski prijestupi, prekršaji, materijalno pravo, obvezni 

odnosi, obiteljsko pravo, parnični postupak, nasljeđivanje, izvanparnični postupak, 

izvršni postupak, uknjižba nekretnina u državnom vlasništvu, upis u sudski 

registar, proglašenje nestalih osoba umrlim i dokazivanje smrti, rehabilitacija i 

ostalo 

75  PODRŠKA ŽRTVAMA I SVJEDOCIMA 

752  Organiziranje i pružanje podrške žrtvama i svjedocima 

752-01 01 
Zamolnice za međunarodnu pravnu pomoć, obavijesti svjedocima, obavijesti 

tijelima vezano za osiguranje podrške i zaštite svjedoka i ostalo 

9  

VANJSKI I EUROPSKI POSLOVI, REGIONALNI RAZVOJ, 

GEODETSKI I KATASTARSKI POSLOVI, FONDOVI EUROPSKE 

UNIJE I OSTALI POSLOVI 

92  GEOFIZIKA 

920  Hidrometeorološka djelatnost 

920-01 01 

Hidrologija, meteorološka motrenja i praćenja klime, vremenske analize i 

prognoze, meteorološka istraživanja i razvoj, kvaliteta vode i zraka, daljinska 

mjerenja, hidrometeorološke stanice, instrumenti i naprave i ostalo 

921  Seizmološka djelatnost 

921-01 01 
Potresi, seizmološke stanice, seizmološka zaštita građevinskih objekata, 

seizmološki instrumenti i naprave, seizmološka ispitivanja i ostalo 

922  Geološka djelatnost 

922-01 01 Priprema geoloških podataka, prikupljanje geoloških uzoraka i ostalo 

93  GEODETSKO-KATASTARSKI POSLOVI 

930  Opći poslovi 
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930-01 01 Planiranje i programiranje, privatna geodetska djelatnost i ostalo 

931  Geodetska izmjera 

931-01 01 Geodetske mreže, državne karte, planovi i karte za posebne potrebe i ostalo 

932  Katastar zemljišta i katastar nekretnina 

932-01 01 

Katastarske teritorijalne jedinice, praćenje i utvrđivanje promjena te rješavanje o 

promjenama na zemljištu, obnova katastarskog operata u postupku 

održavanja, određivanje katastarskih prostornih jedinica, katastarska izmjera, 

reambulacija, izradba i održavanje katastarskih operata katastra nekretnina, 

održavanje katastra zemljišta i njegovo postupno prilagođavanje katastru 

nekretnina, pojedinačno prevođenje katastarskih čestica katastra zemljišta u Bazu 

zemljišnih podataka (BZP), izlaganje na javni uvid podataka prikupljenih 

katastarskom izmjerom, izrada geodetskih elaborata i ostalo 

937  Registar geografskih imena 

937-01 01 

Poslovi vezani uz standardizaciju geografskih imena, rad povjerenstva za 

standardizaciju geografskih imena, održavanje i vođenje registra geografskih 

imena i ostalo 

94  IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI 

940  
Imovina u državnom vlasništvu i vlasništvu jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave 

940-01 01 Općenito 

940-02 01 Uknjižba prava vlasništva 

940-03 01 Rješavanje imovinskopravnih odnosa stambenih zgrada 

940-04 01 Rješavanje imovinskopravnih odnosa poljoprivrednog zemljišta 

940-05 01 Rješavanje imovinskopravnih odnosa šumskog zemljišta 

940-06 01 Postupci podjele imovine 

940-07 01 
Prava i obveza jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave zbog 

područnih promjena 

942  Prijenosi u državno vlasništvo i naknađivanje oduzete imovine 

942-01 01 

Prijenosi u državno vlasništvo trgovačkih društava, imovine stranih državljana, 

stambenog i poslovnog prostora, poljoprivrednog zemljišta i drugog te naknada i 

povrat oduzete imovine i ostalo 

944  Građevinsko zemljište 

944-01 01 

Prijenos u državno vlasništvo, naknada za oduzeto građevinsko zemljište, pravo 

prvokupa, utvrđivanje površine za redovnu upotrebu zgrade, prodaja, zakup i 

pravo građenja, dobrovoljna predaja u posjed jedinicama lokalne i područne 

(regionalne) samouprave, zakup građevinskog zemljišta u državnom vlasništvu i 

ostalo 

945  Imovinsko-pravni poslovi u vezi s poljoprivrednim zemljištem 

945-01 01 Prijenos u državno vlasništvo, prenamjena poljoprivrednog zemljišta i ostalo 

946  Imovinsko-pravni poslovi u vezi sa šumama i šumskim zemljištem 

946-01 01 
Uređivanje pravnih odnosa na šumama i šumskom zemljištu u vlasništvu države i 

ostalo 

95  STATISTIKA 

950  Organizacija i metode 

950-01 01 
Statistička istraživanja, statistički standardi i klasifikacije, metodološke upute i 

ostalo 

953  Demografska i društvena statistika 

953-01 01 

Vitalna statistika, popis stanovništva, statistika tržišta rada, statistika životnih 

uvjeta, ekonomske aktivnosti stanovništva, statistika obrazovanja, kulture i 

informacijskog društva, statistika kaznenog pravosuđa i socijalne zaštite i ostalo 

954  Poslovne statistike 
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954-01 01 

Statistika industrije, građevinarstva, statistika usluga, statistika robne razmjene s 

inozemstvom, strukturne poslovne statistike, statistika inovacija, znanosti, 

tehnologija i investicija i ostalo 

96  
MJERITELJSTVO I PLEMENITE KOVINE TE RADIOLOŠKA I 

NUKLEARNA SIGURNOST 

960  Mjeriteljstvo i plemenite kovine 

960-01 01 

Državni praznici, kalendar i mjerenje vremena, plemenite kovine, mjeriteljstvo, 

inspekcijski poslovi iz područja zakonskog mjeriteljstva i predmeta od plemenitih 

kovina i ostalo 

961  Radiološka i nuklearna sigurnost 

961-01 01 

Upis u središnji registar, odobrenja, registracije, dozvole i obavijesti, 

osposobljavanje o primjeni mjera radiološke sigurnosti, medicinsko zračenje, 

profesionalno zračenje, nuklearna sigurnost i ostalo 

962  Stanje okoliša 

962-01 01 Praćenje stanja okoliša, prirodni izvori ionizirajućeg zračenja i ostalo 

99  OSTALO 

990  Djelatnosti koje se prema sadržaju ne mogu uvrstiti u podgrupe 000 do 989 

990-01 01 Djelatnosti koje se prema sadržaju ne mogu uvrstiti u podgrupe 000 do 989 

 

Članak 3. 

Danom donošenja ovog Plana prestaje važiti Plan klasifikacijskih oznaka i brojčanih oznaka stvaratelja i primatelja 

akata Jedinstvenog upravnog odjela i drugih tijela Općine Plaški („Glasnik Karlovačke županije“, broj 57/23). 

 

Članak 4. 

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Glasniku Karlovačke županije“ i na mrežnoj stranici 

Općine Plaški. 

 

KLASA: 035-01/26-01/003 

URBROJ: 2133-14-02/01-26-1 

Plaški, 18. lipanj 2026. god. 

OPĆINSKI NAČELNIK 

 

Pero Damjanović 

 

 

Na temelju članka 27. stavaka 4. i 5. Uredbe o uredskom poslovanju („Narodne novine“, broj 75/21) i članka 53. 

Statuta Općine Plaški („Glasnik Karlovačke županije“, broj 41/23), Općinski načelnik Općine Plaški OIB: 

74736628477, na prijedlog pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela, dana 18. lipnja 2026. godine donosi  

 

PLAN 

brojčanih oznaka ustrojstvenih jedinica i službenih osoba Općine Plaški 

 

Članak 1. 

Planom brojčanih oznaka ustrojstvenih jedinica i službenih osoba Općine Plaški (u daljnjem tekstu: Plan) utvrđuju 

se brojčane oznake ustrojstvenih jedinica i službenih osoba Općine Plaški. 

Općina Plaški koristit će u svome uredskom poslovanju brojčanu oznaku 2133-14, sukladno odredbama 

Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije o uspostavljanju informacijskog sustava e-Popis brojčanih 

oznaka. 

Članak 2. 

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, a korišteni su u Planu u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose 

se jednako na muški i ženski rod. 
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Članak 3. 

Planom se utvrđuju brojčane oznake službenih osoba Općine Plaški odnosno ustrojstvenih jedinica unutar Općine 

Plaški i brojčane oznake stvaratelja i primatelja akata sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog 

odjela Općine Plaški odnosno sistematizaciji radnih mjesta u Općini Plaški, kako slijedi: 

 

Rednib

roj 
Naziv tijela / radnog mjesta 

Brojčana 

oznaka tijela 

Brojčana oznaka 

unutarnje ustrojstvene  

jedinice / službene 

osobe  

 OPĆINA PLAŠKI  2133-14  

1. 

OPĆINSKO VIJEĆE 01  

Predsjednik općinskog vijeća 

Potpredsjednik općinskog vijeća 
01 

01/01 

01/02 

2. 

OPĆINSKI NAČELNIK 02  

Općinski načelnik 

Zamjenik načelnika za nacionalne manjine  
02 

02/01 

02/02 

3. 

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPĆINE 

PLAŠKI 
03  

Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela 03 03/01 

Viši stručni suradnik za opće poslove  03 03/02 

Administrativni referent za poslove općinskog 

načelnika i općinskog vijeća 
03 03/03 

Referent za poslove komunalnih djelatnosti 03 03/04 

Viši referent za financijsko-računovodstvene poslove 03 03/05 

Referent - komunalni redar 03 03/06 

Viši stručni suradnik za društvene djelatnosti 03 03/07 

Viši stručni suradnik – voditelj projekta 03 03/08 

 

Članak 4. 

Danom donošenja ovog Plana prestaje važiti Plan klasifikacijskih oznaka i brojčanih oznaka stvaratelja i primatelja 

akata Jedinstvenog upravnog odjela i drugih tijela Općine Plaški („Glasnik Karlovačke županije“, broj 57/23). 

 

Članak 5. 

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Glasniku Karlovačke županije“ i na mrežnoj stranici 

Općine Plaški.  

 

KLASA: 035-01/26-01/004 

URBROJ: 2133-14-02/01-26-1 

Plaški, 18. lipanj 2026. god. 

OPĆINSKI NAČELNIK 

 

Pero Damjanović 
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V   ODBOR ZA STATUT I POSLOVNIK 

 

Na temelju članka 28. Poslovnika Županijske skupštine Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 

20/09, 20/10, 36b/13, 26/18, 18c/20, 54/20, 13/21), Odbor za Statut i Poslovnik Županijske skupštine Karlovačke 

županije na 5. sjednici održanoj 16.6.2026. godine donosi 

 

ZAKLJUČAK 

 

Članak 1. 

Utvrđuje se pročišćeni tekst Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije 

koji obuhvaća Odluku o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik 

Karlovačke županije broj 17/2023) i Odluku o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavod za 

prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije 15/2026). 

 

Članak 2. 

Pročišćeni tekst akta iz članka 1. ovog Zaključka nalazi se u prilogu i čini sastavni dio ovog Zaključka. 

 

Članak 3. 

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 024-02/26-03/38 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-2 

Karlovac, 16. lipanj 2026. godine 

PREDSJEDNIK ODBORA 

 

Vjekoslav Bitunjac, dipl. iur. 

 

 

Na temelju članka 28. Poslovnika Županijske skupštine Karlovačke županije (Glasnik karlovačke županije broj 

20/09, 20/10, 36b/13, 26/18, 18c/20, 54/20 i 13/21), Odbor za Statut i Poslovnik Županijske skupštine Karlovačke 

županije na 5. sjednici održanoj dana 16.6.2026. godine utvrdio je pročišćeni tekst Odluke o osnivanju Javne 

ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije koji obuhvaća Odluku o osnivanju Javne ustanove 

Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 17/2023) i Odluku o izmjeni 

i dopuni Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke 

županije 15/2026), u kojima je utvrđeno njihovo vrijeme stupanja na snagu. 

 

KLASA: 024-02/26-03/38 

URBROJ: 2133-01-01/01-26-3 

Karlovac, 16. lipanj 2026. godine 

PREDSJEDNIK ODBORA 

 

Vjekoslav Bitunjac, dipl. iur. 

___________________________________________________________________________________________ 

 

ODLUKA 

o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (Pročišćeni  tekst) 

 

Članak 1. 

 

Ovom Odlukom osniva se Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (u daljnjem tekstu: 

Zavod). 
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Članak 2. 

 

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod.  

 

I. OSNIVAČ 

Članak 3. 

 

Osnivač Zavoda je Karlovačka županija, Ambroza Vranyczanya 2, 47 000 Karlovac, OIB: 65050537368 (u daljnjem 

tekstu: Osnivač). 

Osnivačka prava nad Zavodom ostvaruje Župan u skladu s posebnim zakonom. 

Sredstva za osnivanje i rad Zavoda osigurava Osnivač u svom proračunu. 

 

Članak 4. 

 

Zavod je jedinstvena pravna osoba koja se upisuje u sudski registar. 

Zavod je osnovan kada je upisan u sudski registar nadležnog Trgovačkog suda. 

 

II. NAZIV I SJEDIŠTE 

Članak 5. 

 

Naziv Zavoda je Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije. 

Skraćeni naziv je Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije. 

Naziv Zavoda mora na prikladan način biti istaknut na zgradi u kojoj je sjedište Zavoda te na poslovnim prostorijama 

u kojima Zavod obavlja djelatnosti. 

Sjedište Zavoda je u Karlovcu, na adresi Ulica Jurja Križanića 11. 

 

III. DJELATNOST ZAVODA 

Članak 6. 

Djelatnost Zavoda obuhvaća: 

- izradu, odnosno koordinaciju izrade i praćenje provedbe prostornih planova područne (regionalne) razine 

- sudjelovanje u izradi Državnog plana prostornog razvoja za područje županije 

- izradu prostornog plana uređenja grada i općine i generalnog urbanističkog plana na svom području ako isti ne 

izrađuje zavod za prostorno uređenje grada ili druga ovlaštena osoba za izradu prostornih planova 

- izradu izvješća o stanju u prostoru na svom području 

- vođenje informacijskog sustava prostornog uređenja i upravljanja njime u okviru njegovih ovlasti 

- pripremu stručnih podloga i polazišta za izradu, odnosno stavljanje izvan snage prostornih planova na svom 

području ako isto ne radi zavod za prostorno uređenje grada ili druga ovlaštena osoba za izradu prostornih 

planova 

- pružanje stručne savjetodavne pomoći u izradi prostornih planova lokalne razine 

- druge poslove u skladu sa Zakonom o prostornom uređenju i Statutom Zavoda.  

 

Zavod može izrađivati i sudjelovati u izradi dokumenata prostornog uređenja državne razine.  

Zavod može obavljati stručne analitičke poslove iz područja prostornog uređenja, ako to zatraži nadležno 

ministarstvo. 

 

 

IV. TIJELA ZAVODA 

Članak 7. 

 

Tijela Zavoda su Upravno vijeće i ravnatelj. 
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UPRAVNO VIJEĆE 

Članak 8. 

 

Zavodom upravlja Upravno vijeće. 

Upravno vijeće ima 5 (pet) članova. 

Četiri (4) člana Upravnog vijeća imenuje Župan između kojih se 1 (jedan) član imenuje za predsjednika, a 1 (jedan) 

za zamjenika predsjednika Upravnog vijeća te iste razrješava Župan. 

Petog (5.) člana Upravnog vijeća koji je predstavnik radnika imenuju i opozivaju radnici Zavoda sukladno 

odredbama Zakona o radu (“Narodne Novine”, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22). 

Mandat članova Upravnog vijeća traje 4 (četiri) godine. 

Ista osoba može biti ponovno imenovana u Upravno vijeće. 

Poslovi Upravnog vijeća pobliže se uređuju Statutom Zavoda. 

 

 

RAVNATELJ 

Članak 9. 

 

Ravnatelj je voditelj Zavoda.  

Ravnatelja Zavoda imenuje i razrješava Župan uz prethodnu suglasnost nadležnog Ministarstva. 

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natječaja kojeg raspisuje Upravno vijeće na način propisan zakonom i 

Statutom Zavoda. 

Ravnatelj ne može biti osoba koja prema zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave 

trgovačkog društva. 

Mandat ravnatelja traje 4 (četiri) godine. 

Ista osoba može se ponovno imenovati za ravnatelja. 

Uvjeti koje mora ispunjavati ravnatelj Zavoda i način njegovog izbora pobliže se uređuju zakonom i Statutom 

Zavoda. 

Ugovor o radu s ravnateljem Zavoda sklapa predsjednik Upravnog vijeća. 

Ravnatelj Zavoda može biti razriješen prije isteka vremena na koje je imenovan, na način i pod uvjetima propisanim 

zakonom i Statutom Zavoda. 

Poslovi i ovlasti ravnatelja pobliže se uređuju Statutom Zavoda. 

 

V. IMOVINA ZAVODA I ODGOVORNOST 

Članak 10. 

 

Imovinu Zavoda čine stvari, prava i novčana sredstva koja su pribavljena od Osnivača, stečena radom i poslovanjem 

Zavoda sukladno zakonu ili pribavljena iz drugih izvora.  

Sredstva za rad i obavljanje djelatnosti Zavoda osiguravaju se iz: 

- proračuna Karlovačke županije koja su osigurana za tu namjenu 

- sredstvima koja Zavod stekne obavljanjem propisane djelatnosti u skladu sa zakonom 

- sponzorstvom i darovanjem 

- drugih zakonom predviđenih izvora. 

Imovinom Zavoda raspolažu Upravno vijeće i ravnatelj Zavoda u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju i 

Statutom Zavoda. 

Članak 11. 

 

Zavod svoju djelatnost ne obavlja radi stjecanja dobiti. 

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zavod ostvari višak prihoda, taj se višak prihoda koristi isključivo za obavljanje 

i razvoj djelatnosti Zavoda, a odluku o raspolaganju s viškom prihoda donosi Upravno vijeće Zavoda. 

O eventualnom pokrivanju gubitaka u poslovanju Zavoda odlučuje Osnivač. 
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Članak 12. 

 

Zavod samostalno istupa u pravnom prometu zaključivanjem ugovora o preuzimanju prava i obveza do vrijednosti 

utvrđene Financijskim planom. 

Za raspolaganje imovinom i sredstvima većim od Financijskog plana, kao i za stjecanje, otuđivanje i opterećivanje 

nekretnine Zavoda, obavezna je suglasnost Župana. 

 

Članak 13. 

 

Zavod odgovara za obveze cijelom svojom imovinom. 

Osnivač solidarno i neograničeno odgovara za obveze Zavoda. 

 

VI. OPĆI AKTI ZAVODA 

Članak 14. 

 

Zavod ima  Statut kojim se pobliže određuje naziv i sjedište, sadržaj pečata i štambilja, znak, djelatnost, tijela, 

unutarnje ustrojstvo, imovina i način financiranja, opći akti, javnost rada, poslovna tajna te druga pitanja od značaja 

za obavljanje djelatnosti i poslovanje Zavoda. 

Statut Zavoda donosi Upravno vijeće uz prethodnu suglasnost Župana. 

Zavod ima i druge opće akte sukladno zakonu i Statutu Zavoda. 

 

VII. JAVNOST RADA ZAVODA 

Članak 15. 

Rad Zavoda je javan. 

Zavod je dužan pravodobno i na pogodan način obavještavati javnost o obavljanju djelatnosti za koju je osnovan. 

Javnost rada ostvaruje se pravodobnim obavještavanjem javnosti o radu Zavoda i značajnim događanjima i to 

izvješćima o svom radu, putem sredstava javnog priopćavanja, mrežne stranice Zavoda te na druge prikladne načine. 

O javnosti rada Zavoda skrbi ravnatelj Zavoda. 

 

VIII. MEĐUSOBNA PRAVA I OBVEZE OSNIVAČA I ZAVODA  

 

Članak 16. 

 

Na međusobna prava i obveze Osnivača i Zavoda koja nisu uređena ovom Odlukom, primjenjuje se Zakon o 

ustanovama i drugi zakoni i propisi koji se odnose na djelatnost Zavoda. 

 

 

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZ GLASNIKA KARLOVAČKE ŽUPANIJE BROJ 17/2023 

 

Članak 17. 

Zavod je dužan uskladiti Statut i druge opće akte s ovom Odlukom u roku od 90 (devedeset) dana od dana stupanja 

na snagu ove Odluke. 

Članak 18. 

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje 

Karlovačke županije („Glasnik Karlovačke županije“, broj 12/14, 29/21). 

 

Članak 19. 

Ova Odluka stupa na snagu nakon ishođenja suglasnosti nadležnog Ministarstva, 8. (osmog) dana od dana objave u 

„Glasniku Karlovačke županije“. 
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PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZ GLASNIKA KARLOVAČKE ŽUPANIJE BROJ 15/2026 

 

Članak 2. 

Ostale odredbe Odluke ostaju neizmijenjene i na snazi. 

 

Članak 3. 

Zavod je dužan uskladiti Statut i druge opće akte s ovom odlukom u roku od 60 (šezdeset) dana od dana stupanja 

na snagu ove odluke.  

Članak 4. 

Ova odluka stupa na snagu 8. (osmog) dana od dana objave u Glasniku Karlovačke županije, a objavit će se po 

donošenju rješenja nadležnog ministarstva o sukladnosti iste sa zakonom ili protekom roka za donošenje rješenja, a 

u skladu s člankom 8. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).  

 

PREDSJEDNIK ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 

Josip Vlašić, bacc. ing. mech. 

 

 

VI   JAVNA USTANOVA ZAVOD ZA PROSTORNO UREĐENJE KARLOVAČKE ŽUPANIJE 

 

Na temelju članka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (“Narodne novine”, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 

151/22) i članka 14. stavka 2. Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije 

(“Glasnik Karlovačke županije” broj 17/23, 15/26), članka 12. Statuta Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje 

Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije 29/23 i 21/26), Upravno vijeće Javne ustanove Zavod za 

prostorno uređenje Karlovačke županije na 6. sjednici održanoj dana 12. lipnja 2026. godine utvrđuje pročišćeni 

tekst Statuta Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, koji obuhvaća Statut Javne ustanove 

Zavoda za prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije 29/23) koji je donesen dana 27. 

lipnja 2023. godine uz prethodnu suglasnost župana KLASA: 007-01/23-04/7, URBROJ: 2133-07-01/06-23-3 od 

9. lipnja 2023. i stupio na snagu 5. srpnja 2023. godine i I. Izmjenu i dopunu Statuta Javne ustanove Zavod za 

prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije 21/26), koji je donesen dana 13. svibnja 

2026. godine uz prethodnu suglasnost župana KLASA:007-01/26-04/5, URBROJ: 2133-01-01/02-26-2 od 5. 

svibnja 2026. godine i stupio na snagu 21. svibnja 2026. godine.  

 

KLASA: 007-05/26-01/2 

URBROJ: 2133-86-01/01-26-1 

 

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA 

 

Hrvoje Petrunić, mag. iur. 

___________________________________________________________________________________________ 

 

STATUT 

JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA PROSTORNO UREĐENJE KARLOVAČKE ŽUPANIJE 

(Pročišćeni tekst) 

 

I.  OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

 

Statutom, kao temeljnim općim aktom Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (u daljnjem 

tekstu: Statut), uređuju se: naziv i sjedište, sadržaj pečata i štambilja, znak, djelatnost, tijela, unutarnje ustrojstvo, 

imovina i način financiranja, opći akti, javnost rada, poslovna tajna te druga pitanja od značaja za obavljanje 
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djelatnosti i poslovanje Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (u daljnjem tekstu: 

Zavod). 

Članak 2. 

 

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod. 

 

Članak 3. 

 

Osnivač Zavoda je Karlovačka županija (u daljnjem tekstu: Osnivač). 

Osnivačka prava nad Zavodom ostvaruje župan u skladu s posebnim zakonom. 

Sredstva za osnivanje i rad Zavoda osigurava Osnivač u svom proračunu. 

 

Članak 4. 

 

Zavod je osnovan Odlukom Županijske skupštine Karlovačke županije na sjednici održanoj 21. prosinca 2007. 

(“Glasnik Karlovačke županije” broj 42/07, 12/14, 29/21) i upisan je u sudski registar Trgovačkog suda u Zagrebu, 

Stalna služba u Karlovcu pod brojem MBS: 020042961. 

Zavod posluje samostalno i obavlja djelatnost sukladno odredbama Zakona o ustanovama, Zakona o prostornom 

uređenju (“Narodne novine”, broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 98/19), Odluke o osnivanju, ovog Statuta i drugih 

općih akata Zavoda.  

 

II. NAZIV I SJEDIŠTE 

Članak 5. 

 

Naziv Zavoda je Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije. 

Skraćeni naziv je Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije. 

Naziv Zavoda mora na prikladan način biti istaknut na zgradi u kojoj je sjedište Zavoda te na poslovnim prostorijama 

u kojima Zavod obavlja djelatnosti. 

Članak 6. 

 

Sjedište Zavoda je u Karlovcu, na adresi Ulica Jurja Križanića 11. 

 

III. SADRŽAJ PEČATA I ŠTAMBILJA 

Članak 7. 

 

Zavod ima pečat okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrži naziv Zavoda i zaštitni znak Zavoda. 

Odlukom ravnatelja određuje se broj pečata, način njihovog korištenja i osobe odgovorne za njihovo čuvanje. 

Za uredsko poslovanje Zavod ima štambilj pravokutnog oblika koji sadrži naziv Zavoda i sjedište.  

Ako Zavod ima više pečata i štambilja, moraju biti označeni rednim brojevima. 

 

IV. ZNAK I DJELATNOST ZAVODA 

 

Članak 8. 

Zavod može imati zaštitni znak. 

Grafički prikaz i opis zaštitnog znaka utvrdit će Upravno vijeće posebnim aktom. 

 

Članak 9. 

Djelatnost Zavoda obuhvaća: 

- izradu, odnosno koordinaciju izrade i praćenje provedbe prostornih planova područne (regionalne) razine 

- sudjelovanje u izradi Državnog plana prostornog razvoja za područje županije 

- izradu prostornog plana uređenja grada i općine i generalnog urbanističkog plana na svom području ako isti ne 

izrađuje zavod za prostorno uređenje grada ili druga ovlaštena osoba za izradu prostornih planova 

- izradu izvješća o stanju u prostoru na svom području 
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- vođenje informacijskog sustava prostornog uređenja i upravljanja njime u okviru njegovih ovlasti 

- pripremu stručnih podloga i polazišta za izradu, odnosno stavljanje izvan snage prostornih planova na svom 

području ako isto ne radi zavod za prostorno uređenje grada ili druga ovlaštena osoba za izradu prostornih 

planova 

- pružanje stručne savjetodavne pomoći u izradi prostornih planova lokalne razine 

- druge poslove u skladu sa Zakonom o prostornom uređenju i Statutom Zavoda.  

 

Zavod može izrađivati i sudjelovati u izradi dokumenata prostornog uređenja državne razine.  

 

Zavod može obavljati stručne analitičke poslove iz područja prostornog uređenja, ako to zatraži nadležno 

ministarstvo. 

 

 

V. TIJELA ZAVODA 

Članak 10. 

Tijela Zavoda su: 

1. Upravno vijeće 

2. Ravnatelj. 

 

 

1. UPRAVNO VIJEĆE 

Članak 11. 

 

Zavodom upravlja Upravno vijeće. 

Upravno vijeće ima 5 (pet) članova. 

 

Četiri (4) člana Upravnog vijeća imenuje Župan između kojih se 1 (jedan) član imenuje za predsjednika, a 1 (jedan) 

za zamjenika predsjednika Upravnog vijeća te iste razrješava Župan. 

Petog (5.) člana Upravnog vijeća koji je predstavnik radnika imenuju i opozivaju radnici Zavoda sukladno 

odredbama Zakona o radu (“Narodne novine”, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22). 

Mandat članova Upravnog vijeća traje 4 (četiri) godine. 

Ista osoba može biti ponovno imenovana u Upravno vijeće. 

 

Članak 12. 

Upravno vijeće: 

 

- donosi Statut Zavoda uz prethodnu suglasnost Župana 

- donosi Pravilnik kojim je uređeno područje unutarnjeg ustrojstva Zavoda 

- donosi Pravilnik o radu 

- donosi Poslovnik o svom radu  

- donosi Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave 

- donosi druge opće akte određene zakonom i drugim propisima 

- donosi Program rada Zavoda prije početka godine za koju se donosi te nadzire njegovo izvršavanje 

- usvaja prijedlog Financijskog plana Zavoda prije početka godine za koju se donosi  

- usvaja prijedlog Privremenog financijskog plana Zavoda za najdulje 3 (tri) mjeseca poslovanja Zavoda ako ne 

postoje uvjeti da se Financijski plan donese u propisanom roku i za plansku godinu 

- donosi Odluku o usvajanju Polugodišnjeg i Godišnjeg izvještaja o izvršenju Financijskog plana 

- donosi Odluku o prihvaćanju Godišnjeg izvješća o radu Zavoda 

- raspisuje javni natječaj za izbor ravnatelja 

- predlaže Županijskoj skupštini promjenu naziva i sjedišta Zavoda 

- predlaže Županijskoj skupštini promjenu djelatnosti 

- daje Osnivaču i ravnatelju Zavoda prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima rada Zavoda 

- donosi odluke i obavlja druge poslove određene zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim Statutom. 
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Članak 13. 

 

Upravno vijeće obavlja poslove iz svoje nadležnosti na sjednicama. 

Sjednice Upravnog vijeća saziva predsjednik Upravnog vijeća. 

Predsjednik saziva sjednicu na vlastitu inicijativu. 

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu i ako to od njega zatraži Župan, član Upravnog vijeća ili ravnatelj Zavoda i 

to najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana dostavljenog zahtjeva. 

Ako predsjednik ne sazove sjednicu u roku od 8 (osam) dana, sjednicu Upravnog vijeća sazvat će ravnatelj Zavoda. 

Upravno vijeće pravovaljano raspravlja i odlučuje kada je na sjednici nazočno više od polovice ukupnog broja 

članova. 

Upravno vijeće donosi odluke i druge akte iz svoje nadležnosti većinom glasova ukupnog broja članova, ako za 

pojedina pitanja Poslovnikom o radu Upravnog vijeća nije utvrđena većina nazočnih članova. 

U radu Upravnog vijeća ravnatelj sudjeluje bez prava odlučivanja. 

Sjednicama Upravnog vijeća mogu biti nazočne i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog vijeća ili su 

pozvane po zaključku Upravnog vijeća. 

Poslovnikom o radu Upravnog vijeća pobliže se uređuje način rada i postupci odlučivanja, kao i druga pitanja od 

značaja za rad Upravnog vijeća koja nisu uređena zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim Statutom.  

 

Članak 14. 

 

Članovima Upravnog vijeća prestaje dužnost i prije isteka četverogodišnjeg mandata ako: 

- sami zatraže razrješenje 

- svojim radom grubo krše propise i opće akte Zavoda 

- nesavjesno obavljaju ili ne ispunjavaju svoju dužnost na način da svojim postupcima dovode do poremećaja 

rada ili prouzroče štetu Zavodu 

- je pravomoćnom sudskom odlukom utvrđeno da su počinili kazneno djelo za koje se može izreći kazna zatvora 

- svojim ponašanjem povrijede ugled Zavoda ili dužnost koju obavljaju i 

- u drugim slučajevima utvrđenim posebnim propisom. 

 

Članak 15. 

 

Upravno vijeće može osnivati povjerenstva i odbore kao radna tijela radi pripreme obavljanja određenih poslova iz 

svoje nadležnosti. 

Broj članova povjerenstva i odbora, djelokrug i način njihovog rada, Upravno vijeće određuje Poslovnikom o radu 

Upravnog vijeća ili posebnom odlukom o osnivanju radnog tijela. 

 

Članak 16. 

 

Članovi Upravnog vijeća imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijeću. 

Visinu naknade iz stavka 1. ovog članka utvrđuje Župan odlukom.  

 

 

2. RAVNATELJ 

Članak 17. 

 

Ravnatelj je voditelj Zavoda.  

 

Ravnatelj: 

 

- organizira i vodi poslovanje Zavoda 

- vodi stručni rad Zavoda i odgovoran je za stručni rad Zavoda 

- predstavlja i zastupa Zavod 

- poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Zavoda 

- zastupa Zavod u svim postupcima pred sudovima i ovlaštenim javnopravnim tijelima 

- odgovoran je za zakonitost rada Zavoda 

- daje pisanu punomoć drugoj osobi za zastupanje Zavoda u pravnom prometu 

- predlaže Upravnom vijeću Program rada Zavoda 
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- upućuje Upravnom vijeću prijedlog Financijskog plana Zavoda na usvajanje 

- upućuje Upravnom vijeću prijedlog Privremenog financijskog plana Zavoda na usvajanje 

- predlaže Upravnom vijeću Godišnje izvješće o radu Zavoda 

- predlaže donošenje općih akata koje donosi Upravno vijeće 

- donosi opće akte određene zakonom i ovim Statutom, a koji nisu u nadležnosti Upravnog vijeća 

- podnosi Upravnom vijeću prijedlog Polugodišnjeg i Godišnjeg izvještaja o izvršenju Financijskog plana 

- predlaže raspodjelu financijskih sredstava i dinamiku korištenja istih 

- podnosi Upravnom vijeću prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima rada i poslovanja Zavoda 

- odlučuje o zasnivanju radnog odnosa sa zaposlenicima Zavoda 

- sklapa ugovore o radu 

- određuje osobe ovlaštene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije 

- donosi akte i odluke potrebne za redovito funkcioniranje i rad Zavoda 

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima, ovim Statutom i drugim općim aktima 

Zavoda. 

 

Ravnatelj Zavoda ima sva ovlaštenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski registar.  

 

Članak 18. 

 

Ravnatelj Zavoda može dati punomoć drugoj osobi da zastupa Zavod u pravnom prometu. 

Punomoć može dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama zakona kojim se uređuju 

obvezni odnosi. 

Sadržaj i trajanje punomoći određuje ravnatelj pri njezinom izdavanju. 

Ravnatelj je dužan izvjestiti Upravno vijeće o izdanim punomoćima. 

 

Članak 19. 

 

Ravnatelja Zavoda imenuje i razrješava Župan uz prethodnu suglasnost nadležnog Ministarstva. 

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natječaja kojeg raspisuje Upravno vijeće. 

Za ravnatelja Zavoda može biti imenovana osoba koja ima završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij iz društvenog, 

prirodnog i tehničkog područja znanosti te najmanje 5 godina radnog iskustva u struci. 

Ravnatelj ne može biti osoba koja prema zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave 

trgovačkog društva. 

Mandat ravnatelja traje 4 (četiri) godine. 

Ista osoba može se ponovno imenovati za ravnatelja. 

Ugovor o radu s ravnateljem Zavoda sklapa predsjednik Upravnog vijeća. 

 

Članak 20. 

 

Natječaj za imenovanje ravnatelja Zavoda objavljuje se na mrežnoj stranici Zavoda i u “Narodnim novinama”.  

 

U natječaju se objavljuju: 

- uvjeti koje mora ispunjavati kandidat 

- vrijeme za koje se imenuje 

- rok do kojeg se primaju prijave kandidata i 

- rok u kojem će prijavljeni kandidati biti obaviješteni o izboru. 

 

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne može biti kraći od 8 (osam) dana od dana objave natječaja, a rok u 

kojem se kandidati obavještavaju o izboru ne može biti dulji od 45 (četrdeset i pet) dana od dana isteka roka za 

podnošenje prijava.  

 

Upravno vijeće dužno je izvješće o provođenju javnog natječaja i prijedlog kandidata dostaviti Županu. 

 

Članak 21. 

 

Župan je dužan u roku određenom u natječaju obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati mu pouku 

o njegovom pravu da pregleda natječajni materijal i da u roku od 15 (petnaest) dana od dana primitka obavijesti 

može zahtijevati sudsku zaštitu kod nadležnog suda.  
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Kandidat koji je podnio prijavu na natječaj može tužbom pred sudom nadležnim za radne sporove pobijati odluku 

o imenovanju ravnatelja zbog bitne povrede postupka ili zbog toga što izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su 

objavljeni u natječaju.  

 

Članak 22. 

 

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natječaj će se 

ponoviti, ako posebnim zakonom nije drugačije propisano.  

Do imenovanja ravnatelja Zavoda na temelju ponovljenog natječaja, imenovat će se vršitelj dužnosti ravnatelja 

Zavoda, ali najduže do godinu dana.  

Za vršitelja dužnosti ravnatelja iz stavka 2. ovog članka može se imenovati osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja 

iz članka 19. stavka 3. ovog Statuta, a bira se iz reda zaposlenika Zavoda.  

 

Članak 23. 

 

Ravnatelj Zavoda može biti razriješen prije isteka vremena na koje je imenovan. 

 

Župan je dužan razriješiti ravnatelja: 

- ako ravnatelj sam zatraži razrješenje u skladu s ugovorom o radu 

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili općim propisima o radu dovode do prestanka radnog 

odnosa 

- ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili općim aktima Zavoda ili neosnovano ne izvršava odluke tijela 

Zavoda ili postupa protivno njima 

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroči Zavodu veću štetu ili ako zanemaruje ili 

nesavjesno obavlja svoje dužnosti tako da su nastale ili mogu nastati veće smetnje u obavljanju djelatnosti 

Zavoda 

- ako nastanu okolnosti iz članka 19. stavka 4. ovog Statuta. 

 

Razriješeni ravnatelj može odluku o razrješenju pobijati tužbom pred nadležnim sudom u  roku od 30 (trideset) dana 

od dana zaprimanja odluke o razrješenju ako smatra da nisu postojali razlozi za razrješenje iz stavka 2. ovog članka 

ili da je u postupku donošenja odluke o razrješenju došlo do povrede koja je značajno utjecala na ishod postupka.  

Prije donošenja odluke o razrješenju, ravnatelju mora biti dana mogućnost da se očituje o razlozima za razrješenje 

iz stavka 1. ovog članka i stavka 2. podstavaka 3. i 4. ovog članka. 

Rok za izjašnjenje ravnatelja o razlozima za razrješenje ne može biti kraći od 8 (osam) dana.  

 

Članak 24. 

 

U slučaju razrješenja ravnatelja, Župan će imenovati vršitelja dužnosti ravnatelja Zavoda, a Upravno vijeće je dužno 

raspisati natječaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 (trideset) dana od dana imenovanja vršitelja dužnosti 

ravnatelja.  

Na imenovanje vršitelja dužnosti ravnatelja primjenjuje se članak 22. stavci 2. i 3. ovog Statuta.  

 

Članak 25. 

 

Vršitelj dužnosti ravnatelja ima sve ovlasti i dužnosti ravnatelja. 

 

 

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO 

Članak 26. 

 

Zavod se ustrojava kao jedinstvena ustrojstvena jedinica.  

Unutarnje ustrojstvo, opis poslova i način rada utvrđuje se se Pravilnikom kojim je uređeno područje o unutarnjem 

ustrojstvu Zavoda. 

 

 

VII. IMOVINA I NAČIN FINANCIRANJA 

Članak 27. 

 

Imovinu Zavoda čine stvari, prava i novčana sredstva koja su pribavljena od Osnivača, stečena radom i poslovanjem 

Zavoda sukladno zakonu ili pribavljena iz drugih izvora.  
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Imovinom Zavoda raspolažu Upravno vijeće i ravnatelj Zavoda u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim 

Statutom. 

Članak 28. 

 

Sredstva za rad i obavljanje djelatnosti Zavoda osiguravaju se iz: 

- proračuna Karlovačke županije koja su osigurana za tu namjenu 

- sredstvima koja Zavod stekne obavljanjem propisane djelatnosti u skladu sa zakonom 

- sponzorstvom i darovanjem 

- drugih zakonom predviđenih izvora. 

 

Članak 29. 

 

Zavod svoju djelatnost ne obavlja radi stjecanja dobiti. 

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zavod ostvari višak prihoda, taj se višak prihoda koristi isključivo za obavljanje 

i razvoj djelatnosti Zavoda, a odluku o raspolaganju s viškom prihoda donosi Upravno vijeće Zavoda. 

 

Članak 30.  

 

Zavod samostalno istupa u pravnom prometu zaključivanjem ugovora o preuzimanju prava i obveza do vrijednosti 

utvrđene Financijskim planom. 

Za raspolaganje imovinom i sredstvima većim od Financijskog plana, kao i za stjecanje, otuđivanje i opterećivanje 

nekretnine Zavoda, obavezna je prethodna suglasnost Župana. 

 

Članak 31. 

 

Zavod odgovara za obveze cijelom svojom imovinom. 

Osnivač solidarno i neograničeno odgovara za obveze Zavoda. 

 

Članak 32. 

 

Sredstva potrebna za rad Zavoda utvrđuju se Financijskim planom. 

 

Članak 33. 

 

Zavod ima jedinstven IBAN preko kojeg obavlja promet novčanih sredstava. 

 

 

VIII. OPĆI AKTI ZAVODA 

Članak 34. 

 

Opći akti Zavoda su: 

- Statut  

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Zavoda 

- Pravilnik o plaćama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Zavoda 

- Poslovnik o radu Upravnog vijeća Zavoda 

- Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave 

- Pravilnik o zaštiti na radu 

- Pravilnik o zaštiti od požara 

- drugi opći akti u skladu sa zakonom. 

 

Opći akti objavljuju se na oglasnoj ploči Zavoda. 

Statut i opći akti Zavoda stupaju na snagu 8. (osmog) dana nakon dana objave na oglasnoj ploči Zavoda, a iznimno 

dan nakon dana objave na oglasnoj ploči Zavoda o čemu odlučuje donositelj akta. 

Pored općih akata, Zavod donosi pojedinačne akte i druge akte, kada odlučuje o pojedinačnim stvarima, u skladu s 

propisima. 

Opći akti, pojedinačni akti i drugi akti mijenjaju se ili dopunjuju na način i prema postupku njihovog donošenja. 

 

Članak 35. 

 

Nadzor nad zakonitošću rada i općih akata Zavoda obavlja nadležno Ministarstvo. 
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IX. JAVNOST RADA 

Članak 36. 

 

Rad Zavoda je javan. 

Zavod je dužan pravodobno i na pogodan način obavještavati javnost o obavljanju djelatnosti za koju je osnovan. 

Javnost rada ostvaruje se pravodobnim obavještavanjem javnosti o radu Zavoda i značajnim događanjima i to 

izvješćima o svom radu, putem sredstava javnog priopćavanja, mrežne stranice Zavoda te na druge prikladne načine. 

Zavod će uskratiti davanje informacija ako su one zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Zavoda utvrđene kao 

tajna te kad se odnose na osobne podatke fizičkih osoba. 

 

Članak 37. 

 

Ravnatelj Zavoda, odnosno osoba koju on za to ovlasti u pisanom obliku, mogu putem sredstava javnog 

priopćavanja  obavještavati javnost o radu Zavoda. 

Predsjednik Upravnog vijeća može obavještavati javnost o radu Zavoda i Upravnog vijeća sukladno odredbama 

Poslovnika o radu Upravnog vijeća i zaključcima toga tijela. 

O javnosti rada Zavoda skrbi ravnatelj Zavoda. 

 

X. POSLOVNA TAJNA 

Članak 38. 

 

Poslovnom tajnom smatraju se: 

- podaci o projektima ili njihovim rezultatima koji mogu biti predmet intelektualnog vlasništva 

- podaci i isprave koje nadležno državno tijelo proglasi tajnom 

- podaci iz ugovora koje sklapa Zavod ako ih druge ugovorne strane označe tajnima 

- osobni podaci o zaposlenicima koji se ne koriste radi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa 

- podaci iz ponuda na javne natječaje – do objave rezultata natječaja 

- izvorni softverski kod, struktura i tehnička dokumentacija aplikacija, baze podataka koje su razvijene kod 

Zavoda te korisničke zaporke (passwordi)  

- podaci o pristupu administrativnim sučeljima računalnih servisa  

- plan fizičko-tehničkog osiguranja objekata i imovine Zavoda 

- druge isprave i podaci čije bi priopćavanje neovlaštenoj osobi bilo protivno interesima Zavoda, njegovog 

Osnivača te drugih tijela državne vlasti. 

 

Profesionalnom tajnom smatraju se podaci o osobnom ili obiteljskom životu zaposlenika i drugih osoba koji se 

saznaju pri obavljanju redovitog posla kod Zavoda, a čije bi neovlašteno priopćavanje moglo štetiti interesu osobe 

na koju se podatak odnosi ili članovima njezine obitelji.  

Profesionalnom tajnom smatraju se i podaci o ustegama od plaće, mirovinskih i invalidskih primanja i doplataka za 

djecu.  

Članak 39. 

 

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu, drugim osobama u skladu s posebnim zakonom mogu 

priopćavati ravnatelj ili osobe koje on za to ovlasti.  

Povreda dužnosti čuvanja poslovne tajne predstavlja težu povredu radne obveze. 

O čuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj Zavoda. 

 

 

XI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZ GLASNIKA KARLOVAČKE ŽUPANIJE BROJ 29/23 

 

Članak 40. 

Predstavnik radnika u Upravno vijeće izabrat će se u postupku propisanim Zakonom o radu, a postupak izbora 

pokrenut će se u roku od 8 (osam) dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta. 

 

Članak 41. 

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke 

županije („Glasnik Karlovačke županije“ broj 25/14, 15/22). 
 

Članak 42. 

Ovaj Statut stupa na snagu 8. (osmog) dana nakon dana objave na oglasnoj ploči Zavoda te će se objaviti i u 

„Glasniku Karlovačke županije“.                
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PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZ GLASNIKA KARLOVAČKE ŽUPANIJE 21/26 

 

Članak 2.  

Ostale odredbe Statuta ostaju neizmijenjene. 

 

Članak 3. 

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu 8. (osmog) dana od dana objave na oglasnoj ploči Zavoda te će se 

objaviti i u „Glasniku Karlovačke županije“. 

 

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA 

 

Hrvoje Petrunić, mag. iur. 

 

 

VII   SAVJET ZA SOCIJALNU SKRB KARLOVAČKE ŽUPANIJE 

 

Savjet za socijalnu skrb Karlovačke županije na svojoj 1. sjednici održanoj dana 11. lipnja 2026. godine donosi 

 

ODLUKU 

o donošenju Poslovnika o radu Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije 

 

I. 

Donosi se Poslovnik o radu Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije. 

 

II. 

Poslovnik o radu Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije nalazi se u prilogu i čini sastavni dio ove Odluke. 

 

III. 

Ova Odluka je donesena jednoglasno. 

 

IV. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavom u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 551-01/26-02/3 

URBROJ: 2133-03-01/03-26-4    

Karlovac, 11. lipanj 2026. god. 

PREDSJEDNICA SAVJETA 

 

Mirjana Pogačić, dipl. soc. rad. 

 

 

Na temelju čl. 6. Odluke o osnivanju Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije (u danjem tekstu Odluka) 

(Glasnik Karlovačke županije br. 9/26), Savjet za socijalnu skrb Karlovačke županije (u danjem tekstu Savjet) na 

svojoj 1. sjednici održanoj 11. lipnja 2026. godine donio je 

 

POSLOVNIK 

o radu Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije 

 

Članak 1. 

 

Savjet osnovan je temeljem odredbi čl. 241 Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 

61/25) i Odluke Županijske skupštine o osnivanju Savjeta za socijalnu skrb Karlovačke županije, te će kao 

savjetodavno i stručno tijelo djelovati i postupati prema odredbama ovog Poslovnika. 

 

Članak 2. 

 

Ovim Poslovnikom uređuje se način rada Savjeta čiji je djelokrug rada propisan člankom 2. predmetne Odluke. 
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Članak 3. 

 

Savjet zasjeda po potrebi, a najmanje jednom u šest mjeseci. Sjednice moraju biti redovne i tematske. 

Sjednice Savjeta saziva i njima predsjeda predsjednik Savjeta, a u slučaju njegove spriječenosti zamjenik 

predsjednika ili član Savjeta kojeg predsjednik za to ovlasti, sa svim pravilima i obvezama predsjednika. 

Sjednica Savjeta saziva se i na traženje Županijske skupštine, župana ili većine članova Savjeta. 

Pisani prijedlog za sazivanje tematske sjednice dostavlja se predsjedniku Savjeta i upravnom tijelu zaduženom za 

socijalnu skrb.  

Članak 4. 

 

Na sjednice se mogu pozvati i vanjski suradnici odnosno stručnjaci s područja socijalne skrbi, zaštite zdravlja ljudi 

i drugih područja koji mogu pridonijeti radu Savjeta, ali bez prava odlučivanja. 

 

Članak 5. 

 

O radu na sjednici Savjeta vodi se zapisnik. 

Zapisnik sadrži osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju u raspravi te o 

donesenim odlukama. 

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu. 

Zapisnik potpisuje predsjednik Savjeta. 

 

Članak 6. 

 

Stručnu, administrativnu i tehničku pomoć Savjetu u pripremi i održavanju sjednica, prikupljanju informacija i 

materijala potrebnih za donošenje odluka Savjeta, te ostalu dokumentaciju nužnu za ispunjavanje zadaća Savjeta, 

kao i u provođenju zaključaka i odluka pruža upravno tijelo zaduženo za socijalnu skrb.  

 

Članak 7. 

 

Savjet pravovaljano zasjeda i odlučuje ukoliko je sjednici nazočna većina članova Savjeta. 

Savjet donosi odluke većinom glasova nazočnih članova. 

Članovi Savjeta dužni su opravdati svoj nedolazak na sjednicu Savjeta. Nedolazak članovi opravdavaju unaprijed 

predsjedniku Savjeta, odnosno upravnom tijelu zaduženom za socijalnu skrb, o čemu se izvještava Savjet na početku 

sljedeće sjednice. 

Članak 8. 

 

Savjet može osnovati radnu skupinu radi stručne obrade ili davanja mišljenja o pojedinim pitanjima, radi praćenja 

stanja u određenim područjima, odnosno za pripremu određenog materijala iz njegovog djelokruga. 

Radna skupina ima voditelja i određen broj članova koji se biraju iz redova članova Savjeta i ostalih stručnjaka iz 

područja socijalne skrbi, zdravstvene zaštite ljudi i drugih područja koji mogu pridonijeti radu spomenute radne 

skupine. 

Članak 9. 

 

Zaključci, preporuke i odluke Savjeta biti će objavljeni na web stranici Karlovačke županije, a po potrebi o istome 

će se izvijestiti i mediji. Izvješće medijima podnosi osoba koju ovlasti Savjet. 

 

Članak 10. 

Savjet za socijalnu skrb podnosi po potrebi izvješće o svom radu Županijskoj skupštini.  

 

Članak 11. 

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Glasniku Karlovačke županije. 

 

KLASA: 551-01/26-02/3 

URBROJ: 2133-02-01/03-26-3 

Karlovac, 11. lipanj 2026. god. 

PREDSJEDNICA SAVJETA 

 

Mirjana Pogačić, dipl. soc. rad. 
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Glasnik Karlovačke županije 

Izdavač – Karlovačka županija 

Uredništvo – Upravni odjel župana Karlovačke županije 

A. Vraniczanya br. 2, Karlovac 

 

telefon: 047/666-102 

e-mail: tajnistvo@kazup.hr 

 

 

Urednik – Bruno Bajac, mag. iur.  

Izlazi prema potrebi 

Godišnja pretplata – 132,72 € 
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